Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sdo Paulo

Oficio N° 390/2020 - GP Leme, 23 de junho de 2020.

Excelentissimo Senhor;

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para apreciagao o
Projeto de Lel Complementar que “REESTRUTURA O PLANO DE BENEFICIOS DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DO MUNICIPIO DE LEME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Para melhor analise da proposta encaminhamos a justificativa necessaria a
sua apresentacdo, bem como documentagao anexa, no sentido de que a mesma faga parte

integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida e ao final
aprovada pelos llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de conformidade com 0S
artigos 190, |, 191, 192 incisos e 193 paragrafo unico, do Regimento Interno da Camara

dos Vereadores de Leme.

Por fim, aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e
nobres pares, meus votos de elevada estima e distinta consideragao.

Prefeito do Municipio de Leme

Ao Excelentissimo Senhor,
JOSE EDUARDO GIACOMELLI
Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.

Nesta.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° BE E ) /2020

REESTRUTURA O PLANO DE BENEFiCIOS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DO
MUNICIPIO DE LEME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO, Prefeito do Municipio de Leme, no uso das
atribuicBes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte lei complementar:

TiTULO |
DA COBERTURA

‘CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

Artigo 12 - S3o filiados do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS de que trata esta Lei,
na qualidade de beneficidrios, os segurados e seus dependentes.

CAPITULO I
DOS SEGURADOS

Artigo 22 - Consideram-se segurados:

I - os servidores publicos titulares de cargo em provimento efetivo vinculado a Administragdo
Publica Direta, Autarquica, Fundacional ou da Cdmara de Vereadores do Municipio;

Il — os servidores publicos inativos que tenham sido ocupantes de cargos em provimento
efetivo e mantido os mesmos vinculos previstos com os entes descritos no inciso anterior;

11l — os servidores publicos ativos ocupantes de cargo em provimento efetivo no Municipio que
se encontrem em exercicio de mandato eletivo, hipétese em que serdo obedecidos os critérios, as
remuneracdes e os requisitos vinculados a sua condic@o de servidor;

IV — os servidores publicos municipais que se aposentaram em cargo em cOmissdo na
Administracdo Publica Direta Autérquica ou Fundacional e na Camara de Vereadores do Municipio de
Leme até a data de 16 de dezembro de 1998, e cujo pagamento de proventos se encontrava a cargo
do tesouro municipal.

V - os pensionistas da Administragédo Publica Direta, Autarquica, Fundacional e da Camara de
Vereadores cujas pensdes sejam pagas pelo Municipio ou pelo LEMEPREV.

Artigo 32 - O servidor publico titular de cargo efetivo permanece vinculado ao RPPS nas
seguintes situagdes:

I - quando cedido, com ou sem &nus para o cessiondrio, a 6rgdo ou entidade da administragdo
direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

L
~ b} -
Av. 29 de agosto, 668 — Cenffo — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — FAX (19) 3571-4900 CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
prefeito@leme.sp.gov.b




Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sao Paulo

Il - quando licenciado; :

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em quaisquer
dos entes federativos;

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneraggo.

Paragrafo tnico. O segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, investido no
mandato de Vereador, que exerga, concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato, filia-se ao
RPPS, pelo cargo efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo.

Artigo 42 - O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

Artigo 52 - Ficam excluidos da incidéncia das normas previstas nesta Lei, os servidores:

| - ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo, declarado por Lei de livre nomeacao e
exoneracao;

Il - ocupantes de empregos publicos, submetidos ao regime juridico da Consolidagcdo das Leis
do Trabalho — CLT;

Il - contratados temporariamente em virtude da ocorréncia de excepcional interesse publico.

CAPITULO Il
DOS DEPENDENTES

Artigo 62 - S3o beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, na condicdo de
dependentes de primeiro grau do segurado:

I - 0 conjuge;

I - o companheiro ou a companheira;

Il - o ex-cdnjuge, separado judicialmente ou divorciado, ou ex-companheiro ou ex-
companheira do segurado, desde que percebendo pensdo alimenticia;

IV - os filhos quando:

a) menores de 18 (dezoito) anos;

b) independente da idade, forem invalidos para o exercicio de atividade profissional, desde
que devidamente comprovada & invalidez por pericia elaborada por Junta Médica Oficial do
LEMEPREV ou outro érgdo credenciado.

V - Os conviventes de mesmo sexo, na forma estabelecida em regulamento.

Paragrafo unico. A dependéncia econdmica dos beneficidrios indicados neste artigo &
presumida.

Artigo 72. Sd3o beneficidrios do RPPS, na condicdo de dependentes de segundo grau do
segurado:

| - os pais;

Il - os menores até 18 (dezoito) anos de idade, sob tutela do segurado;

Il - os irmdos invalidos.
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§ 1° - A dependéncia econémica dos beneficidrios indicados neste artigo devera ser
comprovada, constituindo requisito para a atribuicdo da qualidade de dependente e o gozo de
beneficios, mediante critérios a serem estabelecidos em regulamento.

§ 2° - A apresentacdo de documentos exigidos para a comprovagdo de dependéncia econémica
ndo exclui a prerrogativa da Administracdo Publica para a realizacdo de diligéncias visando a
investigacdo da veracidade das informagGes apresentadas.

Artigo 82 - A existéncia de dependente de primeiro grau exclui o direito de inscricdo dos
dependentes de segundo grau. !

Artigo 92 - Equiparam-se aos filhos, o enteado ou o menor de idade que esteja sob a tutela do
segurado, mediante a comprovagdo de dependéhcia econdmica e desde que ndo possuam bens
suficientes para o proprio sustento ou educagdo. :

§ 1° - Sem prejuizo da comprovagdo de dependéncia econdmica de que trata o caput, a
equiparacdo do menor de idade tutelado ocorrera mediante a apresentagdo do Termo de Tutela.

§ 2° - Em relagcdo ao menor sob tutela, além da comprovagdo de dependéncia exigida no
caput, é necessdria a comprovacdo de residéncia comum com o segurado e a comprovacdo de que os
pais biolégicos ndo possuem renda suficiente para sua manutengdo.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Artigo 10 - A inscricdo do segurado ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS de que
trata esta Lei decorrerd da investidura do servidor publico em cargo de provimento efetivo e do
inicio do exercicio das funcdes a ele inerentes.

Paragrafo unico - O segurado investido em cargos de provimento efetivo, passiveis de
acumulacdo, serd, obrigatoriamente, inscrito no respectivo Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS, em relagdo a cada um deles.

Artigo 11 - Cabera ao segurado a inscri¢do e atualizacdo dos dados e informagdes relativas aos
seus dependentes.
Paragrafo unico - A ocorréncia de fatos supervenientes que importem em inclusdo ou exclusdo de
dependentes dos segurados ativos e inativos deve ser comunicada, de imediato, ao LEMEPREV,
mediante requerimento escrito devidamente instruido com os documentos comprobatérios.

Artigo 12 - Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha sido providenciada a
inscricdo de dependente, caberé a este promové-la, por si ou por representante, para recebimento

de parcelas futuras, desde que satisfeitas as exigéncias estabelecidas nesta Lei.

Artigo 13 - £ vedado ao segurado casado realizar a inscri¢do de convivente ou de companheira.
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Artigo 14 - Os dependentes excluidos desta qualidade em virtude de Lei terdo suas inscrigdes
canceladas.

CAPITULO V
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO E DO DEPENDENTE

Artigo 15 - Perderd a qualidade de segurado o servidor que, ndo se encontrando em gozo de
beneficio previdencidrio ou de afastamento legal, desligar-se do servico publico municipal, por
morte, exoneracdo, demissdo ou cassa¢do de aposentadoria.

§ 12 - O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores estatutarios da
Administracio Publica Direta, Autdrquica, Fundacional e da Camara de Vereadores do Municipio,
tera sua inscricdo no LEMEPREV automaticamente cancelada, perdendo o direito a todo e qualquer
beneficio previsto nesta Lei.

§ 2° - Os dependentes do segurado mencionado no paragrafo anterior perdem,
automaticamente, qualquer direito & percepcdo dos beneficios previstos nesta Lei.

Artigo 16 - A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para o conjuge: pela separagdo judicial ou divércio, com homologagdo ou decisdo judicial
transitada em julgado, quando ndo |he for assegurada a percep¢do de pensdo alimenticia, e pela
anulacdo do casamento com decisdo judicial transitada em julgado, pelo estabelecimento de unido
estavel ou novo casamento;

Il - para a companheira ou companheiro: pela cessagdo da unidio estavel com o segurado ou
segurada, quando ndo |he for assegurada a prestacao de alimentos;

Il — para os filhos: pela emancipacdo, ao completarem 18 (dezoito) anos de idade, salvo se
total e permanentemente invélidos ou incapazes, quando menores;

IV — para os dependentes em geral: pela cessagdo da invalidez ou incapacidade, desde que
comprovada mediante pericia realizada por junta médica indicada pelo LEMEPREV;

V — pelo 6bito;

VI - pela renlncia expressa.

TiTuLo Il
DO CUSTEIO

CAPITULO |
DO CARATER CONTRIBUTIVO

Artigo 17 - O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS de que trata esta Lei terd carater
contributivo e solidario, e deverdo ser observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro
e atuarial.

§ 12 Entende-se por observancia do carater contributivo:

I - a previsdo expressa nesta Lei, das aliquotas dos entes patronais e dos segurados ativos, dos
segurados inativos e dos pensionistas;
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I - o repasse mensal e integral dos valores das contribuicdes devidas pelos entes patronais ao
LEMEPREV;

Il - a retencdo e o repasse mensal e integral dos valores das contribuicoes devidas pelos
segurados ativos ao LEMEPREV; il

IV - a retencdo, pelo LEMEPREV, dos valores devidos pelos segurados inativos e dos
pensionistas, relativos aos beneficios e remuneragdes cujo pagamento esteja sob sua
responsabilidade;

V - pagamento ao LEMEPREV, de valores relativos a débitos que venham a ocorrer, relativos a
contribuicdes parceladas mediante acordo.

§ 22 - Os valores devidos ao LEMEPREV, de que trata o paragrafo anterior, deverdo ser
repassados em moeda corrente, de forma integral para cada competéncia, independentemente da
disponibilidade financeira do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, sendo vedada a
compensagdo com passivos previdencidrios ou reembolso de valores destinados a cobertura de
insuficiéncias financeiras relativas a competéncias anteriores.

§ 32 Os valores repassados ao LEMEPREV, em atraso, deverdo sofrer correcdo monetaria de
acordo com a Taxa Referencial = TR, e ficardo sujeitos a juros de mora de 0,35% (zero virgula trinta e
cinco por cento) ao més, contados a partir do dia seguinte ao do vencimento.

§ 42 - Sobre os valores os valores repassados ao LEMEPREV em atraso, incidira multa a ser
aplicada sobre o valor atualizado do débito no percentual de 0,20% (zero virgula vinte por cento).

CAPITULO Il
DO FINANCIAMENTO

Artigo 18 - Os recursos financeiros necessarios ao financiamento do plano de beneficios
previstos nesta Lei serdo garantidos pelo pagamento das contribuicdes devidas pelos entes
patronais, pelos servidores ativos, inativos e pensionistas e por outras fontes de custeio definidas

nesta Lei.

Artigo 19 - Os percentuais de contribuicdo serdo fixados mediante estudo atuarial que deverd
considerar as caracteristicas das respectivas massas, quanto a idade, sexo, familia, remuneragdo,
expectativa de vida e demais componentes necessarios.

Artigo 20 - O estudo atuarial devera ser realizado anualmente por profissional ou empresa de
atuaria, regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA.

Artigo 21 - O estudo atuarial inicial e as reavaliagdes subsequentes serdo encaminhados a
Secretaria de Previdéncia Social — SPREV para conhecimento e acompanhamento nos prazos
estabelecidos pela legislagdo previdenciaria em vigor.

Artigo 22 - A Administracgo Plblica Direta, Autarquica, Fundacional e a Camara de Vereadores
do Municipio deverdo analisar as orientagdes contidas no estudo atuarial anual, devendo tomar,
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juntamente com os orgdos de gestdo do LEMEPREV, todas as medidas necessarias para a
implantacdo imediata das recomendac&es nele contidas.

Paragrafo unico - Na hipdtese do estudo atuarial indicar a necessidade de revisdao das
aliquotas para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS cabera ao Poder Executivo
encaminhar @ Camara de Vereadores, projeto de Lei que assegure a revisdo das aliquotas, com o
objetivo de adequa-las ao percentual que assegure o pleno equilibrio financeiro e atuarial do
sistema.

Artigo 23 - Fica vedada a alteragdo do equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS de que trata esta Lei, mediante:

| - a criagdo ou assungdo de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio e a prévia
integralizacdo de reservas para beneficios concedidos;

Il - a alteragdo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar e das
contribuicdes ordindrias financeiramente exigiveis para o custeio dos planos de beneficios;

-2 desafetacdo, total ou parcial, dos recursos garantidores, integralizados ou por amortizar.

Paragrafo Unico - A alteragdo de legislagdo municipal que implique em aumento de despesas
com pessoal deverd ter a minuta do projeto de lei enviada para ciéncia dos érgaos componentes da
estrutura de governanca do LEMEPREV.

CAPITULO Il
DAS FONTES DE RECEITA

Artigo 24 - S3o fontes de receita do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS de gue trata
esta Lei:

1 — as contribui¢Ges previdenciarias a serem pagas pelos:

a) entes patronais, assim entendidos a Administracdo Plblica Direta, Autarquica, Fundacional
e a Camara de Vereadores do Municipio de Leme;
b) servidores ativos, inativos e pensionistas.

Il - doagdes, subvencdes e legados;

Il - receitas decorrentes de aplicag@es financeiras e receitas patrimoniais;

IV - valores recebidos a titulo de compensagédo financeira, em razdo do § 9° do artigo 201 da
Constituicdo Federal;

V - dotagdes previstas no orgamento municipal;

VI = demais bens e recursos financeiros que eventualmente lhe forem destinados ou
incorporados.

Paragrafo tnico - Constituem fontes de receita do plano de custeio do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS as contribui¢des previdencidrias previstas no inciso | deste artigo,
incidentes sobre o abono anual, saldrio-maternidade, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo e os valores
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou
administrativa.
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SECAO |

DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DEVIDAS PELOS ENTES PATRONAIS

Artigo 25 - A aliquota de contribuicdo previdencidria devida pelos entes patronais para o
custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS corresponderd a 16,15% (dezesseis virgula
quinze por cento) do total de sua folha de pagamento.

SECAO Il
DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DEVIDAS PELOS SERVIDORES ATIVOS

Artigo 26 - A aliquota de contribuicdo previdenciaria devida pelos segurados ativos para o
custeic do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS corresponderd a 14% (quatorze por cento)
incidentes sobre a respectiva remuneragdo de contribuigdo.

SECAO Il
DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DEVIDAS PELOS SERVIDORES INATIVOS E PELOS
PENSIONISTAS

Artigo 27 - A aliquota de contribuigdo previdencidria devida pelos servidores inativos e pelos
pensionistas corresponderd a 14% (quatorze por cento), incidentes sobre o valor da parcela dos
proventos que supere o limite estabelecido como teto dos beneficios de aposentadoria e pensao
concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS,

SECAO IV
DA CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E LICENCIADOS

Artigo 28 - Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o calculo da
contribuicdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS serd feito com base na remuneracao do
cargo efetivo de que o servidor for titular, observado o disposto neste Capitulo.

Artigo 29 - Na cessdo de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo em
que o pagamento da remuneragéo ou subsidio seja 6nus do cessionario ou do 6rgao de exercicio do
mandato, sera de responsabilidade desse érgdo ou entidade:

I - o desconto da contribuicdo devida pelo segurado;

I - o custeio da contribuicio devida pelo érgdo ou entidade de origem;

Il - o repasse das contribuicBes de que tratam os incisos | e Il, @ Unidade Gestora do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS a que estd vinculado o cedido ou afastado.

§ 12 - Na hipétese do cessiondrio ou o 6rgdo de exercicio do mandato, ndo efetuar o repasse
das contribuicdes a Unidade Gestora no prazo legal, caberd ao 6rgdo ou entidade de origem efetua-
lo, buscando o reembolso de tais valores.
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§ 29 - O termo, ato, ou outro documento equivalente de cessdo ou afastamento do servidor
com 6nus para o cessiondrio ou o 6rgdo de exercicio do mandato, devera prever a responsabilidade
deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigdes previdencidrias ao Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, conforme valores informados mensalmente pelo 6rgdo ou entidade de
origem.

§ 32 - O disposto neste artigo se aplica a todos, as hipéteses de afastamento do cargo para
exercicio de mandato eletivo com &nus para o érgdo de exercicio do mandato, inclusive no caso de
afastamento para o exercicio do mandato de Prefeito, Vice-Prefeito ou de Vereador em que haja
opcio pelo recebimento do subsidio do cargo eletivo.

Artigo 30 - Na cessdo ou afastamento de servidores sem &nus para o cessionario ou para o
6rgdo de exercicio do mandato, continuara sob a responsabilidade do 6rgdo ou entidade de origem,
a retencdo e o repasse, a unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, das
contribuigdes correspondentes a parcela devida pelo servidor e pela Administragdo Publica Direta,
Autdrquica, Fundacional e a Camara de Vereadores do Municipio.

Paragrafo Gnico - O disposto neste artigo se aplica as hipéteses de afastamento do cargo para
exercicio de mandato eletivo de Prefeito, Vice-Prefeito ou de Vereador em que haja opgdo pelo

recebimento da remuneracdo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Artigo 31 - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo
sem recebimento de remuneracdo ou de subsidio pela Administragdo Publica Direta, Autdrguica,
Fundacional e a Cdmara de Vereadores do Municipio contribuird para o Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS, computando-se o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para
fins de aposentadoria.

§ 1° - Cabera ao servidor publico afastado ou licenciado de seu cargo nos termos do caput,
responsabilizar-se pelo recolhimento da sua contribuigdo previdencidria, sob pena de ndo verificacdo
do efeito da contagem do respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria.

§ 22 - A contribuicdo efetuada pelo servidor na situacdo de que trata o caput ndo serd
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no
servico publico e tempo no cargo efetivo para concessdo de aposentadoria.

§ 3° - Sem embargo dos efeitos da publicagdo desta Lei, cabera aos servidores afastados ou
licenciados temporariamente do exercicio de seus cargos efetivos sem recebimento de remuneracao
ou de subsidio pela Administragdo Publica Direta, Autdrquica, Fundacional e a Camara de Vereadores
do Municipio, comparecerem & sede do LEMEPREV no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
contados da data da publicacdo desta Lei, para tomarem ciéncia do disposto no § 1° deste artigo.

SECAO V
DA RESPONSABILIDADE PELA ARRECADAGCAO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS AO RPPS

A\
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Artigo 32 - O repasse dos valores das contribuigdes previdencidrias previstas nesta Lei devera
ocorrer, mensalmente, até o dia 20 (vinte) de cada més subseqiiente ao da competéncia.
Paragrafo Unico. O Prefeito, o Presidente da Camara de Vereadores, os Dirigentes de Autarquias e
Fundacdes do Municipio, bem como os ordenadores de despesas serdo responsaveis, na forma da
Lei, pelo recolhimento e repasse das contribuigbes previdencidrias sob sua responsabilidade.

SECAO VI
DA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO
Artigo 33 - Para efeito de recolhimento de contribuicdo previdencidria, entende-se por base de
contribuicdo o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em Lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras vantagens, incorporadas
ou incorporaveis, exceto:

| - saldrio familia;

Il - didrias de viagens;

11l - adicional de transporte;

IV- adicional de insalubridade e de periculosidade;

V - parcela percebida em decorréncia de exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de
confianga;

VI - abono de permanéncia;

VIl - licenca prémio em pecunia;

VIl = abono pecunidrio de férias;

IX — adicional de abono pecunidrio de férias;

X — adicional de férias

XI - adicional pela prestacdo de servigo extraordinario;

XIl = adicional noturno;

Xll1 - gratificacdo de complexidade |;

XIV - carga suplementar do magistério;

XV - gratificacdo natalicia;

XVI - auxilio natalidade;

XVIlI — gratificacio pelo exercicio das fungdes de membro da Comissdo Permanente de
LicitagBes e Pregoeiro, bem como das respectivas equipes de apoio;

XVl — gratificagdo de trabalho noturno;

XIX - gratificagdo por substituicdo paga ao professor substituto;

XX - outras parcelas cujo cardter indenizatorio esteja definido em Lei.

§ 12 - Se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horéria, ou variagbes por estarem
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor das rubricas que
refletem essa variacdo integrara o célculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria para a contribuigdo.
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§ 22 - Na hipétese de recolhimento indevido de quaisquer das parcelas excetuadas
neste artigo, serdo devolvidas ao servidor devidamente corrigidas monetariamente pela taxa
referencial (TR). _

§ 32 - Incidira a contribuicdo previdencidria prevista neste artigo sobre o beneficio de
auxilio doenga, saldrio maternidade e demais afastamentos remunerados do servidor, sendo
a respectiva base de calculo a remuneracao no cargo efetivo.

Artigo 34 - Aplicar-se-a, no que couber e desde gue ndo contrarie as normas previstas
nesta secdo, as regras sobre a base de célculo das contribuicGes previstas na Orientacdo
Normativa SPS n° 02, de 31 de margo de 2009, ou outra norma que vier a substitui-la.

TiTULO 1l
DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EM ESPECIE

Artigo 35 - S3o beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS de que trata esta Lei:
I - quanto ao segurado:
a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulséria;
c) aposentadoria voluntaria;
d) aposentadoria especial do professor;
e) aposentadoria especial por insalubridade.
Il - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte.

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Artigo 36 - A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho serd devida ao
segurado, no cargo em que estiver investido, quando o mesmo for considerado insuscetivel de
readaptacdo, hipdtese em que serd obrigatéria a realizagdo de avaliagdes periddicas para a
verificacdo da continuidade das condigBes que ensejaram a concessao da aposentadoria, na forma da
lei.

§ 12 - A concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente ficara condicionada a
verificagdo da incapacidade mediante a expedicdo de Laudo Pericial a cargo da Pericia Médica do
LEMEPREV.

§ 2° - O segurado fara jus ao pagamento do beneficio previsto no “caput” a partir da data do
ato de sua concessdo, o qual sera publicado.
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Artigo 37 - A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao RPPS nao lhe
conferira direito a aposentadoria por incapacidade permanente, salvo quando a doenga ou lesdo de
que ja era portador, lhe conferisse condicdes para admissdo no servico publico, e, posteriormente,
em razdo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou lesdo, ocorrer a incapacidade permanente
e definitiva.

Paragrafo unico - A progressdo ou agravamento da doenga a que se refere o caput deste
artigo, devera obrigatoriamente decorrer do exercicio das atividades funcionais a que se encontra
submetido o segurado, a ser atestada pela Pericia Médica do LEMEPREV.

Artigo 38 - Na aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho os proventos
serdo iguais ao resultado de 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples de 100% (cem por
cento) do periodo contributivo, acrescido de 2% (dois pontos percentuais) para cada ano que supere
20 (vinte) anos de tempo de contribuigdo.

§ 1° Quando decorrente de acidente de trabalho, de doenga profissional e de doenca do
trabalho, os proventos serdo iguais ao resultado de 100% (cem por cento) da média aritmética
simples de 100% (cem por cento) do periodo contributivo, acrescido de 2% (dois pontos percentuais)
para cada ano que supere 20 (vinte) anos de tempo de contribuigdo.

§ 2° - Considera-se acidente em servico, aquele ocorrido no exercicio do cargo, ou gque se
relacione, direta ou indiretamente com as atribuicdes deste, que provoque lesdo corporal,
perturbacdo funcional, perda ou reducdo, permanente da capacidade laborativa.

Artigo 39 - Para os efeitos desta Lei, equiparam-se ao acidente em servigo:

I — aquele ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa (nica, tenha contribuido
diretamente para a reducdo ou perda da capacidade laborativa ou produzido lesdo que exija atengéo
médica para a sua recuperagao;

Il - aquele sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de

trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros, por motivo de disputa relacionada ao
trabalho;

c) ato de imprudéncia, negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
trabalho; '

d) ato de pessoa privada do uso da razdo;
e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior.
Il - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo;
IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servigo:
a) na execucao de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo;
b) na prestacdo espontinea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;
c) em viagem de trabalho ou no interesse do trabalho, inclusive para estudo, quando
financiada ou autorizada pelo Municipio dentro de seus planos para capacitagdo de mao-de-obra, ou
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para atendimento de interesse publico, independentemente do meio de locomogao utilizado,
inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

Artigo 40 - Os periodos destinados a refei¢do e descanso ou por ocasido da satisfacdo de
outras necessidades fisiolégicas no local de trabalho ou durante este, o segurado seréd considerado
no exercicio de seu cargo.

Artigo 41 - A aposentadoria por incapacidade permanente podera ser revertida por
requerimento do segurado ou “ex oficio” quando insubsistentes os motivos que ensejaram a
aposentadoria.

Artigo 42 - O aposentado por incapacidade permanente que retornar a atividade tera sua
aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data do ato concessério da reversdo expedido
pelo LEMEPREV.

Artigo 43 - O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo, novo
beneficio, em conformidade com esta Lei.

Artigo 44 - £ condi¢do para a manutencdo da aposentadoria por incapacidade permanente,
que o beneficidrio se submeta a nova reavaliagdo pericial periodicamente.

§ 1° - O n3o comparecimento do segurado no prazo designado para a realizacdo da pericia
médica implicard na suspensdo do pagamento do beneficio.

§ 2° - Na ocasido da reavaliagdo pericial, o segurado devera apresentar declaragdo de que ndo
se encontra exercendo nenhuma atividade laboral.

Artigo 45 - Os procedimentos necessdrios 3 instauracdo do processo administrativo de
concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente serdo determinados em regulamento
especifico.

SECAO Il
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Artigo 46 - O segurado serd aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, ressalvado o caso de cumprimento
de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situacdo mais favoravel.

Artigo 47 - A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, retroagindo seus
efeitos ao dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo
publico, inclusive quanto a aquisicdo de vantagens e direitos, devendo ser declarada, imediatamente,
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a vacéncia do cargo e ensejando pagamento de proventos a partir do més subsequente a data do ato
concessorio.

SECAO liI
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Artigo 48 - O segurado fard jus a aposentadoria voluntdria com proventos calculados na forma
desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual,
distrital e municipal;

Il - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria;

Il - tempo minimo de contribuigdo de 25 (vinte e cinco) anos para ambos os sexos;

IV - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 58 (cinglienta e oito) anos de idade, se mulher.

.  SECAOIV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR

Artigo 49 - O professor que comprove, exclusivamente, 25 (vinte e cinco) anos de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e
médio, quando da aposentadoria prevista no artigo 48, tera os requisitos de idade reduzidos
em 05 (cinco) anos e devera preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal;

Il - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria;

Il = tempo minimo de contribuigdo de 25 (vinte e cinco) anos para ambos 0s sexos.

Paragrafo unico - S3o consideradas funcdes de magistério as exercidas por servidores
ocupantes de cargo efetivo de professor no desempenho de atividades educativas, quando exercidas
em estabelecimento de educacdo basica, formada pela educagdo infantil, ensino fundamental e
médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as
designacdes para desempenhar a fungio de diregdo de escola, coordenador pedagogico e orientador
técnico pedagodgico.

SECAO V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL POR INSALUBRIDADE

Artigo 50 - O servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a salde, ou associagdo desses agentes,
vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupagdo, poderdo se aposentar aos 55
(cinquenta e cinco) anos de idade, ambos os sexos, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo
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e contribuicdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria.

SECAO VI
DA PENSAO POR MORTE

Artigo 51 - Possuem direito & pensdo por morte de servidor publico municipal:

1 - o conjuge;

Il - o companheiro ou a companheira;

Il - o ex-conjuge, separado judicialmente ou divorciado, ou ex-companheiro ou ex-
companheira do segurado, desde que percebendo pensdo alimenticia;

IV - os filhos quando:

a) menores de 18 (dezoito) anos;

b) independente da idade, forem invalidos para o exercicio de atividade profissional, desde
que devidamente comprovada a invalidez por pericia elaborada por Junta Médica Oficial do
LEMEPREV ou outro érgdo credenciado.

V - 0s conviventes de mesmo sexo, na forma estabelecida em regulamento.

VI - os pais;

VIl - os menores até 18 (dezoito) anos de idade, sob tutela do segurado;

VIl - os irmdos invalidos.

Paragrafo tnico - A dependéncia econdmica dos beneficiarios dos incisos | a V ¢é presumida.

Artigo 52 - A pensdo por morte concedida a dependente de servidor publico municipal serd
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida
pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na
data do dbito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de
100% (cem por cento).

§ 1° - As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis
aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando
o nimero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° - Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput ser equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito, até o limite
méximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere 0
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° - Quando n3o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do caput e do §1°.

§ 4° - Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condicdo pode ser reconhecida previamente ao Obito do segurado por meio de avaliagdo
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biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo periodica
na forma da legislagdo.

§ 52 - Equiparam-se a filho, para fins de recebimento de pensdo por morte, exclusivamente o
enteado e menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdmica.

§ 62 - Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nas seguintes
hipéteses:

I - sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente;

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 7° - A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado ausente
ou sera cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fe.

§ 8° - Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS. '

§ 92 - A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de habilitacdo de outro
possivel dependente ou por qualquer inscricdo ou habilitagdo posterior que implique inclusdo de
dependente sé produzird efeito a contar da data da inscricdo ou habilitacdo quando estas forem
deferidas.

§102 - O cdnjuge ausente ndo exclui do direito & pensdo por morte, o companheiro ou a
companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

Artigo 53 - A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:

I - do dia do ébito;

Il - da data da decisdo judicial, no caso de declaragédo de auséncia;

Il - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre
ou catastrofe, mediante prova idénea.

Artigo 54 - O beneficidrio da pensdo proviséria de servidor ausente ou desaparecido deverd,
anualmente, declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar,
imediatamente ao LEMEPREV, o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente.

Artigo 55 - A pensdo poderd ser requerida a qualquer tempo, observados os prazos
prescricionais previstos nesta Lei.

Artigo 56 - A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei, & aquela verificada na data do
ébito do segurado, observados os critérios de comprovagdo de dependéncia econémica.

Paragrafo Unico - A invalidez ou a alteragdo de condi¢des quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo.

Artigo 57 - Extingue-se o direito de recebimento de pensdo por morte:
I - quando o beneficidrio completar 18 (dezoito) anos;

Av. 28 de agosto, 668 45’; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — FAX (19) 3571-4900 CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov. br




L Ll

Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sao Paulo

Il - pela cessagdo da invalidez;
Il - pelo casamento ou unido estdvel:

a) o dependente que contrair casamento ou unido estavel com terceiro devera comunicar,
imediatamente, o Grgdo gestor, sob pena de obrigar-se a ressarcir os valores indevidamente
recebidos;

b) sempre que se extinguir o beneficio de um dependente seré processado novo rateio entre
os dependentes remanescentes, devendo o beneficio ser cancelado na hipotese de inexisténcia de
dependentes remanescentes.

IV - pela morte do dependente;
V- em relagdo aos beneficidrios de que tratam os incisos |, Il, lll e V do Artigo 52:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o ébito ocorrer sem que 0 servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribuigGes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em
menos de 2 (dois) anos antes do ébito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na
data de obito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2
(dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 {vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

Artigo 58 - Para obitos ocorridos antes da entrada em vigor desta lei, aplicam-se as pensdes
concedidas aos servidores municipais, as normas constitucionais e infraconstitucionais em vigor na
data do ébito.

Artigo 59 - E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por cénjuge ou
companheiro, no &mbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensoes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do Artigo 37 da Constituigdo
Federal.

§ 12 - Ser4 admitida, nos termos do § 22, a acumulagdo de:

i - pensio por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social
com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal;

Il - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social
com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime préprio
de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Constituigdo Federal; ou
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Il - pensbes decorrentes das atividades militares de que tratam osarts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no @mbito do Regime Geral de Previdéncia Social
ou de regime préprio de previdéncia social.

§ 22 - Nas hipoteses das acumulagBes previstas no § 12, é assegurada a percepcao do valor
integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salério-minimo, até o limite de 2
(dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o limite de 3
(trés) saldrios-minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4
(quatro) saldrios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 32 - A aplicacio do disposto no § 22 poderd ser revista a qualguer tempo, a pedido do
interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 42 - As restricdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos benefic‘os
houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da emenda constitucional n? 103 de 12 de
novembro de 2018.

§ 52 - As regras sobre acumulagdo previstas neste artigo e na legislagdo vigente na data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103 de 12 de novembro de 2019, poderdo ser
alteradas na forma do § 62 do Artigo 40 e do § 15 do Artigo 201 da Constituicdo Federal.

CAPITULO Il
DAS REGRAS GERAIS DE CALCULO DOS PROVENTOS
E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Artigo 60 - O valor dos beneficios de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento)
da média aritmética simples das contribuicBes, atualizadas monetariamente, correspondentes a
100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao.

§ 12 - Na aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho quando decorrente de
acidente de trabalho, de doenca profissional e de doenga do trabalho, os proventos serdo
equivalentes a 100% da média das contribuigdes.

§ 22 - O valor do beneficio da aposentadoria compulsoria corresponderd ao resultado do
tempo de contribuigdo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor
apurado na forma do caput deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso
para aposentadoria voluntéria que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 32 - As remuneracdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizacao
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dos saldrios de contribuigdo considerados no célculo dos beneficios do RGPS, conforme portaria
editada mensalmente pelo MPS.

§ 42 - Nas competéncias a partir de julho de 1994 até 01/01/2010, em que ndo tenha havido
contribui¢do do servidor vinculado ao Municipio de Leme-SP, a base de calculo dos proventos serd
apurada conforme lei federal 10.887 de 18 de junho de 2004 e alteragdes, utilizando a remuneracio
do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencdo de contribuicdo ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo
exercicio.

§ 52 Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este artigo serdo
comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, de acordo com as
normas emanadas pela SPrev.

§ 62 - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da média da
aposentadoria, depois de atualizadas na forma do § 32, ndo poderéo ser:

| = inferiores ao valor do saldrio minimo;

Il - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuicdo, quanto aos meses em que o
servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 72 - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por ndo
vinculagdo a regime previdencidrio, decorrente de auséncia de prestacdo de servico ou de
contribuicdo, esse periodo serd desprezado do célculo de que trata este artigo.

§ 82 - O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo podera exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias.

§ 92 - Considera-se remuneracdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecunidrias permanentes do respectivo cargo estabelecidas em Lei, acrescido dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 102 - Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo considerados em
nGmero de dias.

Artigo 61 - Os beneficios de aposentadoria serdo reajustados, para preservar-lhes, em carater
permanente, ¢ valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de reajustes dos beneficios
do RGPS, aplicado de forma proporcional entre a data da concessdo e a do primeiro reajustamento.

CAPITULO Il
DA GRATIFICACAO NATALINA

Artigo 62 - Sera devida gratificacdo natalina ao beneficiario que durante o ano receber
aposentadoria ou pensdo por morte, que consiste em um abono equivalente ao total dos proventos
ou pensdes relativos ao més de dezembro, sendo pago nos termos da legislagdo vigente.
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Artigo 63 - O pagamento da gratificagdo natalina, no ano em que for concedida a aposentadoria
e a pensdo, incumbird ao 6rgdo responsdvel pelo pagamento da remuneragdo do servidor na
atividade, respeitada a proporcionalidade.

Artigo 64 - Serd observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono para cada més
de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més completo o periodo igual ou
superior a 15 (quinze) dias.

CAPITULO IV
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA A CONCESSAO
DE APOSENTADORIA

Artigo 65 - O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico em cargo
efetivo até a data de entrada em vigor desta lei poderd aposentar-se voluntariamente guando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no § 19;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se
homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - Somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos
§§ 22 e 32

§ 12 - A partir de 12 de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | do caput sera
de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 29 - A partir de 12 de janeiro de 2020, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
‘(cento e cinco) pontos, se homem. _

§ 32 - A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatorio
de pontos a que se referem o inciso V do caput e 0 § 2°.

§ 4° - Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcbes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, os
requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do caput serdo:

| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se
homem; e

Il - 52 (cinguenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem, a partir de 12 de janeiro de 2022.
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§ 52 - O somatério da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V do caput para
as pessoas a que se refere o § 49, incluidas as fracdes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e
91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 12 de janeiro de 2020, 1
(um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem)
pontos, se homem.

§ 62 - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

| - 3 totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 82, para o servidor publico que tenha ingressado no
servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgdo de que
trata o § 16 do Artigo 40 da Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do
cargo de professor de que trata o § 42, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessentz) anos de idade, se homem;

Il - ao valor da média aritmética apurado na forma desta lei, para o servidor publico ndo
contemplado no inciso |.

§ 72 - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo
ser3o inferiores ao valor do saldrio minimo nacional e serdo reajustados:

I - na mesma data e percentual concedidos aos servidores da atividade, com paridade e
integralidade, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 62; ou

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipdtese prevista
no inciso Il do § 6°2.

§ 82 - Considera-se remuneracdo do servidor plblico no cargo efetivo, para fins de célculo dos
proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso | do § 62 o valor constituido pelo
vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes
critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga hordria, o valor das rubricas que refletem essa
variacdo integrara o calculo do valor da remunerag&o do servidor publico no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional
ao niimero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou intercalados, em relagao
ao tempo total exigido para a aposentadoriz;

Il - se as vantagens pecunidrias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas vantagens integrard o
calculo da remuneracdo do servidor plblico no cargo efetivo mediante a aplicacdo, sobre o valor
atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes varidveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimerc de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigdo,
continuos ou intercalados, em relacio ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao
tempo total de percepgao da vantagem.
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Artigo 66 - O servidor publico municipal que se tenha ingressado no servico publico em cargo
efetivo até a data de entrada em vigor desta lei poderd aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se muiher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao, se
homem;

Il - para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, na data de entrada em
vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo referido no
inciso Il.

§ 12 - Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes
de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos 0s
sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de contribuigdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° - O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
correspondera: A

I - em relacdo ao servidor plblico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo
até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do Artigo 40 da
Constituicdo Federal, a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

Il - ao valor da média aritmética apurado na forma desta lei, para o servidor publico ndo
contemplado no inciso |.

§ 32 - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo nao
serdo inferiores ao valor do saldrio minimo nacional e serdo reajustados:

| — na mesma data e percentual concedidos aos servidores da atividade, com paridade e
integralidade, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 22; ou

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipotese prevista
no inciso Il do § 29.

§ 42 - Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de célculo dos
proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso | do § 22 o valor constituido pelo
vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes
critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga hordria, o valor das rubricas que refletem essa
variagdo integraré o calculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional
ao nimero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou intercalados, em relacgdo
ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situacdo similar, o valor dessas vantagens integrard o
calculo da remuneracgdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicacdo, sobre o valor
atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes varidveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuicao,

»
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continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao
tempo total de percepcdo da vantagem.

Artigo 67 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas gerais
estabelecidas nesta lei, o servidor municipal, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
tenha ingressado no servigo publico até 31 de dezembro de 2003 podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigoes:

| - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze) anos de
carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites de 60 (sessenta)
anos para homes e 55 (cinquenta e cinco) anos para mulheres, de um ano de idade para
cada ano de contribuigdo que exceder a condigdo prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ 12 - Na aplicacdo dos limites de idade previsto no inciso lll do caput, ndo se aplica a
reducdo prevista ao cargo de professor.

§ 22 - O valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo,
serdo revistos na mesma proporgdo e na ‘mesma data, sempre que se modificar a
remuneracio dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficibs ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagao do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensao.

CAPITULO V
DO ABONO DE PERMANENCIA

Artigo 68 - O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nessa lei e que opte por permanecer em atividade ndo fara
jus ao recebimento de nenhum tipo de abono de permanéncia.

Paragrafo Gnico - A concessdo de abono permanéncia ao servidor serd assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtengdo desse
beneficio até a data de entrada em vigor desta lei, observados os critérios da legislacao
vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a sua concessao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE BENEFICIOS

$r
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Artigo 69 - A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal e de pensdo por morte
aos seus dependentes sera assegurada, 2 qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos os requisitos para obtencdo desses beneficios até a data de entrada em vigor
desta lei, observados os critérios da legislacdo vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concessdo da aposentadoria ou pensao por morte.

Paragrafo Gnico: os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se
refere o caput e as pensdes por morte concedidas aos seus dependentes serdo calculados e
reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

Artigo 70 - Considera-se Gltima remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no direito a regra de paridade e
integralidade o valor constituido pelo vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do
cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais
permanentes, observados os seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga hordria, o valor das rubricas que refletem essa
variagdo integrard o calculo do valor da remuneracdo de servidor publico no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga hordria proporcional
ao numero de anos completos de recebimento e contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagdo
ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecunidrias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas vantagens integrara o
calculo da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicago, sobre o valor
atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes varidveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuicdo,
continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao
tempo total de percepgdo da vantagem.

Artigo 71 - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgdo destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga,
de cargo em comissdo, de outras parcelas temporarias de remuneragdo ou do abono de
permanéncia.

Paragrafo Unico - O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratdrias pagas
em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianca, de cargo em comissdo que ja
estiverem integrados a remuneragdo de contribuicao do servidor respeitado, em qualquer
hipotese, como limite, a remuneragdo do servidor no cargo efetivo.

Artigo 72 - Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida ou que venha
a ser concedida por regime préprio de previdéncia social com contagem reciproca do Regime
Geral de Previdéncia Social mediante o cdmputo de tempo de servigo sem o recolhimento da
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respectiva contribuicdo ou da correspondente indenizagdo pelo segurado obrigatério
responsavel, a8 época do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas proprias
contribui¢bes previdencidrias.

Artigo 73 - E vedada a utilizagdo de tempo de servigo insalubre convertido em tempo
comum para a concessado de beneficio em Regime Préprio de Previdéncia

Artigo 74 - O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para
exercicio de cargo cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis com a limitagao
que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta
condicdo, desde que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de
destino, mantida a remuneracdo do cargo de origem.

Artigo 75 - A aposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo de contribuigao
decorrente de cargo, emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia
Social, acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicao.

Artigo 76 - E vedada a complementag3o de aposentadorias de servidores publicos e de
pensdes por morte a seus dependentes que ndo seja decorrente do disposto nos §§ 14 a 16
do Artigo 40 da Constituicdo Federal, ou que n3o seja prevista em lei que extinga regime
proprio de previdéncia social.

Artigo 77 - Ao servidor publicc em exercicio de mandato eletivo, na hipotese de ser
segurado de regime proprio de previdéncia social, permanecera filiado a esse regime, no
ente federativo de origem.

Artigo 78 - Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao salario
minimo federal nem superiores a Ultima remuneragdo do cargo efetivo ocupado pelo
servidor.

Artigo 79 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, é vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria a conta de
regime proprio de previdéncia social.

Artigo 80 - Para os servidores que ocupavam empregos publicos e foram incluidos no
regime instituido pela Lei 564/09, transformados em cargos na data de 01 de janeiro de
2010, a contagem do tempo minimo de permanéncia no cargo e na carreira para a

L
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concessao de aposentadorias voluntdrias se iniciara na data de transformagao do emprego
em cargo.

Artigo 81 - A aposentadoria vigorard a partir da data da publicagdo do respectivo ato.

Artigo 82 - A vedagdo prevista no § 10 do artigo 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e
pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgdo de mais de
uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o artigo 40 da Constituicdo Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Paragrafo unico. Aos segurados de que trata este artigo é resguardado o direito de opgdo pela
aposentadoria mais vantajosa.

Artigo 83 - Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem de tempo
de contribuicdo ficticio.

Artigo 84 - Sera computado, integraimente, o tempo de contribuicdo no servico publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como
o tempo de contribuigdo junto ao RGPS.

Artigo 85 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da
Constituicdo Federal, serd vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Paragrafo tnico - O servidor inativo, para ser investido em cargo publico efetivo ndo
acumuldvel com aguele que gerou a aposentadoria devera renunciar aos proventos dessa.

Artige 86 - Na ocorréncia das hipdteses previstas para a concessdo de aposentadoria
compulséria ou por incapacidade permanente a segurado que tenha cumprido os requisitos legais
para concessao de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o RPPS devera facultar que, antes da
concessdo da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal, opte pela
aposentadoria de acordo com a regra mais vantajosa.

Artigo 87 - Prescreve em 03 (trés) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda
e qualquer acdo do beneficidrio para haver prestagGes vencidas ou quaisquer restituicdes ou
diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo
Civil.

Artigo 88 - O segurade aposentado por incapacidade permanente e o dependente invalido
deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se, a preferencialmente a cada 12 (doze)
meses, mas ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses, a pericia médica a cargo do LEMEPREV.
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Artigo 89 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao beneficidrio.

§ 12 - O disposto no caput ngo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses, devidamente
comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa;

Il - impossibilidade de locomogdo.

§ 22 - Na hipotese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio podera ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 32 - O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes
habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Artigo 90 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| - a contribuicdo previdencidria prevista nesta Lei;

Il - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

ll - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficidrios.

Vil - os empréstimos bancdrios consignados em folha desde que autorizadas pelos
beneficidrios.

Artigo 91 - A concessdo de beneficios previdencidrios pelo RPPS independe de caréncia,
ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos para concessdo de
apocsentadoria.

Paragrafo unico - Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias
mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicic no cargo em que se dard a aposentadoria
devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior
a concessdo do beneficio.

Artigo 92 - Cbncedida a aposentadoria cu a pensdo, serd o ato publicado e encaminhado, pela
unidade gestora ao Tribunal de Contas para homologacdo.

Paragrafo dnico - Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas,
o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas
administrativas € juridicas pertinentes.

Artigo 93 - £ vedada a celebragdio de convénio, consércio ou outra forma de associagdo
para a concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado,
Distrito Federal ou outro Municipio.
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Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sdo Paulo

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 94 - Para efeitos do Plano de Custeio do Regime Prdprio de Previdéncia Social do
Municipio de Leme, os segurades e beneficidrios do mencionado sistema previdencidrio ficam
segregados em grupos funcionais distintos, na forma abaixo:

| — Plano Financeiro: composto pelos servidores ativos com idade superior a 50 anos a partir de
31 de dezembro de 2016, ou seja, caso tenham nascido antes de 31/12/1966. Servidores inativos
com idade até 66 anos completos em 31 de dezembro de 2016, ou seja, caso tenham nascido a partir
de 31/12/1950, seus respectivos dependentes e todos 0s pensionistas em gozo de beneficio na data
de publicacdo da lei; ndo haverd ingresso de novos segurados neste Plano, sendo que os servidores
admitidos a partir de 01 de janeiro de 2018 pelos érgdos patronais, serdo alocados no Plano
Previdenciario. |

Il - Plano Previdencidrio: Serd composto pelos servidores ativos com idade menor ou igual a 50
anos completos em 31 de dezembro de 2016, ou seja, caso tenham nascido a partir de 31/12/1966.
Servidores inativos com idade acima d& 66 anos em 31 de dezembro de 2016, ou seja, caso tenham
nascido antes de 31/12/1950 e seus respectivos beneficiarios.

§ 12 - O Plano Financeiro seré financiado pelas seguintes fontes de receitas:

a) Contribuicdes dos segurados vinculados ao Plano Financeiro;

b) Contribuicdes Patronais referentes -aos segurados vinculados ao Plano Financeiro;

c) Aportes financeiros necessarios para cobrir insuficiéncias financeiras mensais do Plano
Financeiro;

d) Aportes ndo financeiros;

e) Eventuais receitas de rentabilidade dos ativos do plano, caso venham a existir;

f) Direitos e créditos de titularidade do LEMEPREV, desde que seu fato gerador tenha se dado
até a data de publicagdo desta Lei;

g) Receitas oriundas da totalidade de recursos provenientes da Compensacdo Financeira entre
os Regimes, previstas na Lei Federal n2 9.796/1999, referentes aos segurados vinculados ao Plano
Financeiro.

§ 22 - O Plano Previdencidrio serd financiado pelas seguintes fontes de receitas:

a) Contribuicdes dos segurados vinculados ao Plano Previdenciario;

b) ContribuicSes Patronais referentes aos segurados vinculados ao Plano Previdencidrio;

¢) Receitas oriundas da totalidade de recursos provenientes da Compensacdo Financeira entre
os Regimes, previstas na Lei Federal n® 9.796/1999, referentes aos segurados vinculados ao Plano
Previdenciario;

d) A totalidade de ativos financeiros e ndo financeiros vinculados ao Leme Previdéncia na data
de publicacdo desta lei.

§ 32 — Os Planos Financeirc e Previdencidrio serdo administrados com separagdo or¢amentaria,
financeira e contébil dos recursos e obrigagdes correspondentes.

§ 42 - E vedada qualquer transferéncia de segurados, recursos ou obrigacdes entre o Plano
Financeiro e o Plano Previdencidrio.

Av. 29 de agostc, 568 — cﬁp; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — FAX (19) 3571-4800 CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
ito@leme.sp.gov.br
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Artigo 95 - O Lemeprev fica proibido de efetuar pagamento de valores relativos aos
beneficios de auxilio doenga, auxilio-maternidade, auxilio-familia e auxilio-reclusao.

Artigo 96 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
proprias consignadas no orgamento do Municipio para os exercicios financeiros competentes, a
serem suplementadas, se necessario.

Artigo 97 - Todos os servidores ativos, inativos e os pensionistas do LEMEPREV deverdo
realizar o recadastramento anual, no més de seu aniversdrio.

Paragrafo Unico - O recadastramento serd realizado obedecendo aos critérios fixados em
decreto que devera ser expedido para esse fim.

Artigo 98 - O Chefe do Poder Executivo Municipal expedird regulamento para a fiel execugdo
desta Lei.

Artigo 99 - Esta lei entra em vigor:
| -Em noventa dias apos a data de sua publicacdo quanto ao disposto nos Artigos 26 e 27;

Il- Nos demais casos, na data de sua publicagdoe.

Artigo 100 —Ficam mantidas as disposicGes da legislagdo municipal no que ndo conflitar com
esta lei.

CARDO ANTUNES FILHO

~ oz
WAGNER RI

Prefeito do Municipio de Leme
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Prefeitura do Municipio de Leme
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Trata de Projeto de lei complementar que dispde sobre regra
para concessdo dos beneficios de aposentadoria e pensdo por morte dos servidores civis
titulares de cargos efetivos do Regime Propric de Previdéncia, que modifica o sistema de
previdéncia municipal, estabelece regras de transicdo e da outras providéncias.

A medida decorre de estudos realizados no por meio da
autarquia LEME Previdéncia - LEMEPREV e plenamente justificada nas razbes que se
passam a expor, inclusive motivando sua apreciagao.

Tal Proposta de alteragdio contempla regras para concessao dos
beneficios de aposentadoria e pensdo por morte dos servidores civis titulares de cargos
efetivos do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Leme, Estado de Sdo Paulo e da
outras providéncias.

' Nesta linha convém esc_larecer que a norma apresentada visa

_alterar regras e requisitos para concess3o do beneficio de aposentadoria, estabelecendo

regras de transi¢do, forma de célculo dos proventos bem como alterar regras e requisitos para
concessio do beneficio de pensdo por morte, aplicando também os dispositivos cabiveis da
emenda Constitucional n® 103 de 15 de novembro de 2019. Trata ainda do reajuste dos
beneficios previdencidrios, da acumulagdo desses beneficios, da aliquota de contribuicdo
previdenciaria e dd outras providéncias.

As alteracBes propostas compatibilizam a legislacdo municipal
3 Emenda a Constituigdo Federal n2 102/2019.

N3o podemos olvidar que o equilibric do regime préprio de
previdéncia social do Municipio de Leme, depende ndo apenas do controle das despesas
com o pagamento de beneficios, mas também de adequadas fontes de financiamento.

As novas regras buscam evitar distor¢Bes e corrigir situacdes
que ndo guardam conformidade com os objetivos da previdéncia dos servidores publicos
civis titulares de cargo efetivo do municipio, contribuindo para a reducdo do elevado
comprometimento dos recursos pukblicos com despesas obrigatorias o que acaba por
prejudicar investimentos em satde, educagio, seguranca e infraestrutura.

Importante consignar gue o projeto prevé expressamente o
direito adquirido pelo servidor em relagdo as normas vigentes anteriores a aprovacao desta
lei complementar. .

Estabelece, ainda, em consonancia com a mencionada emenda
a constituicio federal, regras gerais e transitorias para a concessdo do beneficio de
aposentadoria. :
Além das regras de jubilagdo denominadas de comuns, como
ndo poderia deixar de contempiar, traz regras de transicdo diferenciadas para servidores
professores e servidores que exergam atividades em condi¢des especiais.

L}
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Ponto determinando neste aspecto é a definicdo das regras de
célculo observa-se a data de ingresso do servidor no cargo.

Tal,medida é de extrema importdncia para frear o veloz
crescimento da despesa com' pagamento de beneficios previdencidrios, em meio a um
contexto de envelhecimento populacional.

Sobre a aliquota de contribuicdo, ressalta-se que a pretensao
do Municipio de aplicar uma Uinica faixa de incidéncia, sem escalonamento de percentual.

Tal norte revela a preocupagdo de neste momento nao
onerar os aposentados e pensionistas, seguindo assim o modelo atual de ndo tributar os
beneficiarios abaixo do teto do Regime Geral.

Portanto, todas as alteracbes que se submetem visam
adequar a concessdo dos futuros beneficios administrados pela autarquia municipal a
legislacdo federal previdencidria, notadamente as questdes écondmicas compatibilizadas a
Constituicdo Federal, garantinde o cumprimento das disposigdes constitucionais vigentes
para o Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Leme-SP.

Ha de ressaltar ainda, que os Municipios com RPPS
terdo até o dia 31 de julho de 2020 para comprovarem a implementagdo de
algumas das medidas impostas pela EC 103, sendo que o ente que ndo se adequar
3s normas autoapliciveis pode ficar sem o Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP), que acarreta em restri¢des, por exemplo, para operagdes de
crédito, recebimento de transferéncias voluntdrias e financiamentos de drgdos da
Unido. :

Nestes tarmos, eleva-se 3 apreciacdo de Vossa Exceléncia o
presente projeto de lei complementar que pretende alterar dispositivos da Lei
Complementar 623, de 14 de dezembro de 2011, servidores civis do Regime Proprio de
Previdéncia de Leme-SP, de forma a buscar o equilibrio financeiro e atuarial do regime nos
termos ditados pela constituigio federal.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os
protestos de elevado apreco e distinta consiceratao.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO

" Prefeito do Municipio de Leme
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Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sao Paulo

DECLARACAO DE ORDENADOR DE DESPESAS

O Prefeito do Municipio de Leme na qualidade de ordenador de
despesas DECLARO que o projeto de lei que “REESTRUTURA O PLANO DE BENEFICIOS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DO MUNICIPIO DE LEME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,
ndo tera impacto orcamentario na Prefeitura de Leme, visto que se trata de alteragdo e atualizagdo
da legislagdo municibal' de aco'rd‘o-cbm' o disposto na Emenda a Constituicdo Federal n2 103/2019 e
Portaria n? 1.348, de 3 de dezembro de 2012, bem comc nos cédlculos apresentados pela LEMEPREV

que acompanha esse projeto.

Leme, 22 ¢2 junho de 2020.

Prefeito do Municipio de Leme
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B SE-TORL

1 INTRODUGAO

Na condicdo de assessoria atuarial contratada para realizar a simulagdo conforme
diretrizes da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2018 e de Regra Similar a da
Emenda Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005, tendo por base o cadastro dos servidores
posicionades no més de Dezembro/201S, passam-se a demonstrar os resultados no presente
relatdrio referentes ao Plano Previdencidrio e Planc Financeiro do Municipio de LEME apresentando
o seguinte cendrio:

= Aplicagdo das regras da EC n° 103/2019, com alteragdes:
o  Para o Quadro Geral:
- 60 ancs para o sexo masculino
- B8 anes para o sexo feminino
o Para o Quadro Magistério:
- B5 anos para o sexo masculino
- 53 anos parz o sexo feminino
= Allquotald% vy i
= Regra de transicdo similar ao artigo 3° da EC n° 47/2005

As simulagBes presentes nesse relatério respeitaram as ncitnas gerais de contabilidade e
atudria. estabelecidas pelo érgdo respénsévet pelé orientagéo, supervisdo e ¢ acompanhamento dos
RPPS, cumprimento e a garantindo o equiltbrio financeiro e atuarial estabelecido no art. 40 da Carta
Magna.

Por fim, sera explicitado os resultados no parecer atuarial a fim de orientar o Gestor
Plblico, o Gestor do RPPS & os Conselheiros, a respeito dos resultados obtidos, o que gerara
novos déficits a serem equacionados, novas 2lfquotas e um novo redimensionamento do plano

de custeio especial.

K1 Gestorumeansultoria 8 (57) 98168 0582
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2 LEGISLACAO

Esta simulagdo, em conformidade com ac EC n°103/2019, respeitou as normas gerais de
contabilidade e atudria, estabelecidas pelo drgdo responsdvel pela orientagdo, supervisdo e o
acompanhamento dos RPPS. Dentre os objetivos deste trabalho estd o cumprimento acs
dispositivos da CF, a seguir transcritos:

Art. 149 - [..]

§ 1° - Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo contribuigao,
cobrada de seus servidores, para custeio, em beneficio destes, do regime de
previdéncia de que trata o Art. 40, cuja aliquota ndo serd inferior a da contribuicao
dos servidores fitulares de cargo efetivo da Unide.

Art. 1895 - [..])
§ 5° - Nenhum beneficio ou servico da seguridade social pederd ser criado ou
majoradc ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 249 - Corn © objetivo de assegurar recursos para o pagamento de proventos
de aposentadoria e pensdes concedidas aos respectives servidores e seus
dependentes, rem adigdo aos recursos dos respectivos tesouros, a Unido, os
Estados, ¢ Distrito Federal e os Municipios poderdo constituir fundos integrados
pelos recursos provenientes de contribuigdes € por bens, direitos e ativos de
gualguer natureza, mediante lei que dispord sobre a natureza e administragao
desses fundos.

Q Municlpio de LEME reestruturou o seu RPPS através da LV n° 623/2011 de 14/12/2011
e suas alteragdes. A legislagdo municipal c_ieﬁne due o RPPS do Municipio atende os beneficios de
aposentadoria ao servidor, bem como pensdo por morte para seus dependentes.

Por sua vez, a Lei n° 9.717/98 e as Portarias do MPS n°® 402/2008 e n°® 464/2018
estabelecem as normas para a organizagdo e o funcionamento dos RPPS dos servidores publicos
ocupantes de cargo efetivo, bem como o servidor estdvel, abrangido pelo art. 19 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitérias, e ¢ admitido até 05 de outubro de 1988, que nao tenha
cumprido, naquela data, o tempo previsto para aquisi¢ao da estabilidade no servigo publico.

Em 13 de novernbro de 2019, foi publicada a Emenda Constitucional n® 103 para, entre
outros assuntos, alterar as regras para concessdo de aposentadorias, além de outras normas do
sistema de seguridade social.

michele@gestorum.com, br
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2.1 REGRAS DE APOSENTADORIAS COM A EC N° 103/2019

Trataremos nesse item as ragrac para concessdo de beneficios trazidas pela EC n°
103/2019, as guais foram utilizadas para a realizaggo da simulagdo com seus resultados apurados
nos itens 4 e 5. Serdo transcritos os pardgrafos utilizados para a simulagéo e, para melhor ilustrar,
serao apresentados alguns exemplos, graficos e tabelas.

2.1.1 Regra Permanente

Art. 10. Até que entre em vigor lei federal que discipline os beneficios do regime
préprio de previdéncia social dos servidores da Unido, aplica-se o disposto neste
artige.

§ 1° Os servidores publicos federais serdo aposentados:

| - voluntariamente, observados, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem, e

b) 25 (vinte & cinco) anos de contribuicdo, desde que curnprido o tempo minime de
10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em gue for concedida a aposentadoria;

()

§2°[.)

Il - o titular de cargo federal de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, aos 57 (cinguenta e sate) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicdo exclusivamenta em efetivo exercicio das fungbes de magistério na
educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos de efetivo
exercicio de servico plbiico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria; para ambos oS Sexos.

Gréfico 1 - Regra Permanente

Idade minima de Tempo minimo de
aposentadoria contribuicao

e 2 -
P _Iﬁ\zs 25@

1 anos

 Com 10 anos no servn;o publu:o
e 5 anos no cargo
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2.1.2 Aposentadoria Compulséria

A aposentadoria compulséria se daré aos 75 anos, e o valor dos proventos serd o
resultado do tempo de contribuicio, divigido por 20 anos, lirnitado ao 1 inteiro, e multiplicado por
60% da média e acrescido do percentua! de 2% para cada ano que supere 20 anos de tempo de
contribuigao, conforme artigo 26, § 4° da EC n” 103/2019:

§ 4° O valor do bereficio da aposentadoria de que trata o inciso Il do § 1° do art.
10 corresponderd ao resuitado do tempo de contribuigao dividido por 20 (vinte)
anos, limitado a um inteiro, muitiplicado pelo valor apurado na forma do caput do §
2° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para
aposentacoria voluntéria que resulte em situagdc mais favoravel.

2.1.3 Aposentadoria por Incapacidace Permanente

s
Quando decorrente de acidente de trabalho, de coenca profissional & de doenga do
trabalho, serd 100% da média das contribuicdes. Concedida nc caso de impossibilidade de
readaptacao e com avaliagées periddicas. conforme artigo 26, § 3°, Il da EC n° 103/2019:

Il - no caso de aposantadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de
acidente de trabzlhe, de doanga profissicnal e de doenca do trabalho.

Nos outros casos, os proventos serdo 60% da média, acrescido de 2% para cada ano que
supere 20 anos de tempo de contribuigdo.” -

2.1.4 1°Regra de Transigdo

A regra de transicdo se torna importante, visto que abrange todos os segurados ativos
atualmente filiados aos RPPS. A EC n* 103/2019 dispde de duas regras, sendo abrangida nesse
item a 1° regra de transigdo, separados nos subitens por quadro geral e quadro magistério.

21431 Quadro Geral

Art. 4° O servidor publico federal gue tenha ingressado no servigo pliblico em
cargo efetivo até a data de entrade em vigor desta Emenda Constitucional podera
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aposentarse voluntariamente guando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos: :

| - 56 (cinquenta & seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de
idade, se homem, cbservado o disposto no § 1%

li - 30 (trinta) anos de contribui¢do, sa mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicés, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico piblico;

IV - 5 [cinco) anos ne cargo efetivo @m que se der a aposentadoria; e

V' - somatdrio cla idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as frages,
equivalente a 86 [oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos,
se homem, observado o dispasto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, 2 idade minima a que se refere o inciso |
do caput serd de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta
e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir da 1° de janeiro de 2020, a pontuagdo a que se refere o inciso V
do caput sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 -
{cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem. (Grifo
nosso)

.

§6°0s proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderiol

| - & totalidade da remuneragéo do servidor piblico no cargo efetivo em que se der
a aposentadoria, observado o disposto no § B°, para o servidor pliblico que teriha
ingressade ne servigo piblico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e
que ndo tenha feito 2.0pgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicao Federal,
desde que tenha, ne minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se muiher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de
orofessor-de que iata 0. § 4°, 57 (cinquenta e sete) ancs de idade, se mulher, e 60
{sessenta) ancs de idade, se homem;

(]

Gréfico 2 - 1° Regra de Transig3o - Quadro Geral
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Quadro Magistéric

Art. 4°

(.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que
tratam os incisos | e |l do caput serdo:

| - B1 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuigdo, se homem;

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatdrio da idade e do tempo de contribuigdo de gue trata o inciso V
do caput para as pessoas a que se refere o § 4°, incluidas as fragdes, serd de 81
loitenta e um). pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos
cjuais serdo acresciclos, a partir de 1° de janeiro de 2020, 1 (um) ponto a cada ano,
até atingir o limite de 92 (noventz e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem)
poritos, se homem.

(-]

§ 6° Os proventos des aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderac:

| - 3 totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em gue se der
a aposentadioria, observado o disposto no § 8°, para o servidor pliblico que tenha
ingressado no service gplblico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e
que ndo tenha feito a opgdo de gue trata o § 1G do art. 40 da Constituigdo Federal,
desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de
professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e
80 (sessenta) anos de idade, se hemem; (grifo nosso)

[.] '

Gréfico 3 - 1° Regra de Transicdo - Quadro Magistério
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O gréfico 4 resume a evelugiao que a 1° regra de transigdo ocorre até atingir o limite
estabelecido no artigo 4° da EC n® 103/2018, para o sexo masculino (apresentado em azul) e o
sexo feminino (apresentado em laranja), entre quadro geral e quadro magistério.

Gréfico 4 - 1° Regra de Transigdo
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2.1.5 2° Regra de transigdo

Como citado no item anterior, as regras de transigio abrangem todos os segurados ativos
atualmente filiados aos RPPS, mas com diferengas entre cdlcules para concessdo do beneficio de
aposentadoria. Nesse item serd abordado a 2° regra de transigdo, conforme artigo 20 da EC n°
103/20019: '

Art. 20. O segurado ou o servidor publico federal que se tenha filiado ao Regime
Geral de Previdéricia Social ou ingressado no servigo publico em cargo efetivo até
a data de erntrada em vigor desta Emenda Constitucional poderd aposentar-se
voluntariamenite quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 {cinquerita e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;

Il - 30 (trinta} anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuiggo, se homars;

Il - para os sevidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo
piiblico @ 5 (cince) anos r.o cargo efetive em que se der a aposentadoria;

IV - perfodo adizional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir o tempo
minimo de contribuigdo referido no inciso I,

§ 1° Para o piofessor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes ce magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio
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serdo reduzidos, para ambous os sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de
- contribuicao em 5 {(cinco) anos.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderd:

I - em relagdo ao servidor pliblico que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetive até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgdo de que
trata 0 § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, a totalidade da remuneragdo no
cargo efetivo em gue se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8° do art.
4% e

!

Griéfico 5 - 2° Regra de Transigdo
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2152 Aposentadoria Especiais

Art. 21. O segurado cu o servidor publico-federal que se tenha filiado ao Regime
Geral de Previdénicia Sccial ou ingressado no servigo publico em cargo efetivo ate
a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional cujas atividades tenham
sido exercidas comi efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais 3 ';e.u:.le ou associagac desses agentes, vedada a caracterizagdo por
categoria profissicnal ou ocupagdo, desde que cumpridos, no caso do servidor, o
tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5
(cinco) anos né_;argo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma
dos arts, 57 e'_S_,B‘da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991. poderao aposentar-se
quando o tota[ da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuigdo e o
tempo de efetiva exposigdo forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessents e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicao;

Il - 76 (setenta e ceis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicao; e

Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte € cinco) anos de efetiva exposigac.

§1° A idade e o tempo de contribuigio serdo apurados em dias para o calculo do
somatério de pontos a que se refzre o caput. § 2° O valor da aposentadoria de que
trata este artigo serd apurado na forma da lei.
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§ 3° Aplicam-se &s apcsentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a
2gentes gufinicos, fisicos e bioldgices prejudiciais a satide, ou associagao desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, na forma
do§ 4°-C do art. 40 da Constituicdo Federal, as normas constitucionais e
infraconstitucionais anteriores & data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, enquanto ndo promovidas alteragdes na legislacdo interna
relacionada ac respectivo regime proprio de previdéncia social.

22 REGRA DE APOSENTADORIA SIMILAR A EC N° 47/2005

Trataremos nesse item as regras para concessao de beneficios similares as trazidas pelo
artigo 3° da EC n® 47/20085, as quais foram utilizadas para a realizagdo da simulagdo com seus
resultados apurados nos itens 4 e 5, Serdo transcritos os paragrafos utilizados para a simulagdo e,
para melhor ilustrar, serdo apresentados alguns exemplos, gréficos e tabelas.

2.2.1 3’ Regra de Transigdo - similar a EC 47/05

Art. 3% Ressalvado o direito de opgao 3 aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 40 da Constituigdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° e
6° da Emenda Canstitucjonal n® 41, de 2003, o servidor da Unido, dos Estados, do
Distrito Faderal & des Municlpigs, incluldas suas autarquias e fundagdes, que tenha
ingressado no servico.plblicc até 16 de dezembro de 1998 poderd aposentar-se
com proventos integrais, desde .que preencha, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

'| trinta e cinco anos de contrﬁbui;&o, se homem, e trinta 2nos de contribuigao, se
mulher;

Il vinte e cinco anos de efetivo exercicio ne servigo puiblico, quinze anos de carreira
e cinco anos no cergo em que se der a aposentadoria;

lii idade minima resultante da redugéo, relativamente aos limites do art. 40, § 1°,

inciso Ill, alinea "a", da Constituigdo Federal, de urn ano de idade para cada ano de
contribuicio que exceder a condigdo prevista no inciso | do caput deste artigo.

~ Grifico 6 3° Regra de Transicao
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23  LIMITES DOS PROVENTOS . .

Os proventos de aposentadoria n3o poderdo ser inferiores ao valor do saldric minimo ou
superiores ao limite médximo estabelecido para o RGPS, para servidores que ingressarem no Servigo
publico a partir da instituicdo da Previdéncia Comhlementar. conforme artigo 40, § 14 da CF
disposto no §1° do artigo 26: e

§ 1° A média :a q;.lé ;Ise rfere 0 caput serd limitada ao valor maximo do saldrio de
contribuigio do RN_; me Geral de Previdéncia Social para os segurados desse
regime e para o Semdor que mgnersou no servigo plblico em cargo efetivo apds a
:mplantacao‘ao regime de prevndénc:a complamenmr ou que tenha exercido a
opgdo corresponderitc, nos termos do disposto rios §§ 14 a 16 do art. 40 da
Constituiggo Fedeual,

Somente mediante sua préwa e expressa opgao poderd ser aplicado ao servidor que tiver
ingressado no servigo publico até a data da publicagdo do ato de instituigdo do correspondente
regime de previdéncia complementar.

Para os servidores atuais, aplica-se a regra conforme concessdo de aposentadoria mais
benéfica ao servidor, dispostos no artigo 4° § 6° e artigo 26, § 2° Il da EC n® 103/2019, abaixo

transcritos;

Art 47 ]

§ 6° Os proventos das eposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
aitigo corresponderzc:
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| - & totalidace da remuneragio do servidor plblico no cargo efetivo em que se der
2 aposentadena, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha
ingressade no servico pubiico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e
gue nac tenha feito 2 opcdo de gue trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal,
desde gue tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de
professcr de gue trata o § 4° 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anes de idade, se homem;

li - ao valor apurado na forma da lei, para o servidor piblico ndo contemplado no
inciso . [..])

Art, 26, [..]

§ 2° O valor do beneficio de aposentaderia corresponderd a 60% (sessenta por
cento) da média ariinética definida na forma prevista no capute no § 1° com
acréscimo de 2 {dois) pontes percentuais para cada ano de contribuigdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo nos casos:

| - do inciso |l do § 6° do art. 4°, do § 4°do art. 15, do § 3°do art. 16 e do § 2°do
art. 18; s

Il -do§ 4° do art. 10, rassalvado o disposto no inciso Il do § 3° e no § 4° deste
artigo;

Il - de aposentzdcria por incapacidade permarante aos segurados do Regime
Geral de Previddncia Sedial, rescelvado o disposto no inciso Il do § 3° deste artigo;
S AR L LTS e

IV - do § 2° do art. 19 e do § 2° do art. 21, ressalvado o disposto no § 5° deste
artigo.

[-]
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Grdfico 7 - Proventos - 2° Regra de Transicao

2 Quadro Magistério

Quadro Geral

2 : ®
\m -
I8
=
P .
§ T ‘L .
‘g o ' J et
-?' R g
s 14 35 TC
(3]
fare-sa &< idade
a0 tempo de contdbuicic am ano:

2.4 PENSAO POR MORTE

A pensdo por morte é um beneficio devido aos dependentes do valor da aposentadoria
recebida pelo servider ou daguela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade. O artigo
23, da EC n° 103/2019, trata-sobre essé assunto e define quais percentuais serdo aplicados sobre 0

beneficio: T T
, . -l A R

'Art. 23 A p'er;sam por morte cmcedida a dependente de segurado do Regime
Geral da Previdéncia Social ou de servidor pubiico federal serd equivalente a uma
cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida
pelo segurado ou servidor ou daguela a que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do ébito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o méximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotzs por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo
serdo reversiveis aos demais dependentes, preservaco o valor de 100% (cem
por cento) da pensdo por morte guando o nimero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco). (grifo nosso)

§ 2° Na hipdtese de existir dependente invdlido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata ocaput sera
equivalente a:

| - 100% (cern por cento) da apoesentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por mcapacudade permanente na
data do ébito, ats o limite mdximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pentos percentuais por dependente, até o méximo de 100% (cem por cento), para
o valor que supere o limite méximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Sccial.

i
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Gréfico 8 - Pensao por morte - Exemplos

menores -

5 7B0% cota
"+ 20% cénjuge
+ 10% % 3 filhos

Limitado a 100%

¥ P
ba o £
Os exemplos acima independem de o servidor estar em atividade ou se recebendo o

beneficio de aposentadoria. O primeiro exemplo apresenta um servidor casado e com 3 filhos
menores, ho gual a pens&o por morte do segurado que os dependentes receberdo serd de 90%. O
exemplo 2 apresenta um servidor caso e com 6 ﬁlhqs com um resultado da equagdo de 120%,
contudo, o §1° do artigo 23, da EC n° 103]2519. impd&e o limite de 100%% do total do valor da
aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela que o servidor ativo teria direito. se fosse
aposentado par incapacidage. oo

Nenhum dos exemplos acima coﬁside:a gue haja algum filho invalido ou com deficiéncia
intelectual, cuja pensdo serd de 100% até o limite mdximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social somando a cota de B'Q% ",mais'_lo%;'para cada dependente para o valor que
superar o limite do RGPS, iimitado a 100%, co,n.forme §2° do artigo 23 da EC n° 103/2018.

25 ACUMULAGOES VEDADAS ..

Art. 24, E vedatla.a atimulagio de mais de Uma pensdo por morte deixada por
cOnjuge’ ou "cormpanrheiro, no dmbito do mesmo ‘regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
-acumuldveis na forma do art. 37 da Constituiao Federal.

§ 1° Serd admitida, nos termos do § 2°, @ acumuiagao de:

| - pensdo per morte deixada per conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de
previdéncia sccial ou com pensbes decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal;

|
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Il - pensdc por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia secial com zposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou ¢le regime proprio de previdéncia social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicéo Federal; ou

Il - pensdes decorrentas das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142
da Constituigio Federai com aposentaderia concedida no ambito do Regime Geral
de Previdéncia Sociai cu de regime préprio de previdéncia social.

§ 2° Nas hipdteses das acumuiagbes previstas no § 1° & assegurada a percepgao
do valor integral do bensficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos
demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - B0% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o
limite de 2 (deis) saldrics-minimos;

Il - 40% (quarenta paor cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o
fimite de 3 (trés) saldrios-minimos;

Il - 20% {vinte par cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios-minimos, até o
limite de 4 (quatro) saldrios-minirnos; e

iV - 10% {dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salérios-minimos.

(-]

@i i
A,
=3 o

0 exemplo abaixo mostra‘um seivicor cuja aposantadoria é de RS 1.650,00 e receberd
uma pensdo no valor de R$ 2.800,00:

Tabela 1 - Exoi2plo de scumulagio

CEP- '

Aposentadoria

RS YIURe '998.00“ i 100% RS 998,00

RS 998,01 R$  1.650,00 ' 60% R R$ 391,19
RS TR =I 0T ) TR —R E
—= BT h: S 20% 0, VP Lt RSUOO
- SFEt _l e ‘. RSODO

Va!or total do valor da aposentadorin RS 1 .389, 19

RS 4.189,19

R$ 4.450,00

A reducao é calculada com os mencres valores entre aposentadorias e pensdes que o
servidor possuir, No caso acima, o valor que sofrera redugdo € a aposentadoria para RS 1.389,19.
Tal valor é somado, entdo, ao valor da pensio de RS 2.800,00 com uma totalidade de RS 4.418,19.
Percebe-se uma redugdo de 260, 81 ao valor antes da EC n® 103/2019
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A EC n® 102/2019, artigo 24 e seus pardcrafos, apresentam as possibilidades da tabela

Tabela 2 - Resumo das acumulacoes de eficécia plena e apllcagao imediata aos RPPS

Benef ici.2 s

Beneficio 3

Consequencla :

Penséo de
conjuge/companheiro,
ex-conjuge/companheiro
do RGPS

Pensao de
conjuge/companheiro,
ex-conjuge/companheiro
do RPPS

Pensdo de
conjuge/companheiro,
ex-conjuge/companheiro
do RPPS de cargos
acumuléveis

Penséo de
conjuge/companheiro,
ex-conjuge/companheiro
de um regime

Pensdo de
conjuge/companheiro,
ex-conjuge/companheiro
de um regime

Penséo de atividades
militares dos artigos 42 e
142 da CF

Aposentadaria de um
regime

Pensac de
conjuge/cempanheiro,
ex-cénjuge/companheiro
do RGPS

Pensdo de
conjuge/companheiro,
ex-conjuge/companheiro
do RPPS

Penséo de
conjuge/companheiro,
ex-cénjuge/cornpanheiro
do RPPS de cargos
acumuldveis o
VLl

Pensio de
conjuge/comparhelro,

VEDADQ

VEDADO

| Ou penséo de atividades | RERMITIDO CO .

A ; . militares dos artigos 42
ex-cOnjuge/companheiro o 142 da CF
do RPPS de outro rzgime - 3
Aposentadcria do RGPS | Ou proventos de f
ou'RPPS - inatividade militar
" gt ;
et P A e s Y S e 7*77#‘_&'&, — - - - —_—
Aposentadoria do RGFS |
ou RPPS

Aposemadoria de outro

regime

OBS.: As restrigdes no art. 24 ndo seréo aplicadas ce o direito aos beneficios houver sido adquirido antes
da data de entrada em vigor da EC 103/19 (§4°, art. 24).

26

CONTAGEM RECIPROCA

Considera-se nula a aposentadoria gue tenha sido concedids ou que venha a ser
concedida por RPPS com cortagem reciproca do RGPS mediante o cémputo de tempo de servico
sem o recolhimento da respectiva contribuigdo cu da correspondente indenizagéo pelo segurado
obrigatério responsdvel, 3 época do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas préprias
contribuigbes previdencigrias (caso des rurais), conforme artigo 25 da EC n° 103/2019.
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

A Previdéncia complamentar deve:

1.

Ser instituida pelos entes em até dois anos contados da publicagdo da EC n® 103/2019;
Opcional para os servidores efetivos; |

Sujeicdo ao teto remuneratério somente aos servidores que ingressarem no servigo publico
em cargo efetivo apds a implantacdo do regime de previdéncia complementar;

Planos com modalidade contribui¢go definiga;

Por intermédio de entidade fechada ou aberta de previdéncia complementar (até a edigao
da lei complementar regulatéria, permitido somente por entidade fechada - art. 33 da PEC
06/2019);

Regulamentado por lei compiementar.

‘ ; w. GESTORUM ; & michele@gesicrum.com.br
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3 DAS PREMISSAS E DIRETRIZES ATUARIAIS F. PREVIDENCIARIO

3.1 REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

E_ enefic 3 arantidos pelo RPPS
Aposentadcmas por |dade, Tempo de Contribuigdo

Métado!

Regime Financeiro'"

i CAP IEN
e Compulséria
Aposentadoria por Invalidez CAP IEN
Pensao por Morte do servidor Ativo TR DI,y o L I IEN
Pensdo por Morte do Aposentado por idade, CAP IEN
Tempo de Contribuicdo e Compulséria
Pensao por Morte do Aposentado por Invalidez CAP IEN
i ime Financei

RCC = Repartigdc de Capitais de Cobertura
RS = Repartigdo Simpies
CAP = Capitalizagao

RIMétodo de Financiamento
IEN = |dade de Entrada Normal

3.2 . PREMISSAS BIOMETRICAS

al A ] - Parametro
Mortalldade de Vélldos Tébua AT-2000 MALE / FEMALE
Sobrevivéncia de Vdiides Tébua IBGE 2018
Mortalidade de Invalidos ' 4 s - Tébua IBGE 2018
Ocorréncia de Invalidez e, 11n AL Alvaro Vindas
Composicao Familiar Do préprio grupo de sérvidores
Novos Entrados . e e 1:1

3.3 PREMISSAS FINANCEIRAS

Premissa Financeira A \ : Pacametro
Taxa Real de Juros (fator de capitalizagao descapltalazac;ao) 5.89%
Taxa de crescimento real das remuneragdes ) 1,00%
Taxa de crescimento real dos proventos [ N&o adotado
indexador da Politica de Investlmentos 0 S ~ IPCA
Fator de Valor Real das remuneracdes a0 longo do tempo _ 100%
Fator de Valor Real dos proventos ao longo do tempo 100%

‘ o l W GESTORUM s @ michele@gestorum com. br
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4 FUNDO PREVIDENCIARIO

A partir da definicdo e aplicagac das Premissas e Diretrizes Atuariais apresentadas no
item 3 e legislagdo explanada no item 2, sobre a base cadastral recebida do Ente posicionada em
Dezembro/2019, passou-se a mensurar as Reservas Matemdticas que representam, na sua
totalidade, o passivo atuarial do RPPS. Serd apresentado, nesse subitem, o resultado com o novo
cendrio,

41 DA APURAGCAO DO RESULTADO ATUARIAL COM O NOVO CENARIO

O nove cendrio apresentara os resuitados solicitados pelo municipio de LEME, conforme
abaixe:
= Aplicagao das regras da EC n® 103/2019, com alteragdes;
o  Par2 o Quadro Geral:
- 60 anos para o sexo masculino
LaBR a:hos para o sexo feminino
o ParaoQuadro Magistério:
- 55 a@nos para o sexo masculino
T & _'SLZ’_:g‘np's para o sexo feminino
= Aligucta 14%
“  Regra de transic2o conforme regra similar a do artigo 3° da EC n® 47/2005
Sublinhamos gue as informagdes apresentadas no item 2 informa a legislagdo em sua integra e

as alteracOes serdo apresentadas somanite nos resultados.

421 RESERVA MATEMATICAS

A Reserva Matemética Total calculada sob o regime de capitalizagdo divide-se em dois
grandes grupos: Reserva Matemética de Beneficios a Conceder - RMBAC Liguida: resulta da
equacdo entre o Valor Atual dos Ben&ffﬁioé Futuros (VABF) e o Valor Atual das Contribuiges
Futuras (VACF) do grupc de Servidores Ativos, conforme tabela 3, e a Reserva Matemdtica de
Beneficios Concedidos - RMBC qu’uida:_ resulta da equacdo entre o Valor Atual dos Beneficios
Futuros (VABF) e o Valor Atual das Ccnﬁibuigﬁes Futuras (VACF) do grupo de Servidores Inativos e
dos Pensionistas, conforme taho.!a_«ﬂ‘:' "

-




Total (RS)

VABF (RMBAC): | 384.217.718,73

VACF - Adm. (RMBAC): (101.233.680,86)
VACF - Serv. Ativo (RMBAC): (98.764.566,70)

Resultado 184.219.471,17

Tabela 4 - RMEC - Demonstrativo dos Valores de VABFs e VACFs

B i _. REFERENC:A ' Total (RS)
VABF (RMBCC): 74.903.167,88
RS Ao BNABER " T 11T, SRR o s
VACF - Serv. Inat. (RMBC): (1.071.047,14)
Resultado B bor.t 73.832.120,74

No item a seguir se apresenta o Resultado Atuarial, representado pelas Reservas
Matemdticas Liquidas em confronto com os ativos de Plano, devidamente atualizados a

Dezembro/19. PR SO :
: R AR, S
g 8 T LN B e
42.2 RESULTADO ATUARIAL

a tabela abaixo estd o Resultado Atuarial relativo & aliquota de 14% para o servidor e
16,15% para o Ente: .

Tabela 5 - Apuracdo do Resultade Atuaiial

E Total (RS)
RMBAC (VABF - VACF) ™ b ! , 184.219.471,17
AT TR T e T i
RESERVA MATEMATICA TOTAL (Liquida) @=1+2 258.051.591,91
COMPENSAGAO FINANCEIRA A RECEBER © 87.232.968,45
COMPENSAGAO FINANCEIRA A PAGAR (8.022.738,71)
ATIVO REAL DO PLANO PREVIDENCIARIO © 316.053.695,99

RESULTADO ATUARIAL (Superévit Técnico) 7 =3-4+5-6) (137.212.333,82)

O resultade acima apLesentado avidencia o superdvit técnico do Plano Previdencidrio do
RPPS do Municipio de LEME.
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423 PLANC DE CUSTEIO DC PLAND PREVIDENCIARIO

A partir dos resultados encontradbé ¢ apresentados no item anterior, passa-se a
estabelecer o Plano de Custeio adequadn ao RPPS do Municipio de LEME, como sendo o suficiente

e necessario para a manutencao do Equilicrio Financeiro e Atuarial.

Para o novo cendrio e, de acordo com a EC n°® 103/2019, a aliquota do servidor ativo

utilizada para o célculo foi de 14%. Desta forma, a composigao do custeio normal ficard assim:

Tabela € — Custeio Normal
i Aal

Dos Servidores _ 11,00% 14,00%
Patronal ’ 16,15% 16,15%
Total 27,15% 30,15%
. il W GESTORUM. coim b & michele@gestorum.com.br
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5 DAS PREMISSAS E DIRETRIZES ATUARIAIS F. FINANCEIRO

51 REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

e S Beneficios Garantidos pela RPPS Regime Financeiro'
Aposentadorias por Idade. Tempo de Contribuicdo e Compulséria RS
Aposentadoria por Invaiidez &5 T3 RS

Pensao por Morte do servidor Ativo RS

Pensao por Morte do Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigao e RS
Compulsdria

Pens3o por Morte do Aposentado por Invaiidez RS

“ Regime Financeiro
RS = Repartigao Simples

5.2 Pnt:wss;xs I'OMETRICAS

“iiow e Premissa Biomeétrica - S At Parametro =
Mortahdade de Viélidos x' - TR © Tébua AT-2000 MALE / FEMALE
Sobrevivénicia de Vélidos o ' Tdbua IBGE 2018
Mortalidade de Invilidos ' Tébua IBGE 2018
Ocorréncia de Invalidez e _ Alvaro Vindas
Composicdo Familiar -~~~ ' =" " et S “+ Do préprio grupo de servidores
Novos Entrados 7 ' 1:1

G580 PRE!'AI“"SAS FINANCEIRAS

‘‘‘‘

RS T Premissa Financeira ), LR ST Parnete
Taxa Real de Juros (fator de capitalizacao e descap»tal:zaqao) 0,00%
Taxa de crescimento real das remuneragoes 1,00%
Taxa de crescimento real dos proventos Nao adotado
Indexador da Politica de Investimentos IPCA
Fator de Valor Real das remuneragdes ao iongo do tempc 100%
Fator de Valor Real dos proventos ao longo do tempo 100%
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6 RESULTADOS FUNDO FINANCEIRO

A partir da definicao _ée aplicagdo das Fremissas e Diretrizes Atuariais apresentadas no
item 5 e legislacdo explanada re itein 2, sobre a base cadastral recebida do Ente posicionada em
Dezembro/2019, passou-se a rnensurar as Reservas Matemdticas que representam, na sua
totalidade, o passivo atuarial do RPPS. Saréd apresentado, nesse subitem, o resultado com o nove
cendrio.

62 DAAPURAGAO DO RESULTADO ATUARIAL COM O NOVO CENARIO

O novo cendrio apresentard os rasultados solicitados pelo municipio de LEME, conforme
abaixo:
= Aplicagdo das regras da EC n° 103/2019, com alteragges:
o Para o Quadro Geral:
60 anos para o sexc masculing
- 58 anas para o sexe feminino
o Pzra o Quadro Magistério:
- B5anos para o sexc masculino
.z = ©3anos para ca2xo feminino
s Alfgucta 14:3'5 i :
*  Regra de transigio corforme regra similar a do artigo 2° da EC n® 47/2005

Sublinhamos que as ifformagties dsresentadas no item 2 informa a legislagdo em sua
integra e as alteracdes serdo apresentadas somente nos resultados.

6.2.1 RESERVA MATEMATICAS

A Reserva Matsmética Total calculada sob o regime de capitalizacéo divide-se em dois
grandes arupos: Reserva Matemdtica de Beneficios a Conceder - RMBAC Liguida: resulta da
equagao entre o Valor Atual dos Beneficios Futuros (VABF) e o Valor Atual das Contribuigoes
Futuras (VACF) do grupo de Servidores Ativos, conforme tabela 7, e a Reserva Matematica de
Beneficios Concedidos — RMBC Liquida: resulta da equagdo entre o Valor Atual dos Beneficios
Futuros (VABF) e o Valor Atual das Contribuigdes Futuras (VACF) do grupo de Servidores Inativos e
dos Pensionistas, conforme tabela 8: '

e 2
3
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Tabela 7 - RMBAC - Demonstratlvo des Valores de VABFs e VACFs

| REFERENCIA ;)" Total (R$)
VABF (RMBAC): . . 319.915.127.83
VACF - Adm (RMBAC): (20.330.471,38)
VACF - Serv. Ativo (RMBAC): (19.834.606,22)

Resultado 279.750.050,23

Tabela 8 - RMBC - Demonstrative dos Valores de VABFs e VACFs

L RERERENCR | Total (RS)
VABF (RMBCC): 508.785.933,72
VACF - Adm. (RMBC):
VACE-Serv. Inat. (RMBS): | (4.731.523.73)
Resultado Vi | 504.054.409,99

No item a seguir se apresenta o Resultado Atuarial, representado pelas Reservas
Matematicas Liquidas em confronte com os ativos do Plano, devidamente atualizados a
Dezemibro/19.

o
s F

622 RESULTADO ATUARIAL

Na tabela abaixo estd o Resultado Atuarial relativo a aliquota de 14% para o servidor e
16,15% para o Ente:

Tabela 9 - Apt.ragao do Resultado Atuarial

REFERENCIA f “ Total (RS)
RMBAC (VABF ~ VAcr) o ] 279.750.05023
RMIlac &ABF VACF) @ ' | 504.054.409,98
RESERVA MATE'MAmA TOTAL (Liquida) @=1+2 783.804.460,21
COMPENSAGAQ FiNANCEIRA A RECEBER @ 207.175.265,39
COMPENSACAO FINANCEIRA A PAGAR® (2.291.726,71)
ATIVO REAL DO PLANG FINANCEIRO © 104.740,34

RESULTADO ATUARIAL {Déficit) 7=3-3+5-8) 578.816.181,19

O resultado acima apresentado evidencia o déficit do Plano Previdencidrio do RPPS do
Municipio de LEME. ‘
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6.2.3 PLANO DE CUSTEIC DO PLANO PREVIDENCIARIO

A partir dos resultados encontrados e apresentados no item anterior, passa-se a
estabelecer o Plano de Custeio adequado ao RPPS do Municipio de LEME, como sendo o suficiente
e necessario para a manutengao do Eauilforio Financeiro e Atuarial.

Para o novo cendrio e, de acordo com a EC n® 103/2019, a aliquota do servidor ativo

utilizada para o célculo foi de 14%. Desta forma, a composigdo do custeio normal ficard assim:

Tabela 10 - Custeio Normal
Aliquots j ; Sy Avual
Dos Servidores W 11.00_% 14,00%

Patronal ¥ R “16.15% 16,15%
Total . 27,15% ~ 30,15%
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7 DO PARECER ATUARIAL

O presente estudo tevé por objetive dimensionar a situagdo financeiro-atuarial do Plano
Previdencidrio e Plano Financeiro do RPPS do Municipio de LEME, aplicando as novas regras de
elegibilidade e cdlculo de valer de proventos, conforme alteracdes advindas da EC n” 103/19 e a
inclusdo de uma terceira regra de transig3o, similar & do artigo 3° da EC n° 47/2005, com alteragdes

conforme novo cendrio solicitado pele Enta.

Foram adotadas a metodologia, hipdteses e premissas citadas anteriormente e, foi criado
um cendrio para o Fundo Previdencidric e o mesimo cendrio aplicado para o Fundo Financeiro, o qual
vamos citar alguns pontos observados na simulagao.

1) O cendrio adorou a aplicagso da EC n° 103/2019, porém as idades de aposentadorias para:
a. Alteragdo nas ragra; da transu;ao para o Quadro Geral em 60 anos para o sexo
masculino @ 58 anod para o sexo feminino; e,
b. Alteragdo nas regras de transigdo para o Quadro Magistério em 55 anos para o
sexo masculino e ﬁ%@ngs p’;:r? ? sexo ferninino.
2) Aligquota do servidor alterada para 14%:;

3) 3*Regra de transigdo. simular 3.¢o artigo 3°.da EC n® 47/2005.

Os resultados encontrador e\ndencaam uma melhora nos resultados atuariais do Fundo
Previdencidrio e Financeiro da iviunicipio de Leme, uma vez gue com as novas regras para adquirir o
direito a aposentadoria, o servidor terd que contribuir por um periodo maior e o valor dos proventos

acaba se tornando menor.

Por fim, cabe ao Municipio de L.eme, definir se adotard as novas regras de aposentadoria,

bem como a aplicagdo da aliquota linear de 14%.
PORTO ALEGRE, 16/06/2020.

-y fu‘ww‘i Mw){?'rwf
Wichale e Mattos Dall Agnol
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Fublicade em: 04/12/2019 | Edican. 234 | Saco: 1 | Pégina: 32
Orglko. Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho

PORTARIA N° 1,348, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispoe sobre parametros e prazos para atendimento das
disposigoes do artigo 9° da Emenda Constitucional n® 103. de
12 de novembro de 2019, para Estados, Distrito Federal e
Municipios comprovarem a adequacio de seus Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS. (Processo n°
10133.101237/2019-73).

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA ECONOMIA. no
uso das atribuicdes que lhe conferem a alinea "a* do inclso Il do art, 71 e o art. 180 do Anexe | ao
Decreto n® 9.745. de 08 de abril de 2018, e o inciso VIl do art. 1° da Portaria ME n® 117. de 26 de margo
de 2018 e tendo em vista o disposto ho caput e nos §8§ 1° a 5° do art. 9° da Emenda Constitucional n®
103, de 12 de novembro de 2019, nos incisos | e Il do-art, 1° @ nos arts. 2°, 3° e 9° da Lei n® 9717, de 27
de novembro de 1998, e nos Incisos 1I, VI, XIV e alinea "b* do inciso XVI do art. 5° da Portaria MPS n°
204, de 10 de julho de 2018. resolve:

Art. 19 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios terao o prazo até 31 de julho de 2020
para adocdo das seguintes medidas. em cumprimento das normas constantes da Lel n® 9717 de 1998,
& da Emenda Constitucional n® 103. de 2018:

| - comprovacéo & Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho:

a) da vigéncla de lel que evidencle a adequacao das aliquotas de contribuicao ordinaria
devida ao RPPS, para atendimento ao disposto no § 4° do art. 8° da Emenda Constitucional n® 103, de
2019, aos arts. 2° @ 3% da Lei n° 9.717, de 1998, e ao inciso XIV do art. 5° da Portaria MPS n® 204, de
2008,

b} da vigéncia de norma dispondo sobre a transferéncia do RPPS para o ente federativo da
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de Incapacidade temporaria para o trabalho,
salario-maternidade, salario-familia e auxitio-reclusdo, para atendimento ao disposto no § 3° do art, 8°
da Emenda Constitucional n®103, de 2019, no inciso |ll do art. 1° da Lei n° 9.717, de 1998, e no inciso VI
do art. 5% da Portaria MPS n® 204, de 2008

Il - encaminhamento dos documentos de que trata o art. 68 da Portaria MF n° 464, de 19 de
novembrs de 2018, relatives ao exercicio de 2020, para atendimento ao disposto no § 1° do art. 9° da
Emenca Constitucional n® 103, de 2019, ao inciso | do art. 1° @ ao paragrafo Gnico do art. 9° da Lei n®
9,717 de 1998, e ao inciso |l e a alinea "b* do inciso XV do art. 5% da Portaria MPS n° 204, de 2008,

Paragrafo (nico, O pagamento dos beneficios a gue se refere a alinea "b" do inciso | do art.
1° dentro do prazo de adequacdo estabelecido na legislacdo do ente, limitado ao prazo referido no
caput. ndo serd considerado para fins da verificacdo do atendimento ao inciso V| do art. 5° da Portaria
MPS n® 204, de 2008,

Art. 2° Na definicdo das aliquotas de contribuicio ordinaria devida ao RPPS, para
cumprimento da adequacao a que se refere a alinea "a” do Inciso | do art. 1°. deverdo ser observados
os seguintes parametros:

| - Para o RPPS em relacio ao qual seja demonstrada a inexisténcia de déficit atuarial a ser
equacionade, a aliquota de contribuicdo dos segurados e pensionistas nao podera ser inferior as
aliquotas aplicaveis aos segurados do Regime Geral de Previdéncia Soclal:

|l - Para o RPPS com déficit atuarial:

a) caso ndo selam adotadas aliquotas progressivas, a aliquota minima uniforme dos
segurados ativos, aposentados e pensionistas serd de 14% (quatorze por cento), na forma prevista no
caput do art, 11 da Emenda Constitucional n® 103, de 2018;

b) caso sejam adotadas aliquotas progressivas, sera observado o seguinte:

1. deverdo ser referendadas integralmente as alteragdes do art. 149 da Constituicdo Federal.
nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n® 103, de 2018;

2 as aliquotas de contribuicio ordinaria dos segurados atives, aposentados e pensionistas e
suas reduches e majoracdes corresponderda, no minimo. aquelas previstas no §1° do art. 11 da
Emerida Constitucional n® 103, de 2018,

§ 1° As aliquotas deverdo estar embasadas em avaliacao atuarial que demonstre que a sua
aplicagao contribuira para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, nos termos do § 1° do art. 9° da
Emenda Constitucional n® 103, de 2019,



§ 2° Nao sera considerada como auséncia de deficit a implementagdo de segregagao da
massa de segurados ou a previsdo em lel de plano de equacionamento de déficit.

€ 3° A contribuicio ordinaria a cargo do ente federativo devera ser adequada,
simultaneamente, com a dos segurados e pensionistas, quando necessario para o cumprimento do
limite de que trata o art. 2° da Lei n® 9717 de 1898,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Eate contoudo nbo substitul o publicado na versiio certificads.



