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Excelentissimo Senhor:

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para aprecia¢do o Projeto de Lei
que “Altera dispositivos da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2011, que dispde
sobre a estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

Para meihor analise da proposta encaminhamos a justificativa necessaria a sua
apresentagdo, bem como documentagdo anexa, o sentido de que a mesma faga parte integrante do
Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida e ao final
aprovada pelos Ilustres Vereadores, em regime de urgéncia, de conformidade com os artigos 190,
I, 191, 192 e incisos € 193 paragrafo tnico, do Regimento Interno da Camara dos Vereadores de
Leme.

Por fim, aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia ¢ nobres pares,
meus votos de elevada estima e distinta consideragao.

<
reCidofBorges

0 Municipio de Leme

Claudemir

Prefeit

Ao Excelentissimo Senhor.,
RICARDO DE MORAFS DE CANATA.
Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP
Camara Municipal de Leme

Protocolo Processo
156 34

Datall;ua: 13/02/2023 12:54:23

KARINE MARCONDES DE MORAES CRUZ
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° Q L‘ / 2023.

“Altera dispositivos da Lei
Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2011, que dispGe sobre
a estrutura da Administragao Direta
da Prefeitura de Leme,
reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

Secao I
Gabinete do Prefeito

Art. 1°©  Fica criada na estrutura do Gabinete, @ Coordenadoria Geral
de Atendimento, Seguranga e RelagOes Institucionais, ligada diretamente a Chefia do
Gabinete do Prefeito, passando o Art. 11, da Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2.011, alterada pela Lei Complementar n® 810, de 18 de dezembro de 2.019,
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11 O Gabinete do Prefen‘o fica orgamvado com a seqguinte estrutura:

I. Assessoria;

IL. Chefia de Gabinete do Vice- Prefeito;

III. Chefia de Gabinete do Prefeito:
a. Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagdes
Institucionais

IV — Coordenadoria de Convénios e Parcerias Publicas;

V — CODEL.”

Art. 2°  Fica criado o Art. 15-B na Lei Complementar n°© 624, de 14
de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 15-B Compete a Coordenadoria Geral de Atendimento, Segurancga
e Relagoes Institucionais:

I. Cooidenar e realizar inspeges nas instalacdes do prédio da Prefeitura,
como em patios, corredores, areas comuns, estacionamento e pracga civica, a
fim de verificar itens que precisam de reparos ou limpeza, além de observar
as condigdes de funcionamento da parte elétrica, hidraulica, elevadores, etc.
acionando a Secretaria Técnica, sempre que precisar de suporte com relacdo
a edificacdo;

II. Coordenar a segurancga do atendimentc ao piblico nas dependéncias do
prédio; observando junto a lideranca de seguranca a movimentacdo de
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pessoas nas redondezas e controlar circulagdo de pessoas e veiculos que ali
transitem;

III. Coordenar o recebimento de mercadorias, materiais, equipamentos
e correspondéncias destinados a Prefeitura, conferindo as notas fiscais e a
destinagdo das encomendas remetidas a cada Secretaria, até a efetiva entrega
aos destinatarios;

IV. Coordenar, supervisionar e distribuir as tarefas aos seus subordinados,
como aos funcionarios da limpeza, portaria, seguranca e outros correlatos;

V. Realizar a supervisao de reformas e obras, em conjunto com a Secretaria
de Obras e Planejamento urbano, das eventuais necessidades que acontegcam
no prédio da Prefeitura;

VI. Fornecer suporte aos servidores que trabalham no prédio, repassando as
necessidades, reclamagOes e sugestOes @os seus superiores e ao Prefeito
Municipal.” '

Art. 30 Ficam criadas duas liderancas de equipe, acrescendo-se o
Art. 15-C na Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger
com a seguinte redagao:

“Art. 15-C A Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e
RelagGes Institucionais tem os seguintes lideres de equipe:

I. Lider de Equipe de Seguranga do Pago Municipal, €;
I1. Lider de Equipe de Atendimento em telefonia.

§10 Compete ao Lider de Equipe de Seguranga do Pago Municipal:

I. Receber e prestar informacdes aos Municipes que frequentem o prédio da
Prefeitura;

II. Atentar-se ao movimento de entrada e saida do Prédio, controlando o
acesso ao publico e aos locais de permanéncia exciusiva de agentes publicos;

III. Conferir e receber encomendas, materiais, correspondéncias,
equipamentos e itens similares, realizando a distribuigdo de acordo com as
determinagdes da Coordenadoria Geral do Pago;

IV.Monitorar as cameras de -seguranga, assim como a circuiagao de pessoas
interna e aos arredores, passando as informagdes a Coordenadoria Geral na
qual subordinada;

V. Atender a chamados e registrar comunicados dos Municipes, €;
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VI. Auxiliar as pessoas que frequentam o prédio a encontrarem 0 que
procuram.

§20 Compete ao Lider de Equipe de Atendimento em telefonia:

I. Liderar a manipulagdo de equipamentos telefonicos, estabelecendo
comunicagOes internas e externas;

II. Zelar pelos cuidados e funcionamento dos equipamentos existentes,
reportando os defeitos ao suporte técnico, solicitando o conserto e a sua
manutengao preventiva;

I11. Manter sob seu registro os relatérios de duragdo e custos de
ligagao, encaminhando informagdes sempre que instado a fornecer.”

Secao II
Secretaria Municipal de Administracao

Art. 4°  Fica criado um cargo de Secretdrio Adjunto de Administragao,
vinculado diretamente ao Gabinete do Secretario, no qual compreende as seguintes
atribuigOes:

I. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no
contato com os municipes, servidores e outros 6rgdos da Administracdo Publica;

II. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades
da Secretaria Municipal, controlando o cumprimento das metas politicas do plano de
governo pertinente a Secretaria, no exercicio das atividades diarias do orgdo;

III. Substituir o titular do drgdo em seus impedimentos;

IV. Responder peio expediente da Secretaria, nos impedimentos legais
e temporarios, bem como ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e
orgaos; .

VI. Coordenar a confeccdo dos materiais utilizados nas audiéncias
publicas e atividades assemelhadas, consolidando dados, analisando o contetdo das
apresentagoes, bem como o roteiro esquematizado, considerando as metas do governo,
bem como os resultados alcangados pela gest2o politica;

VII. Coordenar o0s trabalhos de encaminhamento a unidade
administrativa responsavel pela coordenagd@o da publicidade institucional oficial e os atos
administrativos da Secretaria;
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VIIL. Coordenar as atividades de seletividade deplnformagoe?&o g

ambito da Secretaria Municipal, e o devido encaminhamento, visando tornar publico as
metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices
de efetividade da gestdo municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula,
produzindo dados para subsidiar estatisticas e apresentando planos de agdes politicas ao
Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que
tange as atividades de gestdo politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria
Municipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente
ordindrio e extraordinario e em matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes
sobre os assuntos de interesse;

XII. Atuar como um facilitador das atividades do drgao de controle
interno, no ambito da Secretaria Municipal em que estiver lotado;

XIIL. Conectar os temas especializados dos Departamentos da
Secretaria em que estiver lotado, para efeito de controle das demandas no ambito do
Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV.Funcionar como facilitador da relacdo dos Diretores dos
Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores,
a fim de propor compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI.Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores
para subsidiar o Secretario Municipal no planejamento e programagao de
operacionalizacao de processos de trabalho de natureza politica;

XVILI. Subsidiar o Secretério Municipal na tomada de decisdes
sobre programas de carater politico ideoldgico inerente as agoes de governo;

XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes
direcionados ao Secretario Municipal, participando, para tanto, de reunides de
Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressdo das caracteristicas
politicas da gestdo e demais atribuigdes correlatas, exceto ordenacdo de despesa.

Art. 5°  Fica criada, na estrutura do Departamento de Licitagbes e
Compras, uma Coordenadoria Geral Juridica e Administrativa, vinculada diretamente
aquele, na qual compreende as seguintes atribuicdes:
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I. Coordenar e realizar procedimentos administrativos especificos de
interesse ou de atribuicdo do Departamento, analisando os atos praticados no intuito do
controle prévio de legalidade das contratagGes realizadas pela Administragao Direta;

II. Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse
do Departamento, prestando orientagdo juridica de procedimentos de variada
complexidade, subsidiando as decisdes administrativas do Diretor da pasta;

III. Elaborar pareceres juridicos e administrativos, minutas de editais e
outras atividades correlatas, definidas na Lei Complementar n°® 624, de 14 de setembro
de 2.011;

IV. Fiscalizar a manutengdo operacional das Coordenagdes a ela
subordinadas, dentro das normas legais, se reportando diretamente ao Diretor da pasta
em qualquer anomalia verificada.

Paragrafo unico. Ficam subordinadas 2 Coordenadoria Geral Juridica e
Administrativa as Coordenadorias de Compras e de Licitagdes e Gestao de Contratos,
estabelecidas no Art. 20, incisos III e IV da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro
de 2011.

Secao III
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Art. 6° Fica criada na Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, disposta no artigo 28 da Lei Complementar n°® 624, de 14 de
dezembro de 2011, uma Coordenadoria Geral do Fundo Social de Solidariedade, vinculada
diretamente ao Gabinete do Secretério, na qual compreende as seguintes atribuicoes:

I. Coordenar administrativamente o funcionamento do Fundo Social de
Solidariedade, acompanhando o cumprimento de tarefas pelos servidores e funcionarios
lotados naquele drgao mantendo a boa oferta de servigos plblicos;

II. Orientar, coordenar e controlar as agées do Fundo Social de
Solidariedade, voltadas a celebragao de convénios com entidades publicas e privadas;

ITi. Coordenar a fase de concepcdo das propostas até a celebracdo e
publicacdo dos respectivos termos de convénio, articulando as acdes das Secretarias
Municipais e servidores publicos voltadas a efetivagao dos instrumentos necessarios;

IV. Coordenar o levantamento de documentagao as secretarias, visando
atender as exigéncias de operacionalizacdo dos convénios;

V. Gerenciar as demandas relativas as aquisicbes de materiais,
suprimentos, géneros e prestagdes de servicos do Fundo Social de Sciidariedade;
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VI. Gerenciar o recebimento, registro, expedigao, selegao, e distribuicao
de documentos, expedientes e correspondéncias encaminhadas ao Orgdo, inerentes ao
servico de protocolo e demais atividades correlatas.

Secao IV
Da Secretaria Municipal de Comunicagao

Art. 7°  Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Comunicagao,
vinculado diretamente ao Gabinete do Secretario, no qual compreende as seguintes
atribuigoes:

I. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no
contato com os municipes, servidores e outros 6rgaos da Administragao Publica;

II. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades
da Secretaria Municipal, controlando o cumprimento das metas politicas do plano de
governo pertinente a Secretaria, no exercicio das atividades diarias do 6rgao;

III. Substituir o titular do 6rgao em seus impedimentos;

IV. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais
e temporarios, bem comno ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e
orgaos; C

VI. Coordenar a confeccao dos materiais utilizados nas audiéncias
publicas e atividades assemelhadas, consolidando dados, analisando o conteldo das
apresentagdes, bem como o roteiro esquematizado, considerando as metas do governo,
bem como os resultados alcangados pela gestao politica;

VIIL. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade
administrativa responsavel pela coordenagao da publicidade institucional oficial e os atos
administrativos da Secretaria;

VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do
ambito da Secretaria Municipal, e o devido encaminhamento, visando tornar publico as
metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugao dos indices
de efetividade da gestdao municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula,
produzindo dados para subsidiar estatisticas e apresentando planos de ag6es politicas ao
Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que
tange as atividades de gestdo politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria
Municipal;
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XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente
ordinario e extraordinario e em matérias diversas, pesquisando e prestando informagoes
sobre os assuntos de interesse;

XII. Atuar como um facilitador das atividades do drgao de controle
interno, no ambito da Secretaria Municipal em que estiver lotado;

XIII. Conectar os temas especializados dos Departamentos da
Secretaria em que estiver lotado, para efeito de controle das demandas no ambito do
Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV.Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos
Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores,
a fim de propor compatibilizacdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI.Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores
para subsidiar o Secretario Municipal no planejamento e programagao de
operacionalizacdo de processos de trabalho de natureza politica;

XVIIL. Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes
sobre programas de carater politico |deo|og|co inerente as acdes de governo;

XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedlentes
direcionados ao Secretario Municipal, participando, para tanto, de reunides de
Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressdo das caracteristicas
politicas da gestdo e demais atribuigdes correlatas, exceto ordenagao de despesa.

Secdo V
Da Secretaria Municipal de Esportes
Art. 80  Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Esportes,

vinculado diretamente ao Gabinete do Secretario, no quaI compreende as seguintes
atribuigOes:

I. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no
contato com os municipes, servidores e outros 6rgdos da Administracdo Publica;

II. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades
da Secretaria Municipal, controiando o cumprimento das metas politicas do plano de
governo pertinente a Secretaria, no exercicio das atividades diarias do 6rgdo;

III. Substituir o titular do orgdo em seus impedimentos;
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IV. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos Ie&i‘l’s
e temporarios, bem como ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e
orgaos;

VI. Coordenar a confeccdo dos materiais utilizados nas audiéncias
plblicas e atividades assemelhadas, consolidando dados, analisando o conteido das
apresentacdes, bem como o roteiro esquematizado, considerando as metas do governo,
bem como os resultados alcangados pela gestdo politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade
administrativa responsavel pela coordenagao da publicidade institucional oficial e os atos
administrativos da Secretaria;

VIIL. Coordenar as atividades de seletividade de informagoes, do
ambito da Secretaria Municipal, e o devido encaminhamento, visando tornar publico as
metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices
de efetividade da gestdo municipal, no ambito da Secretaria Municipal a quaI se vincula,
produzindo dados para subsidiar estatisticas e apresentando planos de agbes politicas ao
Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que
tange as atividades de gestdao politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria
Municipal;

XI. Acompanhar o Secretdrio Municipal nos despachos do expediente
ordinario e extraordinario e em matérias diversas, pesquisando e prestando informagoes
sobre os assuntos de interesse;

XII. Atuar como um facilitador das atividades do orgdao de controle
interno, no ambito da Secretaria Municipal em que estiver lotado;

XIII. Conectar os temas especializados dos Departamentos da
Secretaria em que estiver lotado, para efeito de controle das demandas no ambito do
Gabinete da Secretaria Municipal; :

XIV.Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos
Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagnosticos provenientes dos trabalhos dos assessores,
a fim de propor compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI.Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores
para subsidiar o Secretario Municipal no planejamento e programacio de
operacionalizagao de processos de trabalho de natureza politica;
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XVII. Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes
sobre programas de carater politico ideoldgico inerente as agbes de governo;

XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes
direcionados ao Secretario Municipal, participando, para tanto, de reunides de
Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressdo das caracteristicas
politicas da gestdo e demais atribuigdes correlatas, exceto ordenagao de despesa.

Secgao VI

Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 9°  Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Governo,
vinculado diretamente ao Gabinete do Secretario, no qual compreende as seguintes
atribuigdes:

I. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no
contato com os municipes, servidores e outros 6rgdos da Administragao Plblica;

II. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades
da Secretaria Municipal, controlando o cumprimento das metas politicas do plano de
governo pertinente a Secretaria, no exercicio das atividades diarias do érgao;

III. Substituir o titular do 6rgdao em seus impedimentos;

IV. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais
e temporarios, bem como ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e
orgaos;

VI. Ceordenar a confeccdo dos materiais utilizados nas audiéncias
publicas e atividades assemelhadas, consolidando dados, analisando o conteldo das
apresentagOes, bem como o roteiro esquematizado, considerando as metas do governo,
bem como os resultados alcangados pela gestao politica;

VIL. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade
administrativa responsavel pela coordenagdo da publicidade institucional oficial e os atos
administrativos da Secretaria;

VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do
ambito da Secretaria Municipal, e o devido encaminhamento, visando tornar publico as
metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse local;
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IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices

de efetividade da gestdo municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula,

produzindo dados para subsidiar estatisticas e apresentando planos de agbes politicas ao

Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que
tange as atividades de gestdo politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria
Municipal;

XI. Acompanhar o Secretdrio Municipal nos despachos do
expediente ordinario e extraordinario e em matérias diversas, pesquisando e prestando
informagoes sobre os assuntos de interesse;

XII. Atuar como um facilitador das atividades do orgdo de
controle interno, no ambito da Secretaria Municipal em que estiver lotado;

XIII. . Conectar os temas especializados dos Departamentos
da Secretaria em que estiver lotado, para efeito de controie das demandas no ambito do
Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV. Funcionar como facilitador da relacdo dos Diretores dos
Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos
assessores, a fim de propor compatibilizacdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos
assessores para subsidiar o Secretério Municipal no planejamento e programagao de
operacionalizacdo de processos de trabalho de natureza politica;

XVII. Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisGes
sobre programas de carater politico ideoldgico inerente as agdes de governo;

XVIIL. Atuar como. moderador dos processos e expedientes
direcionados ao Secretario Municipal, participando, para tanto, de reunides de
Departamentos quandc necessario, a fim de zelar pela impressdo das caracteristicas
politicas da gestao e demais atribuicdes correlatas, exceto ordenagdo de despesa.

Art. 10  Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Governo
uma Coordenadoria Geral Administrativa, extinguindo-se a antiga Coordenadoria
Administrativa, passando o §1° do artigo 44 da Lei Complementar n°® 624, de 14 de
dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“§1° Compete a Coordenédoria Geral Administrativa:

I. Organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, estabelecendo as
prioridades e diretrizes de atuagdo conforme as politicas publicas e o
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plano de goverrio municipal, gerenciando os atendimentos, agendas e

relatdrios necessdrios a boa pratica administrativa;

II. Coordenar as unidades administrativas descentralizadas da

Secretaria, a que se refere o §2° deste Artigo;

III. Coordenar a alimentacdo das informagOes referente ao Calendario

de ObrigagGes do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado.

IV. Coordenar os trabalhos da ouvidoria geral estabelecendo um efetivo
e direto canal de atendimento ao cidaddo, bem como mecanismo de
canal aberto para a manifestacdo de fornecedores e funcionarios.

Secgao VII
Da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano

Art. 11  Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Obras e
Planejamento Urbano, uma Coordenadoria Geral de Eficientizagao de Atos Institucionais,
passando o artigo 49 da Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2011, alterado
pelo artigo 9° da Lei Complementar 810, de 18 de dezembro de 2019, a vigorar com a
seguinte redacgao:

“Art. 49 A Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano fica
organizada com a seguinte estrutura:

L. Coordenadoria Geral de Eficientizagao de Atos Institucionais;
II. Coordenadoria Técnica Operacional, €;
III. Coordenadoria Juridico € Administrativa;

§1° A Coordenaria Geral de Eficientizacdo de Atos Institucionais vincula-se
direto ao gabinete do Secretario.

§2° As Coordenadorias Técnica Operacional, e Juridica e Administrativa
vinculam-se diretamente a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos
Institucionais.

§3° Os cargos de Coordenador Geral de Eficientizacao de Atos Institucionais,
Coordenador Técnico Operacional e Coordenador Juridico e Administrativo,
somente poderao ser ocupados por servidores publicos de carreira, com
inscricdo nos respectivos conselhos de classe e, com periodo minimo de
lotagao superior a um ano na Secretaria.

§4° Ficam subordinados a Coordenadoria Técnica Operacional o Nucleo de
Engenharia, Arquitetura e Agrimensura e o Nucleo de Cadastro Técnico
Unidade de Fiscalizacdao de Cbras”.

§50° Fica extinto o nucleo de Plangjamento Urbano, revogando-se o artigo 52
da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011.

Art. 12 Fica criado o artigo. 49-C na Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2011, o qual passa a viger com a seguinte redacgdo:
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Art. 49-C - Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizacdo de Atos
Institucionais:

L. Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de
metas técnico operacionais pertinentes a Secretaria Municipal;
II. Coordenar, formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Obras e

desenvolvimento da Infraestrutura Urbana, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e de acordo com a legislagao
vigente;

III. Coordenar, monitorar e fazer cumprir as normas referentes ao
ordenamento territorial e urbano do Municipio de Leme/SP;

Iv. Coordenar a aplicagao das normas concernentes ao parcelamento, uso
e ocupacao do solo urbano, em consonancia com a legislagao vigente;

V. Coordenar a aplicagdo das normas concernentes ao Codigo de Obras e
Plano Diretor do Municipio;

VI Coordenar o Departamento de Fiscalizagdo e Execugao de Obras
Publicas e/ou particulares no Municipio;

VII.  Coordenar a realizagao de projetos de obras publicas;

VIII. Coordenar a demanda de elaboracdo de orcamentos, cronogramas e
projetos;

IX. Coordenar o processo de aprovacao e de fiscalizagdo de obras e
parcelamento de solo;

X. Coordenar a elaboragdo de planilhas orgamentarias referente a obras
de contrapartida de loteamento a ser aprovado pelo municipio e
conferencia da planilha orgamentaria apresentada pelo loteador com
as custas das obras de infraestrutura;

XI. Coordenar e atuar como moderador de procedimentos e expedientes
direcionados ao Secretario Municipal, participando das reunides
técnicas operacionais, quando necessario;

XII.  Coordenar e acompanhar a evolugdo dos indices de efetividade da
gestdao municipal, no ambito da Secretaria, elaborando e fornecendo
dados para subsidiar estatisticas e planos de agdes politicas ao
Secretario Municipal e demais atividades correlatas.

Secao VII1
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 13 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saude,
estabelecida na Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria
Geral de assuntos juridicos, planejamento e gestdo, diretamente ligada ao Gabinete do
Secretario, vinculando-se a esta, a Coordenadoria prevista no inciso II do artigo 53 da Lei
Complementar n° 624, de 14 de dezernbro de 2.011.
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§ 1° - Compete a Coordenadoria Geral em Assuntos Juridicos,
Planejamento e Gestdo, as seguintes atribuigdes:

I - Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse da
Secretaria, prestando assessoria juridica de procedimentos de variada
complexidade;

II — Assessorar a edicdo de editais, minutas, oficios e outros instrumentos
juridicos diversos, bem como seus aditamentos, quando sendo de atribuigao
da Secretaria;

III — Coordenar e fiscalizar a manutencao operacional da Secretaria dentro
das normas legais;

governamentais quando necessario;

'

V — Coordenar e dar suporte as atividades juridicas para:
a. Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagao de protocolos;

IV — Executar contato e interlocugao com outras Secretarias ou atividades
b. Coordenar a organizacdo de laudos e relatérios;
c. Orientar, definir diretrizes e acompanhar oficios, requerimento e
demais documentos de origem externa;

d. Fiscalizar o procedimento burocratico da Secretaria;

VI - Solicitar a Secretaria de Negdcios Juridicos estudo e edigdo de minutas de |
leis, elaborando justificativa prévia de assuntos de competéncia da Secretaria
de Saude, mantendo didlogo ativo ente o Secretario de Saude e os demais
nlcleos internos e Secretarias Municipais quando se tratar de questGes
legislativas;

VII - Coordenar, acompanhar e analisar procedimentos administrativos
especificos de interesse ou de atribuicdo da Secretaria de Saude quando
solicitado;

VIII — Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma
tarefa realizada no ambito da Secretaria Municipal de Saude;

IX — Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades finalisticas da
Secretaria de Salde e Sistema Unico de Salde, indicando ao Secretario
Municipal de Salde as diretrizes e cronogramas de programas e atividades a
fim de harmonizar a atuagao dos servidores e atendimento ao publico, bem
como sugerindo expedigdo de instrugdes normativas para fiscalizagdo,
monitoramento e controle do servico publico prestado ao cidaddo;
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X — Supervisionar, coordenar e orientar a Coordenadoria de Planejaments-€
Gestdo da Salde, compreendendo todos os seus Nucleos de atuagao.

§ 2° - As atribuicOes dos equipamentos subordinados serdo objeto de
ato da Secretaria.

Art. 14 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Salde,
estabelecida na Lei Complementar n°.624, de 14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria
Geral de Assisténcia Social da Saude, diretamente ligada ao Gabinete do Secretario,
vinculando-se a esta, as Coordenadorias previstas no artigo 53 da Lei Complementar n©
624, de 14 de dezembro de 2.011, o Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS e o
Nucleo de Ouvidoria da Salde, criados nos termos dos Arts. 15 e 16 desta Lei
Complementar:

§ 10 - Compete a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude as
seguintes atribuigOes:

I - Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma
tarefa realizada no ambito do Nlcleo de Assisténcia Social da Saude - NASS ou em
qualquer outro instrumento da Secretaria Municipal de Salde, desde que a natureza
esteja voltada a assisténcia social;

II - Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades,
processos, procedimentos e o desempenho diario das atividades de assisténcia social
vinculadas a Secretaria Municipal de Saude;

III — Supervisionar, com vistas no aprimoramento constante, nas areas
de seguranga, tecnologia de informagao, estrutura fisica dos instrumentos vinculados a
Secretaria Municipal de Saude, compras e licitacoes, desde que vinculados a rede de
assisténcia social da saude publica;

IV - Definir metas e prioridades na prestacdo de servigos de
atendimentos Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS;

V - Garantir a manutengao de bancos de dados, controle de estoque e
de fornecimento de insumos, medicamentos e demais materiais e itens basicos fornecidos
pelo Nucleo Social da Secretaria de Salde;

VI - Estabelecer comunicagdo com outros 06rgdos municipais para
garantir maior eficiéncia das estruturas, processos e resultados, informando, inclusive
planos de metas, diretrizes acerca da assisténcia social na Saude;

VII — Atendimento a populagdo através de escuta ativa, elaborando

relatorio especifico como critério de atendimento pela Secretaria Municipal de Saude
através dos assistentes social bem como do Niicleo de Assisténcia Social da Saiide — NASS;
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VIII — Realizar, ordenar ou acompanhar visitas domiciliares rofln—égl%'s—_‘elr

municipes atendidos pelo Nucleo de Assisténcia Social da Salide — NASS e pela Farmacia
Judicial para avaliagdo e reavaliagdo social;

IX - Realizar visitas domiciliares nos casos de pedido de fornecimento de
medicamento pela via administrativa ou judicial;

X — Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagao de protocolos;

XI - Distribuir, organizar e acompanhar oficios, requerimento e demais
documentos de origem externa;

XII - Atuar junto aos demais servidores da Salde para melhor
atendimento a populagao.

XIII — Programar, executar e fiscalizar o fluxo e a logistica de estoque e
atendimentos do Nicleo de Assisténcia Social; .

XIV - Prepara relatérios, mapas e quadros demonstrativos sobre o
desempenho da area, para apreciagao e controle do superior;

XV — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padrao de
atendimento em funcdo de observagOes pessoais, relatorios, indicadores de qualidade,
reunidoes com a equipe, etc. Redige normas e procedimentos, submete a apreciacao e
aprovacao do superior e procede a implantacdo;

XIV — Executar outras atividades correlatas.

§ 2° - As atribuigdes dos equipamentos subordinados serao objeto de
ato da Secretaria.

Art. 15 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saide um
novo Nucleo: Nlcleo de Assisténcia Social da Saude — NASS, diretamente ligado a
Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Salde, incluindo o § 4° no, da Lei
Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagdo:

“Artigo 1° - (...)

§40.: Compete ao Nucleo de Assisténcia Social da Salde — NASS
promover agoes voltadas a prestacdo de assisténcia social aos usuarios
da rede publica de salide, com vistas na melhoria da sua condicdo social
através de:

a) fornecimento de matérias e insumos bésicos, mantendo historico

de indicadores de fornecimento e controle de estoque com foco no
fornecimento eficiente e prioritario a populagao;
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b) atendimento a populagdo através de escuta ativa, elabor
relatdrio especifico;

c) realizar acompanhamento social aos usuarios do Nucleo de
Assisténcia Social da Salde — NASS;

d) manter rede de assisténcia com indicadores anual e bimestral dos
usuarios do Sistema Unico de Salde — SUS;

e) elaborar plano de metas e objetivos com vista no fluxo programado
de dispensa de materiais e insumos;

f) realizar estudo social sempre que requisitado pela autoridade
competente;

g) manter cadastro atualizado de usuarios;

h) realizar acolhimento humanizado, direcionando o usuario dentro da
rede publica, com vista ao melhor atendimento e na eficiéncia da
prestagao do servigo.

(...)"

Art. 16 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipali de Saide um
novo Nucleo: Nucleo de Ouvidoria da Sadde, diretamerite ligado a Coordenadoria Geral de
Assisténcia Social da Saude, incluindo o § 5° no artigo 1° da Lei Complementar n°® 802,
de 12 de dezembro de 2019, que alterou a Lei Complementar n°® 624, de 14 de dezembro
de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“Artigo 1° (...)
§59.: Compete ao Nucleo de Ouvidoria da Saude:

a) receber, ouvir, reduzir a termo as sugestoes, criticas, elogios, solicitagoes,
reclamagdes e denlncias do cidaddo quanto aos servigos prestados pela
Secretaria de Salde;

b) encaminhar ao setor competente as demandas recebidas do cidaddo para
analise, solugdo, e tomada de providéncias, se o caso;

) orientar, acompanhar o andamento da demanda, fornecer resposta ao
cidadao sobre as providéncias tomadas pela administracdo publica no caso
concreto; :

d) elaborar indicadores abrangentes que possam auxiliar na gestdo da saude;
e) aprimorar e executar 2¢des que visem o maior alcance da Ouvidoria a
populagao, como a informatizagdo do processo de ouvidoria e abertura de

canais de comunicagdo capazes de dar acesso a todos os cidaddos;
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Art. 17 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Salde,
renomeando-se e renumerando-se nlcleos, bem como se extinguindo o Nucleo de
Ouvidoria e criando um novo nucleo e uma lideranga, ambos ligados a Coordenadoria de
Planejamento e Gestdo: o Nucleo de Apoio Administrativo e o Lider de Equipe de
Recepcdo e Apoio, alterando o §8° do artigo 55 da Lei Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2.011, que passara a viger com a seguinte redagao:

Art. 55 A Coordenadoria de Planejamento e Gestao tem a seguinte estrutura:
I - Ndcleo de Gestdo de Contratos e Convénios;

II - Nucleo de Faturamento do Sistema Unico de Salde;

III - Nucleo de Compras e Licitagoes;

IV — Ndcleo de Manutengao e Patrimonio;

V - Nlcleo de Recursos Humanos;

VI — Nucleo de Educagao Permanente;

VII - Nucleo de Parcerias e Terceiro Setor;

VIII - Nucleo de Apoio Administrativo.

IX — Lider de Equipe de Recepgao e Apoio

(..)
§89.: Compete ao Nucleo de Apoio Administrativo:

— dirigir as atividades relativas a administracao da Secretaria Municipal de
Saude, elaborando fluxos internos dos nlcleos de Compras e Licitagoes,
Contratos, Manutencao e patrimonio, Faturamento do SUS, Contratos e
Convénios e Recursos Hurnanos, além de outras atividades que |lhe forem
determinadas pela Coordenadoria de Planejamento e Gestao;

II - realizar diariamente - © acompanhamento de portarias, decretos e
resolugbes Municipais, Estaduais e Federais, bem como de emendas
parlamentares e demais recursos financeiros recebidos pelo municipio e
destinados a salide municipal, informando a Coordenadoria de Planejamento e
Gestao quanto a sua natureza, destinagao e prazo para utilizacdo;

III - redigir oficios, minutas centratuais e respectivos aditivos, notificacdes
internas e externas, termos e demais pactuacdoes com entidades do terceiro
setor, bem como elaborar os processos administrativos internos e posterior
remessa a Secretaria de Negdcios Juridicos para remessa a Camara Municipal.

IV — monitorar a aplicacdo de todos os recursos financeiros de competéncia da
Secretaria Municipal de Salde;

V — manter didlogo reciproco com & Secretaria de Financas e Contabilidade
para aprimorar a destinagao dos recursos financeiros, visando atingir maxima
eficiéncia e eficacia na aphcagao dos recursos publicos para a Secretaria
Municipal de Salde;
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VI - instruir o Nucieo de Recursos Humanos quanto as notificagdes de
deficiéncia de pessoal, abertura de processo de Sindicancia ou Processo
Administrativo  Disciplinar, alteracdo de lotacdo de servidor, aos
esclarecimentos aos servidores sobre seus direitos e deveres, informar
corretamente acerca da jornada de trabalho e especificidades dos cargos e
competéncias, além instruir os procedimentos de atribuicdo ou destituicao de
cargos de confianga;

VII - realizar didlogo ativo com os demais setores e nucleos da Secretaria
Municipal de Salde;

VIII - elaborar os esbogos do Plano Plurianual, bem como dos programas
anuais de saude, relatdrios anuais de gestdo, relatérios do quadrimestre, lei
de diretrizes orgamentarias e lei orgamentdria anual, submetendo-os a
apreciacao da Coordenadoria de Planejamento e Gestao;

IX — manter didlogo ativo com. a Coordenadecria de Regulacdo, Avaliacdo e
Controle sobre assuntos correlatos e de interesse da Secretaria Municipal de
Saude;

X — consultar e solicitar a publicagdo de documentos pertinentes a Secretaria
de Saude na Imprensa Oficial do Municipio de Leme;

XI - realizar cadastro de propostas de emendas, preencher planos de trabalho
e demais-assuntos correlatos, mantende didlogo ativo com setor de Convénios
da Prefeitura Municipal e com a DRS X;

XII - realizar consultas didrias e o manejo do sistema de Apoio a
Implementacdo de Politicas em Salde (SAIPS);

XIIT - elaborar os processos administrativos de Termo de Fomento,
Colaboragao e Cooperagao;

XIV — acompanhar e gerir as férias dos servidores vinculados a Coordenadoria
Geral de Negdcios Juridicos, Planejamento e Gestdo;

XIV - executar, em geral, os demais atos e medidas relacionadas com sua
finalidade, inclusive quanto ao preparo de expedientes prdprios, além de
outras atividades correlatas.

§99°. Compete ao Lider Equipe de Recepgdo e Apoio:

I - assessorar o Secretario Municipal de Saude, o Secretéario Adjunto da Salde
e as Coordenadorias nos assuntos técnicos e de andamento da recepgdo da
Secretaria Municipal de Saide — SMS, a critério do Secretdrio Municipal de
Salde;
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II - orientar a recepgao de autoridades, pacientes e visitantes, elaborando
rotina de fluxo, cronograma de entrada e saida de pessoas, preservando pelo
bom andamento da recepgao e a segurangas da SMS;

III — recepcionar documentos e entregas, mediante sistema de protocolo
especifico, dando posterior encaminhamento ao setor competente, mantendo
registro de encaminhamento e fluxo de oficios;

IV — coordenar agOes para que os atos a serem assinados pelo(a) Secretério(a)
sejam devidamente instruidos, antes de submeté-los a sua apreciagao;

V — proferir despachos internos meramente interlocutérios ou de simples
encaminhamento de processos, bem como supervisionar e avaliar fluxos da
rotina de trabalho da recepgao da SMS;

VI - orientar e supervisionar a equipe da recep¢ao, bem como prestar apoio
aos demais setores da Secretaria Municipal de Salude quanto ao fluxo interno
de documentos e protocolos pela via fisica ou digital;

VIII — prestar esclarecimentos a populagdo, realizar encaminhamentos e
interlocugdes com os demais instrumentos da saude publica e da Prefeitura
Municipal, sempre buscando a resolutividade das questGes dos pacientes,
mantendo decoro e o bom relacionamento;

VII - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungoes e
as que lhe forem atribuidas pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 18 Fica alterado o disposto no §3° do Art. 1° da Lei
Complementar Municipal n°. 802, de 12 de dezembro de 2019, passando a viger com a
seguinte redagao:

Artigo 1° (...)

§3°.: A Coordenadoria Geral de Transportes tera como competéncia de
coordenar e orientar a prestacdo de servicos de transportes de pacientes
intermunicipal e intramunicipal de usudrios do Sistema Unico de Salide — SUS,
estabelecendo procedimentos padronlzados para os atendimentos exigidos,
especialmente em situagdes de urgéncia e emergenaa sobretudo no @ambito
da Central de Ambulancia.

(...)

Art. 19 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Salde,
renomeando-se e reorganizando-se as unidades administrativas organizacionais, bem
como fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Salde duas novas unidades
administrativas operacionais diretamente ligadas a Coordenadoriz de Gestdo da Atengdo
Basica passando o caput artigo 59, da Lei Compiementar n® 624, de 14 de dezembro de
2.011, a contar com a seguinte redagzo:
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Art. 59 A Coordenadoria de Gest3o da Atencdo Bésica tem as seguintes
unidades:

I — Unidade Basica de Satide — UBS Ariana;

II — UBS Joao Leme;

III — UBS Sumaré;

IV — UBS Caju;

V — UBS Taquari;

VI — UBS Nelma;

VII — Unidade Melhor em Casa;

VIII - Equipe de Atengdo Primaria — EAP Santa Inés;

IX — EAP Empyreo.

Art. 20 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Salde,
renomeando-se e renumerando-se unidades administrativas operacionais diretamente
ligadas & Coordenadoria de Gestdao do Programa Saude da Familia, extinguindo trés
unidades administrativas operacionais denominadas PACS Jardim do Sol; PACS Ariana e
PACS Santa Paula, passando o rol do Artigo 61 da Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2.011, a viger com a seguinte reda¢do:

I — ESF Saulo;

IT — ESF Itamaraty;

ITI - ESF Renascenga;

IV — ESF Palmeiras;

V — ESF Primaveras;

VI — ESF Sao Manoel;

VII - ESF Quaglia;

VIII — ESF Imperial;

IX — ESF Vanessa;

X — Unidade Administrativa Organizacional do NASF.

Art. 21  Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Salde,
renomeando-se e renumerando-se unidades administrativas organizacionais, extinguindo
a unidade administrativa operacional Policlinica, bem como criando duas novas unidades
administrativas operacionais, o Centro Cirirgico Ambulatorial — CCA e o Ambulatdrio de
Trauma Ortopédico, ambos subordinados a Coordenadoria de Gestao da Atengao
Especializada, passando o artigo 60 a Lei Complementar n°® 624, de 14 de dezembro de
2.011, a viger com a seguinte redacao:

Art. 60. A Coordenadoria de Gestdo da Atengdo Especializada tém os
seguintes equipamentos:

I — SOS Bebé de Risco;

II - CMI;

IIT - Casa da Mulher;

IV-CSII;

V — Fisioterapia;

VI - Fonoaudiologia;

VII - Centro Interdisciplinar de Educagdao em Diabetes;

VIII — Ambulatdria da Melhor Idade — AMI;
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IX - Centro Cirargico Ambulatorial — CCA; . \o J

X — Ambulatério de Trauma Ortopédico. N4

Art. 22 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude,
renomeando-se e renumerando-se unidades administrativas organizacionais, criando dois
novos Nucleos subordinados a@ Coordenadoria de Saude Mental, alterando o caput do
Artigo 61-A na Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a
viger com a seguinte redagao:

Artigo 61-A: A Coordenadoria de Salide Mental tem as seguintes unidades:

I — Centro de Atengao Psicossocial - CAPS;

II - Centro de Atengdo Psicossocial especializado para usudrios de alcool e
drogas- CAPS AD;

III - Centro de Atencdo Psicossocial especializados para criangas,
adolescentes e jovens - CAPS 1J;

IV - Residéncia Terapéutica;

V — Nuicleo de Ambulatério.de Saude Mental;

VI - Nucleo de Atengdo Especial a Pessoa com Transtorno do Espectro
Autismo (TEA).

Art. 23 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude,
renomeando-se o nucleo de Controle de Entidades e Escolas, passando a ser denominado
Nucleo de Controle de UBS e ESF, diretamente subordinado a Coordenadoria de Salude
Bucal, alterando o caput do artigo 58 da Lei Compiementar n°® 624, de 14 de dezembro
de 2.011, que passara a viger com a seguinte redagao:

Art. 58 A Coordenadoria de Saude Bucal tém a seguinte estrutura:
I - Centro de Especialidades Odontoldgicas;

II - Nucleo de Controle de Equipes de Satde Bucal;

III - Ndcleo de Controle de UBS e ESF;

IV - Nucleo de Controle de Equipes de Prevengao;

Art.24 Ficam criados trés lideres de equipe diretamente
subordinados ao Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento na estrutura da Secretaria
Municipal de Salde, acrescendo paragrafos ao artigo 61-B, na Lei Complementar n° 624,
de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

Artigo 61-B: A Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia tem os seguintes
nucleos: v

I — Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento;
II — Ndcleo de Transporte e Emergéncia.

§10: Compete a Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia:

I — definir metas e prioridades na prestagao de servicos de atendimentos de
emergéncia e urgéncia a populagao;
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II - efetivar as acdes dos programas pertinentes a area buscando N
padronizacdo dos equipamentos publicos para garantir maior eficiéncia das
estruturas e processos dos servigos publicos disponibilizados;

III - zelar pelo atendimento conforme o quadro de salide de cada paciente;

IV — garantir a manutengdo de bancos de dados e comunicagao com outros
orgaos municipais;

V — coordenar equipes e programas, determinando agdes a serem promovidas
pelas unidades subordinadas, inclusive com a fixagao das escalas mensais,
quando necessario;

VI - coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e
prestacdo dos servigos publicos de atendimento psicossocial.

§20: Compete ao Nucleo de Transporte e Emergéncia:

I - Supervisionar a execugdo dos protocolos estabelecidos;

II - Acompanhar as atividades de enfermagem, mantendo o quadro de
enfermagem informado sobre as normas, rotinas e regulamentos, inclusive
controlando e avaliando a escala-mensal estabelecida;

III — Promover programas de treinamento & aprimoramento de pessoal
emergéncia, particularmente nas ag0es de educagao continuada;

IV — Administrar o atendimento dos pacientes pelo nlcleo, emitindo relatdrios
a Coordenadoria a fim de compilar dados para o incremento das atividades ;

V - Promogdo dos transportes de pacientes que necessitem de veiculo especial,
como com maca ou outras necessidades clinicas justificadas;

VI — Desenvolvimento de agoes, atividades e programas voltados para o
transporte em atendimento a salde, buscando parcerias e convénios com
outros 6rgdos e entidades da administracdo publica;

VII - Controle e emissdo de relatorios de veiculos e servidores em viagens;
VIII — execugao de competéncias afins.

§39°: O Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento tem os sequintes lideres de
equipe:

I - Lider de Equipe de Higiehe e Infecgao Hospitalar;
II — Lider de Equipe de Raio-X;
III - Lider de Equipe de Recepcdo.

§4°: Compete ao Lider de Equipe de Higiene e Infeccdo Hospitalar:

I - Elaborar, implementar, manter e avaliar programa de controle de infecgdo
hospitalar, adequado as caracteristicas e necessidades da instituicdo,
contemplando, no minimo, agGes relativas a:

a) implantacdo de um Sistema de Vigildncia Epidemioldgica das InfeccOes
Hospitalares;

b) adequagao, implementacdo e supervisdo das normas e rotinas técnico-
operacionais, visando a prevengdo e controle das infeccdes hospitalares;

c) capacitagdo do quadro de servidores, funciondrios e profissionais da

instituicdo, no que diz respeito & prevengdo e controle das infeccdes
hospitalares;
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d) uso racional de antimicrobianos, germicidas e materiais medlco-v

hospitalares;

II - Avaliar, periddica e sistematicamente, as informagdes providas pelo
Sistema de Vigilancia Epidemioldgica das infecgoes hospitalares e aprovar as
medidas de controle propostas pelos membros executores da CCIH;

III - Realizar investigacdo epidemioldgica de casos e surtos, sempre que
indicado, e implantar medidas imediatas de controle;

IV — Elaborar e divulgar, regularmente, relatdrios e comunicar, periodicamente,
a autoridade méxima de instituicdo e as chefias de todos os setores do Pronto
Atendimento a situagdao do controle das infecgdes hospitalares, promovendo
seu amplo debate na comunidade publica de salde;

V — Elaborar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas
técnico-operacionais, visando limitar a disseminagao de agentes presentes nas
infeccbes em curso no hospital, por meio de medidas de precaugdo e de
isolamento;

VI — Adequar, implementar e supervisionar a aplicagdao de normas e rotinas
técnico-operacionais, visando a prevencao e ao tratamento das infecgOes
hospitalares;

VII - Definir, em cooperacdao com a Coordenacdo de Farmacia, a politica de
utilizagao de antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares para
a instituicao;

VIII — Cooperar com o setor de treinamento ou responsabilizar-se pelo
treinamento, com vistas a obter capacitacdo adequada do quadro de
servidores, funcionarios e profissionais, no que diz respeito ao controle das
infecgdes hospitalares;

IX — Compor e elaborar regimento interno para a Comissao de Controle de
Infeccao Hospitalar - CCIH;

X — Cooperar com a acao do drgao de gestdo do SUS, bem como fornecer,
prontamente, as informacbes epidemioldgicas solicitadas pelas autoridades
competentes;

XI - Notificar, na auséncia de um nucleo de epidemiologia, ao organismo de
gestao do SUS, os casos diagnosticados ou suspeitos de outras doengas sob
Vigilancia epidemioldgica (notificacdo compulsoria), atendidos em qualquer
dos servigos ou unidades do Pronto Atendimento, e atuar cooperativamente
com os servigos de saude coletiva;

XII — Notificar ao Servico de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria do
organismo de gestdao do SUS, os casos e surtos diagnosticados ou suspeitos
de infecgOes associadas a utilizagdo de insumos e/ou produtos industrializados;
XIII - Elaborar e Conferir as escalas de servico e de plantGes dos profissionais
para atendimento dos critérios técnicos e legais do setor da higiene do Pronto
Atendimento;

XIV — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior
hierarquico.

§59: Compete ao Lider de Equipe de Raio-X:
I — Supervisionar e orientar o trabalho de Aplicagao das Técnicas Radioldgicas
no local onde exerga a profissao de Técnico ou de Tecndlogo em Radiologia;
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II — Zelar pelo cumprimento das disposicdes constantes no cddigo de dtica
profissional, devendo, no ambito de sua atuagdo, levar ao conhecimento do
Conselho Regional qualquer infragao verificada;

III - Elaborar e conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais
para atendimento dos critérios técnicos e legais do setor que trabalha no
Pronto Atendimento Municipal e no Centro Médico Integrado — C.M.L.;

IV — Informar a chefia imediata sobre quaisquer problemas existentes com
equipamentos, fontes emissoras de radiagdo, acessorios e equipamentos de
protecdo radioldgicos relativos ao local de trabalho;

V — Informar ao superior imediato a ocorréncia de qualquer fato que possa
influir nos niveis de exposicdo a radiagado ou risco de acidentes;

VI - Efetuar o registro de defeitos em equipamentos, fontes de radiagao,
acessorios e equipamentos de protegdo radiolégica, bem como as chamadas e
a realizacdo de manutengdo nas instalagoes;

VII — Orientar e exigir a divulgagdo do resultado mensal da leitura dos
dosimetros de uso individual, de forma que conste em local visivel e acessivel
a todos os profissiorais, avaliando os resultados de forma a requerer
providéncias em caso de anormalidades;

VIII — Supervisionar o estagio dos Técnicos e Tecndlogos em Radiologia e a
frequéncia dos alunos dos cursos de formagao de Técnicos e Tecndlogos em
Radiologia nos respectivos setores de atuagao;

IX — Verificar as condigdes de uso dos equipamentos e acessorios de protegao
radioldgica.

X — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior
hierarquico.

§6°: Compete ao Lider de Equipe de Recepgao:

I — Diariamente distribui, orienta e supervisiona a recepgao de pacientes no
ambito da urgéncia e emergéncia do Municipio, abrangendo desde a triagem,
solicitagdo do pedido médico e a documentagao pessoal, conferencia dos
dados, confirmagao da realizagao do preparo pelo paciente, abertura do
cadastro pelo sistema, identificacdo do paciente para a chamada até a alta
médica.

IT - Distribui, orienta e supervisiona a entrega de resultados dos exames
compreendendo o recebimento do protocolo, verificagdo da liberagao dos
resultados pelo sistema ou arquivos, impressao e baixa da entrega.

IIT — Zela pela garantia de funcionamento adequado dos equipamentos e
sistemas a disposicdo na area, acompanha a postura, apresentacdo e
atendimento da equipe, treina os subordinados, participa no processo de
movimentagao de pessoal e cuida da ordem, limpeza e disciplina na area.
Providencia a reposicdo periddica de material de escritorio junto ao
Almoxarifado. .

IV — Prepara relatorios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho
da area, para apreciagao e controle do superior.

V — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padrao de atendimento
em fungdo de observagles pessoais, relatdrios, indicadores de qualidade,
reunides com a equipe, etc. Redige normas e procedimentos, submete a
apreciagdo e aprovagdo do superior e procede a implantacao.

Avenida Dr. Armando Salles de Oliveira, n® 1085, Centro - Leme/SP - CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
prefeito@leme.sp.gov.bi

D



mailto:prefeito@leme.sp.gov.br

Prefeitura do Municipio de Leme

C.M. LEME

Pr Fis
Estado de Sao Paulo )’kl Ub L 6})} i

VI — Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantdes dos proﬂssionaisv
para atendimento dos critérios técnicos e legais do setor da Recepgdo do
Pronto Atendimento;

VII — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior
hierarquico.

§7°: As competéncias das unidades subordinadas serdao objeto de ato da
Secretaria.

Art. 25 Fica criado um lider de equipe diretamente subordinados ao
Nicleo Técnico de Vigilancia Epidemioldgica na estrutura da Secretaria Municipal de
Saude, acrescendo o inciso VI e o §6° ao artigo 56, da Lei Complementar n® 624, de 14
de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 56 A Coordenadoria de Vigilancia em Saude tém a seguinte estrutura:

(..0)

VI - Lider de Equipe de Sistemas de Informagdao em Saude

(...)

§6°.: Compete ao Lider de Equipe de Sistemas de Informagao em Saude:

I — Gerenciar e manter a coleta de dados e a alimentagao dos sistemas SIM —
Sistema de Informacdo de Mortalidade e SINASC — Sistema de Informacdo de
Nascidos Vivos;

II - Realizar levantamento epidemiolégico com base em dados e indicadores
para mapeamento e projecdo de politicas publicas voltadas a salde da
populagao;

III — Participar e disponibilizar a equipe treinamento constante;

IV — Instruir o Secretario Municipal de Saude e o Prefeito Municipal com dados,
documentos e indicadores, auxiliando nas decisdes do executivo no ambito da
Saude Publica;

V — Manter arquivo de documentos pelo tempo legal;

VI - Aucxiliar servidores e entidades publicas e privadas quanto aos assuntos
correlatos a mortalidade, -salide materna e infantil, preenchimento de certidao
de dbito, etc.

VII - Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior
hierarquico.” -

Secao IV
Secretaria Municipal de Servigos Municipais

Art. 26  Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Servigos
Municipais uma Coordenadoria Geral de Eficientizagao de Servigos Municipais, passando o
artigo 70 da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a
seguinte redacao:
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Art. 70 A Secretaria Municipal de Servigos Municipais fica organizad%’
com a seguinte estrutura:

I - Coordenadoria Geral de Eficientizacao de Servigos Municipais;
II Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutengdo de Préprios;
III - Coordenadoria de Servigos.

§1° A Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Publicos vincula-se
direto ao gabinete do Secretario.

§2° A Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutengao de Proprios e a
Coordenadoria de Servigos vinculam-se diretamente a Coordenadoria Geral de
Eficientizacdo de Servigos Publicos.

§3° Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Publicos:

I — coordenar o planejamento, operacionalizacdo e implementagao de agdes e
trabalhos de natureza técnica e administrativa, inerentes as atividades da
Secretaria Municipal;

II — Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de
metas pertinentes a Secretaria Municipal;

III- Coordenar, organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, gerenciando
os atendimentos, agendas e relatdrios necessarios a boa pratica administrativa;
IV — Realizar didlogo ativo com os diversos setores da Secretaria Municipal de
Servigos Municipais, em especial para gerenciar, subsidiar e dar suporte aos
nlcleos e coordenarias;

V - coordenar a fiscalizacdo do procedimento de gestao patrimonial da
Secretaria e demais atividades correlatas;

Secao X
Disposicoes Finais

Art. 27 Dada a reorganizagdo da presente Lei Complementar se
acresce ao Anexo I — “Quadro de Cargos em Comissao e Fungdes de Confianga”, previsto
no artigo 78 da Lei Complementar 624 de 14 de Dezembro de 2011 e suas alteracoes, 04
(quatro) cargos de Secretario Adjunto, 08 (oito) cargos de Coordenador Geral, 05 (cinco)
cargos de Chefe de Nucleo, 04 (quatro) Chefe de Unidade Administrativo Operacional ,
07 (sete) cargos Lider de Equipe, e extingue 01 (um) cargo de Coordenador e 04 (quatro)
cargos de Chefe de Unidade Administrativo Operacional e 01 (uma) chefia de Nucleo,
passando a vigorar com o seguinte quantitativo, mantendo-se os demais cargos nao

alterados:
CARGO CLASSE TIPO QUANTIDADE
Secretario Adjunto Direcdo | Cargo em Comissdo 06
Coordenador Geral Chefia | Funcdo de Confianca 22
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Coordenador Chefia | Funcao de Confianca 41 /
Chefe de Ndcleo Chefia | Funcao de Confianca 115
Chefe de Unidade _ .
Administrativo—Operacional Chefla | Fungao de Confianca al
Lider de Equipe Chefia | Funcao de Confianca 29

Art. 28 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
Complementar serdo consignadas em orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 29 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Leme, 13 de fevereiro de 2023.

;
%{é
CLAUDEMIR A ECIDD BORGES
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MENSAGEM E JUSTIFICATIVA - ] D

Cumprimentando-os cordialmente, venho através do presente, encaminhar
para analise e aprovagdo desta Colenda Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar
que “Altera a Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2011, que dispde sobre a
estrutura da Administracdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”, para que o mesmo seja apreciado e aprovado pelos Senhores
Vereadores.

A intencdo do Projeto de Lei Complementar, como a teor de seu antecessor ja
encaminhado, é a adequacdo das outras Secretarias Municipais ora em analise, na
adequacdo aos servicos prestados e as necessidades da comunidade, bem como organizar
seus departamentos (diretorias, coordenadorias, nucleos etc.) de forma que possamos
atingir um dos maiores principios da Administragdo Publica consagrados pela nossa
Constituicdo Federal, que € o Principio da Eficiéncia.

Enfatizo que o presente projeto moderniza a gestdo, garantindo efetividade a
prestacdo dos servicos publicos. Como também faz importante adequagdo as
providenciais iniciais relativas & Nova Lei de Licitagdes (Lei n° 14.133/2021), que tera
vigéncia obrigatoria a partir do més de abril de 2023.

Cria ainda, as necessarias Estruturas Administrativas na qual dispde a Lei
Complementar Municipal n°® 854, de 17 de dezembro de 2021 (Artigo 118), qual trata do
uso e ocupagao do solo em ambito Municipal.

Ademais os municipes estdo cada vez mais exigentes em relagdo aos
investimentos municipais, aos servicos publicos que procuram e a forma como estes lhes
sao prestados.

Assim, a necessidade de aumentar .a qualidade destes servicos é que
determina uma adaptacgao continua da estrutura administrativa das Secretarias Municipais,
pecas fundamentais do sistema administrativo gerencial e precisam funcionar plenamente.

Por isso, através da alteracao pretendida com este Projeto, procuramos criar
as condigOes para atingirmos a maxima eficiéncia e eficacia das atividades realizadas pela
Administragdo Municipal através das necessdrias adequagdes as Secretarias, pois estas
visam o atendimento de nossos municipes com qualidade, racionalidade e transparéncia,
e maior fluidez no servigo publico prestado.

Diante do exposto, na certeza da proverbial atengao do Ilustre Presidente e
seus Dignos Vereadores e, convictos de que nossa propositura recebera a aprovagao

b
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dessa Colenda Camara Casa de Leis, aproveitamos a oportunidade para renovar nossos
protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Leme, 13 de fevereiro de 2022.
</

R
CLAUDEMIR APARECIDO ngGES
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Na qualidade de ordenadora de despesas, DECLARO que o
presente gasto dispoe de suficiente dotagdo e de firme e constante expectativa de
suporte de caixa, conformando-se com as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei de

Diretrizes Orgamentarias — LDO.

Leme, 13 de fevereiro de 2023.

| D

CLAUDEMIR RECIDO BORGES

Avenida Dr. Armando Salles de Oliveira, n® 10685, Centro — Leme/SP - CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
prefeito@leme.sp.gov.br
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Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro n® 13/2023

Enfatiza-se que o presente estudo atende ao dispositivo contido nos art. 15,16,17 da
Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF) e, tem por objetivo
demonstrar o impacto orgamentario e financeiro, para os exercicios de 2023 a 2025, referente a
“Alteragdo de dispositivos da Lei Complementar n° 624 de 14 de dezembro de 2011, que
dispdem sobre a estrutura da Administragdo direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as

secretarias, criando cargos e dando outras providéncias.

1 - Parametros e premissas utilizados no Impacto Or¢amentario/Financeiro

a) Relatorio do demonstrativo da despesa com pessoal do poder executivo -
referente ao més de dezembro/2022;

b) Projegdo IPCA para os anos de 2023 a 2025 extraido do Relatorio Focus;

2 — Estimativa do Impacto Or¢camentario

A estimativa do impacto or¢amentario demonstra os créditos
orgamentarios necessarios para cobertura das despesas com pessoal, no exercicio de 2023 e nos
dois exercicios subsequentes, conforme estabelece o art. 16, inciso I, da Lei Complementar n°

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

Considerando que os limites da despesa com pessoal estabelecidos da LRF sdo:

. [imite de alerta: 48.6%
0 [Limite prudencial: 51,3%
° Limite maximo: 54%;

Considerando o indice de pessoal 37,96%, conforme o relatorio do més de dezembro de
2022, terceiro quadrimestre;
Considerando Oficio n° 052/2022/SNJ, que encaminha projeto de Lei e informagdes

oriundas do Departamento de Gestdo de Pessoas;

Considerando que o aumento previsto para o exercicio de 2023 é de R$; 1.114.830,55

Abaixo resultado do estudo do impacto:

-
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Valor da despesa no 1° exercicio 2023 R$ 1.114.830,55
Impacto % da despesa no 1° exercicio (Prefeitura) 1,605%
Valor da despesa no 2° exercicio 2024 R$ 1.114.830,55
Impacto % da despesa no 2° exercicio (Prefeitura) 1,605%
Valor da despesa no 3° exercicio R$ 1.114.830,55
5 . - 2025 ”
Impacto % da despesa no 3° exercicio (Prefeitura) 1,605%
indice apurado em Dezembro/2022 37,96%
Indice estimado para 2023 apés aprovacio dos Projetos de Lei 39,18%
Cargos Aumento Valor Mensal Aumento Anual
SECRETARIO ADJUNTO RS 41.180,27 | RS 549.070,25
COORDENADOR GERAL RS 31.480,88 | RS 424.991,88
COORDENADOR R$ (1.629,28)] RS (21.995,28)
CHEFE DE NUCLEO RS 5.213,72 | R$ 70.385,22
LIDER DE EQUIPE RS 6.842,85 | RS 92.378,48
MONTANTE AUMENTADO NO PL 83.088,44 1.114.830,55
Impacto ot
Prev1sa0 Or¢amentaria Despesa Pessoal 2023 (Tesouro) 171.810.229,57
Aumento estimado para 2023 - proposto no projeto de lei 1.114.830,55
0,649%

Impacto sobre a despesa orgada total de pessoal 2022

R$ 171.810.229,57
2023 RS 1.114.830.,55
0,649%

Orc¢amento previsto - Despesa com Pessoal
Valor da despesa no 1° exercicio
Impacto % da despesa no 1° exercicio

RS 178.407.742,39
2024 RS 1.157.640,04
0,649%

Or¢amento projetado - Despesa com Pessoal
Valor da despesa no 2° exercicio
Impacto % da despesa no 2° exercicio

RS  184.652.013,37
2025 RS 1.198.157.,44
0,649%

Or¢amento projetado - Despesa com Pessoal
Valor da despesa no 3° exercicio
Impacto % da despesa no 3° exercicio

Obs: *Para projetar os valores para 2024 e 2025 foi usado o percentual de 3,84% e 3,50% respectivamente.

conforme Relatdrio Focus, do Banco Central do Brasil.
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AVENIDA 29 DE AGOSTO. 668 - Centro - Leme - SP - FONES (19) 3573-4900 - CNIFJ 46.362.661/0001-68



PREFEITURA DO MUI:IICiPIO DE LEME
T E SAO PAULO
sEgETAAEIPMBmc?PAL DE FINANGAS C.M. LEM
")) [ 3

LAY ]
N\

Leme, 10 de Fevereiro de 2023.

é@ o, € dos 4 Lo

arcelo Martini Elaine Cristina dos Santos Silva
Diretor de Contabilidade Chefe do Nicleo Planejamento e Or¢amento

CRC: 1SP316639/0-0

CLAUDEMI ARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

AVENIDA 29 DE AGOSTO, 668 - Centro —Leme - SP FONES (19) 3573-4900 - CNPJ 46.362.661/0001-68
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Oficio SADS n° 25/2023
Leme, 23 de janeiro de 2023.

ﬁ;io Sr. .M. LEM
Leandro Francisco Gomes Cardoso " \qU 5 :gé_

DD. Secretario de Negocios Juridicos i ‘ -

.

Prezado Sr.

Tem o presente a finalidade de solicitar a Vossa Senhoria a gentileza em tomar as
devidas providéncias para a criagdo do Cargo de Coordenador Geral do Fundo Social de Solidariedade,
¢rgao vinculado a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Sccial.

Aproveito a oportunidade para informar que a Cuordenagio Ceran de Fundo Socil
de Solidariedade fica vinculado diretamente ao Gabinete do Secretario da SADS, com as seguintes alribuigoes:

» Gerenciar administrativamente o funcionamento do Fundo Sccial de Solidariedaae
acompanhando o cumprimento de tarefas pelos servidores e funcionarios oladus naguee G1ga
mantendo a boa oferta de servigos publices

« Qrientar, coordenar e controlar as agdes do undo Social de Sulidar edude voll s Looelen o
de convénios com entidades publicas e privadas;

* Coordenar a fase de concepg@o das propostas até a celebragdo e publicagdo dos respectivos
termos de convénio, articulando as agbdes das Secretarias Municipais e servidoies piblicos
voltadas a efetivagao dos instrumentos necessarios:

» Coordenar o levantamento de documentag@o as secrelaiius, visande alende: 5 2 Cncies de
operacionalizagdo dos convénios;

= Gerenciar as demandas relativas as aquisicdes de materiais, suprimentos, géneros e prestagées
de servi¢os do Fundo Social de Solidariedade;

= Gerenciar o recebimento, registro, expedicée, selecao, e distri uq -4 de docuwnenioy. vapedizaies
e correspondéncias encaminhados &o Orgdo, inerentes ao s-rvigu di- protoc,

Apresento, nesta oportunidade, meus protestos da mais elevada estima e distinta
consideragao.

NP i W = 5 5

ristina Francisco Pietio
Secretaria de Assisténcia e Desenvoivimento Social

Rua Cel. Jodoc Franco iV

19) 357 3.6040 « 3554-2508
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Senhor Prefeito
Claudemir Aparecido Borges

Pelo presente, venho solicitar a criag@o, na estrutura da Secretaria de Servigos
Municipais, a fungdo de Chefia “ Coordenadoria Geral de Servigos Municipais”.

A criagdo de referida coordenadoria geral, € essencial para o bom
funcionamento da Secretaria de Servigos Municipais, em especial para
gerenciar, subsidiar e dar suporte aos nucleos e coordenadorias de nossa
Secretaria.

Indicamos como atribuigdes principais da Coordenadoria Geral de Servigos
Municipais: “o planejamento , operacionalizacdo e implementagdo de agdes e
trabalhos de natureza técnica e administrativa, inerentes as atividades de cada
departamento e em auxilio direto ao Secretario Municipal, gerenciando,
subsidiando e dando suporte aos nucleos e coordenadores hierarquicamente
inferiores a si, de modo a viabilizar a plena execugdo das atribuigdes e
atividades da Secretaria de Servigos Municipais.”

/ -
Aproveitamos a oportunidade para agradecer e apresentarfiossos sinceros votos
de estima e elevada consideragéo. s

g

g =

elo Alves de Carvalho
etario de Servigos Municipais

Av. José Antunes de Lisboa, n® 300 - Fone/Fax: (019) 3572-1187 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 LEME SP.
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Leme, 13 de fevereiro de 2023.

/25

Pelo presente passamos as suas méos para a devida publicagéo na Imprensa
Oficial do Municipio de Leme o Projeto de Lei Complementar n® 04/2023.

Sem mais, respeitosamente.

RICARDO DE
residente

}

A
llustrissima Senhora
PATRICIA DE QUEIROZ MAGATTI

Responsavel pela Imprensa Oficial do Municipio de

LEME

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 — CENTRO - LEME/SP — CEP 13610-080 — PABX: 3097-0100

EMAIL: secretaria@camaraleme.sp.gov.br - SITE: camaraleme.sp.gov.br; PAGINA FACEBOOK: @camaralemaen
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04 / 2023.
"Altera dispositivos da Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2011, que dispoe sobre a estrutura da
Administragao Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as
Secretarias e dando outras providéncias”.

Se¢ao |
Gabinete do Prefeito

Art. 1° Fica criada na estrutura do Gabinete, a Coordenadoria Geral de Aten-
dimento. Seguranga e Relagdes Institucionais, ligada diretamente a Chefia do Gabi-
*~ do Prefeito, passando o Art. 11, da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezem-
1€ 2,011, alterada pela Lei Complementar n® 810, de 18 de dezembro de 2.019, a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11 O Gabinete do Prefeito fica organizado com a seguinte estrutura:

[. Assessoria;

[I. Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito;

[II. Chefia de Gabinete do Prefeito:

a. Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagoes Institucio-
nais

[V — Coordenadoria de Convénios e Parcerias Publicas;

V- CODEL.”

Art. 2° Fica criado o Art. 15-B na Lei Complementar n° 624, de 14 de dezem-
bro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 15-B
¢ Relagoes Institucionais:

Compete a Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga

I. Coordenar e realizar inspe¢des nas instalagoes do prédio da Prefeitura,

como em patios, corredores, areas comuns, estacionamento e praga civica, a fim de

“car itens que precisam de reparos ou limpeza, além de observar as condigdes de

1. .ionamento da parte elétrica, hidraulica, elevadores, etc. acionando a Secretaria
Técnica, sempre que precisar de suporte com relagdo a edificagio;

I1. Coordenar a seguranga do atendimento ao publico nas dependéncias do
predio; observando junto a lideranga de seguranga a movimentagao de pessoas nas
redondezas e controlar circulagdo de pessoas e veiculos que ali transitem;

[11. Coordenar o recebimento de mercadorias, materiais, equipamentos e cor-
respondéncias destinados a Prefeitura, conferindo as notas fiscais e a destina¢ao das
encomendas remetidas a cada Secretaria, até a efetiva entrega aos destinatarios;

V. Coordenar, supervisionar e distribuir as tarefas aos seus subordinados,
como aos funciondrios da limpeza, portaria, seguranga e outros correlatos;

V. Realizar a supervisdo de reformas e obras, em conjunto com a Secretaria
de Obras e Planejamento urbano, das eventuais necessidades que acontegam no pré-
dio da Prefeitura;

VI. Fornecer suporte aos servidores que trabalham no prédio, repassando as
nccessidades, reclamagdes ¢ sugestdes aos scus superiores ¢ ao Prefeito Municipal.”

Art. 3¢ Ficam criadas duas liderangas de equipe, acrescendo-se o Art.
15-C na Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger
com a seguinte redagdo:

“Art. 15-C A Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagoes
[nstitucionais tem os seguintes lideres de equipe:

S

L,

J

I. Lider de Equipe de Seguranga do Pago Municipal, ¢; ~—"

II. Lider de Equipe de Atendimento em telefonia.
§1° Compete ao Lider de Equipe de Seguranga do Pago Municipal:

I. Receber e prestar informagdes aos Municipes que frequentem o prédio da
Prefeitura;

11. Atentar-se ao movimento de entrada e saida do Prédio, controlando o aces-
s0 ao publico e aos locais de permanéncia exclusiva de agentes publicos;

I11. Conferir ¢ receber encomendas, materiais, correspondéncias, cquipamen-
tos e itens similares, realizando a distribui¢do de acordo com as determinagdes da
Coordenadoria Geral do Pago;

IV. Monitorar as cameras de seguranga, assim como a circula¢do de pessoas
interna e aos arredores, passando as informagdes a Coordenadoria Geral na qual
subordinada;

V. Atender a chamados e registrar comunicados dos Municipes, e;

VI. Auxiliar as pessoas que frequentam o prédio a encontrarem o que pro-
curam.

§2° Compete ao Lider de Equipe de Atendimento em telefonia:

I. Liderar a manipulagdo de equipamentos telefonicos, estabelecendo co-
municagoes internas e externas;

II. Zelar pelos cuidados e funcionamento dos equipamentos existentes, re-
portando os defeitos ao suporte técnico, solicitando o conserto € a sua manutengao
preventiva;

III. Manter sob seu registro os relatorios de duragdo e custos de ligagdo,
encaminhando informagdes sempre que instado a fornecer.”

Secao 11
Secretaria Municipal de Administragdo

Art. 4° Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Administragdo, vincu-
lado diretamente ao Gabinete do Secretério, no qual compreende as seguintes atri-
buigoes:

I.  Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato
com os municipes, servidores e outros orgaos da Administragao Publica;

II. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da
Sccretaria Municipal, controlando o cumprimento das mctas politicas do plano dc
governo pertinente a Secretaria, no exercicio das atividades diarias do orgao;

I11. Substituir o titular do 6rgdo em seus impedimentos;

IV. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais ¢ tem-
porarios, bem como ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e orgaos;

VI. Coordenar a confecgdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas
e atividades assemelhadas, consolidando dados, analisando o contetdo das apresen-
tagoes, bem como o roteiro esquematizado, considerando as metas do governo, bem
como os resultados alcangados pela gestao politica;

VIIL. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa
responsavel pela coordenagao da publicidade institucional oficial e os atos adminis-
trativos da Secretaria;

VIIIL.Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da
Secretaria Municipal, e o devido encaminhamento, visando tornar piblico as metas
da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de
efetividade da gestao municipal, no dmbito da Secretaria Municipal a qual se vin-
cula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e apresentando planos de agdes
politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as
atividades de gestao politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria Mu-
nicipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordi-
nario e extraordinario ¢ em matérias diversas, pesquisando e prestando informagoes
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sobre os assuntos dc interessc;

XII. Atuar como um facilitador das atividades do orgao de controle interno,
no @&mbito da Secretaria Municipal em que estiver lotado;

XIII. Conectar os temas especializados dos Departamentos da Sccretaria em
que estiver lotado, para efeito de controle das demandas no ambito do Gabinete da
Secretaria Municipal;

XIV. Funcionar como facilitador da rclagao dos Dirctores dos Departamen-
tos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagnosticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a
fim de propor compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para
subsidiar o Secretario Municipal no planejamento e programagao de operacionaliza-
¢do de processos de trabalho de natureza politica;

XVII. Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre progra-
mas de carater politico ideologico inerente as agoes de governo:

XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao
Secretario Municipal, participando, para tanto, de reunides de Departamentos quan-
do necessario, a fim de zelar pela impressdo das caracteristicas politicas da gestao e
demais atribuigdes correlatas, exceto ordenagao de despesa.

Art. 5° Fica criada, na estrutura do Departamento de Licitagdes e Compras,
uma Coordenadoria Geral Juridica ¢ Administrativa, vinculada diretamente aquele,
na qual compreende as seguintes atribui¢des:

. Coordenar e realizar procedimentos administrativos especificos de inte-
resse ou de atribuig¢do do Departamento, analisando os atos praticados no intuito do
c~*role prévio de legalidade das contratagdes realizadas pela Administragao Direta;

I1. Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse do De-
partamento, prestando orientagado juridica de procedimentos de variada complexida-
de. subsidiando as decisdes administrativas do Diretor da pasta;

I11. Elaborar pareceres juridicos e administrativos, minutas de editais e outras
atividades correlatas, definidas na Lei Complementar n® 624, de 14 de setembro de
2.011;

IV. Fiscalizar a manutengdo operacional das Coordenagoes a ela subordi-
nadas, dentro das normas legais, se reportando diretamente ao Diretor da pasta em
qualquer anomalia verificada.

Paragrafo anico. Ficam subordinadas a Coordenadoria Geral Juridica e Ad-
ministrativa as Coordenadorias de Compras ¢ de Licitagdes ¢ Gestdo de Contratos,
estabelecidas no Art. 20, incisos 11l e IV da Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2011.

Segao 111
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Art. 6° Fica criada na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimen-

to Social, disposta no artigo 28 da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro
211, uma Coordenadoria Geral do Fundo Social dc Solidaricdade, vinculada

« amente ao Gabinete do Secretario, na qual compreende as seguintes atribuigdes:

I. Coordenar administrativamente o funcionamento do Fundo Social dc
Solidariedade, acompanhando o cumprimento de tarefas pelos servidores e funcio-
narios lotados naquele 6rgao mantendo a boa oferta de servigos publicos;

II. Orientar, coordenar e controlar as a¢oes do Fundo Social de Solidarieda-
de. voltadas a celebragao de convénios com entidades publicas e privadas;

lTl. Coordenar a fase de concepgdo das propostas até a celebragdo e publica-
¢ao dos respectivos termos de convénio, articulando as agoes das Secretarias Muni-
cipais e servidores publicos voltadas a efetivagdo dos instrumentos necessarios;

[V. Coordenar o levantamento de documentagdo as secretarias, visando aten-
der as exigéncias de operacionalizagdo dos convénios;

V. Gerenciar as demandas relativas as aquisi¢oes de materiais, suprimentos,
géneros e prestagoes de servigos do Fundo Social de Solidariedade;

V1. Gerenciar o recebimento, registro, expedigao, sele¢do, ¢ distribui¢do de
documentos, expedientes e correspondéncias encaminhadas ao Orgio, inerentes ao
servigo de protocolo e demais atividades correlatas.

Secio IV
Da Secretaria Municipal de Comunicagdo

Art. 7° Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Comunicagdo, vin-
culado diretamente ao Gabinete do Secretario, no qual compreende as seguintes
atribuigoes:

. Acompanhar os trabalhos do Sccretario Municipal, sobretudo no contato
com os municipes, servidores e outros orgaos da
[I. Superintender como adjunto do Secr
Sccretaria Municipal, controlando o cumprimen
governo pertinente a Secretaria, no exercicio das

I11. Substituir o titular do drgdo em seus i

[V. Responder pelo expediente da Sccretaria, nos impca
temporarios, bem como ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e 6rgaos:

VI. Coordenar a confecgdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas
e atividades assemelhadas, consolidando dados, analisando o contetdo das apresen-
tagdes, bem como o roteiro esquematizado, considerando as metas do governo, bem
como os resultados alcangados pela gestao politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa
responsavel pela coordenagdo da publicidade institucional oficial e os atos adminis-
trativos da Secretaria;

VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da
Secretaria Municipal, e o devido encaminhamento, visando tornar publico as metas
da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse local:

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de
efetividade da gestdao municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vin-
cula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e apresentando planos de agoes
politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as
atividades de gestao politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria Mu-
nicipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordi-
nario ¢ extraordinario ¢ em matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes
sobre os assuntos de interesse;

XII. Atuar como um facilitador das atividades do érgdo de controle interno,
no ambito da Secretaria Municipal em que estiver lotado:

XIII. Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em
que estiver lotado, para efeito de controle das demandas no ambito do Gabinete da
Secretaria Municipal;

XIV. Funcionar como facilitador da relagao dos Diretores dos Departamen-
tos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagnosticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a
fim de propor compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI. Coordenar ¢ Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para
subsidiar o Secretario Municipal no planejamento e programagao de operacionaliza-
¢do de processos de trabalho de natureza politica;

XVILI. Subsidiar o Sccretario Municipal na tomada de decisdes sobre progra-
mas de carater politico ideologico inerente as agdes de governo;

XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao
Sccretario Municipal, participando, para tanto, de reunides dec Departamentos quan-
do necessario, a fim de zelar pela impressao das caracteristicas politicas da gestao e
demais atribui¢des correlatas, exceto ordenagio de despesa.

Segao V
Da Secretaria Municipal de Esportes

Art. 8° Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Esportes, vinculado
diretamente ao Gabinete do Secretario, no qual compreende as seguintes atribui¢des:

[.  Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato
com os municipes, servidores e outros orgaos da Administragio Publica;

II. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da
Secretaria Municipal, controlando o cumprimento das metas politicas do plano de
governo pertinente a Secretaria, no exercicio das atividades diarias do 6rgao;

111. Substituir o titular do 6rgdo em seus impedimentos:

IV. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e
temporarios, bem como ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretério, quando foro caso, junto a autoridades e 6rgaos;

VL. Coordenar a confec¢do dos materiais utilizados nas audiéncias pablicas
e atividades assemelhadas, consolidando dados, analisando o contetido das apresen-
tagoes, bem como o roteiro esquematizado, considerando as metas do governo, bem
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como os resultados alcangados pela gestao politica:

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa
responsavel pela coordenagdo da publicidade institucional oficial e os atos adminis-
trativos da Sccretaria;

VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da
Secretaria Municipal, e o devido encaminhamento, visando tornar piblico as metas
da Sccretaria Municipal ¢ os atos realizados de interesse local;

1X. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de
efetividade da gestdo municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vin-
cula, produzindo dados para subsidiar cstatisticas ¢ apresentando planos de agoces
politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretirio Municipal, no que tange as
atividades de gestao politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria Mu-
nicipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordi-
nario e extraordinario e em matérias diversas, pesquisando ¢ prestando informagdes
sobre os assuntos de interesse;

XII. Atuar como um facilitador das atividades do orgdo de controle interno,
no ambito da Secretaria Municipal em que estiver lotado;

XIII. Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em
que estiver lotado, para efeito de controle das demandas no ambito do Gabinete da
Secretaria Municipal;

XIV. Funcionar como facilitador da relagao dos Diretores dos Departamen-

\ Prefeitura;

XV. Centralizar diagnésticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a
fim de propor compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para

liar o Secretario Municipal no planejamento e programagao de operacionaliza-
¢do de processos de trabalho de natureza politica:

XVII. Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre progra-
mas de carater politico ideologico inerente as agoes de governo;

XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao
Secretario Municipal, participando, para tanto, de reunides de Departamentos quan-
do necessario, a fim de zelar pela impressao das caracteristicas politicas da gestao e
demais atribuigdes correlatas, exceto ordenagao de despesa.

Segao VI
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 9° Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Governo, vinculado

diretamente ao Gabinete do Secretario, no qual compreende as seguintes atribuigdes:

. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato
s municipes, servidores e outros orgaos da Administragao Publica;

1. Superintender como adjunto do Secretdrio Municipal nas atividades da
Secretaria Municipal, controlando o cumprimento das metas politicas do plano de
- no pertinente a Secretaria, no exercicio das atividades diarias do 6rgao;

L11. Substituir o titular do drgao em seus impedimentos;

IV. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e
temporarios, bem como ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e orgaos;

VI. Coordenar a confecgao dos materiais utilizados nas audiéncias pablicas
¢ atividades assemelhadas, consolidando dados, analisando o conteudo das apresen-
tagoes, bem como o roteiro esquematizado, considerando as metas do governo, bem
como os resultados alcangados pela gestao politica;

VIIL. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa
responsavel pela coordenagao da publicidade institucional oficial e os atos adminis-
trativos da Secretaria;

VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagoes, do ambito da
Secretaria Municipal, ¢ o devido encaminhamento, visando tornar publico as metas
da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse local;

[X. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolucao dos indices de
efetividade da gestdo municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vin-
cula, produzindo dados para subsidiar estatisticas ¢ apresentando planos de agoes
politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as
atividades de gestao politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria Mu-
nicipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordi-

nério ¢ extraordinario ¢ em matérias diversas, pesquisando ¢ prestando informagées

sobre os assuntos de interessc;
XII. Atuar como um facilitador das ativi

no ambito da Sccretaria Municipal em que cstivi

XIII. Concctar os temas cspecializados dp
que cstiver lotado, para cfcito de controle das dgmandas no ambito do, Gabincte da

Sccretaria Municipal; gﬁﬁ/

XIV. Funcionar como facilitador da relagdo dos Dirctorcs Departamen-
tos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagnosticos provenientes dos trabalhos dos asscssorcs, a
fim de propor compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para
subsidiar o Secretario Municipal no planejamento e programagéo de operacionaliza-
¢do de processos de trabalho de natureza politica;

XVILI. Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre progra-
mas de carater politico ideologico inerente as a¢oes de governo;

XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao
Secretario Municipal, participando, para tanto, de reunides de Departamentos quan-
do necessario, a fim de zelar pela impressao das caracteristicas politicas da gestao e

demais atribuigdes correlatas. exceto ordenagao de despesa.

Art. 10 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Governo
uma Coordenadoria Geral Administrativa, extinguindo-se a antiga Coordenadoria
Administrativa, passando o §1° do artigo 44 da Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“§1° Compete a Coordenadoria Geral Administrativa:

[.  Organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, estabelecendo as priori-
dades e diretrizes de atuagao conforme as politicas publicas e o plano de governo
municipal, gerenciando os atendimentos, agendas e relatorios necessarios a boa pra-
tica administrativa;

[I. Coordenar as unidades administrativas descentralizadas da Secretaria, a
que se refere o §2° deste Artigo;

I1I. Coordenar a alimentagao das informagdes referente ao Calendario de
Obrigagdes do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado.

[V. Coordenar os trabalhos da ouvidoria geral estabelecendo um efetivo e
direto canal de atendimento ao cidadao, bem como mecanismo de canal aberto para
a manifestagao de fornecedores e funcionarios.

Secao VII
Da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano

Art. 11 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Obras ¢ Planeja-
mento Urbano, uma Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais,
passando o artigo 49 da Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2011,
alterado pelo artigo 9* da Lei Complementar 810, de 18 de dezembro de 2019, a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 49 A Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano fica orga-
nizada com a seguinte estrutura:

[. Coordenadoria Geral de Eficientiza¢do de Atos Institucionais;

II. Coordenadoria Técnica Operacional, e;

III. Coordenadoria Juridico e Administrativa:

§1° A Coordenaria Geral de Eficientizagao de Atos Institucionais vincula-se

direto ao gabinete do Secretario.

§2° As Coordenadorias Técnica Operacional, e Juridica e Administrativa
vinculam-se diretamente a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos Institu-

cionais.

§3°Os cargos de Coordenador Geral de Eficientizagdo de Atos Institucio-
nais, Coordenador Técnico Operacional ¢ Coordenador Juridico e Administrativo,
somente poderdo ser ocupados por servidores publicos de carreira, com inscri¢ao
nos respectivos conselhos de classe e, com periodo minimo de lotagao superior a um

ano na Secretaria.
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§4° Ficam subordinados a Coordenadoria Técnica Opceracional o Nucleo de
Engenharia, Arquitctura ¢ Agrimensura ¢ o Nucleo de Cadastro Téenico Unidade de

Fiscalizagao de Obras”.

§5" Fica extinto o nucleo de Plancjamento Urbano, revogando-se o artigo 52
da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011.

Art. 12 Fica criado o artigo 49-C na Lei Complementar n® 624, de 14 de

dezembro de 2011, o qual passa a viger com a scguinte redagao:

Art. 49-C - Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos Ins-

titucionais:

. Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de
metas técnico operacionais pertinentes a Secretaria Municipal;

II. Coordenar, formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Obras e
desenvolvimento da Infraestrutura Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais
do Governo Municipal e de acordo com a legislagao vigente;

111. Coordenar, monitorar ¢ fazer cumprir as normas referentes ao ordena-
mento territorial ¢ urbano do Municipio de Leme/SP;

1V. Coordenar a aplica¢do das normas concernentes ao parcelamento, uso e

1¢ao do solo urbano, em consonancia com a legislagao vigente:

V. Coordenar a aplica¢ao das normas concernentes ao Codigo de Obras e
Plano Diretor do Municipio;

VI. Coordenar o Departamento de Fiscalizagdo ¢ Execugdo de Obras Publi-
¢. ou particulares no Municipio;

VII. Coordenar a realizagao de projetos de obras publicas;

VIII. Coordenar a demanda de elaboragdo de orgamentos, cronogramas e
projetos:

1X. Coordenar o processo de aprovagao e de fiscalizagao de obras e parcela-
mento de solo;

X. Coordenar a elaboragdo de planilhas orcamentarias referente a obras de
contrapartida de loteamento a ser aprovado pelo municipio e conferencia da planilha
or¢amentaria apresentada pelo loteador com as custas das obras de infraestrutura:

XI. Coordenar e atuar como moderador de procedimentos ¢ expedientes dire-
cionados ao Secretdrio Municipal, participando das reunides técnicas operacionais,
quando necessario;

XIL Coordenar e acompanhar a evolugdo dos indices de efetivi-
dade da gestao municipal, no ambito da Secretaria, elaborando e fornecendo dados
para subsidiar estatisticas e planos de agdes politicas ao Secretario Municipal e de-

ttividades correlatas.

Se¢ao VIII
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 13 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saide, estabe-
lecida na Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria
Gieral de assuntos juridicos, planejamento e gestdo, diretamente ligada ao Gabinete
do Secretario, vinculando-se a esta, a Coordenadoria prevista no inciso II do artigo
53 da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011.

§ 1° - Compete a Coordenadoria Geral em Assuntos Juridicos, Planejamento
¢ Gestao, as seguintes atribuigdes:

[ — Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse da
Secretaria, prestando assessoria juridica de procedimentos de variada complexidade;

[I — Assessorar a edi¢do de editais, minutas, oficios e outros instrumentos
juridicos diversos, bem como seus aditamentos, quando sendo de atribuigdo da Se-
cretaria;

[1I — Coordenar e fiscalizar a manutengdo operacional da Secretaria dentro
das normas legais;

IV — Executar contato e interlocu¢do com outras Secretarias ou atividades
governamentais quando necessario;

V — Coordenar e dar suporte as atividades juridicas para:

a.  Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagao de protocolos;

b. Coordenar a organizagio de laudos e relatorios;

. "
¢. Oricntar, definir diretrizes ¢ acompzlr&ng .rch ais|

documentos de origem cxterna;

d. Fiscalizar o procedimento burocrati

VI — Solicitar a Sceretaria de Negocios Juridic
de leis, claborando justificativa prévia de assuntos de competéncia da Sccretaria de
Saude, mantendo dialogo ativo entc o Sceretario de Saude ¢ os demais niicleos inter-
nos ¢ Sccretarias Municipais quando sc tratar de questocs legislativas;

VII — Coordenar, acompanhar ¢ analisar procedimentos administrativos cs-
pecificos de interesse ou de atribui¢do da Sccretaria de Saude quando solicitado;

VIII — Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma
tarefa realizada no ambito da Secretaria Municipal de Saude;

IX — Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades finalisticas
da Secretaria de Saide e Sistema Unico de Saude, indicando ao Secretario Mu-
nicipal de Satde as diretrizes e cronogramas de programas e atividades a fim de
harmonizar a atuagdo dos servidores e atendimento ao publico, bem como sugerindo
expedi¢ao de instrugdes normativas para fiscalizagdo, monitoramento e controle do
servigo publico prestado ao cidadao;

X — Supervisionar, coordenar e orientar a Coordenadoria de Planejamento e
Gestao da Satde, compreendendo todos os seus Nucleos de atuagao.

§ 2° - As atribui¢des dos equipamentos subordinados serao objeto de ato da
Secretaria.

Art. 14 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, estabeleci-
da na Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria Geral
de Assisténcia Social da Saude, diretamente ligada ao Gabinete do Secretario, vin-
culando-se a esta, as Coordenadorias previstas no artigo 53 da Lei Complementar n®
624, de 14 de dezembro de 2.011. o Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS
e o Nicleo de Ouvidoria da Satde. criados nos termos dos Arts. 15 e 16 desta Lei
Complementar:

§ 19 - Compete a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude as
seguintes atribuigoes:

I - Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma ta-
refa realizada no ambito do Nucleo de Assisténcia Social da Saide - NASS ou em
qualquer outro instrumento da Secretaria Municipal de Saude, desde que a natureza
esteja voltada a assisténcia social;

Il — Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades, processos,
procedimentos e o desempenho didrio das atividades de assisténcia social vinculadas
a Secretaria Municipal de Saude;

Il — Supervisionar, com vistas no aprimoramento constante, nas areas de
seguranga, tecnologia de informagao, estrutura fisica dos instrumentos vinculados a
Secretaria Municipal de Satide, compras e licitagoes, desde que vinculados a rede de
assisténcia social da saide publica;

IV — Definir metas e prioridades na prestagdo de servigos de atendimentos
Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS;

V — Garantir a manuten¢ao de bancos de dados, controle de estoque e de for-
necimento de insumos, medicamentos e demais materiais ¢ itens basicos fornecidos
pelo Nicleo Social da Secretaria de Saude;

VI — Estabelecer comunicag¢ao com outros 6rgaos municipais para garantir
maior eficiéncia das estruturas, processos e resultados, informando, inclusive planos
de metas, diretrizes acerca da assisténcia social na Satde;

VII - Atendimento a populagdo através de escuta ativa, elaborando relatério
especifico como critério de atendimento pela Secretaria Municipal de Satde através
dos assistentes social bem como do Niicleo de Assisténcia Social da Saide — NASS;

VIII — Realizar, ordenar ou acompanhar visitas domiciliares rotineiras aos
municipes atendidos pelo Nicleo de Assisténcia Social da Saide — NASS e pela
Farmacia Judicial para avaliagdo e reavaliagdo social;

IX - Realizar visitas domiciliares nos casos de pedido de fornecimento de
medicamento pela via administrativa ou judicial;

X — Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagdo de protocolos;

XI - Distribuir, organizar e acompanhar oficios, requerimento e demais do-
cumentos de origem externa;

XII — Atuar junto aos demais servidores da Saude para melhor atendimento

a populagao.
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XIII — Programar, cxccutar ¢ fiscalizar o fluxo ¢ a logistica dc cstoque ¢
atendimentos do Nucleo de Assisténcia Social;

XIV — Prepara relatorios, mapas ¢ quadros demonstrativos sobre o desempe-
nho da arca, para apreciagao ¢ controle do superior;

XV — Eventualmente realiza cstudos para a mclhoria no padrao de atendi-
mento em fungdo de obscrvagoces pessoais, relatorios, indicadores de qualidade, reu-
nides com a cquipe, cte. Redige normas ¢ procedimentos, submete a apreciagao ¢
aprovagao do superior ¢ procede a implantagao;

XIV — Exccutar outras atividades corrclatas.

§ 2° - As atribuigdes dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da

Secretaria.

Art. 15 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saude um novo
Nucleo: Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS, diretamente ligado a Co-
ordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saide, incluindo o § 4° no, da Lei Com-
plementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“Artigo 1°-(...)
§4°.: Compete ao Nucleo de Assisténcia Social da Satide — NASS promover
agoes voltadas a prestagdo de assisténcia social aos usuarios da rede publica de sau-

ym vistas na melhoria da sua condi¢do social através de:

a) fornecimento de matérias e insumos basicos, mantendo historico de in-
«  Tores de fornecimento e controle de estoque com foco no fornecimento eficiente
¢, -oritario a populagdo;

b) atendimento a populagdo através de escuta ativa, elaborando relatorio
especifico;

¢) realizar acompanhamento social aos usuarios do Niucleo de Assisténcia
Social da Satide — NASS;

d) manter rede de assisténcia com indicadores anual e bimestral dos usua-
rios do Sistema Unico de Saiide — SUS;

¢) claborar plano de metas ¢ objetivos com vista no fluxo programado de
dispensa de materiais e insumos;

f) realizar estudo social sempre que requisitado pela autoridade competen-

¢) manter cadastro atualizado de usuarios:
h) realizar acolhimento humanizado, direcionando o usuario dentro da rede
publica, com vista ao melhor atendimento e na eficiéncia da prestagao do servigo.

()"

Art. 16 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saide um novo
Nicleo: Nucleo de Ouvidoria da Satde, diretamente ligado a Coordenadoria Geral
« sisténcia Social da Satde, incluindo o § 5° no artigo 1° da Lei Complementar
n w2, de 12 de dezembro de 2019, que alterou a Lei Complementar n° 624, de 14
de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagdo:

“Artigo 1°(...)
¥5°.: Compete ao Nucleo de Ouvidoria da Saide:

a) receber, ouvir, reduzir a termo as sugestoes, criticas, elogios, solicita-
¢oes, reclamagoes e dentincias do cidaddo quanto aos servigos prestados pela Secre-
taria de Saude;

b) encaminhar ao setor competente as demandas recebidas do cidadao para
andlise, solugao, e tomada de providéncias, se o caso;

c¢) orientar, acompanhar o andamento da demanda, fornecer resposta ao ci-
daddo sobre as providéncias tomadas pela administragdo publica no caso concreto;

d) elaborar indicadores abrangentes que possam auxiliar na gestdo da sai-
de:

e) aprimorar e executar agdes que visem o maior alcance da Ouvidoria a
populagdo, como a informatizagdo do processo de ouvidoria e abertura de canais de
comunicagdo capazes de dar acesso a todos os cidaddos:

) executar outras atividades correlatas™

Art. 17 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Satde, renomeando-se

¢ renumerando-se niicleos, bem como se extinguindo o Nucleo de Ouvidoria e crian-

do um novo nucleo ¢ uma lideranga, ambos ligados a Coordenadoria de Plancjamen-
to ¢ Gestdo: o Nucleo de Apoio Administrativo ¢ o Lider de Equipe de Recepgio ¢
Apoio, alterando o §8° do artigo 55 da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro

de 2.011, que passara a viger com a scguinte redagao:

Art. 55 A Coordenadoria de Plancjamento ¢ Gestdo tem a scguinte cstrutura:
[ - Nucleo de Gestdo de Contratos ¢ Convénios;

11 - Niicleo de Faturamento do Sistema Unico de Saude;

[I1 - Nacleo de Compras ¢ Licitagdcs;

[V — Nucleo de Manutengéo ¢ Patrimonio; C M LE M E
V — Nucleo de Recursos Humanos: - o

VI - Nucleo de Educagao Permanente;

" Y
i ' . e $—
VII — Nicleo de Parcerias e Terceiro Setor; 7 -

VIII = Nucleo de Apoio Administrativo. N\ /)’\

\NZ

[X — Lider de Equipe de Recepgao e Apoio
(-.)

§8°.: Compete ao Nucleo de Apoio Administrativo:

1 — dirigir as atividades relativas a administragao da Secretaria Municipal de
Satde, elaborando fluxos internos dos nucleos de Compras e Licitagoes, Contratos,
Manutengdo e patriménio, Faturamento do SUS, Contratos e Convénios e Recursos
Humanos, além de outras atividades que lhe forem determinadas pela Coordenado-
ria de Planejamento e Gestao;

II - realizar diariamente o acompanhamento de portarias, decretos e reso-
lugdoes Municipais, Estaduais e Federais, bem como de emendas parlamentares e
demais recursos financeiros recebidos pelo municipio e destinados a saide munici-
pal, informando a Coordenadoria de Planejamento e Gestao quanto a sua natureza,
destinagao e prazo para utilizagao;

[11 — redigir oficios, minutas contratuais e respectivos aditivos, notificagdes
internas e externas, termos e demais pactuagdes com entidades do terceiro setor, bem
como elaborar os processos administrativos internos e posterior remessa a Secretaria
de Negocios Juridicos para remessa a Camara Municipal.

IV — monitorar a aplicagao de todos os recursos financeiros de competéncia
da Secretaria Municipal de Satde;

V — manter dialogo reciproco com a Secretaria de Finangas e Contabilidade
para aprimorar a destinagdo dos recursos financeiros, visando atingir maxima efici-
éncia e eficacia na aplicagdo dos recursos publicos para a Secretaria Municipal de
Saude;

VI — instruir o Nicleo de Recursos Humanos quanto as notificagdes de de-
ficiéncia de pessoal, abertura de processo de Sindicancia ou Processo Administrati-
vo Disciplinar, alteragdo de lotagdo de servidor, aos esclarecimentos aos servidores
sobre seus direitos e deveres, informar corretamente acerca da jornada de trabalho
e especificidades dos cargos e competéncias, além instruir os procedimentos de atri-
buigao ou destituigao de cargos de confianga;

VII — realizar dialogo ativo com os demais setores e nicleos da Secretaria
Municipal de Saude;

VIII — elaborar os esbogos do Plano Plurianual, bem como dos programas
anuais de saade, relatorios anuais de gestéo, relatorios do quadrimestre, lei de dire-
trizes or¢amentarias e lei orgamentaria anual, submetendo-os a apreciagdo da Coor-
denadoria de Planejamento e Gestao;

[X — manter dialogo ativo com a Coordenadoria de Regulagdo, Avaliagio ¢
Controle sobre assuntos correlatos e de interesse da Secretaria Municipal de Saude;

X — consultar e solicitar a publicagdo de documentos pertinentes a Secretaria
de Sadde na Imprensa Oficial do Municipio de Leme;

X1 - realizar cadastro de propostas de emendas, preencher planos de trabalho
e demais assuntos correlatos, mantendo dialogo ativo com setor de Convénios da
Prefeitura Municipal e com a DRS X;

XII - realizar consultas didrias e o manejo do sistema de Apoio a Implemen-
tagdo de Politicas em Saude (SAIPS);

XIIT — elaborar os processos administrativos de Termo de Fomento, Colabo-
ragdo e Cooperagao;

XIV —acompanhar e gerir as férias dos servidores vinculados a Coordenado-
ria Geral de Negocios Juridicos, Planejamento e Gestao;

XIV — executar, em geral, os demais atos € medidas relacionadas com sua

finalidade, inclusive quanto ao preparo de expedientes proprios, além de outras ati-
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vidadcs corrclatas.

§9°. Compete ao Lider Equipe de Recepgao e Apoio:

| — asscssorar o Sccretario Municipal de Satde, o Sccretario Adjunto da
Saude e as Coordenadorias nos assuntos técnicos ¢ de andamento da recepgao da
Secretaria Municipal de Satiide — SMS, a critério do Secretario Municipal de Saude;

Il — orientar a recepgdo de autoridades, pacientes e visitantes, elaborando
rotina de fluxo, cronograma de entrada e saida de pessoas, preservando pelo bom
andamento da recepgao e a segurangas da SMS:

111 — recepcionar documentos e entregas, mediante sistema de protocolo es-
pecifico, dando posterior encaminhamento ao setor competente, mantendo registro
de encaminhamento e fluxo de oficios;

IV — coordenar agdes para que os atos a serem assinados pelo(a) Secreta-
rio(a) sejam devidamente instruidos, antes de submeté-los a sua apreciagao;

V — proferir despachos internos meramente interlocutorios ou de simples
encaminhamento de processos, bem como supervisionar e avaliar fluxos da rotina de
trabalho da recepgao da SMS;

VI — orientar e supervisionar a equipe da recep¢do, bem como prestar apoio
aos demais setores da Secretaria Municipal de Satde quanto ao fluxo interno de
de itos e protocolos pela via fisica ou digital:

VIII — prestar esclarecimentos a populagdo, realizar encaminhamentos e in-
terlocugdes com os demais instrumentos da satde publica e da Prefeitura Municipal,
ser. uscando a resolutividade das questdes dos pacientes, mantendo decoro e o
bom relacionamento;

VII — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes

¢ as que lhe forem atribuidas pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 18 Fica altcrado o disposto no §3°, do Art. 1° da Lei Complementar
Municipal n°. 802, de 12 de dezembro de 2019, passando a viger com a seguinte

redagao:

Artigo 1°(...)

§3°.: A Coordenadoria Geral de Transportes tera como competéncia de coor-
denar e orientar a prestagdo de servigos de transportes de pacientes intermunicipal e
intramunicipal de usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS, estabelecendo proce-
dimentos padronizados para os atendimentos exigidos, especialmente em situagdes
de ;ia e emergéncia, sobretudo no ambito da Central de Ambulancia.

(..)

.rt. 19 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Salde, renomeando-se e
reorganizando-se as unidades administrativas organizacionais, bem como fica criada
na estrutura da Secretaria Municipal de Saide duas novas unidades administrativas
opcracionais dirctamente ligadas a Coordenadoria de Gestao da Atengao Basica pas-
sando o caput artigo 59, da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011,

a contar com a seguinte redagao:

Art. 59 A Coordenadoria de Gestao da Atengao Basica tem as seguintes uni-
dades:

I — Unidade Basica de Salide — UBS Ariana;

I — UBS Jodo Leme;

11— UBS Sumaré;

[V — UBS Caju;

V — UBS Taquari;

VI - UBS Nelma;

VII - Unidade Melhor em Casa;

VIII - Equipe de Atengao Primaria — EAP Santa Inés;

IX - EAP Empyreo.

Art. 20 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saade, renomeando-

se e renumerando-se unidades administrativas operacionais diretamente ligadas a
Coordenadoria de Gestdo do Programa Saude da Familia, extinguindo trés unida-
des administrativas operacionais denominadas PACS Jardim do Sol; PACS Ariana e
PACS Santa Paula, passando o rol do Artigo 61 da Lei Complementar n® 624, de 14

de dezembro de 2.011, a viger com a seguinte redagao:

C.M. LEME
RTIITAET

IV — ESF Palmeiras; — J_

I — ESF Saulo;
11 — ESF Itamaraty;

[IT — ESF Renascenga;

V — ESF Primaveras;

VI — ESF Sao Manoel:

VII - ESF Quaglia;

VIII - ESF Imperial:

IX — ESF Vancssa;

X — Unidade Administrativa Organizacional do NASF.

Art. 21 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se
e renumerando-se unidades administrativas organizacionais, extinguindo a unidade
administrativa operacional Policlinica, bem como criando duas novas unidades ad-
ministrativas operacionais, o Centro Cirrgico Ambulatorial - CCA e o Ambulatorio
de Trauma Ortopédico, ambos subordinados a Coordenadoria de Gestao da Atengédo
Especializada, passando o artigo 60 a Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro

de 2.011, a viger com a seguinte redagao:

Art. 60. A Coordenadoria de Gestao da Atengao Especializada tém os seguin-
tes equipamentos:

[ — SOS Bebé de Risco;

I1—-CMI;
[l — Casa da Mulher;
IV-CSIIL

V — Fisioterapia;

VI — Fonoaudiologia;

VII - Centro Interdisciplinar de Educagao em Diabetes;
VIII — Ambulatoria da Melhor Idade — AMI;

IX — Centro Cirtirgico Ambulatorial — CCA;

X — Ambulatério de Trauma Ortopédico.

Art. 22 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se
e renumerando-se unidades administrativas organizacionais, criando dois novos Ni-
cleos subordinados a Coordenadoria de Saude Mental, alterando o caput do Artigo
61-A na Lei Complementar n°® 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger

com a seguinte redagao:

Artigo 61-A: A Coordenadoria de Saude Mental tem as seguintes unidades:

[ — Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS;

II — Centro de Atengao Psicossocial especializado para usuarios de alcool e
drogas- CAPS AD;

I11 - Centro de Atengao Psicossocial especializados para criangas, adolescen-
tes e jovens - CAPS 1J;

IV — Residéncia Terapéutica:

V — Nucleo de Ambulatério de Saiide Mental;

VI - Nicleo de Atengdo Especial a Pessoa com Transtorno do Espectro Au-
tismo (TEA).

Art. 23 Altera a estrutura da Sccretaria Municipal de Saade, renomeando-sc
o niicleo de Controle de Entidades e Escolas, passando a ser denominado Nucleo de

Controle de UBS e ESF, diretamente subordinado a Coordenadoria de Saude Bucal,

alterando o caput do artigo 58 da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de
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2.011, que passara a viger com a scguintc redagao:

Art. 58 A Coordenadoria de Satde Bucal tém a scguinte estrutura:
[ - Centro de Especialidades Odontologicas;

II - Nicleo de Controle de Equipes de Satide Bucal;

[T - Nicleo de Controle de UBS e ESF;

IV - Nucleo de Controle de Equipes de Prevengao;

Art.24 Ficam criados trés lideres de equipe diretamente subordinados ao
Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento na estrutura da Secretaria Municipal de
Satde, acrescendo paragrafos ao artigo 61-B, na Lei Complementar n® 624, de 14 de

dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

Artigo 61-B: A Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia tem os seguintes

nucleos:

[ — Nicleo de Unidade de Pronto Atendimento;

II — Nucleo de Transporte e Emergéncia.

1°: Compete a Coordenadoria de Urgéncia ¢ Emergéncia:

I — definir metas e prioridades na presta¢ao de servigos de atendimentos de
cmereéncia ¢ urgéneia a populagao;

« — efetivar as agdes dos programas pertinentes a area buscando a padro-
nizagdo dos equipamentos publicos para garantir maior eficiéncia das estruturas e
processos dos servigos plblicos disponibilizados;

111 — zelar pelo atendimento conforme o quadro de satde de cada paciente;

IV — garantir a manutengdo de bancos de dados e comunicagdao com outros
Orgaos municipais;

V — coordenar equipes e programas, determinando agdes a serem promovidas
pelas unidades subordinadas, inclusive com a fixagdo das escalas mensais, quando
necessario;

VI — coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e

presta¢do dos servigos piblicos de atendimento psicossocial.

§2° Compete ao Nucleo de Transporte e Emergéncia:
I - Supervisionar a execugdo dos protocolos estabelecidos;
« - Acompanhar as atividades de enfermagem, mantendo o quadro de enfer-
magem informado sobre as normas, rotinas e regulamentos, inclusive controlando e

ava'" ‘o a escala mensal estabelecida;
[T — Promover programas de treinamento e aprimoramento de pessoal emer-
géncia, particularmente nas agdes de educagdo continuada;

IV — Administrar o atendimento dos pacientes pelo nicleo, emitindo rela-
torios a Coordenadoria a fim de compilar dados para o incremento das atividades ;

V - Promogdo dos transportes de pacientes que necessitem de veiculo espe-
cial, como com maca ou outras necessidades clinicas justificadas;

VI — Desenvolvimento de agdes, atividades e programas voltados para o
transporte em atendimento a satide, buscando parcerias ¢ convénios com outros or-
gdos e entidades da administragao publica;

VII - Controle e emissao de relatorios de veiculos e servidores em viagens;

VIII — execugdo de competéncias afins.

§3° O Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento tem os seguintes lideres
de equipe:

I — Lider de Equipe de Higiene e Infec¢do Hospitalar;

II — Lider de Equipe de Raio-X;

11 — Lider de Equipe de Recepgao.

§4°: Compete ao Lider de Equipe de Higiene e Infecg¢ao Hospitalar:

[ — Elaborar, implementar, manter e avaliar programa de controle de infecgao

hospitalar, adequado as caracteristicas e necessicfed tuwttE:ﬁF. )
. - . . ™
no minimo, agdes relativas a: \ L Mestiart

. ) . ..{r SATLY TFie ~
a) implanta¢do de um Sistema de Vigilgncia EpidemiOlogica das l%coes
Hospitalares; TR

b) adequagdo, implementagdo e supervisao das norm
-operacionais, visando a prevengdo e controle das infecg¢des hospitalares;

¢) capacitagdo do quadro de servidores, funcionarios e profissionais da ins-
tituigao, no que diz respeito a prevengao ¢ controle das infecgdes hospitalarcs;

d) uso racional de antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospita-
lares;

I — Avaliar, periddica e sistematicamente, as informagdes providas pelo Sis-
tema de Vigilancia Epidemiologica das infecgdes hospitalares e aprovar as medidas
de controle propostas pelos membros executores da CCIH;

[II — Realizar investiga¢do epidemiologica de casos e surtos, sempre que
indicado, e implantar medidas imediatas de controle;

IV — Elaborar e divulgar, regularmente, relatorios e comunicar, periodica-
mente, a autoridade maxima de instituicdo e as chefias de todos os setores do Pronto
Atendimento a situagdo do controle das infec¢des hospitalares, promovendo seu am-
plo dcbate na comunidade publica de satde;

V — Elaborar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas
técnico-operacionais, visando limitar a disseminagdo de agentes presentes nas in-
fecgdes em curso no hospital, por meio de medidas de precaugio e de isolamento;

VI — Adequar, implementar e supervisionar a aplica¢do de normas e rotinas
técnico-operacionais, visando a prevengdo e ao tratamento das infec¢des hospita-
lares;

VII — Definir, em cooperag¢ao com a Coordenagdo de Farmacia, a politica
de utilizagdo de antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares para
a institui¢ao;

VIII — Cooperar com o setor de treinamento ou responsabilizar-se pelo trei-
namento, com vistas a obter capacitagao adequada do quadro de scrvidores, funcio-
narios e profissionais, no que diz respeito ao controle das infecgdes hospitalares;

[X — Compor ¢ claborar regimento interno para a Comissao de Controle de
Infecgdo Hospitalar - CCIH;

X — Cooperar com a ag¢@o do orgédo de gestao do SUS, bem como fornecer,
prontamente, as informagdes epidemiologicas solicitadas pelas autoridades compe-
tentes;

XI - Notificar, na auséncia de um niicleo de epidemiologia, ao organismo de
gestao do SUS, os casos diagnosticados ou suspeitos de outras doengas sob Vigilan-
cia epidemiologica (notificagdo compulsoria), atendidos em qualquer dos servigos
ou unidades do Pronto Atendimento, ¢ atuar cooperativamente com os servigos de
saude colctiva;

XII - Notificar ao Servigo de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria do orga-
nismo de gestao do SUS, os casos ¢ surtos diagnosticados ou suspeitos dc infeccgdes
associadas a utilizagdo de insumos e/ou produtos industrializados;

XIII - Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissio-
nais para atendimento dos critérios técnicos e legais do setor da higiene do Pronto
Atendimento;

XIV - Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior

hierarquico.

§5° Compete ao Lider de Equipe de Raio-X:

I — Supervisionar e orientar o trabalho de Aplicagdo das Técnicas Radiolo-
gicas no local onde exerca a profissdo de Técnico ou de Tecndlogo em Radiologia;

[I — Zclar pelo cumprimento das disposi¢des constantes no codigo de ética
profissional, devendo, no ambito de sua atuagao, levar ao conhecimento do Conselho

Regional qualquer infragdo verificada;

[T — Elaborar e conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais
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para atendimento dos critérios técnicos ¢ legais do sctor que trabalha no Pronto
Atendimento Municipal e no Centro Médico Integrado — C.M.1.;

IV — Informar a chefia imediata sobre quaisquer problemas cxistentes com
equipamentos, fontes emissoras de radiagdo, acessorios e equipamentos de prote¢ao
radiologicos relativos ao local de trabalho;

V — Informar ao superior imediato a ocorréncia de qualquer fato que possa
influir nos niveis de exposi¢ao a radiag¢do ou risco de acidentes;

VI — Efetuar o registro de defeitos em equipamentos, fontes de radiagdo,
acessorios e equipamentos de protegdo radiologica, bem como as chamadas e a rea-
lizagao de manutengao nas instalagdes;

VII — Orientar e exigir a divulgagio do resultado mensal da leitura dos do-
simetros de uso individual, de forma que conste em local visivel ¢ acessivel a todos
os profissionais, avaliando os resultados de forma a requerer providéncias em caso
dc anormalidades;

VIII - Supervisionar o estagio dos Técnicos e Tecnologos em Radiologia e a
frequéncia dos alunos dos cursos de formagao de Técnicos e Tecndlogos em Radio-
logia nos respectivos setores de atuagao;

IX — Verificar as condigdes de uso dos equipamentos ¢ acessorios de prote¢ao
radiologica.

. — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior

hierarquico.

.6°: Compete ao Lider de Equipe de Recepgao:

I — Diariamente distribui, orienta ¢ supervisiona a recepgao de pacientes no
ambito da urgéncia ¢ emergéncia do Municipio, abrangendo desde a triagem, soli-
citagdo do pedido médico e a documentagao pessoal, conferencia dos dados, con-
firmagao da rcalizagdo do preparo pelo paciente, abertura do cadastro pelo sistema,
identificagdo do paciente para a chamada até a alta médica.

II — Distribui, orienta e supervisiona a entrega de resultados dos exames
compreendendo o recebimento do protocolo, verificagio da liberagao dos resultados
pelo sistema ou arquivos, impressdo e baixa da entrega.

[l — Zela pela garantia de funcionamento adequado dos equipamentos e sis-
temas a disposi¢do na area, acompanha a postura, apresentagao e atendimento da
equipe, treina os subordinados, participa no processo de movimentagao de pessoal e
cuida da ordem, limpeza e disciplina na area. Providencia a reposig¢do periodica de
mat~-~1 de escritorio junto ao Almoxarifado.

v — Prepara relatorios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempe-
nho da arca, para apreciagao ¢ controle do superior.

V — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padrao de atendimento
em . ,do de observagdes pessoais, relatorios, indicadores de qualidade, reunides
com a equipe, etc. Redige normas e procedimentos, submete a apreciagio e aprova-
¢do do superior ¢ procede a implantagao.

VI — Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais
para atendimento dos critérios técnicos e legais do setor da Recepgao do Pronto
Atendimento;

VII - Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior

hierarquico.

§7°: As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Se-

cretaria.

Art. 25 Fica criado um lider de equipe diretamente subordinados ao Nucleo
Téenico de Vigilancia Epidemiologica na estrutura da Sccretaria Municipal de Sau-
de, acrescendo o inciso VI e o §6° ao artigo 56, da Lei Complementar n°® 624, de 14

de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 56 A Coordenadoria de Vigilancia em Satde tém a seguinte estrutura:
(-)

VI — Lider de Equipe de Sistemas de Informagdo em Saude

()

§6°.: Compete ao Lider de Equipe de Sistemas de Informagdo em Saude:

I — Gerenciar e manter a coleta de dados e a alimentagao dos sistemas SIM
— Sistema de Informagdo de Mortalidade ¢ SINASC — Sistema de Informagao de
Nascidos Vivos;

[ — Realizar levantamento epidemiologico com base em dados e indicadores
para mapeamento e proje¢ao de politicas publicas voltadas a saude da populagao;

III — Participar e disponibilizar a equipe treinamento constante;

IV — Instruir o Sccretario Municipal de Saude ¢ o Prefeito Municipal com
dados, documentos e indicadores, auxiliando nas decisdes do executivo no ambito
da Saude Publica;

V — Manter arquivo de documentos pelo tempo legal;

VI - Auxiliar servidores e entidades publicas e privadas quanto aos assuntos
correlatos a mortalidade, satide materna e infantil, preenchimento de certidao de
obito, etc.

VII — Executa outras tarefas relacionadas com o

hierarquico.”

Segdo IV

Secretaria Municipal de Servigos Municipais N\

Art. 26 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Servigos Munici-
pais uma Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Municipais, passando
o artigo 70 da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com

a seguinte redagao:

Art. 70 A Secretaria Municipal de Servigos Municipais fica organizada com

a seguinte estrutura:

1 — Coordenadoria Geral de Eficientiza¢do de Servigos Municipais:
[ Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutengao de Proprios;

III - Coordenadoria de Servigos.

§1° A Coordenadoria Geral de Eficientizagao de Servigos Piblicos vincula-se
direto ao gabinete do Secretario.

§2° A Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutengéo de Proprios e a Co-
ordenadoria de Servigos vinculam-se diretamente a Coordenadoria Geral de Eficien-
tizagdo de Servigos Publicos.

§3° Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Pablicos:

[ — coordenar o plancjamento, operacionalizagao ¢ implementagéo de agdes ¢
trabalhos de natureza técnica e administrativa, inerentes as atividades da Secretaria
Municipal;

Il — Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de
metas pertinentes a Secretaria Municipal:

[1I- Coordenar, organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, gerenciando
os atendimentos, agendas e relatorios necessarios a boa pratica administrativa;

IV — Realizar dialogo ativo com os diversos setores da Secretaria Municipal
de Servigos Municipais, em especial para gerenciar, subsidiar e dar suporte aos na-
cleos e coordenarias;

V — coordenar a fiscalizagao do procedimento de gestdo patrimonial da Se-

cretaria ¢ demais atividades correlatas;

Scgao X

Disposigdes Finais

Art. 27 Dada a reorganizagdo da presente Lei Complementar se acresce ao
Anexo [ - “Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes de Confianga”, previsto no

artigo 78 da Lei Complementar 624 de 14 de Dezembro de 2011 e suas alteragdes,
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04 (quatro) cargos de Sccretario Adjunto, 08 (oito) cargos de Coordenador Geral, 05
(cinco) cargos de Chefe de Nucleo, 04 (quatro) Chefe de Unidade Administrativo
Operacional , 07 (scte) cargos Lider de Equipe, ¢ extingue 01 (um) cargo de Coor-
denador e 04 (quatro) cargos de Chefe de Unidade Administrativo Operacional e 01
(uma) chefia de Nicleo, passando a vigorar com o seguinte quantitativo, mantendo-

se os demais cargos nao alterados:

CARGO CLASSE TIPO QUANTIDADE
Secretario Adjunto Diregao Cargo em Comissao 06
Coordenador Geral Chefia Fun¢ao de Confianga 22
Coordenador Chefia Fung¢io de Confianga 41
Chefe de Nucleo Chefia Fungao de Confianga 115
Chefe de Unidade
Administrativo Operacional

Chefia Fungao de Confianga 51
Lider de Equipe Chefia Fungao de Confianga 29

Art. 28 As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar serdo
cons enadas em or¢gamento vigente, suplementadas, se necessario.

L

Art. 29 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao,
revoeando-se as disposi¢des em contrario.

.eme, 13 de fevereiro de 2023.
CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

DECRETO N° 8.027, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.
Dispbe sobre permissao de area no Aerédromo
“Yolanda Penteado”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribui¢des legais, ¢

CONSIDERANDO os termos do Convénio n°® 23/2014 firmando entre o Mu-
nicipio de Leme e a Unido através da Secretaria de Aviagao Civil da Presidéncia da
Republica;

“‘ONSIDERANDO as disposigdes do Codigo Brasileiro de Aerondutica;

-ONSIDERANDO o contido nos autos do Protocolo n® 42, de 05 de janeiro
de 2023;
DECRETA:

Art. 1° - Fica permitido a NFR TRANSPORTES LTDA - ME, CNPJ n°
07.382.470/0001-06, o uso de um imével pelo prazo de 30 anos ou enquanto viger
o Convénio n® 23/2014 firmando entre o Municipio de Leme e a Unido, através da
Secretaria de Aviagao Civil da Presidéncia da Republica, localizada nas dependén-
cias do Aerédromo “Yolanda Penteado™, Lote n® 18, com 1.600,00m?, destinado a
construgao de “hangar”, de conformidade com os termos do Convénio n°® 23/2014
firmando entre 0 Municipio de Leme e a Unido através da Secretaria de Aviagdo
Civil da Presidéncia da Republica, sendo expressamente vedada a sua cessdo ou
transferéncia a terceiros.

Paragrafo (nico — A area objeto da presente permissdo, conforme memorial
descritivo ¢ a seguinte: Uma gleba de terras, Designado lote 18, localizado no Acré-
dromo Municipal “Yolanda Penteado”, municipio e comarca de Leme — SP. Inicia-se
a descrigao deste perimetro no vértice 1, de coordenadas UTM N 7.540.433,25M
¢ E 254.750.14m: deste vértice segue em linha reta com azimute de 64719°26”
por uma distancia de 40,00m até o vértice 2, de coordenadas N 7.540.450.58m e
= 254.786,18m, confortando do vértice 1 até o vértice 2 com a Fazenda Empyreo
(Matricula n® 45.332 CRI de Leme — INCRA n® 619.035.686.875-2); deste vértice
deflete a direita e segue em linha reta com azimute de 154°20°1™ por uma distan-
cia de 40,00m até o vértice 3, de coordenadas N 7.540.414,51m e E 254.803,52m,

confortando do vértice 2 até o vértice 3 com o Lote 19 - Aerédromo Municipal
“Yolanda Penteado™; deste vértice deflete a direita e segue em linha reta com azimu-
te de 244°19°26” por uma distancia de 40,00 até o vértice 4, de coordenadas N
7.540.397,17m e E 254.767.47m, confortando do vértice 3 até o vértice 4 com o Ae-
rédromo Municipal “Yolanda Penteado” (Matricula n® 310.010 CRI de Leme); deste
vértice deflete a direita e segue em linha reta com azimute de 334°20°15" por uma

distancia dc 40,00m até o vértice 1, vértice inicial desta descrigdo, de coordenadas
N 7.540.433,25m e E 254.750,14m, confortand Suil G Grti

Lote 17 - Aerodromo Municipal “Yolanda PentﬁG’.MgthMﬁ de
1.600,00 metros quadrados. Pr 2L{ : 2

Art. 2° As benfeitorias a serem edificad!

serdo revertidas ao patrimonio piblico, sem qualquer direito a indenizagao por parte

do permissiondrio.

Art. 3° Em caso de desinteresse pelo permissionario em continuar no uso do
bem, este podera denunciar expressamente € a qualquer tempo sem qualquer direito

a indenizagao.

§1°. Restard também demonstrado o desinteresse, no caso de nido uso do
bem ou pela sua ndo conservagio, por periodo superior a 02 (dois) anos, sendo esta
automaticamente cassada.

§2°. Se no prazo de 02 (dois) anos contados da publica¢do do presente Decre-
to, o permissionario ndo edificar o pretendido “Hangar”, a presente permissao sera
automaticamente cassada.

§3°. Todas as obriga¢des e despesas decorrentes da referida construgdo do
“hangar”™ e de seu respectivo funcionamento, ou que com ele se relacione, direta ou
indiretamente, correrdo exclusivamente as custas do permissionario e, de mesmo

modo, sob sua inteira responsabilidade.

Art. 4° Devera o permissionario contratar seguro contra incéndio e de res-

ponsabilidade civil proporcional a area recebida.

Art. 5° A realizagdo de obras no imovel somente poderdo ser iniciadas apos
a aprovagao do projeto pela Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano,
sendo vedado ao permissionario qualquer alteragao no projeto sem nova vistoria e

cxpressa autorizagao da Sccretaria.

Art. 6° Desde ja o permissiondrio autoriza a Prefeitura Municipal de Leme
e aos seus orgdos e agentes de fiscalizagdo, o ingresso e vistoria nas dependéncias

do imovel.

Art. 7° Este DECRETO entra em vigor a partir de sua publicagao. revogan-
do-se as disposigdes em contrario.

Leme, 13 de Fevereiro de 2.023.
CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

DECRETO N° 8.028, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.
“‘Dispbe sobre a substituicao e nomeagao dos membros do
Conselho Municipal da Cidade de Leme”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso de suas atribuigdes le-
gais:

Considerando que a indicagdo de membros do Consclho Municipal da Cida-
de se deu por ocasido da aprovagao da Lei Complementar n° 789, de 10 de setembro
de 2019;

Considerando que dentre os representantes nomeados existem pessoas quais

nao mais ocupam as fungdes de representagao quais anteriormente exerciam;

| e EE ]
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Considerando, por fim, o disposto no Art. 202 e 203 da mesma Lei Comple-

mentar acima citada, ¢ que;

da Lei

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Conselho Municipal da Cidade de Leme previsto no Art. 201
Complementar n° 789, de 10 de setembro de 2019, integrado pelos membros

a seguir nomeados:

[ — Presidente:

a) ELISA LEME DE ARRUDA — Secretaria de Obras e Planejamento Ur-

bano do Municipio de Leme;

cons®

biente:

I — Representantes do Governo - titulares:
a) FELIPE BARCO
b) GABRIEL ROBERTO DE CARLI
¢) HELTON RICARDO CIANI
d) LEANDRO FRANCISCO GOMES CARDOSO
e) PEDRO CARLOS FAGGION ALBERS
f) PEDRO LUIZ TRALDI
) RAFAEL IMPULCETTO
h) DIEGO DIVINO KUCHLER TARIFA
i) JOSIEL RODRIGO DE MORAES RAMALHO
HENRIQUE DE GOES KUIPHUIS

111 — Representantes do Governo — Respectivos Suplentes:
a) NADIA BUENO KERCHES DE OLIVEIRA
b) ALEX ROBERTO VOLPI

¢) MURILO VIGATTO CUSTODIO

d) FRANCISCO D’ANGELO NETO

e) LAURA DA ROCHA FALCO

f) ALINE DALFRE BARBIERI

g) RONEY DELANEZI ZAGO

h) RAQUEL SANTORO MOLINARI

i) MARIA BEATRIZ SCHERMA ALTOE

j)  KAIQUE MARTINS KELLER

/ —Membros da Sociedade Civil — Titulares:
a) ADMILSON APARECIDO BORTOLIN — Representante do setor da
A0 civil;

.) ANTONIO CARLOS PAVONI — Representante do setor de meio am-

¢) ELIANA CASTRO DE MELO — Representante do setor habitacional;
d) JOAO DELLAI — Representante do setor imobiliario;

¢) MARTA MARIA ZANCA - Representante do setor de patrimonio;

f) LEONE ROEL — Representante do setor da Construgao Civil;

g) MARILIA SACCO - Representante das Instituigdes de Ensino;

h) ALEXANDRE LUIS MANCINI — Rcpresentante das Organizagocs

Nao-Governamentais;

1) MARCOS KILIAN — Representante do setor Rural;
1) VANDERLEI PINARELLI — Representante do Conselho Municipal;

V — Membros da Soc. Civil — Respectivos Suplentes:

a) ALZIRO GODOY - Suplemente do setor da Construgao Civil;
b) CALEO GURTLER - Suplente do setor de meio ambiente;

¢) SUELI FERREIRA — Suplente do setor habitacional;

d) CESAR DELLAI - Suplente do setor imobiliario;

¢) HELOISA CARVALHO - Suplente do setor de patrimonio;

f) THIAGO LOPES — Suplente do setor da Construgao Civil;

g) ANDRE GUELDINI CANDIDO - Suplente das Instituigdes de Ensino;

h) JOSE PAULO DE MORAES RAMALHO — Suplente das Organizagdes
Nio-Governamentais;

1) MARIA TERESA FUSCO BACCARIN — Suplente do sctor Rural;

j)  ROBERTO CICARONI FERNANQW

L™ Oy

Art. 2° - Fica determinada que eventuaik substituigdes de membros deverd

ser alvo de deliberagao pelo proprio conselho, respeitando-se os critérios de compo-
si¢ao do Art. 203 da Lei Complementar n® 789, de 10 de setembro de 2019, e apro-

vado na forma do Art. 29 do Regimento Interno, por dois tergos de seus membros.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposi¢des em contrario.
Leme, 13 de Fevereiro de 2.023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE LEME

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS AO CONVENIO N°
001/2020, DE 05/01/2021, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE LEME, POR
INTERMEDIO DA SUA SECRETARIA DE SAUDE, E A IRMANDADE DA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LEME.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

CONVENENTE: Municipio de Leme

CONVENIADA: Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Leme

Valor total: R$6.873,60 (Seis mil oitocentos e setenta e trés reais e sessenta
centavos).

OBJETO: Resolugdo SS n° 179, de 30 de dezembro de 2022. Procedimentos
cirurgicos eletivos de média e de alta complexidade nos estabelecimentos de saude
que integram o SUS-SP da competéncia 10/2022.

Prazo: Fevereiro de 2023.

Desembolso: parcela tnica.

Data da Assinatura: 13/02/2023.

Suporte Legal: Lei n® 8.666 de 21/06/1993; Lei Ordindria n.° 3.968 de
11/11/2020, Resolugao CMS n.® 16 de 24 dc junho de 2021. Resolugdo n® 179 de 30
de dezembro de 2022.

Leme, 13 de fevereiro de 2023.

Juliane Peligari Binotto
Secretaria de Saude

LEMEPREV

EXTRATO DO DECIMO QUARTO TERMO DE ADITAMENTO
DO CONTRATO N° 007/2021

Contratante: LEMEPREYV Instituto de Previdéncia do Municipio de Leme.

Contratada: RUDGIERO LAFITE CUIN MALACHIAS ME EPP.

Objeto: Acréscimo relativo ao servigo completo de instalagdo de materiais
da rede logica.

Valor: RS 63.305,96 (sessenta e trés mil e trezentos e cinco reais e noventa
e seis centavos).

Data da assinatura: 07/02/2023.

Modalidade: Edital de Concorréncia n® 001/2021.

Suporte legal: Lei Federal 8.666/1993 e alteragdes.

Leme/SP, 07 de fevereiro de 2023.

CLAUDIA NANCY MONZANI
Diretora Presidente
GERSIANE GOMES BARBOSA
Diretora Administrativa e Financeira
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CAMARA MUNICIPAL DE C.M. LEME

LEME/SP UL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/2023

EMENTA: “Altera dispositivos da Lei Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2011, que dispoe sobre a estrutura da
Administragao Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as
Secretarias e dando outras providéncias”

AUTORIA: Prefeito Municipal.

PARECER CONJUNTO

COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E REDAGAO,
e

COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANGAS E CONTABILIDADE.

As Comissdes de Constituicdo, Justica e Redagao
e Comissdo de Orgamento, Finangas e Contabilidade reunidas na Sala das
Comissdes “Palmiro Ferreira Vieira®, analisando detidamente o presente Projeto
de Lei, apresenta o seguinte Relatério, o qual € também nosso voto:

1) -

Trata-se de Projeto de Lei Complementar de
autoria do Prefeito Municipal que dispde sobre alteragdo de dispositivos que
disp6e sobre a estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de Leme,

reestruturando as Secretarias e criando cargos.

2)-

Analisando o aspecto legal, constitucional e
regimental, o Projeto encontra-se em condigbes de ter sua tramitagdo pela Casa,
uma vez que foi proposto pelo Chefe do Executivo, portanto, parte legitima e
competente para proposi¢cdo da matéria, conforme prescreve a Lei Organica do
Municipio e também o préprio Regimento Interno da Céamara Municipal,
necessitando apenas de aperfeicoamento por parte do Prefeito Municipal.

3.) -
Sob o aspecto do interesse e conveniéncia,
entendemos ser o projeto interessante, principalmente porque tem a intengao de

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 - CENTRO - LEME/SP - CEP 13610-080 — PABX: 3573-5600
EMAIL: secretaria@camaraleme.sp.gov.br - SITE: camaraleme.sp.gov.br; PAGINA FACEBOOK: @camaralemesp
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aperfeicoamento da estrutura das Secretarias visando a principio da eficiéncia
para as necessidades da comunidade.

4)-

Por fim, ao analisarmos o aspecto redacional da
matéria a Comisséo de Constituicdo Justica e Redagdo emite o seu parecer
FAVORAVEL a sua tramitacao.

5)-

Para a Comissao de mérito, o projeto se apresenta
de forma interessante, conveniente, modernizando a gestdo, garantindo a
efetividade da prestagdo dos servigos publicos, aumentando a qualidade,
racionalidade e transparéncia para os municipes, razao porque a Comisséo de
Orgamento, Finangas e Contabilidade € de parecer FAVORAVEL ao Projeto,
merecendo ser apreciado e aprovado pelo PLENARIO desta Casa.

Sala das Comissdes Palmiro Ferreira Vieira, em 16
de fevereiro de 2023.

Pela Comissao de C.J.R.

(,LC 74 /

Ellan Rlcat‘do dé aixao

Presidente
A
M S~ \_/ (Q/\«V'\O&‘V\) v/V
Lourdes Silva Camacho Francisco Feérreira da Silva
Vice-Presidente Secretario
.o /
ela Comissao de O.F.C. ) /
Francisco Ferféira da Silva
Presidente "
4
! ‘ t C t,a/(, /
‘M‘oﬁ (Q/W\MX/‘\-) S g,fu
Lourdes Silva Camacho Ellan F’écar/ do dg/Pao(éo
Vice-Presidente 4 Secretario

/

/
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Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sao Paulo

Oficio n° 75/2023 — SNJ.GP Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor,

|

|

\

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para
apreciacao a Emenda Substitutiva, referente ao Projeto de Lei Complementar n°
04/2023 que “Dispbe sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias.”.

Para melhor andlise da proposta encaminhamos a justificativa

necessaria a sua apresentacao, bem como documentagcdo anexa, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida
e ao final aprovada pelos llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de
conformidade com os artigos 190, I, 191, 192 e incisos e 193 paragrafo unico, do
Regimento Interno da Camara dos Vereadores de Leme.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres
pares, meus votos de elevada estima e distinta consideragao.

Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO caupemir APARECIDO
BORGES:34003539818  BORGES:34003539818

Dados: 2023.02.17 15:44:43 -03'00"

Camara Municipal de Leme CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

| Protocolo  Processo Prefeito Municipal
ey 216 4 g

y | pataMora: 22/02/2023 14:44:27

WILLIAM CARLOS ZERO DA SILVA

Ao
Excelentissimo Senhor.

RICARDO DE MORAES CANATA

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.
Nesta

Av. 29 Je agosto, 668 — Centro - CEP; 13610-210 - PABX (119) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Leme :

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° 04/2023

Ementa: “Dispbe sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”.

EMENDA SUBSTITUTIVA N° () J, 12023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Substitui a redagdo do artigo 22 do Projeto de Lei
Complementar n°® 04/2023, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 22. Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e
renumerando-se unidades administrativas organizacionais, criando dois novos
Nucleos subordinados a Coordenadoria de Saude Mental, alterando o Artigo 61-A
da Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, criado pela Lei
Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019, o qual passa a viger com a
seguinte redagao:

Artigo 61-A: A Coordenadoria de Saude Mental tem as seguintes unidades:
| — Centro de Atengao Psicossocial - CAPS;

Il — Centro de Atencdo Psicossocial especializado para usuarios de alcool e
drogas- CAPS AD,;

[l — Centro de Atencdo Psicossocial especializados para criangas, adolescentes e
jovens - CAPS |J;

IV — Residéncia Terapéutica;
V — Nucleo de Ambulatério de Saude Mental;

VI — Nucleo de Atencao Especial a Pessoa com Transtorno do Espectro Autismo
(TEA).

§1°: Compete a Coordenadoria de Saude Mental:

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sao Paulo

| definir metas e prioridades na prestacdo de servicos de atendimentos
psicossociais a populagao

Il - efetivar as acdes dos programas pertinentes a area buscando a padronizagao
dos equipamentos publicos com os servigos de outras esferas de governo;

Il -- zelar pelo atendimento do usuario préximo da familia com assisténcia
multiprofissionais e cuidado terapéutico conforme o quadro de saude de cada
paciente; - garantir a manutengao de bancos de dados e comunicagao com outros
6rgdos municipais para garantir maior eficiéncia das estruturas, processos e
resultados;

V - coordenar equipes e programas, determinando agdes a serem promovidas
pelas unidades subordinadas:

VI coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e
prestacao dos servigos publicos de atendimento psicossocial.

§2°: As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da
Secretaria observada a legisiagao federai.

Leme, 17 de fevereiro de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO £ ool por

4 BORGES:34003539818
BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:45:00 -03'00'

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
Eminentes Pares, a presente emenda substitutiva, para substituir a redagdo do
artigo 22 do Projeto de Lei Complementar n°® 04/2023 “Dispée sobre a Estrutura
da Administragdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

A presente emenda visa aperfeicoar a legislagao, incluindo
referéncia a Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019 e paragrafos,
considerando que as alteragbes propostas sdo essenciais para garantir a
seguranga juridica e a correta implementagao das normas.

Ao apresentarmos esta emenda a apreciagdo dessa Douta
Camara, estamos certos de que os senhores Vereadores saberdo entender a
relevancia da matéria e que o mesmo merece rapida aprovagao, solicitando que o
mesmo ocorra em regime de urgéncia, haja vista, a necessidade de realizagao
de concurso publico.

Diante do exposto, solicitamos o exame e aprovagdo da
referida Emenda, observado as substituigdes ora introduzidas.

. s
CLAUDEMIR APARECIDO (i aunemm amarecong ™"

BORGES:34003539818  BORGES:34003539818

Dados: 2023.02.17 15:45:13 -03'00"

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

Av. 29 de agosto, 668 — Centrc - CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sao Paulo

Oficio n° 76/2023 — SNJ.GP Leme, 17 de fevereiro de 2023.
Excelentissimo Senhor,

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para
apreciacao a Emenda Substitutiva, referente ao Projeto de Lei Complementar n°
04/2023 que “Dispde sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias.”.

Para melhor andlise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentagao, bem como documentagcao anexa, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida
e ao final aprovada pelos llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de
conformidade com os artigos 190, 1, 191, 192 e incisos e 193 paragrafo unico, do
Regimento Interno da Camara dos Vereadores de Leme.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres
pares, meus votos de elevada estima e distinta consideragao.

CLAUDEMIR APARECIDQ Assinado de forma digital por CLAUDEMIR

APARECIDO BORGES:34003539818

BORGES:34003539818  Dados: 2023.02.17 15:33:50 -03'00'

Camara Municipal de Leme CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Protocolo Processo . T
217 34 Prefeito Municipal

¥ | DataHora: 22/02/2023 14:51:18

WILLIAM CARLOS ZERO DA SILVA w'\

Ao

Excelentissimo Senhor.

RICARDO DE MORAES CANATA

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.
Nesta

Av. 29 de agosto, 668 -- Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° 04/2023

Prefeitura do Municipio de Leme

Ementa: “Dispbée sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de

Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”.

EMENDA SUBSTITUTIVA N° () 2 /2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Substitui a redagédo do artigo 19 do Projeto de Lei

Complementar n°® 04/2023, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 19. Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e
reorganizando-se as unidades administrativas organizacionais, bem como fica
criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saude duas novas unidades
administrativas operacionais diretamente ligadas a Coordenadoria de Gestdo da
Atencdo Basica passando o artigo 59, da Lei Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2.011, alterado pela Lei Complementar n° 802, de 12 de dezembro

de 2019, a contar com a seguinte redagéo:

Art. 59. A Coordenadoria de Gestao da Atencao Basica tem as seguintes

unidades:

| — Unidade Basica de Saude — UBS Ariana;

Il — UBS Jo&o Leme;

[l = UBS Sumare;

IV — UBS Caju;

V — UBS Taquari,

VI - UBS Nelma;

VIl — Unidade Melhor em Casa;

VIII — Equipe de Atengado Primaria — EAP Santa Inés;
IX — EAP Empyreo.

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sao Paulo

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestao da Atengao Basica

| - definir prioridades municipais, estabelecendo agbées e metas de promogéao a
saude, nos principais eixos;

Il - gerenciar toda parte administrativa da unidade basica de saude;

Il efetivar as agées dos programas determinados pelo departamento da Atencéo
Basica;

VI - manter atualizado todos os sistemas de informagdes;
IV - executar outras atividades correlatas.

§ 2° As atribuicdes dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da
Secretaria

Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO cLAUDEMIR APARECIDO
BORGES:34003539818  BORGES34003539818

Dados: 2023.02.17 15:34:13 -03'00

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
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JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
Eminentes Pares, a presente emenda substitutiva, para substituir a redagéo do
artigo 19 do Projeto de Lei Complementar n® 04/2023 “Dispbe sobre a Estrutura
da Administragdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

A presente emenda visa aperfeicoar a legislagdo, incluindo
referéncia a Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019 e paragrafos,
considerando que as alteragbes propostas sdo essenciais para garantir a
seguranca juridica e a correta implementagéo das normas.

Ao apresentarmos esta emenda a apreciagdo dessa Douta
Camara, estamos certos de que os senhores Vereadores saberdao entender a
relevancia da matéria e que o mesmo merece rapida aprovagao, solicitando que o
mesmo ocorra em regime de urgéncia, haja vista, a necessidade de realizagao
de concurso publico.

Diante do exposto, solicitamos o exame e aprovagédo da
referida Emenda, observado as substituigdes ora introduzidas.

CLAUDEMIR APARECIDQ Assinado de forma digital por CLAUDEMIR

APARECIDO BORGES:34003539818

BORGES:34003539818  Dados: 2023.02.17 15:34:29 -0300°

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Estado de Sao Paulo

Oficio n°® 77/2023 — SNJ.GP Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor,

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para
apreciagdo a Emenda Substitutiva, referente ao Projeto de Lei Complementar n°
04/2023 que “Dispde sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias.”.

Para melhor andlise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentagdo, bem como documentagdo anexa, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida
e ao final aprovada pelos llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de
conformidade com os artigos 190, |, 191, 192 e incisos e 193 paragrafo unico, do
Regimento Interno da Camara dos Vereadores de Leme.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres
pares, meus votos de elevada estima e distinta consideragao.

CLAUDEMIR Assinado de forma digital por
CLAUDEMIR APARECIDO
APARECIDO BORGES:34003539818
BORGES:34003539818  Dados: 2023.02.17 15:36:05 -03'00'
Camara Municipal dep Leme CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
tocolo rocesso / . . .
P’°233° 34 Prefeito Municipal

R | DataiHora: 22/02/2023 14:57-.oo/~\
WILLIAM CARLOS ZERO DA SILVA L)A\
Ao

Excelentissimo Senhor.

RICARDO DE MORAES CANATA

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.
Nesta

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

| prefeito@leme.sp.gov.br
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Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n° 04/2023

Ementa: “Dispbe sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”.

EMENDA SUBSTITUTIVA N° (0 3 /2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Substitui a redagdo do artigo 20 do Projeto de Lei
Complementar n° 04/2023, o qual passa a viger com a seguinte redagéo:

Art. 20. Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e
renumerando-se unidades administrativas operacionais diretamente ligadas a
Coordenadoria de Gestdo do Programa Saude da Familia, extinguindo trés
unidades administrativas operacionais denominadas PACS Jardim do Sol; PACS
Ariana e PACS Santa Paula, passando o rol do Artigo 61 da Lei Complementar n°
624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei Complementar n°. 802, de 12
de dezembro de 2019, a viger com a seguinte redagéao:

| — ESF Saulo;

Il — ESF Itamaraty;

Il — ESF Renascencga;

IV — ESF Palmeiras;

V — ESF Primaveras;

VI — ESF Sao Manoel;

VIl — ESF Quaglia;

VIl — ESF Imperial,

IX — ESF Vanessa;

X — Unidade Administrativa Organizacional do NASF.

Av. 29 de agosto, 668 —- Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
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§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestédo do Programa de Saude da Familia:

| - prestar assisténcia integral a familia, contempiando ag¢des de promogéo,
prevencgao, diagndstico precoce, tratamento e reabilitacao;

Il - definir prioridades de atuagdo de acordo com os problemas identificados a
partir de trabalho de campo;

Il - integrar a rede de servigos de saude complementares;

IV - promover acgodes intersetoriais para resolugdo global dos problemas
identificados;

V - ampliar a porta de entrada no sistema local de saude.

§ 2° As atribuicdes das unidades subordinadas seréo objeto de ato da Secretaria.

Leme, 17 de fevereiro de 2023.

CLAUDEMIR Assinado de forma digital por
APARECIDO CLAUDEMIR APARECIDO

BORGES:34003539818

BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:36:29 -03'00'

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br



mailto:prefeito@leme.sp.gov

C.M. LEM

"R 63

Prefeitura do Municipio de

Estado de Sdo Paulo

JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
Eminentes Pares, a presente emenda substitutiva, para substituir a redagao do
artigo 20 do Projeto de Lei Complementar n® 04/2023 “Dispde sobre a Estrutura
da Administragdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

A presente emenda visa aperfeigcoar a legislagao, incluindo
referéncia a Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019 e paragrafos,
considerando que as alteragbes propostas sdo essenciais para garantir a
seguranga juridica e a correta implementagcéo das normas.

Ao apresentarmos esta emenda a apreciagdo dessa Douta
Camara, estamos certos de que os senhores Vereadores saberao entender a
relevancia da matéria e que o mesmo merece rapida aprovagao, solicitando que o
mesmo ocorra em regime de urgéncia, haja vista, a necessidade de realizagéo
de concurso publico.

Diante do exposto, solicitamos o exame e aprovagao da
referida Emenda, observado as substituicdes ora introduzidas.

CLAUDEMIR Assinado de forma digital por
CLAUDEMIR APARECIDO
APARECI DO BORGES:34003539818

BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:36:45 -03'00'

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sao Paulo

Oficio n° 78/2023 — SNJ.GP Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor,

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para
apreciagao a Emenda Substitutiva, referente ao Projeto de Lei Complementar n°
04/2023 que “Dispbe sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias.”.

Para melhor analise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentagdo, bem como documentagédo anexa, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida
e ao final aprovada peios llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de
conformidade com os artigos 190, I, 191, 192 e incisos e 193 paragrafo unico, do
Regimento Interno da Camara dos Vereadores de Leme.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres
pares, meus votos de elevada estima e distinta consideragéo.

CLAUDEMIR Assinado de forma digital por
CLAUDEMIR APARECIDO
APAREClDO BORGES:34003539818
BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:37:20 -03'00'
Camara Municipal de Leme , CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Protocolo Processo / . . e
230 34 Prefeito Municipal

Data/Hora: 22/02/2023 15:00:40 / \
WILLIAM CARLOS ZERO DA SILVA M\\

Ao

Excelentissimo Senhor.

RICARDO DE MORAES CANATA

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.
Nesta

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19} 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar n® 04/2023

Ementa: “Dispbe sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”.

EMENDA SUBSTITUTIVA N° ( 291 12023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Substitui a redagdc do artigo 21 do Projeto de Lei
Complementar n° 04/2023, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 21 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e
renumerando-se unidades administrativas organizacionais, extinguindo a unidade
administrativa operacional Policlinica, bem como criando duas novas unidades
administrativas operacionais, o Centro Cirdrgico Ambulatorial — CCA e o
Ambulatério de Trauma Ortopédico, ambos subordinados & Coordenadoria de
Gestédo da Atencdo Especializada, passando o artigo 60 a Lei Complementar n°
624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei Complementar n°® 802, de 12
de dezembro de 2019, a viger com a seguinte redagao:

Art. 60. A Coordenadoria de Gestdo da Atengdo Especializada tém os seguintes
equipamentos:

| - SOS Bebé de Risco;

Il — CMI;

IIl — Casa da Mulher;

IV-CS

V — Fisioterapia;

VI — Fonoaudiologia;

VIl — Centro Interdisciplinar de Educagado em Diabetes;

VIl — Amboulatéria da Melhor Idade — AMI;

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (18) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
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IX — Centro Cirurgico Ambulatorial — CCA;

X — Ambulatério de Trauma Ortopeédico.

| § 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo da Atengéao Especializada:

r | - elaborar e avaliar as politicas de media e alta complexidade, ambulatorial e
hospitalar do SUS;

Il coordenar os sistemas de urgéncia/emergéncia; centro de especialidades
medica; centro de referencia da mulher; servigo de reabilitacao fisica;

Il coordenar os sistemas de saude mental, e assisténcias ambulatoriais
especificas.

§ 2° As atribuigdes dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da
Secretaria.

Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO cLAUDEMIR APARECIDO

. BORGES:34003539818
BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:37:51 -03'00°

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
Eminentes Pares, a presente emenda substitutiva, para substituir a redagéo do
artigo 21 do Projeto de Lei Complementar n° 04/2023 “Disp6e sobre a Estrutura
da Administragdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

A presente emenda visa aperfeicoar a legislagdo, incluindo
referéncia a Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019 e paragrafos,
considerando que as alteragbes propostas sdo essenciais para garantir a
seguranca juridica e a correta implementagado das normas.

Ao apresentarmos esta emenda a apreciagdo dessa Douta
Camara, estamos certos de que os senhores Vereadores saberao entender a
relevancia da matéria e que o mesmo merece rapida aprovagao, solicitando que o
mesmo ocorra em regime de urgéncia, haja vista, a necessidade de realizagéao
de concurso publico.

Diante do exposto, solicitamos o exame e aprovagado da
referida Emenda, observado as substituicbes ora introduzidas.

CLAUDEMIR Assinado de forma digital por
CLAUDEMIR APARECIDO
APARECIDO BORGES:34003539818

BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:38:06 -0300"

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (1) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Estado de Sao Paulo

Oficio n°® 79/2023 — SNJ.GP Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor,

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para
apreciagao a Emenda Substitutiva, referente ao Projeto de Lei Complementar n°
04/2023 que “Dispbe sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias.”.

Para melhor analise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentagao, bem como documentagdo anexa, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida
e ao final aprovada pelos llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de
conformidade com os artigos 190, |, 191, 192 e incisos e 193 paragrafo unico, do
Regimento Interno da Camara dos Vereadores de Leme.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres
pares, meus votos de elevada estima e distinta consideracgéao.

Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO  cLAUDEMIR APARECIDO

BORGES:34003539818  BORGES:34003539818
Dados: 2023.02.17 15:38:59 -03'00'

Camara Municipal de Leme CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

vy Protocolo Processo

R 231 34 Prefeito Municipal
@ Data/Hora: 22/02/2023 15:04:16 / /
WILLIAM CARLOS ZERO DA SILVA (\yg

Ao

Excelentissimo Senhor.

RICARDO DE MORAES CANATA

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.
Nesta

Av. 29 de agosto, 668 - Centro — CEP; 13610-210 - PARX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
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Projeto de Lei Complementar n® 04/2023

Ementa: “Dispée sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”,

EMENDA SUBSTITUTIVA N° ( 2_‘5 12023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Substitui a redacdo do artigo 24 do Projeto de Lei
Complementar n°® 04/2023, o qual passa a viger com a seguinte redagéao:

Art. 24 Ficam criados trés lideres de equipe diretamente subordinados ao Nucleo
de Unidade de Pronto Atendimento na estrutura da Secretaria Municipal de
Saude, acrescendo paragrafos ao artigo 61-B, na Lei Complementar n°® 624, de 14
de dezembro de 2.011, alterado pela Lei Complementar n°® 802, de 12 de
dezembro de 2019, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

Artigo 61-B: A Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia tem os seguintes
nucleos:

| — Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento;
Il — Nucleo de Transporte e Emergéncia.
§1°: Compete a Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia:

| — definir metas e prioridades na prestagao de servicos de atendimentos de
emergéncia e urgéncia a populagao;

Il — efetivar as agdes dos programas pertinentes a area buscando a padronizagao
dos equipamentos publicos para garantir maior eficiéncia das estruturas e
processos dos servigos publicos disponibilizados;

Il — zelar pelo atendimento conforme o quadro de saude de cada paciente;

IV — garantir a manutengdo de bancos de dados e comunicacdo com outros
6rgaos municipais;

Av. 29 de agosto, 663 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
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V — coordenar equipes e programas, determinando agdes a serem promovidas
pelas unidades subordinadas, inclusive com a fixagdo das escalas mensais,
quando necessario;

VI — coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e
prestagéo dos servigos publicos de atendimento psicossocial.

§2°: Compete ao Nucleo de Transporte e Emergéncia:
| - Supervisionar a execugao dos protocolos estabelecidos;

I - Acompanhar as atividades de enfermagem, mantendo o quadro de
enfermagem informado sobre as normas, rotinas e regulamentos, inclusive
controlando e avaliando a escala mensal estabelecida;

Il — Promover programas de ftreinamento e aprimoramento de pessoal
emergéncia, particularmente nas agbes de educagao continuada;

IV — Administrar o atendimento dos pacientes pelo nucleo, emitindo relatérios a
Coordenadoria a fim de compilar dados para o incremento das atividades ;

V - Promocéo dos transportes de pacientes que necessitem de veiculo especial,
como com maca ou outras necessidades clinicas justificadas;

VI - Desenvolvimento de acgdes, atividades e programas voltados para o
transporte em atendimento a saude, buscando parcerias e convénios com outros
orgaos e entidades da administragao publica;

VII - Controle e emissao de relatdrios de veiculos e servidores em viagens;
VIl — execugédo de competéncias afins.

§3° O Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento tem os seguintes lideres de
equipe:

| — Lider de Equipe de Higiene e Infec¢ao Hospitalar;

Il — Lider de Equipe de Raio-X;

IIl - Lider de Equipe de Recepgéo.

§4°: Compete ao Lider de Equipe de Higiene e Infecgdo Hospitalar:

| — Elaborar, implementar, manter e avaliar programa de controle de infecgao
hospitalar, adequado as caracteristicas e necessidades da instituicao,
contemplando, no minimo, agdes relativas a:

Av. 29 de agosto, 662 — Centro — CEP; 12610-210 - PABX (19) 3573-40G0 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
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a) implantagdo de um Sistema de Vigilancia Epidemiolégica das Infecgbes
Hospitalares;

b) adequacado, implementagcdo e supervisdo das normas e rotinas técnico-
operacionais, visando a prevengao e controle das infecgdes hospitalares;

c) capacitagéo do quadro de servidores, funcionarios e profissionais da instituicao,
no que diz respeito a prevengao e controle das infecgbées hospitalares;

d) uso racional de antimicrobianos, germicidas e materiais médico- hospitalares;

Il — Avaliar, periddica e sistematicamente, as informagdes providas pelo Sistema
de Vigilancia Epidemioldgica das infecgdes hospitalares e aprovar as medidas de
controle propostas pelos membros executores da CCIH;

Il — Realizar investigagdo epidemiolégica de casos e surtos, sempre que
indicado, e implantar medidas imediatas de controle;

IV — Elaborar e divulgar, regularmente, relatérios e comunicar, periodicamente, a
autoridade maxima de instituicdo e as chefias de todos os setores do Pronto
Atendimento a situagao do controle das infecgbes hospitalares, promovendo seu
amplo debate na comunidade publica de saude;

V — Elaborar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas
técnico-operacionais, visando limitar a disseminagao de agentes presentes nas
infecgcbes em curso no hospital, por meio de medidas de precaugédo e de
isolamento;

VI — Adequar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas
técnico-operacionais, visando a prevengcdo e ao tratamento das infecgbes
hospitalares;

VII — Definir, em cooperagdao com a Coordenagdao de Farmacia, a politica de
utilizagao de antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares para a
instituicao;

VIl — Cooperar com o setor de treinamento ou responsabilizar-se pelo
treinamento, com vistas a obter capacitagédo adequada do quadro de servidores,

funcionarios e profissionais, no que diz respeito ao controle das infeccdes
hospitalares;

IX — Compor e elaborar regimento interno para a Comissdo de Controle de
Infecgdo Hospitalar - CCIH;

Av. 29 de agoslo, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
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X — Cooperar com a agdo do 6rgdo de gestdo do SUS, bem como fornecer,
prontamente, as informagbes epidemiolégicas solicitadas pelas autoridades
competentes;

Xl - Notificar, na auséncia de um nuacleo de epidemiologia, ao organismo de
gestdo do SUS, os casos diagnosticados ou suspeitos de outras doengas sob
Vigilancia epidemiolégica (notificagdo compulséria), atendidos em qualquer dos
servicos ou unidades do Pronto Atendimento, e atuar cooperativamente com os
servigos de saude coletiva;

XII - Notificar ao Servigo de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria do organismo
de gestdo do SUS, os casos e surtos diagnosticados ou suspeitos de infecgoes
associadas a utilizagdo de insumos e/ou produtos industrializados;

XllI — Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantées dos profissionais
para atendimento dos critérios técnicos e legais do setor da higiene do Pronto
Atendimento;

XIV — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior
hierarquico.

§5°: Compete ao Lider de Equipe de Raio-X:

| — Supervisionar e orientar o trabalho de Aplicagao das Técnicas Radiol6gicas no
local onde exerga a profissao de Técnico ou de Tecndlogo em Radiologia;

Il — Zelar pelo cumprimento das disposigées constantes no coédigo de ética
profissional, devendo, no ambito de sua atuagado, levar ao conhecimento do
Conselho Regional qualquer infragéo verificada;

IIl - Elaborar e conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais para
atendimento dos critérios técnicos e legais do setor que trabalha no Pronto
Atendimento Municipal e no Centro Médico Integrado — C.M.I.;

IV — Informar a chefia imediata sobre quaisquer problemas existentes com
equipamentos, fontes emissoras de radiagdo, acessorios e equipamentos de
protecgado radiolégicos relativos ao local de trabalho;

V — Informar ao superior imediato a ocorréncia de qualquer fato que possa influir
nos niveis de exposigao a radiagéo ou risco de acidentes;

VI — Efetuar o registro de defeitos em equipamentos, fontes de radiagéo,
acessorios e equipamentos de protecéo radiolégica, bem como as chamadas e a
realizagdo de manutencgao nas instalagées;
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VIl — Orientar e exigir a divulgagao do resultado mensal da leitura dos dosimetros
de uso individual, de forma que conste em local visivel e acessivel a todos os
profissionais, avaliando os resultados de forma a requerer providéncias em caso
de anormalidades;

VIl — Supervisionar o estagio dos Técnicos e Tecndlogos em Radiologia e a
frequéncia dos alunos dos cursos de formagéo de Técnicos e Tecndlogos em
Radiologia nos respectivos setores de atuagao;

IX — Verificar as condigdes de uso dos equipamentos e acessorios de protegdo
radiologica.

X — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior
hierarquico.

§6°: Compete ao Lider de Equipe de Recepcéo:

| — Diariamente distribui, orienta e supervisiona a recepg¢ao de pacientes no
ambito da urgéncia e emergéncia do Municipio, abrangendo desde a triagem,
solicitagao do pedido médico e a documentagao pessoal, conferencia dos dados,
confirmacgéo da realizagdo do preparo pelo paciente, abertura do cadastro pelo
sistema, identificagéo do paciente para a chamada até a alta médica.

Il — Distribui, orienta e supervisiona a entrega de resultados dos exames
compreendendo o recebimento do protocolo, verificagdo da liberagdo dos
resultados pelo sistema ou arquivos, impressao e baixa da entrega.

Ill — Zela pela garantia de funcionamento adequado dos equipamentos e sistemas
a disposicdo na area, acompanha a postura, apresentagdo e atendimento da
equipe, treina os subordinados, participa no processo de movimentagao de
pessoal e cuida da ordem, limpeza e disciplina na area. Providencia a reposi¢ao
periodica de material de escritério junto ao Almoxarifado.

IV — Prepara relatérios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho da
area, para apreciagao e controle do superior.

V — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padréo de atendimento em
funcdo de observagbes pessoais, relatérios, indicadores de qualidade, reunides
com a equipe, etc. Redige normas e procedimentos, submete a apreciagao e
aprovacao do superior e procede a implantagao.

VI — Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais
para atendimento dos critérios técnicos e legais do setor da Recepgao do Pronto
Atendimento;
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VIl — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior
hierarquico.

§7°. As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da
Secretaria.

Leme, 17 de fevereiro de 2023.

CLAUDEMIR Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO
APARECIDO BORGES:34003539818

BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:39:29 -03'00'
CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
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JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
Eminentes Pares, a presente emenda substitutiva, para substituir a redagao do
artigo 24 do Projeto de Lei Complementar n° 04/2023 “Dispbe sobre a Estrutura
da Administragdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

A presente emenda visa aperfeigoar a legislagao, incluindo
referéncia a Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019,
considerando que as alteragbes propostas sdo essenciais para garantir a
seguranga juridica e a correta implementagao das normas.

Ao apresentarmos esta emenda a apreciagdo dessa Douta
Camara, estamos certos de que os senhores Vereadores saberao entender a
relevancia da matéria e que o mesmo merece rapida aprovagao, solicitando que o
mesmo ocorra em regime de urgéncia, haja vista, a necessidade de realizagéao
de concurso publico.

Diante do exposto, solicitamos o exame e aprovagado da
referida Emenda, observado as substituigcdes ora introduzidas.

Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO cLAUDEMIR APARECIDO

BORGES:34003539818  BORGES:34003539818 !
Dados: 2023.02.17 15:39:42 -03'00

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme
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Oficio n° 80/2023 — SNJ.GP Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor,

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para
apreciagdo a Emenda Substitutiva, referente ao Projeto de Lei Complementar n°®
04/2023 que “Dispde sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias.”.

Para melhor andlise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentagdo, bem como documentagédo anexa, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida
e ao final aprovada pelos llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de
conformidade com os artigos 190, |, 191, 192 e incisos e 193 paragrafo unico, do
Regimento Interno da Camara dos Vereadores de Leme.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres
pares, meus votos de elevada estima e distinta consideragéo.
CLAUDEMR Sl dontes
APARECIDO BORGES:34003539818

o Dados: 2023.02.17 15:40:07
BORGES:34003539818 ;3.:;.
Camara Municipal de Leme

e o CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

235 34 Prefeito Municipal
¥ | DataHora: 22/02/2023 15:08:39

WILLIAM CARLOS ZERO DA SILVA

Ao

Excelentissimo Senhor.

RICARDO DE MORAES CANATA

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.
Nesta
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Projeto de Lei Complementar n° 04/2023

Ementa: “Dispbe sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”.

EMENDA SUBSTITUTIVA N° g}gf; 12023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Substitui a redagdo do artigo 15 do Projeto de Lei
Complementar n°® 04/2023, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 15 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saide um novo
Nucleo: Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS, diretamente ligado a
Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude, incluindo o § 4° no Artigo
1°, da Lei Complementar 802, de 12 de dezembro de 2019, que alterou a Lei
Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte
redacao:

“Artigo 1° - (...)
§4°.: Compete ao Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS promover

acdes voltadas a prestagcao de assisténcia social aos usuarios da rede publica de
saude, com vistas na melhoria da sua condi¢ao social através de:

a) fornecimento de matérias e insumos basicos, mantendo histérico de
indicadores de fornecimento e controle de estoque com foco no fornecimento
eficiente e prioritéario a populagao;

b) atendimento a populagédo através de escuta ativa, elaborando relatério
especifico;

c) realizar acompanhamento social aos usuarios do Nucleo de Assisténcia Social
da Saude — NASS;

d) manter rede de assisténcia com indicadores anual e bimestral dos usuarios do
Sistema Unico de Saude — SUS;
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e) elaborar plano de metas e objetivos com vista no fluxo programado de
dispensa de materiais e insumos;

f) realizar estudo social sempre que requisitado pela autoridade competente;
g) manter cadastro atualizado de usuérios;

h) realizar acolhimento humanizado, direcionando o usuario dentro da rede
publica, com vista ao melhor atendimento e na eficiéncia da prestagéo do servigo.

§5°. (...)

Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO cLAUDEMIR APARECIDO

; BORGES:34003539818
BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:40:28 -03'00'

\ CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
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JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
Eminentes Pares, a presente emenda substitutiva, para substituir a redagéo do
artigo 15 do Projeto de Lei Complementar n° 04/2023 “Dispée sobre a Estrutura
da Administragao Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

A presente emenda visa aperfeigoar a legislagao, incluindo
referéncia ao Artigo 1° Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019,
considerando que as alteragbes propostas sao essenciais para garantir a
seguranga juridica e a correta implementagao das normas.

Ao apresentarmos esta emenda a apreciagdo dessa Douta
Camara, estamos certos de que os senhores Vereadores saberdo entender a
relevancia da matéria e que o mesmo merece rapida aprovacgao, solicitando que o
mesmo ocorra em regime de urgéncia, haja vista, a necessidade de realizagao
de concurso publico.

Diante do exposto, solicitamos o exame e aprovagao da
referida Emenda, observado as substitui¢des ora introduzidas.

Assinado de forma digital por
CLAUDEMIR APARECIDO cLAUDEMIR APARECIDO

BORGES:34003539818 ~ BORGES:34003539818
Dados: 2023.02.17 15:40:44 -03'00"

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme
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Oficio n°® 81/2023 — SNJ.GP Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor,

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para
apreciagao a Emenda Substitutiva, referente ao Projeto de Lei Complementar n°®
04/2023 que “Dispde sobre a Estrutura da Administragao Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias.”.

Para melhor analise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentacao, bem como documentagado anexa, no sentido de
que a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida
e ao final aprovada peios llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de
conformidade com os artigos 190, |, 191, 192 e incisos e 193 paragrafo unico, do
Regimento Interno da Camara dos Vereadores de Leme.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres
pares, meus votos de elevada estima e distinta consideracgéo.

CLAUDEMIR Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO
APARECIDO BORGES:34003539818

BORGES:34003539818  Dados: 2023.02.17 15:41:43 -03'00'
Camara Municipal de Leme CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

‘ Protocolo Processo . g
i 7 7 Prefeito Municipal
‘ ¥ | DataMora: 22/02/2023 15:12:28 / \/

WILLIAM CARLOS ZERO DA SILVA (

N

Ao

Excelentissimo Senhor.

RICARDO DE MORAES CANATA

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.
Nesta
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Projeto de Lei Compiementar n® 04/2023

Ementa: “Dispbe sobre a Estrutura da Administracdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”.

EMENDA SUBSTITUTIVA N° E) 7): 12023,

Excelentissimo Senhor Presidente,

Substitui a redagdo do artigo 17 do Projeto de Lei
Complementar n° 04/2023, o qual passa a viger com a seguinte redag&o:

Art. 17 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e
renumerando-se nucleos, bem como se extinguindo o Nucleo de Ouvidoria e
criando um novo ntcleo e uma lideranga, ambos ligados a Coordenadoria de
Planejamento e Gestdo: o Nucleo de Apoio Administrativo e o Lider de Equipe de
Recepgédo e Apoio, alterando o §8° e incluindo o §10° ao artigo 55 da Lei
Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei
Complementar n° 802, de 12 de dezembro de 2019, que passara a viger com a
seguinte redacéo:

Art. 55 A Coordenadoria de Planejamento e Gestao tem a seguinte estrutura:
| - Nucleo de Gestéao de Contratos e Convénios;

Il - Nucleo de Faturamento do Sistema Unico de Saude;

Il - Nucleo de Compras e Licitagdes;

IV — Nucleo de Manutengao e Patriménio;

V — Nucleo de Recursos Humanos;

VI — Nucleo de Educagédo Permanente;

VIl = Nucleo de Parcerias e Terceiro Setor,

VIIl = Nucleo de Apoio Administrativo.

IX — Lider de Equipe de Recepgéo e Apoio
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§8°.: Compete ao Nucleo de Apoio Administrativo:

| — dirigir as atividades relativas a administragdo da Secretaria Municipal de
Saude, elaborando fluxos internos dos nucleos de Compras e Licitagoes,
Contratos, Manutengcdo e patriménio, Faturamento do SUS, Contratos e
Convénios e Recursos Humanos, além de outras atividades que lhe forem
determinadas pela Coordenadoria de Planejamento e Gestao;

Il — realizar diariamente o0 acompanhamento de portarias, decretos e resolugdes
Municipais, Estaduais e Federais, bem como de emendas parlamentares e
demais recursos financeiros recebidos pelo municipio e destinados a saude
municipal, informando a Coordenadoria de Planejamento e Gestdo quanto a sua
natureza, destinagao e prazo para utilizagao;

Il = redigir oficios, minutas contratuais e respectivos aditivos, notificacdes
internas e externas, termos e demais pactuagées com entidades do terceiro setor,
bem como elaborar os processos administrativos internos e posterior remessa a
Secretaria de Negoécios Juridicos para remessa a Camara Municipal.

IV — monitorar a aplicagdo de todos os recursos financeiros de competéncia da
Secretaria Municipal de Saude;

V — manter didlogo reciproco com a Secretaria de Finangas e Contabilidade para
aprimorar a destinagdo dos recursos financeiros, visando atingir maxima eficiéncia
e eficacia na aplicagdo dos recursos publicos para a Secretaria Municipal de
Saude;

VI — instruir o Nucleo de Recursos Humanos quanto as notificagdes de deficiéncia
de pessoal, abertura de processo de Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar, alteragédo de lotacdo de servidor, aos esclarecimentos aos servidores
sobre seus direitos e deveres, informar corretamente acerca da jornada de
trabalho e especificidades dos cargos e competéncias, além instruir os
procedimentos de atribuicdo ou destituicdo de cargos de confianga;

VIl — realizar didlogo ativo com os demais setores e nucleos da Secretaria
Municipal de Saude;

VIII — elaborar os esbogos do Plano Plurianual, bern como dos programas anuais
de saude, relatorios anuais de gestéo, relatérios do quadrimestre, lei de diretrizes
orcamentarias e lei orcamentaria anual, submetendo-os a apreciagdo da
Coordenadoria de Planejamento e Gestao;
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IX — manter didlogo ativo com a Coordenadoria de Regulagdo, Avaliagdo e
Controle sobre assuntos correlatos e de interesse da Secretaria Municipal de
Saude;

X — consultar e solicitar a publicagédo de documentos pertinentes a Secretaria de
Saude na Imprensa Oficial do Municipio de Leme;

X| — realizar cadastro de propostas de emendas, preencher planos de trabalho e
demais assuntos correlatos, mantendo dialogo ativo com setor de Convénios da
Prefeitura Municipal e com a DRS X;

XIl - realizar consultas diarias e o manejo do sistema de Apoio a Implementagao
de Politicas em Saude (SAIPS);

XIlI — elaborar os processos administrativos de Termo de Fomento, Colaboragao
e Cooperacao;

XIV — acompanhar e gerir as férias dos servidores vinculados a Coordenadoria
Geral de Negocios Juridicos, Planejamento e Gestéo;

XIV — executar, em geral, os demais atos e medidas relacionadas com sua
finalidade, inclusive quanto ao preparo de expedientes proprios, além de outras
atividades correlatas.

§10°. Compete ao Lider Equipe de Recepgao e Apoio:

| — assessorar o Secretario Municipal de Saude, o Secretario Adjunto da Saude e
as Coordenadorias nos assuntos técnicos e de andamento da recepgao da
Secretaria Municipal de Saude — SMS, a critério do Secretario Municipal de
Saude;

Il — orientar a recepgao de autoridades, pacientes e visitantes, elaborando rotina
de fluxo, cronograma de entrada e saida de pessoas, preservando pelo bom
andamento da recepgao e a segurangas da SMS;

Il — recepcionar documentos e entregas, mediante sistema de protocolo
especifico, dando posterior encaminhamento ao setor competente, mantendo
registro de encaminhamento e fluxo de oficios;

IV — coordenar agdes para que os atos a serem assinados pelo(a) Secretario(a)
sejam devidamente instruidos, antes de submeté-los a sua apreciagéo;
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V — proferir despachos internos meramente interlocutérios ou de simples
encaminhamento de processos, bem como supervisionar e avaliar fluxos da rotina
de trabalho da recepcao da SMS;

VI — orientar e supervisionar a equipe da recepgédo, bem como prestar apoio aos
demais setores da Secretaria Municipal de Saude quanto ao fluxo interno de
documentos e protocolos pela via fisica ou digital;

Y

VIl — prestar esclarecimentos a populagdo, realizar encaminhamentos e
interlocugcbes com os demais instrumentos da saude publica e da Prefeitura
Municipal, sempre buscando a resolutividade das questdes dos pacientes,
mantendo decoro e o bom relacionamento;

VII — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes e as
que lhe forem atribuidas pelo Secretario Municipal de Saude.

Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital por
CLAUDEMIR CLAUDEMIR APARECIDO
APARECIDO BORGES:34003539818

5 Dados: 2023.02.17 15:42:06
BORGES:34003539818 Dadcs

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
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JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
Eminentes Pares, a presente emenda substitutiva, para substituir a redagéo do
artigo 17 do Projeto de Lei Complementar n® 04/2023 “Disp6e sobre a Estrutura
da Administragdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

A presente emenda visa aperfeigoar a legislagao, alterando os
paragrafos e incluindo referéncia a Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro
de 2019 e paragrafos, considerando que as alteragdes propostas sdo essenciais
para garantir a seguranga juridica e a correta implementagcado das normas.

Ao apresentarmos esta emenda a apreciagdo dessa Douta
Camara, estamos certos de que os senhores Vereadores saberdo entender a
relevancia da matéria e que o mesmo merece rapida aprovagao, solicitando que o
mesmo ocorra em regime de urgéncia, haja vista, a necessidade de realizagao
de concurso publico.

Diante do exposto, solicitamos o exame e aprovagao da
referida Emenda, observado as substituigées ora introduzidas.

CLAUDEMIR Assinado de forma digital por
CLAUDEMIR APARECIDO
APAREC|DO BORGES:34003539818

BORGES:34003539818 Dados: 2023.02.17 15:42:21 -03'00'

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme
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Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sdao Paulo
Oficio n°® 82/2023 — SNJ.GP Leme, 17 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor,

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para
apreciagao a Emenda Substitutiva, referente ao Projeto de Lei Complementar n°
04/2023 que “Dispde sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias.”.

Para melhor analise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentagcdo, bem como documentagdo anexa, no sentido de
gue a mesma faga parte integrante do Projeto de Lei ora apresentado.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida
e ao final aprovada pelos llustres Vereadores, em regime de urgéncia, de
conformidade com os artigos 190, I, 191, 192 e incisos e 193 paragrafo unico, do
Regimento Interno da Camara dos Vereadores de Leme.

Aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres
pares, meus votos de elevada estima e distinta consideragao.

Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDQ cLAUDEMIR APARECIDO

BORGES:34003539818  BORGES:34003539818
Dados: 2023.02.17 15:43:02 -03'00'

Cémara Municipal de Lame CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Protogole Frasshas Prefeito Municipal

¥ | DataMora: 22/02/2023 15:15:66

WILLIAM CARLOS ZERO DA SILVA ¢
/
Ao

Excelentissimo Senhor.

RICARDO DE MORAES CANATA

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.
Nesta
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Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sio Paulo

Projeto de Lei Complementar n°® 04/2023

Ementa: “Dispbe sobre a Estrutura da Administragdo Direta da Prefeitura de
Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”.

EMENDA SUBSTITUTIVA N° é / g i‘ 12023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Substitui a redacdo do artigo 25 do Projeto de Lei
Complementar n° 04/2023, o qual passa a viger com a seguinte redagéo:

Art. 25 Fica criado um lider de equipe diretamente subordinados ao Nucleo
Técnico de Vigilancia Epidemiolégica na estrutura da Secretaria Municipal de
Saude, acrescendo o inciso VI ao §1°, e o §6° ambos do artigo 56, da Lei
Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a
seguinte redagao:

“Art. 56 A Coordenadoria de Vigilancia em Saude tém a seguinte estrutura:
§1°(...)

VI — Lider de Equipe de Sistemas de Informagao em Saude

§6°.: Compete ao Lider de Equipe de Sistemas de Informagéo em Saude:

| — Gerenciar e manter a coleta de dados e a alimentagao dos sistemas SIM —
Sistema de Informacdo de Mortalidade e SINASC - Sistema de Informagéao de
Nascidos Vivos;

Il — Realizar levantamento epidemiolégico com base em dados e indicadores para
mapeamento e projegao de politicas publicas voltadas a saude da populagao;

Il — Participar e disponibilizar a equipe treinamento constante;

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68

prefeito@leme.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sao Paulo

IV — Instruir o Secretario Municipal de Saude e o Prefeito Municipal com dados,
documentos e indicadores, auxiliando nas decisbes do executivo no dmbito da
| Saude Publica;

V — Manter arquivo de documentos pelo tempo legal;

VI — Auxiliar servidores e entidades publicas e privadas quanto aos assuntos
correlatos a mortalidade, saide materna e infantil, preenchimento de certidao de
obito, etc.

VIl — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior
hierarquico.”

Leme, 17 de fevereiro de 2023.
Assinado de f digital
CLAUDEMIR CLAUDEMIR APARECIDD
APARECIDO BORGES:34003539818
Dados: 2023.02.17 15:43:22
BORGES:34003539818 3o

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Av. 29 de agosto, 668 — Centro — CEP; 13610-210 - PABX (19) 3573-4000 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
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Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
Eminentes Pares, a presente emenda substitutiva, para substituir a redagcao do
artigo 25 do Projeto de Lei Complementar n® 04/2023 “Dispbe sobre a Estrutura
da Administragcao Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e
dando outras providéncias”.

A presente emenda visa aperfeigoar a legislagao, incluindo
referéncia ao paragrafo 1° do artigo 56, da Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2.011, considerando que as alteragdes propostas sdo essenciais
para garantir a seguranca juridica e a correta implementagdo das normas.

Ao apresentarmos esta emenda a apreciagdo dessa Douta
Camara, estamos certos de que os senhores Vereadores saberdao entender a
relevancia da matéria e que o mesmo merece rapida aprovagao, solicitando que o
mesmo ocorra em regime de urgéncia, haja vista, a necessidade de realizagao
de concurso publico.

Diante do exposto, solicitamos o exame e aprovagado da
referida Emenda, observado as substituigdes ora introduzidas.

Assinado de forma digital por

CLAUDEMIR APARECIDO ¢LAUDEMIR APARECIDO

BORGES:34003539818  BORGES:34003539818
Dados: 2023.02.17 15:43:35 -03'00"

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme
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Oficio 12 PJ 015-23 - Promotoria de Justica de Leme )
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Promotoria de Justica de Leme <pjleme@mpsp.mp.br> L™
Qua, 22/02/2023 17:.03

Para: gabinete@camaraleme.sp.gov.br <gabinete@camaraleme.sp.gov.br>;juridico
<juridico@camaraleme.sp.gov.br>

[ﬂJ 3 anexos (11 MB)

Boa tarde!

Segue em anexo o Oficio 12 PJ 015/23 da Promotoria de Justi¢a de Leme, para vosso conhecimento e
atendimento no prazo de 05 (cinco) dias.

Sem mais,

M P s P MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE SAQ PAULO

CHARLES JUSTINO

Oficial de Promotoria I

Promotoria de Justi¢a de Leme

Tel: (19) 3571-3030 (19) 3554-5730
pjleme@mpsp.mp.br
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Leme, 22 de fevereiro de 2.023.

Oficio 12 P.J. n° 015/23

EXCELENTISSIMO SENHOR

Pelo presente, tendo chegado ao meu conhecimento
de que, na data de hoje, sera votado, em regime de urgéncia, os projetos de leis
complementares, encaminhados através dos Oficios n° 040/2023 — SNJ-GP e n° 055/2023 —
SNJ-GP, venho solicitar a Vossa Exceléncia que, no prazo de 05 (cinco) dias, preste
informagdes a esta Promotoria de Justi¢a acerca do teor, regularidade formal e material, além

do impacto financeiro de suas possiveis aprovagdes.

Outrossim, venho solicitar a Vossa Exceléncia que,
no prazo de 05 (cinco) dias, informe a esta Promotoria de Justi¢a se houve estudo e debate
prévia sobre as matérias, haja vista sua extrema relevancia e impacto financeiro aos cofres
municipais, bem como se houve parecer favoravel da Procuradoria Juridica da Camara de

Vereadores do Municipio de Leme para aprovagé@o, encaminhando-se copias em caso positivo.

Aproveito o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia
meus protestos de respeito e consideragao.

BRUNO ORSATTI  hruneonca otateer
LANDI:29398718847 LANDI29396718847

Dados: 2023.02.22 16:58:45 -03'00

BRUNO ORSATTI LANDI
Promotor de Justiga

Excelentissimo Senhor
RICARDO DE MORAES CANATA

DD. Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Leme

12 Promotoria de Justica de Leme, Rua Bernardino de Campos n°® 770, Leme — SP
Fone (19) 3571-3030 e-mail: pjleme@mpsp.mp.br

o/
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CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LEME

Estado de S3o Paulo , Cm LEME
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/23, aprovadg em 12 votagao por 12 (doze)
votos favoraveis e 1 (um) voto contrario, com acatamento das Emendas Substitutivas 01,
02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08/23 por 11 (onze) votos favoraveis e 2 (dois) votos contrarios.

Em 22 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE MO CANATA

Presidente

\

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 - CENTRO - LEME/SP — CEP 13610-080 — PABX: 3573-5600
EMAIL: secretaria@camaraleme.sp.qov.br - SITE: camaraleme.sp.gov.br; PAGINA FACEBOOK: @camaralemesp
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/23, aprovado por 11 (onze) votos favoraveis, 01 (um)

contrario e 01 (uma) auséncia em 2° votagao.

Em 07 de margo de 2023.

RICARDO DE

Presidente

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 — CENTRO - LEME/SP — CEP 13610-080 — PABX: 30970100
EMAIL: secretaria@camaraleme.sp.gov.br - SITE: camaraleme.sp.gov.br;, PAGINA FACEBOOK: @camaralemesp
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N2 05/2023

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 04/2023

"Altera dispositivos da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2011, que dispGe sobre a estrutura da
Administra¢do Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”

Secao |
Gabinete do Prefeito

Art. 1° Fica criada na estrutura do Gabinete, a Coordenadoria Geral de Atendimento, Segurancga e Relagdes
Institucionais, ligada diretamente a Chefia do Gabinete do Prefeito, passando o Art. 11, da Lei Complementar
n? 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterada pela Lei Complementar n2 810, de 18 de dezembro de 2.019, a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 110 Gabinete do Prefeito fica organizado com a seguinte estrutura:
I Assessoria;

I. Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito;

M. Chefia de Gabinete do Prefeito:

a. Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagdes Institucionais
IV — Coordenadoria de Convénios e Parcerias Publicas;
V - CODEL.”

Art. 22 Fica criado o Art. 15-B na Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger
com a seguinte redagao:

“Art. 15-B Compete a Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranca e Relagdes Institucionais:

I Coordenar e realizar inspegbes nas instalagdes do prédio da Prefeitura, como em pdtios,
corredores, areas comuns, estacionamento e praga civica, a fim de verificar itens que precisam de
reparos ou limpeza, além de observar as condigdes de funcionamento da parte elétrica, hidraulica,
elevadores, etc. acionando a Secretaria Técnica, sempre que precisar de suporte com relagdo a
edificagdo;

Il. Coordenar a seguran¢a do atendimento ao publico nas dependéncias do prédio; observando
junto a lideranga de seguranga a movimentac¢do de pessoas nas redondezas e controlar circulagdo de
pessoas e veiculos que ali transitem;

Ill.  Coordenar o recebimento de mercadorias, materiais, equipamentos e correspondéncias
destinados a Prefeitura, conferindo as notas fiscais e a destinagdo das encomendas remetidas a cada
Secretaria, até a efetiva entrega aos destinatdrios;

IV. Coordenar, supervisionar e distribuir as tarefas aos seus subordinados, como aos funcionarios da
limpeza, portaria, segurancga e outros correlatos;

V. Realizar a supervisdo de reformas e obras, em conjunto com a Secretaria de Obras e
Planejamento urbano, das eventuais necessidades que acontegam no prédio da Prefeitura;

VI. Fornecer suporte aos servidores que trabalham no prédio, repassando as necessidades,
reclamagGes e sugestdes aos seus superiores e ao Prefeito Municipal.”

Art. 32 Ficam criadas duas liderangas de equipe, acrescendo-se o Art. 15-C na Lei Complementar n2 624, de 14

de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagdo:

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 - CENTRO - LEME/SP — CEP 13610-080 — PABX: 3097-0100
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“Art. 15-C A Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagdes Institucionais tem os
seguintes lideres de equipe:

I Lider de Equipe de Seguranga do Pago Municipal, e;

Il Lider de Equipe de Atendimento em telefonia.

§12 Compete ao Lider de Equipe de Seguranga do Pago Municipal:

I. Receber e prestar informagdes aos Municipes que frequentem o prédio da Prefeitura;

Il. Atentar-se ao movimento de entrada e saida do Prédio, controlando o acesso ao publico e aos
locais de permanéncia exclusiva de agentes publicos;

Ill. Conferir e receber encomendas, materiais, correspondéncias, equipamentos e itens similares,
realizando a distribui¢do de acordo com as determinagdes da Coordenadoria Geral do Pago;

IV. Monitorar as cameras de seguranga, assim como a circulagdo de pessoas interna e aos
arredores, passando as informagdes a Coordenadoria Geral na qual subordinada;

V. Atender a chamados e registrar comunicados dos Municipes, e;

VI. Auxiliar as pessoas que frequentam o prédio a encontrarem o que procuram.

§22 Compete ao Lider de Equipe de Atendimento em telefonia:

I Liderar a manipulagdo de equipamentos telefénicos, estabelecendo comunicagdes internas e
externas;

Il. Zelar pelos cuidados e funcionamento dos equipamentos existentes, reportando os defeitos ao
suporte técnico, solicitando o conserto e a sua manutengdo preventiva;

M. Manter sob seu registro os relatérios de duragdo e custos de ligagdo, encaminhando
informagdes sempre que instado a fornecer.”

Secao ll
Secretaria Municipal de Administragao

Art. 42 Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Administragdo, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretdrio, no qual compreende as seguintes atribuigdes:

. Acompanhar os trabalhos do Secretédrio Municipal, sobretudo no contato com os municipes, servidores
e outros 6rgdos da Administracdo Publica;

Il Superintender como adjunto do Secretdrio Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no exercicio das
atividades diarias do 6rgao;

Il Substituir o titular do 6rgdo em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e 6rgaos;

VI. Coordenar a confecgdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades assemelhadas,

consolidando dados, analisando o conteudo das apresentagdes, bem como o roteiro esquematizado,
considerando as metas do governo, bem como os resultados alcan¢ados pela gestdo politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela coordenagao
da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIIL. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da Secretaria Municipal, e o devido

encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse
local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal,
no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e
apresentando planos de agdes politicas ao Secretario Municipal;
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X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestdo politico-
administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordindrio e extraordindrio e em
matérias diversas, pesquisando e prestando informacgGes sobre os assuntos de interesse;

XIl. Atuar como um facilitador das atividades do 6rgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

XIll. Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado, para efeito

de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;
XIV. Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor compatibilizagdes
com a politica fixada no plano de governo;

XVI.  Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretdrio
Municipal no planejamento e programacdo de operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza politica;
XVII.  Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico ideoldgico
inerente as agOes de governo;

XVIIl.  Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretdrio Municipal,

participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressao das
caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuiges correlatas, exceto ordenagdo de despesa.

Art. 52 Fica criada, na estrutura do Departamento de Licitagbes e Compras, uma Coordenadoria Geral Juridica
e Administrativa, vinculada diretamente aquele, na qual compreende as seguintes atribuigdes:

I Coordenar e realizar procedimentos administrativos especificos de interesse ou de atribuicdo do
Departamento, analisando os atos praticados no intuito do controle prévio de legalidade das contratagdes
realizadas pela Administragdo Direta;

Il. Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse do Departamento, prestando orientagao
juridica de procedimentos de variada complexidade, subsidiando as decisdes administrativas do Diretor da
pasta;

lll. Elaborar pareceres juridicos e administrativos, minutas de editais e outras atividades correlatas, definidas
na Lei Complementar n2 624, de 14 de setembro de 2.011;

IV. Fiscalizar a manutencdo operacional das Coordenacdes a ela subordinadas, dentro das normas legais, se
reportando diretamente ao Diretor da pasta em qualquer anomalia verificada.

Paragrafo tnico. Ficam subordinadas a Coordenadoria Geral Juridica e Administrativa as Coordenadorias de
Compras e de LicitagOes e Gestdo de Contratos, estabelecidas no Art. 20, incisos Il e IV da Lei Complementar n2
624, de 14 de dezembro de 2011.

Secao lll
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Art. 62 Fica criada na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, disposta no artigo 28 da Lei
Complementar n? 624, de 14 de dezembro de 2011, uma Coordenadoria Geral do Fundo Social de
Solidariedade, vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario, na qual compreende as seguintes atribuigdes:

. Coordenar administrativamente o funcionamento do Fundo Social de Solidariedade, acompanhando o
cumprimento de tarefas pelos servidores e funciondrios lotados naquele 6rgdao mantendo a boa oferta de
servigos publicos;

Il. Orientar, coordenar e controlar as agdes do Fundo Social de Solidariedade, voltadas a celebragao de
convénios com entidades publicas e privadas;
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Il Coordenar a fase de concepgao das propostas até a celebragdo e publicagdo dos respectivos termos de
convénio, articulando as a¢des das Secretarias Municipais e servidores publicos voltadas a efetivagdo dos
instrumentos necessarios;

Iv. Coordenar o levantamento de documentagdo as secretarias, visando atender as exigéncias de
operacionalizagdo dos convénios;

V. Gerenciar as demandas relativas as aquisicdes de materiais, suprimentos, géneros e prestagdes de
servigos do Fundo Social de Solidariedade;

VI. Gerenciar o recebimento, registro, expedigdo, selegdo, e distribuigdo de documentos, expedientes e
correspondéncias encaminhadas ao Orgdo, inerentes ao servico de protocolo e demais atividades correlatas.

Secao IV
Da Secretaria Municipal de Comunicag¢ao

Art. 72 Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Comunicagdo, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretario, no qual compreende as seguintes atribuigdes:

I Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato com os municipes, servidores
e outros orgdos da Administragdo Publica;

Il Superintender como adjunto do Secretdrio Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no exercicio das
atividades didrias do 6rgao;

M. Substituir o titular do 6rgao em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e 6rgaos;

VI. Coordenar a confecgdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades assemelhadas,

consolidando dados, analisando o conteiido das apresentacbes, bem como o roteiro esquematizado,
considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestdo politica;

VIL. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsdvel pela coordenagdo
da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da Secretaria Municipal, e o devido

encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse
local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal,
no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e
apresentando planos de agdes politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestao politico-
administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretdrio Municipal nos despachos do expediente ordindrio e extraordindrio e em
matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes sobre os assuntos de interesse;

XIl. Atuar como um facilitador das atividades do 6rgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

Xlll.  Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado, para efeito

de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;
XIV. Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor compatibilizagdes
com a politica fixada no plano de governo;
XVI.  Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretario

Municipal no planejamento e programacgao de operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza politica;
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XVII.  Subsidiar o Secretdrio Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico ideoldgico
inerente as agdes de governo;

XVII. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretdrio Municipal,
participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressdo das
caracteristicas politicas da gestdo e demais atribui¢des correlatas, exceto ordenagdo de despesa.

Segao V
Da Secretaria Municipal de Esportes

Art. 82 Fica criado um cargo de Secretdrio Adjunto de Esportes, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretario, no qual compreende as seguintes atribuicdes:

. Acompanhar os trabalhos do Secretdrio Municipal, sobretudo no contato com os municipes, servidores
e outros 6rgdos da Administragdo Publica;

Il Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no exercicio das
atividades diarias do 6rgdo;

M. Substituir o titular do érgdo em seus impedimentos;

Iv. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretdrio, quando foro caso, junto a autoridades e drgaos;

VL. Coordenar a confecgdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades assemelhadas,

consolidando dados, analisando o conteudo das apresentagdes, bem como o roteiro esquematizado,
considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestdo politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsdvel pela coordenagdo
da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do dambito da Secretaria Municipal, e o devido

encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse
local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de efetividade da gestdao municipal,
no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e
apresentando planos de agGes politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretdrio Municipal, no que tange as atividades de gestdo politico-
administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretdrio Municipal nos despachos do expediente ordindrio e extraordindrio e em
matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes sobre os assuntos de interesse;

XIl. Atuar como um facilitador das atividades do drgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

Xlll.  Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado, para efeito

de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;
XIV. Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor compatibilizagdes
com a politica fixada no plano de governo;
XVI.  Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretdrio

Municipal no planejamento e programacgdo de operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza politica;
XVII.  Subsidiar o Secretédrio Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico ideoldgico
inerente as a¢des de governo;

XVIIl.  Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretario Municipal,
participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressao das
caracteristicas politicas da gestdao e demais atribuigGes correlatas, exceto ordenagdo de despesa.
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Segao Vi
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 92 Fica criado um cargo de Secretdrio Adjunto de Governo, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretdrio, no qual compreende as seguintes atribuigdes:

l. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato com os municipes, servidores
e outros orgdos da Administragdo Publica;

Il. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no exercicio das
atividades diarias do drgao;

Il Substituir o titular do drgao em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretdrio, quando foro caso, junto a autoridades e érgaos;

VL. Coordenar a confecgdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades assemelhadas,

consolidando dados, analisando o conteudo das apresentagdes, bem como o roteiro esquematizado,
considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestdo politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela coordenagdo
da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIIl.  Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da Secretaria Municipal, e o devido

encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse
local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de efetividade da gestao municipal,
no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e
apresentando planos de agdes politicas ao Secretdrio Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestdo politico-
administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretdrio Municipal nos despachos do expediente ordindrio e extraordindrio e
em matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes sobre os assuntos de interesse;

XIl. Atuar como um facilitador das atividades do érgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

XIII. Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado, para
efeito de controle das demandas no dmbito do Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV. Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor
compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretdrio
Municipal no planejamento e programagdo de operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza politica;
XVII.  Subsidiar o Secretdrio Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico ideoldgico
inerente as agdes de governo;

XVIIl.  Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretdrio Municipal,

participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressdo das
caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuigdes correlatas, exceto ordenagdo de despesa.

Art. 10 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Governo uma Coordenadoria Geral Administrativa,
extinguindo-se a antiga Coordenadoria Administrativa, passando o §12 do artigo 44 da Lei Complementar n2
624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagao:
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“8§12 Compete a Coordenadoria Geral Administrativa:

l. Organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, estabelecendo as prioridades e diretrizes de
atuacdo conforme as politicas publicas e o plano de governo municipal, gerenciando os
atendimentos, agendas e relatdrios necessarios a boa pratica administrativa;

Il Coordenar as unidades administrativas descentralizadas da Secretaria, a que se refere o §22
deste Artigo;

Ill. Coordenar a alimentacdo das informagdes referente ao Calendario de Obrigagdes do Sistema
Audesp do Tribunal de Contas do Estado.

IV. Coordenar os trabalhos da ouvidoria geral estabelecendo um efetivo e direto canal de
atendimento ao cidad3do, bem como mecanismo de canal aberto para a manifestagdo de
fornecedores e funciondarios.”

Secao VII
Da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano

Art. 11 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano, uma Coordenadoria
Geral de Eficientiza¢do de Atos Institucionais, passando o artigo 49 da Lei Complementar n? 624, de 14 de
dezembro de 2011, alterado pelo artigo 92 da Lei Complementar 810, de 18 de dezembro de 2019, a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 49 A Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano fica organizada com a seguinte
estrutura:

I Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais;

Il Coordenadoria Técnica Operacional, €;

1. Coordenadoria Juridico e Administrativa;

§12 A Coordenaria Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais vincula-se direto ao gabinete do
Secretario.

§2¢ As Coordenadorias Técnica Operacional, e Juridica e Administrativa vinculam-se
diretamente a Coordenadoria Geral de Eficientizagao de Atos Institucionais.

§3¢2 Os cargos de Coordenador Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais, Coordenador
Técnico Operacional e Coordenador Juridico e Administrativo, somente poderao ser ocupados por
servidores publicos de carreira, com inscrigdo nos respectivos conselhos de classe e, com periodo
minimo de lotagdo superior a um ano na Secretaria.

§49 Ficam subordinados a Coordenadoria Técnica Operacional o Nucleo de Engenharia,
Arquitetura e Agrimensura e o Nucleo de Cadastro Técnico Unidade de Fiscalizagdo de Obras”.

§52 Fica extinto o nucleo de Planejamento Urbano, revogando-se o artigo 52 da Lei Complementar n°
624, de 14 de dezembro de 2.011.

Art. 12 Fica criado o artigo 49-C na Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2011, o qual passa a viger
com a seguinte redagao:

Art. 49-C - Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizagao de Atos Institucionais:
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. Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de metas técnico operacionais
pertinentes a Secretaria Municipal;

Il Coordenar, formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Obras e desenvolvimento da
Infraestrutura Urbana, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e de acordo com a
legislagdo vigente;

Il. Coordenar, monitorar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento territorial e urbano do
Municipio de Leme/SP;

V. Coordenar a aplicagdo das normas concernentes ao parcelamento, uso e ocupagdo do solo urbano, em
consondncia com a legislagdo vigente;

V. Coordenar a aplicagdo das normas concernentes ao Codigo de Obras e Plano Diretor do Municipio;

VI. Coordenar o Departamento de Fiscalizagdo e Execugdo de Obras Publicas e/ou particulares no
Municipio;

VII. Coordenar a realizagdo de projetos de obras publicas;

VIll.  Coordenar a demanda de elaboragdo de orgamentos, cronogramas e projetos;

IX. Coordenar o processo de aprovacao e de fiscalizagdo de obras e parcelamento de solo;

X. Coordenar a elaboragdo de planilhas orgamentdrias referente a obras de contrapartida de loteamento

a ser aprovado pelo municipio e conferéncia da planilha orgamentaria apresentada pelo loteador com as custas
das obras de infraestrutura;

Xl Coordenar e atuar como moderador de procedimentos e expedientes direcionados ao Secretario
Municipal, participando das reuniGes técnicas operacionais, quando necessario;
XIl. Coordenar e acompanhar a evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal, no @mbito da

Secretaria, elaborando e fornecendo dados para subsidiar estatisticas e planos de agdes politicas ao Secretario
Municipal e demais atividades correlatas.

Secao VIII
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 13 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Salde, estabelecida na Lei Complementar n2 624, de
14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria Geral de assuntos juridicos, planejamento e gestdo, diretamente
ligada ao Gabinete do Secretério, vinculando-se a esta, a Coordenadoria prevista no inciso Il do artigo 53 da Lei
Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011.

§ 1° - Compete a Coordenadoria Geral em Assuntos Juridicos, Planejamento e Gestdo, as seguintes atribuigdes:

| — Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse da Secretaria, prestando assessoria
juridica de procedimentos de variada complexidade;
Il — Assessorar a edicdo de editais, minutas, oficios e outros instrumentos juridicos diversos, bem como seus
aditamentos, quando sendo de atribuigdo da Secretaria;
Ill — Coordenar e fiscalizar a manutengao operacional da Secretaria dentro das normas legais;
IV — Executar contato e interlocu¢do com outras Secretarias ou atividades governamentais quando necessario;
V — Coordenar e dar suporte as atividades juridicas para:
a. Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagdo de protocolos;
b. Coordenar a organizagdo de laudos e relatdrios;
c. Orientar, definir diretrizes e acompanhar oficios, requerimento e demais documentos de origem
externa;
d. Fiscalizar o procedimento burocratico da Secretaria;
VI — Solicitar a Secretaria de Negdcios Juridicos estudo e edigdo de minutas de leis, elaborando justificativa
prévia de assuntos de competéncia da Secretaria de Saiide, mantendo didlogo ativo ente o Secretdrio de Satde
e os demais nucleos internos e Secretarias Municipais quando se tratar de questdes legislativas;
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VIl — Coordenar, acompanhar e analisar procedimentos administrativos especificos de interesse ou de
atribuicdo da Secretaria de Saude quando solicitado;
VIIl = Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma tarefa realizada no ambito da

Secretaria Municipal de Salde;

IX — Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades finalisticas da Secretaria de Saude e Sistema
Unico de Salde, indicando ao Secretario Municipal de Saude as diretrizes e cronogramas de programas e
atividades a fim de harmonizar a atuagdo dos servidores e atendimento ao publico, bem como sugerindo
expedi¢do de instrugbes normativas para fiscalizagdo, monitoramento e controle do servigo publico prestado ao
cidaddo;

X — Supervisionar, coordenar e orientar a Coordenadoria de Planejamento e Gestao da Salude, compreendendo
todos os seus Nucleos de atuagdo.

§ 2° - As atribuicGes dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da Secretaria.

Art. 14 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, estabelecida na Lei Complementar n2 624, de
14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude, diretamente ligada ao
Gabinete do Secretario, vinculando-se a esta, as Coordenadorias previstas no artigo 53 da Lei Complementar n2
624, de 14 de dezembro de 2.011, o Nucleo de Assisténcia Social da Saiide — NASS e o Nucleo de Ouvidoria da
Saude, criados nos termos dos Arts. 15 e 16 desta Lei Complementar:

§ 12 - Compete a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude as seguintes atribuigdes:

| - Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma tarefa realizada no ambito do Nucleo de
Assisténcia Social da Satde - NASS ou em qualquer outro instrumento da Secretaria Municipal de Saude, desde
que a natureza esteja voltada a assisténcia social;

Il = Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades, processos, procedimentos e o desempenho
diario das atividades de assisténcia social vinculadas a Secretaria Municipal de Salde;

IIl — Supervisionar, com vistas no aprimoramento constante, nas areas de seguranga, tecnologia de informagao,
estrutura fisica dos instrumentos vinculados a Secretaria Municipal de Satde, compras e licitagdes, desde que
vinculados a rede de assisténcia social da saude publica;

IV — Definir metas e prioridades na prestagdo de servigos de atendimentos Nucleo de Assisténcia Social da
Salde — NASS;

V — Garantir a manutengdo de bancos de dados, controle de estoque e de fornecimento de insumos,
medicamentos e demais materiais e itens basicos fornecidos pelo Ntcleo Social da Secretaria de Saude;

VI — Estabelecer comunicagdo com outros drgdos municipais para garantir maior eficiéncia das estruturas,
processos e resultados, informando, inclusive planos de metas, diretrizes acerca da assisténcia social na Saude;
VIl — Atendimento a populacdo através de escuta ativa, elaborando relatdrio especifico como critério de
atendimento pela Secretaria Municipal de Salde através dos assistentes social bem como do Nucleo de
Assisténcia Social da Saude — NASS;

VIl — Realizar, ordenar ou acompanhar visitas domiciliares rotineiras aos municipes atendidos pelo Nucleo de
Assisténcia Social da Saude — NASS e pela Farmacia Judicial para avaliacdo e reavaliagdo social;

IX - Realizar visitas domiciliares nos casos de pedido de fornecimento de medicamento pela via administrativa
ou judicial;

X — Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagdo de protocolos;

XI - Distribuir, organizar e acompanhar oficios, requerimento e demais documentos de origem externa;

XIl — Atuar junto aos demais servidores da Saude para melhor atendimento a populagao.

Xlll — Programar, executar e fiscalizar o fluxo e a logistica de estoque e atendimentos do Nucleo de Assisténcia
Social;

XIV — Prepara relatérios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho da area, para apreciagdo e
controle do superior;
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XV — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padrdo de atendimento em fungdo de observagdes
pessoais, relatdrios, indicadores de qualidade, reunides com a equipe, etc. Redige normas e procedimentos,
submete a apreciagdo e aprovagdo do superior e procede a implantagdo;

XVI — Executar outras atividades correlatas.

§ 2° - As atribuigdes dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da Secretaria.

Art. 15 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Satide um novo Ntcleo: Ntcleo de Assisténcia Social
da Saude — NASS, diretamente ligado a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude, incluindo o § 42 no
Artigo 19, da Lei Complementar 802, de 12 de dezembro de 2019, que alterou a Lei Complementar n? 624, de
14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“Artigo 12-(...)

§42.: Compete ao Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS promover agdes voltadas a prestagao
de assisténcia social aos usudrios da rede publica de saude, com vistas na melhoria da sua condigao
social através de:

a) fornecimento de matérias e insumos bdsicos, mantendo histdrico de indicadores de fornecimento
e controle de estoque com foco no fornecimento eficiente e prioritario a populagao;

b) atendimento a populagdo através de escuta ativa, elaborando relatério especifico;

c) realizar acompanhamento social aos usuarios do Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS;

d) manter rede de assisténcia com indicadores anual e bimestral dos usuarios do Sistema Unico de
Saude - SUS;

e) elaborar plano de metas e objetivos com vista no fluxo programado de dispensa de materiais e
insumos;

f) realizar estudo social sempre que requisitado pela autoridade competente;

g) manter cadastro atualizado de usuarios;

h) realizar acolhimento humanizado, direcionando o usudrio dentro da rede publica, com vista ao
melhor atendimento e na eficiéncia da prestagdo do servigo.

§52. (...)”

Art. 16 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saude um novo Nucleo: Nucleo de Ouvidoria da
Saude, diretamente ligado a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude, incluindo o § 52 no artigo 12
da Lei Complementar n° 802, de 12 de dezembro de 2019, que alterou a Lei Complementar n2 624, de 14 de
dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagdo:

“Artigo 12(...)

§52.: Compete ao Nucleo de Ouvidoria da Saude:

a) receber, ouvir, reduzir a termo as sugestdes, criticas, elogios, solicitacdes, reclamagdes e
denuncias do cidaddo quanto aos servigos prestados pela Secretaria de Saude;

b) encaminhar ao setor competente as demandas recebidas do cidaddo para andlise, solugdo, e
tomada de providéncias, se o caso;

c) orientar, acompanhar o andamento da demanda, fornecer resposta ao cidaddo sobre as
providéncias tomadas pela administragdo publica no caso concreto;

d) elaborar indicadores abrangentes que possam auxiliar na gestao da saude;
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e) aprimorar e executar agdes que visem o maior alcance da Ouvidoria a populagdo, como a
informatizacdo do processo de ouvidoria e abertura de canais de comunicagdo capazes de dar acesso
a todos os cidaddos;

f) executar outras atividades correlatas”

Art. 17 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se ntcleos, bem
como se extinguindo o Nucleo de Ouvidoria e criando um novo nucleo e uma lideranga, ambos ligados a
Coordenadoria de Planejamento e Gestdo: o Nucleo de Apoio Administrativo e o Lider de Equipe de Recepgdo e
Apoio, alterando o §82 e incluindo o §102 ao artigo 55 da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de
2.011, alterado pela Lei Complementar n2 802, de 12 de dezembro de 2019, que passara a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 55 A Coordenadoria de Planejamento e Gestdo tem a seguinte estrutura:

I - Ntcleo de Gestdo de Contratos e Convénios;

Il - Nucleo de Faturamento do Sistema Unico de Saude;

Il - Nucleo de Compras e Licitagdes;

IV — Nucleo de Manutengdo e Patriménio;

V — Nucleo de Recursos Humanos;

VI — Nducleo de Educagao Permanente;

VIl — Nucleo de Parcerias e Terceiro Setor;

VIII — Nucleo de Apoio Administrativo.

IX — Lider de Equipe de Recepgdo e Apoio

(...)

§82.: Compete ao Nucleo de Apoio Administrativo:

| — dirigir as atividades relativas a administra¢do da Secretaria Municipal de Saude, elaborando fluxos

internos dos nucleos de Compras e Licitagdes, Contratos, Manutengdo e patrimonio, Faturamento do

SUS, Contratos e Convénios e Recursos Humanos, além de outras atividades que lhe forem

determinadas pela Coordenadoria de Planejamento e Gestao;

Il — realizar diariamente o acompanhamento de portarias, decretos e resolugdes Municipais,

Estaduais e Federais, bem como de emendas parlamentares e demais recursos financeiros recebidos

pelo municipio e destinados a saude municipal, informando a Coordenadoria de Planejamento e

Gestdo quanto a sua natureza, destinagdo e prazo para utilizagdo;

Il — redigir oficios, minutas contratuais e respectivos aditivos, notificacdes internas e externas,

termos e demais pactuagdes com entidades do terceiro setor, bem como elaborar os processos

administrativos internos e posterior remessa a Secretaria de Negdcios Juridicos para remessa a

Camara Municipal.

IV — monitorar a aplicagdo de todos os recursos financeiros de competéncia da Secretaria Municipal

de Saude;

V — manter didlogo reciproco com a Secretaria de Finangas e Contabilidade para aprimorar a

destinacdo dos recursos financeiros, visando atingir maxima eficiéncia e eficdcia na aplicagdo dos

recursos publicos para a Secretaria Municipal de Satde;

VI — instruir o Nucleo de Recursos Humanos quanto as notificagdes de deficiéncia de pessoal,

abertura de processo de Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar, alteragdo de lotagdo de

servidor, aos esclarecimentos aos servidores sobre seus direitos e deveres, informar corretamente
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acerca da jornada de trabalho e especificidades dos cargos e competéncias, além instruir os
procedimentos de atribui¢do ou destituigdo de cargos de confianga;

VIl - realizar didlogo ativo com os demais setores e ntcleos da Secretaria Municipal de Saulde;

VIII — elaborar os esbogos do Plano Plurianual, bem como dos programas anuais de saude, relatérios
anuais de gestdo, relatdrios do quadrimestre, lei de diretrizes orgamentdrias e lei orgamentaria anual,
submetendo-os a apreciagdo da Coordenadoria de Planejamento e Gestao;

IX — manter didlogo ativo com a Coordenadoria de Regulagdo, Avaliagdo e Controle sobre assuntos
correlatos e de interesse da Secretaria Municipal de Saude;

X — consultar e solicitar a publicagdo de documentos pertinentes a Secretaria de Saude na Imprensa
Oficial do Municipio de Leme;

X| — realizar cadastro de propostas de emendas, preencher planos de trabalho e demais assuntos
correlatos, mantendo dialogo ativo com setor de Convénios da Prefeitura Municipal e com a DRS X;
XIl — realizar consultas didrias e o manejo do sistema de Apoio a Implementagdo de Politicas em
Saude (SAIPS);

Xlll — elaborar os processos administrativos de Termo de Fomento, Colaboragdo e Cooperagao;

XIV — acompanhar e gerir as férias dos servidores vinculados a Coordenadoria Geral de Negdcios
Juridicos, Planejamento e Gestao;

XIV — executar, em geral, os demais atos e medidas relacionadas com sua finalidade, inclusive quanto
ao preparo de expedientes préprios, além de outras atividades correlatas.

§102. Compete ao Lider Equipe de Recepgdo e Apoio:

| — assessorar o Secretario Municipal de Saude, o Secretdrio Adjunto da Saude e as Coordenadorias
nos assuntos técnicos e de andamento da recepgdo da Secretaria Municipal de Saide — SMS, a
critério do Secretario Municipal de Saude;

Il — orientar a recepgdo de autoridades, pacientes e visitantes, elaborando rotina de fluxo,
cronograma de entrada e saida de pessoas, preservando pelo bom andamento da recepgdo e a
segurancga da SMS;

Ill — recepcionar documentos e entregas, mediante sistema de protocolo especifico, dando posterior
encaminhamento ao setor competente, mantendo registro de encaminhamento e fluxo de oficios;

IV — coordenar a¢des para que os atos a serem assinados pelo(a) Secretério(a) sejam devidamente
instruidos, antes de submeté-los a sua apreciagao;

V — proferir despachos internos meramente interlocutérios ou de simples encaminhamento de
processos, bem como supervisionar e avaliar fluxos da rotina de trabalho da recepgdo da SMS;

VI — orientar e supervisionar a equipe da recepgdo, bem como prestar apoio aos demais setores da
Secretaria Municipal de Saude quanto ao fluxo interno de documentos e protocolos pela via fisica ou
digital;

VIl — prestar esclarecimentos a populagdo, realizar encaminhamentos e interlocugdes com os demais
instrumentos da saude publica e da Prefeitura Municipal, sempre buscando a resolutividade das
questdes dos pacientes, mantendo decoro e o bom relacionamento;

VIl — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungbes e as que |Ihe forem
atribuidas pelo Secretario Municipal de Saude.”
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Art. 18 Fica alterado o disposto no §32, do Art. 12 da Lei Complementar Municipal n?. 802, de 12 de dezembro
de 2019, passando a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 12 (...)

§32.: A Coordenadoria Geral de Transportes terd como competéncia de coordenar e orientar a
prestacdo de servigos de transportes de pacientes intermunicipal e intramunicipal de usuarios do
Sistema Unico de Salude — SUS, estabelecendo procedimentos padronizados para os atendimentos
exigidos, especialmente em situagdes de urgéncia e emergéncia, sobretudo no ambito da Central de
Ambulancia.

(...)"”

Art. 19 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e reorganizando-se as unidades
administrativas organizacionais, bem como fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saude duas
novas unidades administrativas operacionais diretamente ligadas a Coordenadoria de Gestdo da Atengdo
Basica passando o artigo 59, da Lei Complementar n? 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei
Complementar n2 802, de 12 de dezembro de 2019, a contar com a seguinte redagdo:

“Art. 59. A Coordenadoria de Gestdo da Atengdo Bdsica tem as seguintes unidades:
| — Unidade Bdsica de Saude — UBS Ariana;
Il - UBS Jodo Leme;

Il — UBS Sumaré;
IV — UBS Caju;

V — UBS Taquari;
VI - UBS Nelma;

VIl — Unidade Melhor em Casa;

VIIl — Equipe de Atengdo Primdria — EAP Santa Inés;

IX—EAP Empyreo.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo da Atenc¢do Basica

| - definir prioridades municipais, estabelecendo a¢des e metas de promogdo a saude, nos principais
eixos;

Il - gerenciar toda parte administrativa da unidade basica de saude;

Il efetivar as agdes dos programas determinados pelo departamento da Atengdo Basica;
VI - manter atualizado todos os sistemas de informagdes;

IV - executar outras atividades correlatas.

§ 2° As atribuigdes dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 20 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se unidades
administrativas operacionais diretamente ligadas a Coordenadoria de Gestdo do Programa Saude da Familia,
extinguindo trés unidades administrativas operacionais denominadas PACS Jardim do Sol; PACS Ariana e PACS
Santa Paula, passando o rol do Artigo 61 da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado
pela Lei Complementar n2. 802, de 12 de dezembro de 2019, a viger com a seguinte redagdo:

“| — ESF Saulo;
Il — ESF Itamaraty;
Il — ESF Renascenca;
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IV — ESF Palmeiras;

V — ESF Primaveras;

VI — ESF Sdo Manoel;

VII — ESF Quaglia;

VIl — ESF Imperial;

IX — ESF Vanessa;

X — Unidade Administrativa Organizacional do NASF.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo do Programa de Salde da Familia:

| - prestar assisténcia integral a familia, contemplando acGes de promogao, prevencdo, diagndstico
precoce, tratamento e reabilitagdo;

Il - definir prioridades de atuagdao de acordo com os problemas identificados a partir de trabalho de
campo;

Il - integrar a rede de servigos de salide complementares;

IV - promover agdes intersetoriais para resolugdo global dos problemas identificados;

V - ampliar a porta de entrada no sistema local de saude.

§ 2° As atribuigGes das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 21 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Salude, renomeando-se e renumerando-se unidades
administrativas organizacionais, extinguindo a unidade administrativa operacional Policlinica, bem como
criando duas novas unidades administrativas operacionais, o Centro Cirurgico Ambulatorial — CCA e o
Ambulatério de Trauma Ortopédico, ambos subordinados a Coordenadoria de Gestdo da Atengdo
Especializada, passando o artigo 60 a Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei
Complementar n2 802, de 12 de dezembro de 2019, a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 60. A Coordenadoria de Gestdao da Atengdo Especializada tem os seguintes equipamentos:
| — SOS Bebé de Risco;

11— CMI;

Ill — Casa da Mulher;

IV-CSIl;

V — Fisioterapia;

VI - Fonoaudiologia;

VIl — Centro Interdisciplinar de Educagdo em Diabetes;
VIl - Ambulatéria da Melhor Idade — AMI;

IX — Centro Cirdrgico Ambulatorial — CCA;

X — Ambulatério de Trauma Ortopédico.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo da Atencdo Especializada:

| - elaborar e avaliar as politicas de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do SUS;

Il coordenar os sistemas de urgéncia/emergéncia; centro de especialidades médica; centro de
referéncia da mulher; servigo de reabilitagdo fisica;

Ill coordenar os sistemas de saide mental, e assisténcias ambulatoriais especificas.

§ 2° As atribuicGes dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da Secretaria.”
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Art. 22 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se unidades
administrativas organizacionais, criando dois novos Nucleos subordinados a Coordenadoria de Saide Mental,
alterando o Artigo 61-A da Lei Complementar n? 624, de 14 de dezembro de 2.011, criado pela Lei
Complementar n2. 802, de 12 de dezembro de 2019, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 61-A: A Coordenadoria de Saude Mental tem as seguintes unidades:

| — Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS;

Il — Centro de Atengdo Psicossocial especializado para usudrios de alcool e drogas- CAPS AD;

Ill — Centro de Atengdo Psicossocial especializados para criangas, adolescentes e jovens - CAPS 1J;
IV — Residéncia Terapéutica;

V — Nucleo de Ambulatdrio de Salide Mental;

VI — Ndcleo de Atengdo Especial a Pessoa com Transtorno do Espectro Autismo (TEA).

§1°: Compete a Coordenadoria de Saude Mental:

| definir metas e prioridades na prestacdo de servigos de atendimentos psicossociais a populagao

Il - efetivar as agdes dos programas pertinentes a area buscando a padronizagdo dos equipamentos
publicos com os servigos de outras esferas de governo;

lll -- zelar pelo atendimento do usudrio préximo da familia com assisténcia multiprofissionais e
cuidado terapéutico conforme o quadro de salde de cada paciente; - garantir a manutengdo de
bancos de dados e comunicagdo com outros drgdos municipais para garantir maior eficiéncia das
estruturas, processos e resultados;

V - coordenar equipes e programas, determinando agdes a serem promovidas pelas unidades
subordinadas:

VI coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e prestagao dos servigos
publicos de atendimento psicossocial.

§2°: As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria observada a
legislagao federal.”

Art. 23 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Satde, renomeando-se o nucleo de Controle de Entidades
e Escolas, passando a ser denominado Nucleo de Controle de UBS e ESF, diretamente subordinado a
Coordenadoria de Saude Bucal, alterando o caput do artigo 58 da Lei Complementar n? 624, de 14 de
dezembro de 2.011, que passara a viger com a seguinte redagao:

“Art. 58 A Coordenadoria de Salde Bucal tem a seguinte estrutura:
| - Centro de Especialidades Odontoldgicas;

Il - Nucleo de Controle de Equipes de Satde Bucal;

Il - Nucleo de Controle de UBS e ESF;

IV - Nucleo de Controle de Equipes de Prevengado;”

Art. 24 Ficam criados trés lideres de equipe diretamente subordinados ao Ntcleo de Unidade de
Pronto Atendimento na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, acrescendo pardgrafos ao artigo 61-B, na
Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei Complementar n2 802, de 12 de
dezembro de 2019, o qual passa a viger com a seguinte redagao:
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“Artigo 61-B: A Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia tem os seguintes ntcleos:
| — Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento;
Il — Nucleo de Transporte e Emergéncia.
§12: Compete a Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia:
| — definir metas e prioridades na prestacdo de servigos de atendimentos de emergéncia e urgéncia a
populagao;
Il — efetivar as agOes dos programas pertinentes a area buscando a padronizagdao dos equipamentos
publicos para garantir maior eficiéncia das estruturas e processos dos servicos publicos
disponibilizados;
Ill — zelar pelo atendimento conforme o quadro de saude de cada paciente;
IV — garantir a manutencdo de bancos de dados e comunicagdo com outros 6rgaos municipais;
V — coordenar equipes e programas, determinando agdes a serem promovidas pelas unidades
subordinadas, inclusive com a fixagdo das escalas mensais, quando necessario;
VI — coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e prestagdo dos servigos
publicos de atendimento psicossocial.
§22: Compete ao Nucleo de Transporte e Emergéncia:
| - Supervisionar a execugdo dos protocolos estabelecidos;
Il - Acompanhar as atividades de enfermagem, mantendo o quadro de enfermagem informado sobre
as normas, rotinas e regulamentos, inclusive controlando e avaliando a escala mensal estabelecida;
Ill — Promover programas de treinamento e aprimoramento de pessoal emergéncia, particularmente
nas a¢oes de educagdo continuada;
IV — Administrar o atendimento dos pacientes pelo nucleo, emitindo relatérios a Coordenadoria a fim
de compilar dados para o incremento das atividades;
V - Promogdo dos transportes de pacientes que necessitem de veiculo especial, como com maca ou
outras necessidades clinicas justificadas;
VI — Desenvolvimento de agdes, atividades e programas voltados para o transporte em atendimento a
salde, buscando parcerias e convénios com outros érgdos e entidades da administragdo publica;
VIl - Controle e emissdo de relatdrios de veiculos e servidores em viagens;
VIIl — execugdo de competéncias afins.
§32: O Ndcleo de Unidade de Pronto Atendimento tem os seguintes lideres de equipe:
| — Lider de Equipe de Higiene e Infecgdo Hospitalar;
Il — Lider de Equipe de Raio-X;
Ill — Lider de Equipe de Recepcao.
§42: Compete ao Lider de Equipe de Higiene e Infec¢do Hospitalar:
| — Elaborar, implementar, manter e avaliar programa de controle de infecgdo hospitalar, adequado as
caracteristicas e necessidades da instituicdo, contemplando, no minimo, acdes relativas a:
a) implantagdo de um Sistema de Vigilancia Epidemiolégica das InfecgGes Hospitalares;
b) adequagdo, implementacdo e supervisdo das normas e rotinas técnico- operacionais, visando
a prevengado e controle das infecgdes hospitalares;
c) capacitagdo do quadro de servidores, funciondrios e profissionais da instituigdo, no que diz
respeito a prevengdo e controle das infecgGes hospitalares;
d) uso racional de antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares;
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Il — Avaliar, periddica e sistematicamente, as informagdes providas pelo Sistema de Vigilancia
Epidemioldgica das infecgbes hospitalares e aprovar as medidas de controle propostas pelos
membros executores da CCIH;

Il — Realizar investigagdo epidemioldgica de casos e surtos, sempre que indicado, e implantar
medidas imediatas de controle;

IV — Elaborar e divulgar, regularmente, relatérios e comunicar, periodicamente, a autoridade maxima
de instituicdo e as chefias de todos os setores do Pronto Atendimento a situagdo do controle das
infec¢des hospitalares, promovendo seu amplo debate na comunidade publica de saude;

V - Elaborar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas técnico-operacionais,
visando limitar a disseminagdo de agentes presentes nas infecgdes em curso no hospital, por meio de
medidas de precaugdo e de isolamento;

VI — Adequar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas técnico-operacionais,
visando a prevengdo e ao tratamento das infecgdes hospitalares;

VIl — Definir, em cooperagdo com a Coordenagdo de Farmadcia, a politica de utilizagdo de
antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares para a instituicdo;

VIIl — Cooperar com o setor de treinamento ou responsabilizar-se pelo treinamento, com vistas a
obter capacitagdo adequada do quadro de servidores, funcionarios e profissionais, no que diz
respeito ao controle das infecgdes hospitalares;

IX — Compor e elaborar regimento interno para a Comissao de Controle de Infec¢do Hospitalar - CCIH;
X — Cooperar com a agdo do drgdo de gestdo do SUS, bem como fornecer, prontamente, as
informagdes epidemioldgicas solicitadas pelas autoridades competentes;

XI - Notificar, na auséncia de um ntcleo de epidemiologia, ao organismo de gestdo do SUS, os casos
diagnosticados ou suspeitos de outras doengas sob Vigilancia epidemioldgica (notificagdo
compulsédria), atendidos em qualquer dos servigos ou unidades do Pronto Atendimento, e atuar
cooperativamente com os servigos de salide coletiva;

XIl — Notificar ao Servigo de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitdria do organismo de gestdo do SUS, os
casos e surtos diagnosticados ou suspeitos de infecgdes associadas a utilizagdo de insumos e/ou
produtos industrializados;

Xlll — Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantes dos profissionais para atendimento dos
critérios técnicos e legais do setor da higiene do Pronto Atendimento;

XIV — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierdrquico.

§52: Compete ao Lider de Equipe de Raio-X:

| — Supervisionar e orientar o trabalho de Aplicagdo das Técnicas Radioldgicas no local onde exerga a
profissdo de Técnico ou de Tecndlogo em Radiologia;

Il = Zelar pelo cumprimento das disposigdes constantes no codigo de ética profissional, devendo, no
ambito de sua atuagdo, levar ao conhecimento do Conselho Regional qualquer infragdo verificada;

Ill — Elaborar e conferir as escalas de servico e de plantdes dos profissionais para atendimento dos
critérios técnicos e legais do setor que trabalha no Pronto Atendimento Municipal e no Centro
Médico Integrado — C.M.1,;

IV — Informar a chefia imediata sobre quaisquer problemas existentes com equipamentos, fontes
emissoras de radiagdo, acessdrios e equipamentos de prote¢do radioldgicos relativos ao local de
trabalho;
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V — Informar ao superior imediato a ocorréncia de qualquer fato que possa influir nos niveis de
exposi¢do a radiagdo ou risco de acidentes;

VI — Efetuar o registro de defeitos em equipamentos, fontes de radiagdo, acessdrios e equipamentos
de protecdo radioldgica, bem como as chamadas e a realizagdo de manutengdo nas instalagdes;

VIl — Orientar e exigir a divulgagdo do resultado mensal da leitura dos dosimetros de uso individual,
de forma que conste em local visivel e acessivel a todos os profissionais, avaliando os resultados de
forma a requerer providéncias em caso de anormalidades;

VIII — Supervisionar o estagio dos Técnicos e Tecnélogos em Radiologia e a frequéncia dos alunos dos
cursos de formac&o de Técnicos e Tecndlogos em Radiologia nos respectivos setores de atuagdo;

IX — Verificar as condi¢bes de uso dos equipamentos e acessorios de protecdo radioldgica.

X — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.

§62: Compete ao Lider de Equipe de Recepgao:

| — Diariamente distribui, orienta e supervisiona a recep¢do de pacientes no ambito da urgéncia e
emergéncia do Municipio, abrangendo desde a triagem, solicitacgdo do pedido médico e a
documentagdo pessoal, conferéncia dos dados, confirmagdo da realizagdo do preparo pelo paciente,
abertura do cadastro pelo sistema, identificagdo do paciente para a chamada até a alta médica.

Il — Distribui, orienta e supervisiona a entrega de resultados dos exames compreendendo o
recebimento do protocolo, verificagdo da liberagdo dos resultados pelo sistema ou arquivos,
impressdo e baixa da entrega.

Il — Zela pela garantia de funcionamento adequado dos equipamentos e sistemas a disposi¢do na
area, acompanha a postura, apresentagdo e atendimento da equipe, treina os subordinados, participa
no processo de movimentagdo de pessoal e cuida da ordem, limpeza e disciplina na drea. Providencia
a reposicdo periddica de material de escritério junto ao Almoxarifado.

IV — Prepara relatdrios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho da drea, para
apreciagao e controle do superior.

V - Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padrdo de atendimento em fungdo de
observagbes pessoais, relatérios, indicadores de qualidade, reuniGes com a equipe, etc. Redige
normas e procedimentos, submete a apreciagdo e aprovagao do superior e procede a implantagao.

VI — Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais para atendimento dos
critérios técnicos e legais do setor da Recepgdo do Pronto Atendimento;

VIl — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.

§72: As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 25 Fica criado um lider de equipe diretamente subordinados ao Nucleo Técnico de Vigilancia
Epidemioldgica na estrutura da Secretaria Municipal de Satde, acrescendo o inciso VI ao §12, e o §62, ambos
do artigo 56, da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 56 A Coordenadoria de Vigilancia em Saude tem a seguinte estrutura:

§19(...)

VI — Lider de Equipe de Sistemas de Informagdo em Saude

§62.: Compete ao Lider de Equipe de Sistemas de Informagao em Saude:
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| — Gerenciar e manter a coleta de dados e a alimentagdo dos sistemas SIM — Sistema de Informacado
de Mortalidade e SINASC — Sistema de Informacgdo de Nascidos Vivos;

Il — Realizar levantamento epidemioldgico com base em dados e indicadores para mapeamento e
projec¢do de politicas publicas voltadas a satude da populagao;

Ill — Participar e disponibilizar a equipe treinamento constante;

IV — Instruir o Secretdrio Municipal de Salude e o Prefeito Municipal com dados, documentos e
indicadores, auxiliando nas decisdes do executivo no ambito da Saude Publica;

V — Manter arquivo de documentos pelo tempo legal;

VI — Auxiliar servidores e entidades publicas e privadas quanto aos assuntos correlatos a mortalidade,
salide materna e infantil, preenchimento de certiddo de 6bito, etc.

VIl — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.”

Secao IV
Secretaria Municipal de Servigos Municipais

Art. 26 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Servigos Municipais uma Coordenadoria Geral de
Eficientizacdo de Servigos Municipais, passando o artigo 70 da Lei Complementar n? 624, de 14 de dezembro
de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“Art. 70 A Secretaria Municipal de Servigos Municipais fica organizada com a seguinte estrutura:

| — Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Municipais;
Il — Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutengdo de Proprios;
Ill — Coordenadoria de Servigos.

§12 A Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Publicos vincula-se direto ao gabinete do
Secretario.

§2¢ A Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutencdo de Proprios e a Coordenadoria de
Servigos vinculam-se diretamente a Coordenadoria Geral de Eficientizacdo de Servigos Publicos.

§32 Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Publicos:

| — coordenar o planejamento, operacionalizagdo e implementagdo de agdes e trabalhos de natureza
técnica e administrativa, inerentes as atividades da Secretaria Municipal;

Il — Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de metas pertinentes a
Secretaria Municipal;

Ill- Coordenar, organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, gerenciando os atendimentos, agendas
e relatdrios necessarios a boa pratica administrativa;

IV — Realizar didlogo ativo com os diversos setores da Secretaria Municipal de Servicos Municipais, em
especial para gerenciar, subsidiar e dar suporte aos nucleos e coordenarias;

V - coordenar a fiscalizagdo do procedimento de gestdo patrimonial da Secretaria e demais atividades
correlatas;”

Sec¢ao X
Disposigoes Finais
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Art. 27 Dada a reorganizagdo da presente Lei Complementar se acresce ao Anexo | — “Quadro de Cargos em
Comissdo e Fungdes de Confianga”, previsto no artigo 78 da Lei Complementar 624 de 14 de Dezembro de
2011 e suas alteragdes, 04 (quatro) cargos de Secretdrio Adjunto, 08 (oito) cargos de Coordenador Geral, 05
(cinco) cargos de Chefe de Nucleo, 04 (quatro) Chefe de Unidade Administrativo Operacional , 07 (sete) cargos
Lider de Equipe, e extingue 01 (um) cargo de Coordenador e 04 (quatro) cargos de Chefe de Unidade
Administrativo Operacional e 01 (uma) chefia de Nucleo, passando a vigorar com o seguinte quantitativo,

mantendo-se os demais cargos ndo alterados:

CARGO CLASSE TIPO QUANTIDADE

Secretdrio Adjunto Diregao Cargo em Comissao 06
Coordenador Geral Chefia Fungdo de Confianga 22
Coordenador Chefia Fungdo de Confianga 41
Chefe de Nucleo Chefia Fungdo de Confianga 115

Chefe de Unidade
Chefia Fungdo de Confianga 51

Administrativo-Operacional

Lider de Equipe Chefia Fungdo de Confianga 29

Art. 28 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar serdo consignadas em orgamento

vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 29 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigdes em

contrario.

Leme, 08 de margo de 2.023

RICARDO DE MO
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REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 04/2023

“Altera dispositivos da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2011, que dispde sobre a estrutura da
Administragdo Direta da Prefeitura de Leme, reestruturando as Secretarias e dando outras providéncias”

Secdo |
Gabinete do Prefeito

Art. 1° Fica criada na estrutura do Gabinete, a Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagdes
Institucionais, ligada diretamente a Chefia do Gabinete do Prefeito, passando o Art. 11, da Lei Complementar
n? 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterada pela Lei Complementar n2 810, de 18 de dezembro de 2.019, a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 110 Gabinete do Prefeito fica organizado com a seguinte estrutura:
I Assessoria;

. Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito;

M. Chefia de Gabinete do Prefeito:

a. Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranca e RelagGes Institucionais
IV — Coordenadoria de Convénios e Parcerias Publicas;
V — CODEL.”

Art. 22 Fica criado o Art. 15-B na Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger
com a seguinte redagao:

“Art. 15-B Compete a Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagbes Institucionais:

. Coordenar e realizar inspe¢des nas instalagdes do prédio da Prefeitura, como em patios,
corredores, dreas comuns, estacionamento e praga civica, a fim de verificar itens que precisam de
reparos ou limpeza, além de observar as condigdes de funcionamento da parte elétrica, hidraulica,
elevadores, etc. acionando a Secretaria Técnica, sempre que precisar de suporte com relagdo a
edificacdo;

Il. Coordenar a seguranga do atendimento ao publico nas dependéncias do prédio; observando
junto a lideranga de seguran¢a a movimentacgdo de pessoas nas redondezas e controlar circulagdo de
pessoas e veiculos que ali transitem;

lll.  Coordenar o recebimento de mercadorias, materiais, equipamentos e correspondéncias
destinados a Prefeitura, conferindo as notas fiscais e a destinagdo das encomendas remetidas a cada
Secretaria, até a efetiva entrega aos destinatarios;

IV. Coordenar, supervisionar e distribuir as tarefas aos seus subordinados, como aos funcionarios da

limpeza, portaria, seguranga e outros correlatos;
V. Realizar a supervisio de reformas e obras, em conjunto com a Secretaria de Obras e

Planejamento urbano, das eventuais necessidades que acontegam no prédio da Prefeitura;
VI. Fornecer suporte aos servidores que trabalham no prédio, repassando as necessidades,
reclamagoes e sugestdes aos seus superiores e ao Prefeito Municipal.”

Art. 32 Ficam criadas duas liderangas de equipe, acrescendo-se o Art. 15-C na Lei Complementar n2 624, de 14

de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:
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“Art. 15-C A Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranca e Rela¢des Institucionais tem os
seguintes lideres de equipe:

l. Lider de Equipe de Seguranga do Pago Municipal, e;

Il Lider de Equipe de Atendimento em telefonia.

§12 Compete ao Lider de Equipe de Seguranga do Pago Municipal:

I. Receber e prestar informagdes aos Municipes que frequentem o prédio da Prefeitura;

Il. Atentar-se ao movimento de entrada e saida do Prédio, controlando o acesso ao publico e aos
locais de permanéncia exclusiva de agentes publicos;

lll. Conferir e receber encomendas, materiais, correspondéncias, equipamentos e itens similares,
realizando a distribui¢do de acordo com as determinagdes da Coordenadoria Geral do Pago;

IV. Monitorar as cdmeras de seguranga, assim como a circulagdo de pessoas interna e aos
arredores, passando as informagdes a Coordenadoria Geral na qual subordinada;

V. Atender a chamados e registrar comunicados dos Municipes, e;

VI. Aucxiliar as pessoas que frequentam o prédio a encontrarem o que procuram.

§22 Compete ao Lider de Equipe de Atendimento em telefonia:
I Liderar a manipulacdo de equipamentos telefénicos, estabelecendo comunicagées internas e

externas;
Il. Zelar pelos cuidados e funcionamento dos equipamentos existentes, reportando os defeitos ao

suporte técnico, solicitando o conserto e a sua manutengao preventiva;
M. Manter sob seu registro os relatérios de duragdo e custos de ligagdo, encaminhando
informagdes sempre que instado a fornecer.”

Secao ll
Secretaria Municipal de Administra¢ao

Art. 42 Fica criado um cargo de Secretdrio Adjunto de Administragdo, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretdrio, no qual compreende as seguintes atribuigdes:

I Acompanhar os trabalhos do Secretério Municipal, sobretudo no contato com os municipes, servidores
e outros érgdos da Administracdo Publica;

. Superintender como adjunto do Secretdrio Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no exercicio das
atividades diarias do drgdo;

. Substituir o titular do drgao em seus impedimentos;

Iv. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e drgaos;

VL. Coordenar a confec¢do dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades assemelhadas,

consolidando dados, analisando o conteldo das apresentagdes, bem como o roteiro esquematizado,
considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestdo politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela coordenagdo
da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;

VIIl.  Coordenar as atividades de seletividade de informag&es, do ambito da Secretaria Municipal, e o devido
encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse
local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal,

no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e
apresentando planos de agdes politicas ao Secretdrio Municipal;
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X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretdrio Municipal, no que tange as atividades de gestdo politico-
administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;
XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordinario e extraordinario e em
matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes sobre os assuntos de interesse;
XIl. Atuar como um facilitador das atividades do drgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;
XIll.  Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado, para efeito
de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;
XIV. Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;
XV. Centralizar diagnésticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor compatibiliza¢des
com a politica fixada no plano de governo;
XVI.  Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretdrio
Municipal no planejamento e programagdo de operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza politica;
XVII.  Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico ideoldgico
inerente as a¢des de governo;
XVIIl.  Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretdrio Municipal,

participando, para tanto, de reunidoes de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressdo das
caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuigdes correlatas, exceto ordenagao de despesa.

Art. 52 Fica criada, na estrutura do Departamento de Licitagdes e Compras, uma Coordenadoria Geral Juridica
e Administrativa, vinculada diretamente aquele, na qual compreende as seguintes atribuigdes:

I Coordenar e realizar procedimentos administrativos especificos de interesse ou de atribuicdo do
Departamento, analisando os atos praticados no intuito do controle prévio de legalidade das contratagdes
realizadas pela Administragao Direta;

Il. Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse do Departamento, prestando orientagao
juridica de procedimentos de variada complexidade, subsidiando as decisdes administrativas do Diretor da
pasta;

Il. Elaborar pareceres juridicos e administrativos, minutas de editais e outras atividades correlatas, definidas
na Lei Complementar n2 624, de 14 de setembro de 2.011;

IV. Fiscalizar a manutengdo operacional das Coordenagdes a ela subordinadas, dentro das normas legais, se
reportando diretamente ao Diretor da pasta em qualquer anomalia verificada.

Paragrafo unico. Ficam subordinadas a Coordenadoria Geral Juridica e Administrativa as Coordenadorias de
Compras e de Licitagdes e Gestdo de Contratos, estabelecidas no Art. 20, incisos Il e IV da Lei Complementar n2
624, de 14 de dezembro de 2011.

Secao lll
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Art. 62 Fica criada na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, disposta no artigo 28 da Lei
Complementar n? 624, de 14 de dezembro de 2011, uma Coordenadoria Geral do Fundo Social de
Solidariedade, vinculada diretamente ao Gabinete do Secretdrio, na qual compreende as seguintes atribuigdes:

. Coordenar administrativamente o funcionamento do Fundo Social de Solidariedade, acompanhando o
cumprimento de tarefas pelos servidores e funciondrios lotados naquele 6rgdo mantendo a boa oferta de
servigos publicos;

1. Orientar, coordenar e controlar as agdes do Fundo Social de Solidariedade, voltadas a celebragdo de
convénios com entidades publicas e privadas;

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 — CENTRO — LEME/SP — CEP 13610-080 — PABX: 3097-0100
EMAIL: secretaria@camaraleme.sp.gov.br - SITE: camaraleme.sp.gov.br;, PAGINA FACEBOOK: @camaralemesp


mailto:secretaria@camaraleme.sp.aov.br

CAMARA MUNICIPAL DE

M. Coordenar a fase de concepgdo das propostas até a celebragdo e publicagdo dos respectivos termos de
convénio, articulando as agdes das Secretarias Municipais e servidores publicos voltadas a efetivacdo dos
instrumentos necessarios;

Iv. Coordenar o levantamento de documentagdo as secretarias, visando atender as exigéncias de
operacionalizagdo dos convénios;

V. Gerenciar as demandas relativas as aquisicbes de materiais, suprimentos, géneros e prestaces de
servigos do Fundo Social de Solidariedade;

VI. Gerenciar o recebimento, registro, expedicdo, selegdo, e distribuicdo de documentos, expedientes e
correspondéncias encaminhadas ao Orgao, inerentes ao servigo de protocolo e demais atividades correlatas.

Secdo IV
Da Secretaria Municipal de Comunicagao

Art. 72 Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Comunicagdo, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretdrio, no qual compreende as seguintes atribuigdes:

l. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato com os municipes, servidores
e outros 6rgdos da Administragdo Publica;

Il Superintender como adjunto do Secretdrio Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no exercicio das
atividades diarias do 6rgao;

Il Substituir o titular do 6rgdo em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e tempordarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e érgaos;

VI. Coordenar a confecgdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades assemelhadas,

consolidando dados, analisando o conteido das apresentagdes, bem como o roteiro esquematizado,
considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestdo politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela coordenagao
da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da Secretaria Municipal, e o devido

encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse
local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal,
no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e
apresentando planos de agGes politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestdo politico-
administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordindrio e extraordindrio e em
matérias diversas, pesquisando e prestando informag&es sobre os assuntos de interesse;

XIl. Atuar como um facilitador das atividades do 6rgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

Xlll.  Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado, para efeito

de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;
XIV.  Funcionar como facilitador da relagao dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor compatibilizagdes
com a politica fixada no plano de governo;
XVI.  Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretério

Municipal no planejamento e programagdo de operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza politica;
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XVIl.  Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico ideoldgico
inerente as agdes de governo;
XVIIl.  Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretdrio Municipal,

participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impress3o das
caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuigdes correlatas, exceto ordenacdo de despesa.

Se¢ao V
Da Secretaria Municipal de Esportes

Art. 82 Fica criado um cargo de Secretdrio Adjunto de Esportes, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretdrio, no qual compreende as seguintes atribuicdes:

. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato com os municipes, servidores
e outros orgaos da Administragdo Publica;

Il Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no exercicio das
atividades diarias do érgao;

. Substituir o titular do drgdo em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e drgdos;

VI. Coordenar a confecgdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades assemelhadas,

consolidando dados, analisando o conteido das apresentagdes, bem como o roteiro esquematizado,
considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestdo politica;

VIl. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela coordenagao
da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIII. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da Secretaria Municipal, e o devido

encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse
local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal,
no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e
apresentando planos de ag¢des politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestdo politico-
administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordinario e extraordindrio e em
matérias diversas, pesquisando e prestando informag6es sobre os assuntos de interesse;

XIl. Atuar como um facilitador das atividades do 6rgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

Xlll.  Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado, para efeito

de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV. Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor compatibilizagdes
com a politica fixada no plano de governo;

XVI.  Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretdrio
Municipal no planejamento e programagdo de operacionalizagao de processos de trabalho de natureza politica;
XVII.  Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico ideoldgico
inerente as agdes de governo;

XVIIl. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretdrio Municipal,
participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressdo das
caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuigdes correlatas, exceto ordenagdo de despesa.
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Secdo VI
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 92 Fica criado um cargo de Secretdrio Adjunto de Governo, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretario, no qual compreende as seguintes atribui¢des:

I Acompanhar os trabalhos do Secretdrio Municipal, sobretudo no contato com os municipes, servidores
e outros 6rgdos da Administracdo Publica;

Il Superintender como adjunto do Secretdrio Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no exercicio das
atividades diarias do drgao;

Ml Substituir o titular do 6érgao em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretdrio, quando foro caso, junto a autoridades e 6rgdos;

VL. Coordenar a confec¢do dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades assemelhadas,

consolidando dados, analisando o conteudo das apresentagbes, bem como o roteiro esquematizado,
considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestao politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela coordenagdo
da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIIl.  Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da Secretaria Municipal, e o devido

encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos realizados de interesse
local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal,
no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar estatisticas e
apresentando planos de agGes politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestdo politico-
administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordinario e extraordindrio e
em matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes sobre os assuntos de interesse;

XII. Atuar como um facilitador das atividades do érgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

X, Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado, para
efeito de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV. Funcionar como facilitador da relagdo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV. Centralizar diagndsticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor
compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretdrio
Municipal no planejamento e programagdo de operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza politica;
XVII.  Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisGes sobre programas de carater politico ideoldgico
inerente as a¢des de governo;

XVIIl. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretdrio Municipal,

participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela impressdo das
caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuigbes correlatas, exceto ordenagao de despesa.

Art. 10 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Governo uma Coordenadoria Geral Administrativa,
extinguindo-se a antiga Coordenadoria Administrativa, passando o §12 do artigo 44 da Lei Complementar n2
624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagao:
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“§12 Compete a Coordenadoria Geral Administrativa:

I Organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, estabelecendo as prioridades e diretrizes de
atuacdo conforme as politicas publicas e o plano de governo municipal, gerenciando os
atendimentos, agendas e relatdrios necessarios a boa prética administrativa;

Il Coordenar as unidades administrativas descentralizadas da Secretaria, a que se refere o §2°

deste Artigo;
Ill. Coordenar a alimentacdo das informagGes referente ao Calendario de Obrigacbes do Sistema

Audesp do Tribunal de Contas do Estado.
IV.  Coordenar os trabalhos da ouvidoria geral estabelecendo um efetivo e direto canal de

atendimento ao cidaddo, bem como mecanismo de canal aberto para a manifestagdo de
fornecedores e funcionarios.”

Secao VII
Da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano

Art. 11 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano, uma Coordenadoria
Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais, passando o artigo 49 da Lei Complementar n? 624, de 14 de
dezembro de 2011, alterado pelo artigo 92 da Lei Complementar 810, de 18 de dezembro de 2019, a vigorar

com a seguinte redagdo:

“Art. 49 A Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano fica organizada com a seguinte

estrutura:
I Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais;

Il Coordenadoria Técnica Operacional, e;
. Coordenadoria Juridico e Administrativa;

§12 A Coordenaria Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais vincula-se direto ao gabinete do
Secretario.

§29 As Coordenadorias Técnica Operacional, e Juridica e Administrativa vinculam-se
diretamente a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais.

§3¢2 Os cargos de Coordenador Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais, Coordenador
Técnico Operacional e Coordenador Juridico e Administrativo, somente poderdo ser ocupados por
servidores publicos de carreira, com inscrigdo nos respectivos conselhos de classe e, com periodo
minimo de lotagdo superior a um ano na Secretaria.

§4° Ficam subordinados a Coordenadoria Técnica Operacional o Nucleo de Engenharia,
Arquitetura e Agrimensura e o Nucleo de Cadastro Técnico Unidade de Fiscalizagdo de Obras”.

§52 Fica extinto o nucleo de Planejamento Urbano, revogando-se o artigo 52 da Lei Complementar n°
624, de 14 de dezembro de 2.011.

Art. 12 Fica criado o artigo 49-C na Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2011, o qual passa a viger
com a seguinte redagao:

Art. 49-C - Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais:
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I Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de metas técnico operacionais
pertinentes a Secretaria Municipal;

Il Coordenar, formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Obras e desenvolvimento da
Infraestrutura Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e de acordo com a
legislacdo vigente;

Il. Coordenar, monitorar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento territorial e urbano do
Municipio de Leme/SP;

V. Coordenar a aplicagdo das normas concernentes ao parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano, em
consonancia com a legislagdo vigente;

V. Coordenar a aplicagdo das normas concernentes ao Cédigo de Obras e Plano Diretor do Municipio;

VI. Coordenar o Departamento de Fiscalizagdo e Execugdo de Obras Publicas e/ou particulares no
Municipio;

VII. Coordenar a realizagdo de projetos de obras publicas;

VIII. Coordenar a demanda de elaboragdo de orgamentos, cronogramas e projetos;

IX. Coordenar o processo de aprovacdo e de fiscalizagdo de obras e parcelamento de solo;

X. Coordenar a elaboragdo de planilhas orgamentarias referente a obras de contrapartida de loteamento

a ser aprovado pelo municipio e conferéncia da planilha orgamentaria apresentada pelo loteador com as custas
das obras de infraestrutura;

XI. Coordenar e atuar como moderador de procedimentos e expedientes direcionados ao Secretario
Municipal, participando das reunides técnicas operacionais, quando necessario;
XIl. Coordenar e acompanhar a evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal, no ambito da

Secretaria, elaborando e fornecendo dados para subsidiar estatisticas e planos de agGes politicas ao Secretdrio
Municipal e demais atividades correlatas.

Segao VIII
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 13 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Salde, estabelecida na Lei Complementar n2 624, de
14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria Geral de assuntos juridicos, planejamento e gestdo, diretamente
ligada ao Gabinete do Secretario, vinculando-se a esta, a Coordenadoria prevista no inciso Il do artigo 53 da Lei
Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011.

§ 1° - Compete a Coordenadoria Geral em Assuntos Juridicos, Planejamento e Gestdo, as seguintes atribuigdes:

| — Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse da Secretaria, prestando assessoria
juridica de procedimentos de variada complexidade;
Il — Assessorar a edi¢do de editais, minutas, oficios e outros instrumentos juridicos diversos, bem como seus
aditamentos, quando sendo de atribuigdo da Secretaria;
IIl - Coordenar e fiscalizar a manutengao operacional da Secretaria dentro das normas legais;
IV — Executar contato e interlocu¢do com outras Secretarias ou atividades governamentais quando necessario;
V — Coordenar e dar suporte as atividades juridicas para:
a. Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagdo de protocolos;
b. Coordenar a organizagdo de laudos e relatdrios;
c. Orientar, definir diretrizes e acompanhar oficios, requerimento e demais documentos de origem
externa;
d. Fiscalizar o procedimento burocratico da Secretaria;
VI — Solicitar a Secretaria de Negdcios Juridicos estudo e edigdo de minutas de leis, elaborando justificativa
prévia de assuntos de competéncia da Secretaria de Saide, mantendo didlogo ativo ente o Secretdrio de Saude
e os demais nucleos internos e Secretarias Municipais quando se tratar de questdes legislativas;
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VIl — Coordenar, acompanhar e analisar procedimentos administrativos especificos de interesse ou de
atribuicdo da Secretaria de Saude quando solicitado;
VIl — Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma tarefa realizada no ambito da

Secretaria Municipal de Saude;

IX — Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades finalisticas da Secretaria de Salde e Sistema
Unico de Salde, indicando ao Secretario Municipal de Saude as diretrizes e cronogramas de programas e
atividades a fim de harmonizar a atuagdo dos servidores e atendimento ao publico, bem como sugerindo
expedicdo de instrugdes normativas para fiscalizagdo, monitoramento e controle do servigo publico prestado ao
cidaddo;

X — Supervisionar, coordenar e orientar a Coordenadoria de Planejamento e Gestdo da Saude, compreendendo
todos os seus Nucleos de atuagao.

§ 2° - As atribuigdes dos equipamentos subordinados serdao objeto de ato da Secretaria.

Art. 14 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, estabelecida na Lei Complementar n2 624, de
14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Salude, diretamente ligada ao
Gabinete do Secretario, vinculando-se a esta, as Coordenadorias previstas no artigo 53 da Lei Complementar n2
624, de 14 de dezembro de 2.011, o Nucleo de Assisténcia Social da Satide — NASS e o Nucleo de Ouvidoria da
Saude, criados nos termos dos Arts. 15 e 16 desta Lei Complementar:

§ 12 - Compete a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude as seguintes atribuigées:

| - Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma tarefa realizada no ambito do Ntcleo de
Assisténcia Social da Saide - NASS ou em qualquer outro instrumento da Secretaria Municipal de Saude, desde
que a natureza esteja voltada a assisténcia social;

Il = Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades, processos, procedimentos e o desempenho
didrio das atividades de assisténcia social vinculadas a Secretaria Municipal de Saude;

Ill — Supervisionar, com vistas no aprimoramento constante, nas areas de seguranga, tecnologia de informagao,
estrutura fisica dos instrumentos vinculados a Secretaria Municipal de Saude, compras e licitagdes, desde que
vinculados a rede de assisténcia social da saude publica;

IV — Definir metas e prioridades na prestagdo de servicos de atendimentos Nucleo de Assisténcia Social da
Saude — NASS;

V — Garantir a manutengdo de bancos de dados, controle de estoque e de fornecimento de insumos,
medicamentos e demais materiais e itens basicos fornecidos pelo Nucleo Social da Secretaria de Satde;

VI — Estabelecer comunicagdo com outros érgdos municipais para garantir maior eficiéncia das estruturas,
processos e resultados, informando, inclusive planos de metas, diretrizes acerca da assisténcia social na Saude;
VIl — Atendimento a populagdo através de escuta ativa, elaborando relatério especifico como critério de
atendimento pela Secretaria Municipal de Saude através dos assistentes social bem como do Nucleo de
Assisténcia Social da Saude — NASS;

VIIl — Realizar, ordenar ou acompanhar visitas domiciliares rotineiras aos municipes atendidos pelo Nucleo de
Assisténcia Social da Saude — NASS e pela Farmacia Judicial para avaliagdo e reavaliagdo social;

IX - Realizar visitas domiciliares nos casos de pedido de fornecimento de medicamento pela via administrativa
ou judicial;

X — Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagdo de protocolos;

XI - Distribuir, organizar e acompanhar oficios, requerimento e demais documentos de origem externa;

Xl — Atuar junto aos demais servidores da Saude para melhor atendimento a populagdo.

XIll — Programar, executar e fiscalizar o fluxo e a logistica de estoque e atendimentos do Ntcleo de Assisténcia
Social;

XIV — Prepara relatérios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho da area, para apreciagdo e
controle do superior;
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XV — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padrdo de atendimento em fun¢do de observagdes
pessoais, relatorios, indicadores de qualidade, reunides com a equipe, etc. Redige normas e procedimentos,
submete a apreciacdo e aprovacgdo do superior e procede a implantagdo;

XVI — Executar outras atividades correlatas.

§ 2° - As atribuigdes dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da Secretaria.

Art. 15 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saiide um novo Nucleo: Nucleo de Assisténcia Social
da Saude — NASS, diretamente ligado a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude, incluindo o § 42 no
Artigo 19, da Lei Complementar 802, de 12 de dezembro de 2019, que alterou a Lei Complementar n2 624, de
14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagdo:

“Artigo 12-(...)

§42.: Compete ao Nucleo de Assisténcia Social da Satide — NASS promover agbes voltadas a prestagao

de assisténcia social aos usuarios da rede publica de saude, com vistas na melhoria da sua condigao

social através de:

a) fornecimento de matérias e insumos bdsicos, mantendo histérico de indicadores de fornecimento

e controle de estoque com foco no fornecimento eficiente e prioritario a populagao;

b) atendimento a populagdo através de escuta ativa, elaborando relatério especifico;

c) realizar acompanhamento social aos usuarios do Nucleo de Assisténcia Social da Saide — NASS;

d) manter rede de assisténcia com indicadores anual e bimestral dos usuérios do Sistema Unico de

Saude - SUS;

e) elaborar plano de metas e objetivos com vista no fluxo programado de dispensa de materiais e

insumos; J
f) realizar estudo social sempre que requisitado pela autoridade competente; ‘
g) manter cadastro atualizado de usuarios;

h) realizar acolhimento humanizado, direcionando o usudrio dentro da rede publica, com vista ao

melhor atendimento e na eficiéncia da prestagdo do servigo.

§52. (...)" \

Art. 16 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saide um novo Nucleo: Nucleo de Ouvidoria da
Saude, diretamente ligado a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude, incluindo o § 52 no artigo 12
da Lei Complementar n° 802, de 12 de dezembro de 2019, que alterou a Lei Complementar n2 624, de 14 de
dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagdo:

“Artigo 12 (...)

§52.: Compete ao Nucleo de Ouvidoria da Saude:

a) receber, ouvir, reduzir a termo as sugestdes, criticas, elogios, solicitagcdes, reclamagdes e
dentncias do cidaddo quanto aos servigcos prestados pela Secretaria de Saude;

b) encaminhar ao setor competente as demandas recebidas do cidadao para analise, solugdo, e
tomada de providéncias, se o caso;

c) orientar, acompanhar o andamento da demanda, fornecer resposta ao cidaddo sobre as
providéncias tomadas pela administragdo publica no caso concreto;

d) elaborar indicadores abrangentes que possam auxiliar na gestdo da saude;
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e) aprimorar e executar agGes que visem o maior alcance da Ouvidoria a populagdo, como a
informatizagao do processo de ouvidoria e abertura de canais de comunicagdo capazes de dar acesso
a todos os cidadaos;

f) executar outras atividades correlatas”

Art. 17 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se nucleos, bem
como se extinguindo o Nucleo de Ouvidoria e criando um novo nucleo e uma lideranga, ambos ligados a
Coordenadoria de Planejamento e Gestdo: o Nucleo de Apoio Administrativo e o Lider de Equipe de Recepgdo e
Apoio, alterando o §82 e incluindo o §102 ao artigo 55 da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de
2.011, alterado pela Lei Complementar n2 802, de 12 de dezembro de 2019, que passara a viger com a seguinte
redagao:

“Art. 55 A Coordenadoria de Planejamento e Gest3ao tem a seguinte estrutura:

| - Nucleo de Gestdo de Contratos e Convénios;

Il - Nucleo de Faturamento do Sistema Unico de Satde;

IIl - Nucleo de Compras e Licitagdes;

IV — Ntcleo de Manutengdo e Patrimonio;

V — Nucleo de Recursos Humanos;

VI - Nucleo de Educagdao Permanente;

VIl — Nucleo de Parcerias e Terceiro Setor;

VIII — Nucleo de Apoio Administrativo.

IX — Lider de Equipe de Recepgdo e Apoio

(...)

§82.: Compete ao Nucleo de Apoio Administrativo:

| — dirigir as atividades relativas a administragdo da Secretaria Municipal de Saude, elaborando fluxos

internos dos nucleos de Compras e Licitagdes, Contratos, Manutengdo e patriménio, Faturamento do

SUS, Contratos e Convénios e Recursos Humanos, além de outras atividades que lhe forem

determinadas pela Coordenadoria de Planejamento e Gestao;

Il — realizar diariamente o acompanhamento de portarias, decretos e resolugdes Municipais,

Estaduais e Federais, bem como de emendas parlamentares e demais recursos financeiros recebidos

pelo municipio e destinados a saude municipal, informando a Coordenadoria de Planejamento e

Gestdo quanto a sua natureza, destinagdo e prazo para utilizagdo;

Ill — redigir oficios, minutas contratuais e respectivos aditivos, notificagdes internas e externas,

termos e demais pactuagbes com entidades do terceiro setor, bem como elaborar os processos

administrativos internos e posterior remessa a Secretaria de Negdcios Juridicos para remessa a

Camara Municipal.

IV — monitorar a aplicagdo de todos os recursos financeiros de competéncia da Secretaria Municipal

de Saude;

V — manter didlogo reciproco com a Secretaria de Finangas e Contabilidade para aprimorar a

destinagdo dos recursos financeiros, visando atingir maxima eficiéncia e eficacia na aplicagdo dos

recursos publicos para a Secretaria Municipal de Satde;

VI — instruir o Nucleo de Recursos Humanos quanto as notificagdes de deficiéncia de pessoal,

abertura de processo de Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar, alteracdo de lotagdo de

servidor, aos esclarecimentos aos servidores sobre seus direitos e deveres, informar corretamente
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acerca da jornada de trabalho e especificidades dos cargos e competéncias, além instruir os
procedimentos de atribui¢do ou destituicdo de cargos de confiancga;

VIl - realizar didlogo ativo com os demais setores e nucleos da Secretaria Municipal de Satde;

VIIl — elaborar os esbogos do Plano Plurianual, bem como dos programas anuais de salde, relatdrios
anuais de gestdo, relatdrios do quadrimestre, lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual,
submetendo-os a apreciagdo da Coordenadoria de Planejamento e Gestdo;

IX — manter didlogo ativo com a Coordenadoria de Regulagdo, Avaliagdo e Controle sobre assuntos
correlatos e de interesse da Secretaria Municipal de Saude;

X — consultar e solicitar a publicagdo de documentos pertinentes a Secretaria de Saide na Imprensa
Oficial do Municipio de Leme;

XI — realizar cadastro de propostas de emendas, preencher planos de trabalho e demais assuntos
correlatos, mantendo didlogo ativo com setor de Convénios da Prefeitura Municipal e com a DRS X;
XIl — realizar consultas didrias e o manejo do sistema de Apoio a Implementagdo de Politicas em
Saude (SAIPS);

XIIl — elaborar os processos administrativos de Termo de Fomento, Colaboragdo e Cooperagao;

XIV — acompanhar e gerir as férias dos servidores vinculados a Coordenadoria Geral de Negdcios
Juridicos, Planejamento e Gestao;

XIV — executar, em geral, os demais atos e medidas relacionadas com sua finalidade, inclusive quanto
ao preparo de expedientes proprios, além de outras atividades correlatas.

§102. Compete ao Lider Equipe de Recepgdo e Apoio:

| — assessorar o Secretario Municipal de Saude, o Secretario Adjunto da Salde e as Coordenadorias
nos assuntos técnicos e de andamento da recep¢do da Secretaria Municipal de Saide — SMS, a
critério do Secretdrio Municipal de Saude;

Il — orientar a recepgdo de autoridades, pacientes e visitantes, elaborando rotina de fluxo,
cronograma de entrada e saida de pessoas, preservando pelo bom andamento da recepgdo e a
seguranga da SMS;

Ill — recepcionar documentos e entregas, mediante sistema de protocolo especifico, dando posterior
encaminhamento ao setor competente, mantendo registro de encaminhamento e fluxo de oficios;

IV — coordenar agdes para que os atos a serem assinados pelo(a) Secretario(a) sejam devidamente
instruidos, antes de submeté-los a sua apreciagdo;

V — proferir despachos internos meramente interlocutdrios ou de simples encaminhamento de
processos, bem como supervisionar e avaliar fluxos da rotina de trabalho da recepgao da SMS;

VI — orientar e supervisionar a equipe da recep¢do, bem como prestar apoio aos demais setores da
Secretaria Municipal de Saude quanto ao fluxo interno de documentos e protocolos pela via fisica ou
digital;

VIIl — prestar esclarecimentos a populagéo, realizar encaminhamentos e interlocugdes com os demais
instrumentos da saude publica e da Prefeitura Municipal, sempre buscando a resolutividade das
questdes dos pacientes, mantendo decoro e o bom relacionamento;

VIl — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes e as que lhe forem
atribuidas pelo Secretario Municipal de Saude.”
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Art. 18 Fica alterado o disposto no §39, do Art. 12 da Lei Complementar Municipal n2. 802, de 12 de dezembro
de 2019, passando a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 12 (...)

§32.: A Coordenadoria Geral de Transportes tera como competéncia de coordenar e orientar a
prestacdo de servigos de transportes de pacientes intermunicipal e intramunicipal de usudrios do
Sistema Unico de Saude — SUS, estabelecendo procedimentos padronizados para os atendimentos
exigidos, especialmente em situagdes de urgéncia e emergéncia, sobretudo no ambito da Central de

Ambulancia.

(...)”

Art. 19 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Satde, renomeando-se e reorganizando-se as unidades
administrativas organizacionais, bem como fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saiude duas
novas unidades administrativas operacionais diretamente ligadas a Coordenadoria de Gestdo da Atengdo
Bésica passando o artigo 59, da Lei Complementar n? 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei
Complementar n2 802, de 12 de dezembro de 2019, a contar com a seguinte redagao:

“Art. 59. A Coordenadoria de Gestdo da Atengdo Basica tem as seguintes unidades:
| — Unidade Basica de Satude — UBS Ariana;
Il — UBS Jodo Leme;

Il — UBS Sumaré;
IV —UBS Caju;

V — UBS Taquari;
VI - UBS Nelma;

VIl = Unidade Melhor em Casa;

VIII — Equipe de Atengdo Primaria — EAP Santa Inés;

IX — EAP Empyreo.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo da Atengdo Basica

| - definir prioridades municipais, estabelecendo ages e metas de promogdo 4 satde, nos principais
eixos;

Il - gerenciar toda parte administrativa da unidade basica de saude;

Il efetivar as agbes dos programas determinados pelo departamento da Atengao Basica;
VI - manter atualizado todos os sistemas de informagdes;

IV - executar outras atividades correlatas.

§ 2° As atribui¢des dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 20 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se unidades
administrativas operacionais diretamente ligadas a Coordenadoria de Gestdo do Programa Saude da Familia,
extinguindo trés unidades administrativas operacionais denominadas PACS Jardim do Sol; PACS Ariana e PACS
Santa Paula, passando o rol do Artigo 61 da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado
pela Lei Complementar n2. 802, de 12 de dezembro de 2019, a viger com a seguinte redagao:

“1 — ESF Saulo;
Il — ESF Itamaraty;
Il — ESF Renascenga;
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IV — ESF Palmeiras;

V — ESF Primaveras;

VI — ESF Sdo Manoel;

VIl - ESF Quaglia;

VIl — ESF Imperial;

IX — ESF Vanessa;

X —Unidade Administrativa Organizacional do NASF.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo do Programa de Saude da Familia:

| - prestar assisténcia integral a familia, contemplando agdes de promogdo, prevencgdo, diagndstico
precoce, tratamento e reabilitagdo;

Il - definir prioridades de atuagdo de acordo com os problemas identificados a partir de trabalho de
campo;

Il - integrar a rede de servigos de salide complementares;

IV - promover agdes intersetoriais para resolugdo global dos problemas identificados;

V - ampliar a porta de entrada no sistema local de saude.

§ 2° As atribuigdes das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 21 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se unidades
administrativas organizacionais, extinguindo a unidade administrativa operacional Policlinica, bem como
criando duas novas unidades administrativas operacionais, o Centro Cirurgico Ambulatorial — CCA e o
Ambulatério de Trauma Ortopédico, ambos subordinados a Coordenadoria de Gestdo da Atencdo
Especializada, passando o artigo 60 a Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei
Complementar n2 802, de 12 de dezembro de 2019, a viger com a seguinte redagao:

“Art. 60. A Coordenadoria de Gestdo da Atengdo Especializada tem os seguintes equipamentos:
I — SOS Bebé de Risco;

Il - CMI;

Ill — Casa da Mulher;

IV-CSli;

V — Fisioterapia;

VI - Fonoaudiologia;

VIl — Centro Interdisciplinar de Educagdo em Diabetes;
VIl — Ambulatéria da Melhor Idade — AMI;

IX — Centro Cirurgico Ambulatorial — CCA;

X — Ambulatdrio de Trauma Ortopédico.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo da Atencdo Especializada:

| - elaborar e avaliar as politicas de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do SUS;

Il coordenar os sistemas de urgéncia/emergéncia; centro de especialidades médica; centro de
referéncia da mulher; servigo de reabilitagdo fisica;

Ill coordenar os sistemas de saude mental, e assisténcias ambulatoriais especificas.

§ 2° As atribuiges dos equipamentos subordinados serdo objeto de ato da Secretaria.”
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Art. 22 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Salude, renomeando-se e renumerando-se unidades
administrativas organizacionais, criando dois novos Nucleos subordinados a Coordenadoria de Satude Mental,
alterando o Artigo 61-A da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, criado pela Lei
Complementar n2. 802, de 12 de dezembro de 2019, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 61-A: A Coordenadoria de Saude Mental tem as seguintes unidades:

| — Centro de Atencgdo Psicossocial - CAPS;

Il — Centro de Atengdo Psicossocial especializado para usudrios de alcool e drogas- CAPS AD;

Ill — Centro de Atengdo Psicossocial especializados para criangas, adolescentes e jovens - CAPS lJ;
IV — Residéncia Terapéutica;

V — Nucleo de Ambulatério de Saude Mental;

VI - Ndcleo de Atencido Especial a Pessoa com Transtorno do Espectro Autismo (TEA).

§1°: Compete a Coordenadoria de Satide Mental:

| definir metas e prioridades na prestagdo de servigos de atendimentos psicossociais a populagdo

Il - efetivar as agOes dos programas pertinentes a area buscando a padronizagdo dos equipamentos
publicos com os servigos de outras esferas de governo;

lll - zelar pelo atendimento do usuario préximo da familia com assisténcia multiprofissionais e
cuidado terapéutico conforme o quadro de saude de cada paciente; - garantir a manutengdo de
bancos de dados e comunicagdo com outros 6rgdos municipais para garantir maior eficiéncia das
estruturas, processos e resultados;

V - coordenar equipes e programas, determinando agGes a serem promovidas pelas unidades
subordinadas:

VI coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e prestagao dos servigos
publicos de atendimento psicossocial.

§2°: As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria observada a
legislagdo federal.”

Art. 23 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se o nucleo de Controle de Entidades
e Escolas, passando a ser denominado Nucleo de Controle de UBS e ESF, diretamente subordinado a
Coordenadoria de Saude Bucal, alterando o caput do artigo 58 da Lei Complementar n? 624, de 14 de
dezembro de 2.011, que passara a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 58 A Coordenadoria de Satide Bucal tem a seguinte estrutura:
| - Centro de Especialidades Odontoldgicas;

Il - Ndcleo de Controle de Equipes de Salde Bucal;

Il - Nucleo de Controle de UBS e ESF;

IV - Nucleo de Controle de Equipes de Prevencdo;”

Art. 24 Ficam criados trés lideres de equipe diretamente subordinados ao Nucleo de Unidade de
Pronto Atendimento na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, acrescendo paragrafos ao artigo 61-B, na
Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei Complementar n2 802, de 12 de
dezembro de 2019, o qual passa a viger com a seguinte redagao:
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“Artigo 61-B: A Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia tem os seguintes nucleos:
| — Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento;
Il — Ntcleo de Transporte e Emergéncia.
§19: Compete a Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia:
| — definir metas e prioridades na prestacgdo de servigos de atendimentos de emergéncia e urgéncia a
populagao;
Il — efetivar as agdes dos programas pertinentes a drea buscando a padronizagdo dos equipamentos
publicos para garantir maior eficiéncia das estruturas e processos dos servigos publicos
disponibilizados;
Ill - zelar pelo atendimento conforme o quadro de saude de cada paciente;
IV — garantir a manutengdo de bancos de dados e comunicagdo com outros 6rgaos municipais;
V — coordenar equipes e programas, determinando agbGes a serem promovidas pelas unidades
subordinadas, inclusive com a fixagdo das escalas mensais, quando necessario;
VI — coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e prestagdo dos servigos
publicos de atendimento psicossocial.
§22: Compete ao Nucleo de Transporte e Emergéncia:
| - Supervisionar a execugdo dos protocolos estabelecidos;
Il - Acompanhar as atividades de enfermagem, mantendo o quadro de enfermagem informado sobre
as normas, rotinas e regulamentos, inclusive controlando e avaliando a escala mensal estabelecida;
Ill - Promover programas de treinamento e aprimoramento de pessoal emergéncia, particularmente
nas agoes de educagdo continuada;
IV — Administrar o atendimento dos pacientes pelo ntcleo, emitindo relatérios a Coordenadoria a fim
de compilar dados para o incremento das atividades;
V - Promogdo dos transportes de pacientes que necessitem de veiculo especial, como com maca ou
outras necessidades clinicas justificadas;
VI — Desenvolvimento de agdes, atividades e programas voltados para o transporte em atendimento a
saude, buscando parcerias e convénios com outros 6rgdos e entidades da administragdo publica;
VIl — Controle e emissdo de relatdrios de veiculos e servidores em viagens;
VIII — execugao de competéncias afins.
§32: O Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento tem os seguintes lideres de equipe:
| — Lider de Equipe de Higiene e Infec¢do Hospitalar;
Il — Lider de Equipe de Raio-X;
lll - Lider de Equipe de Recepgao.
§42: Compete ao Lider de Equipe de Higiene e Infec¢do Hospitalar:
| — Elaborar, implementar, manter e avaliar programa de controle de infecgao hospitalar, adequado as
caracteristicas e necessidades da instituicdo, contemplando, no minimo, agdes relativas a:
a) implantagdo de um Sistema de Vigilancia Epidemioldgica das Infecgdes Hospitalares;
b) adequagdo, implementagdo e supervisdo das normas e rotinas técnico- operacionais, visando
a prevengao e controle das infecgdes hospitalares;
c) capacitagdo do quadro de servidores, funcionarios e profissionais da instituicdo, no que diz
respeito a prevengao e controle das infecgdes hospitalares;
d) uso racional de antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares;
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Il — Avaliar, periddica e sistematicamente, as informagdes providas pelo Sistema de Vigilancia
Epidemiolégica das infec¢des hospitalares e aprovar as medidas de controle propostas pelos

membros executores da CCIH;

Il — Realizar investigacdo epidemioldgica de casos e surtos, sempre que indicado, e implantar

medidas imediatas de controle;

IV — Elaborar e divulgar, regularmente, relatérios e comunicar, periodicamente, a autoridade maxima

de instituicdo e as chefias de todos os setores do Pronto Atendimento a situagdo do controle das

infeccBes hospitalares, promovendo seu amplo debate na comunidade publica de satde;

V — Elaborar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas técnico-operacionais,

visando limitar a disseminacdo de agentes presentes nas infecgdes em curso no hospital, por meio de

medidas de precaugado e de isolamento;

VI — Adequar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas técnico-operacionais,

visando a prevencdo e ao tratamento das infecgdes hospitalares;

VIl — Definir, em coopera¢gdo com a Coordenagdo de Farmdcia, a politica de utilizagdo de
antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares para a instituicao;

VIIl — Cooperar com o setor de treinamento ou responsabilizar-se pelo treinamento, com vistas a

obter capacitacdo adequada do quadro de servidores, funciondrios e profissionais, no que diz

respeito ao controle das infecgdes hospitalares;

IX — Compor e elaborar regimento interno para a Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar - CCIH;

X — Cooperar com a agdo do drgao de gestdo do SUS, bem como fornecer, prontamente, as |
informagdes epidemioldgicas solicitadas pelas autoridades competentes;
XI - Notificar, na auséncia de um nucleo de epidemiologia, ao organismo de gestdo do SUS, os casos ‘
diagnosticados ou suspeitos de outras doengas sob Vigildncia epidemioldgica (notificagdo
compulséria), atendidos em qualquer dos servigos ou unidades do Pronto Atendimento, e atuar '
cooperativamente com os servigos de salde coletiva; |
XIl — Notificar ao Servigo de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria do organismo de gestdo do SUS, os |
casos e surtos diagnosticados ou suspeitos de infecgdes associadas a utilizagdo de insumos e/ou :
produtos industrializados; ‘
XIll — Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais para atendimento dos

critérios técnicos e legais do setor da higiene do Pronto Atendimento; |
XIV — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico. ’
§52: Compete ao Lider de Equipe de Raio-X:

| — Supervisionar e orientar o trabalho de Aplicagdo das Técnicas Radioldgicas no local onde exerga a

profissdo de Técnico ou de Tecndlogo em Radiologia;

Il — Zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes constantes no cédigo de ética profissional, devendo, no

ambito de sua atuagdo, levar ao conhecimento do Conselho Regional qualquer infragdo verificada; ’
Ill — Elaborar e conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais para atendimento dos ‘
critérios técnicos e legais do setor que trabalha no Pronto Atendimento Municipal e no Centro
Médico Integrado — C.M.I,;

IV — Informar a chefia imediata sobre quaisquer problemas existentes com equipamentos, fontes
emissoras de radiagdo, acessorios e equipamentos de protecdo radioldgicos relativos ao local de
trabalho;

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 - CENTRO - LEME/SP — CEP 13610-080 — PABX: 3097-0100
EMAIL: secretaria@camaraleme.sp.gov.br - SITE: camaraleme.sp.gov.br; PAGINA FACEBOOK: @camaralemesp



mailto:secretaria@camaraleme.sp.Qov.br

e P L e

C

M. LEME )

J/

CAMARA MUNICIPAL DE

V — Informar ao superior imediato a ocorréncia de qualquer fato que possa influir nos niveis de
exposigcao a radiagdo ou risco de acidentes;

VI — Efetuar o registro de defeitos em equipamentos, fontes de radiagdo, acessdrios e equipamentos
de protecdo radioldgica, bem como as chamadas e a realizagdo de manutengdo nas instalagdes;

VIl — Orientar e exigir a divulgagdo do resultado mensal da leitura dos dosimetros de uso individual,
de forma que conste em local visivel e acessivel a todos os profissionais, avaliando os resultados de
forma a requerer providéncias em caso de anormalidades;

VIII — Supervisionar o estagio dos Técnicos e Tecndlogos em Radiologia e a frequéncia dos alunos dos
cursos de formacdo de Técnicos e Tecndlogos em Radiologia nos respectivos setores de atuagao;

IX — Verificar as condigdes de uso dos equipamentos e acessorios de protegdo radioldgica.

X — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.

§62: Compete ao Lider de Equipe de Recepgdo:

| — Diariamente distribui, orienta e supervisiona a recepgdao de pacientes no ambito da urgéncia e
emergéncia do Municipio, abrangendo desde a triagem, solicitacdo do pedido médico e a
documentagdo pessoal, conferéncia dos dados, confirmagao da realizagao do preparo pelo paciente,
abertura do cadastro pelo sistema, identificagdo do paciente para a chamada até a alta médica.

Il — Distribui, orienta e supervisiona a entrega de resultados dos exames compreendendo o
recebimento do protocolo, verificagdo da liberagdo dos resultados pelo sistema ou arquivos,
impressao e baixa da entrega.

Ill — Zela pela garantia de funcionamento adequado dos equipamentos e sistemas a disposi¢do na
area, acompanha a postura, apresentag¢do e atendimento da equipe, treina os subordinados, participa
no processo de movimentagdo de pessoal e cuida da ordem, limpeza e disciplina na area. Providencia
a reposicdo periddica de material de escritdrio junto ao Almoxarifado.

IV — Prepara relatérios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho da drea, para
apreciagao e controle do superior.

V — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padrdo de atendimento em fungdo de
observagbes pessoais, relatdrios, indicadores de qualidade, reunides com a equipe, etc. Redige
normas e procedimentos, submete a apreciagdo e aprovagdo do superior e procede a implantagao.

VI — Elaborar e Conferir as escalas de servigo e de plantdes dos profissionais para atendimento dos
critérios técnicos e legais do setor da Recepgdo do Pronto Atendimento;

VIl — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.

§72: As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 25 Fica criado um lider de equipe diretamente subordinados ao Nucleo Técnico de Vigilancia
Epidemioldgica na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, acrescendo o inciso VI ao §12, e o §62, ambos
do artigo 56, da Lei Complementar n2 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 56 A Coordenadoria de Vigilancia em Saude tem a seguinte estrutura:

§19(...)

VI - Lider de Equipe de Sistemas de Informagdo em Saude

§62.: Compete ao Lider de Equipe de Sistemas de Informagdo em Satde:
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| — Gerenciar e manter a coleta de dados e a alimentagdo dos sistemas SIM — Sistema de Informagao
de Mortalidade e SINASC — Sistema de Informagdo de Nascidos Vivos;

Il — Realizar levantamento epidemioldgico com base em dados e indicadores para mapeamento e
projecdo de politicas publicas voltadas a saude da populagdo;

Ill — Participar e disponibilizar a equipe treinamento constante;

IV — Instruir o Secretdrio Municipal de Saude e o Prefeito Municipal com dados, documentos e
indicadores, auxiliando nas decisdes do executivo no ambito da Saude Publica;

V — Manter arquivo de documentos pelo tempo legal;

VI — Auxiliar servidores e entidades publicas e privadas quanto aos assuntos correlatos a mortalidade,

saude materna e infantil, preenchimento de certiddo de 6bito, etc.
VIl — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.”

Secdo IV
Secretaria Municipal de Servicos Municipais

Art. 26 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Servigos Municipais uma Coordenadoria Geral de
Eficientizagdo de Servicos Municipais, passando o artigo 70 da Lei Complementar n? 624, de 14 de dezembro
de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“Art. 70 A Secretaria Municipal de Servigos Municipais fica organizada com a seguinte estrutura:

| — Coordenadoria Geral de Eficientizagao de Servigos Municipais;
Il — Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutengdo de Proprios;
Il = Coordenadoria de Servigos.

§12 A Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Publicos vincula-se direto ao gabinete do
Secretdrio.

§2°2 A Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manuten¢do de Préprios e a Coordenadoria de
Servigos vinculam-se diretamente a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Publicos.

§32 Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Publicos:

| — coordenar o planejamento, operacionalizagdo e implementagdo de agdes e trabalhos de natureza
técnica e administrativa, inerentes as atividades da Secretaria Municipal;

Il — Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de metas pertinentes a
Secretaria Municipal;

Ill- Coordenar, organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, gerenciando os atendimentos, agendas
e relatdrios necessarios a boa pratica administrativa;

IV — Realizar didlogo ativo com os diversos setores da Secretaria Municipal de Servigos Municipais, em
especial para gerenciar, subsidiar e dar suporte aos nucleos e coordenarias;

V — coordenar a fiscalizagdo do procedimento de gestdo patrimonial da Secretaria e demais atividades
correlatas;”

Se¢ao X
Disposigoes Finais
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Art. 27 Dada a reorganizagdo da presente Lei Complementar se acresce ao Anexo | — “Quadro de Cargos em
Comissdo e Fungbes de Confianga”, previsto no artigo 78 da Lei Complementar 624 de 14 de Dezembro de
2011 e suas alteragdes, 04 (quatro) cargos de Secretério Adjunto, 08 (oito) cargos de Coordenador Geral, 05
(cinco) cargos de Chefe de Nucleo, 04 (quatro) Chefe de Unidade Administrativo Operacional , 07 (sete) cargos
Lider de Equipe, e extingue 01 (um) cargo de Coordenador e 04 (quatro) cargos de Chefe de Unidade
Administrativo Operacional e 01 (uma) chefia de Nucleo, passando a vigorar com o seguinte quantitativo,
mantendo-se os demais cargos nao alterados:

CARGO CLASSE TIPO QUANTIDADE

Secretdrio Adjunto Diregao Cargo em Comissao 06
Coordenador Geral Chefia Fungao de Confianga 22
Coordenador Chefia Fungdo de Confianga 41
Chefe de Nucleo Chefia Fungdo de Confianga 115

Chefe de Unidade
Chefia Fungdo de Confianga 51

Administrativo-Operacional

Lider de Equipe Chefia Fungdo de Confianga 29

Art. 28 As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei Complementar serdo consignadas em or¢amento
vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 29 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Leme, 08 de marco d
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Leme, 08 de margo de 2023.

Excelentissimo Senhor:

Pelo presente passamos as maos de Vossa

Exceléncia os seguintes Autografos:

- de Lei Complementar n°® 01/23, referente ao Projeto de Lei Complementar n°® 24/22,
- de Lei Complementar n°® 02/23, referente ao Projeto de Lei Complementar n® 01/23,
- de Lei Complementar n° 03/23, referente ao Projeto de Lei Complementar n® 02/23,
- de Lei Complementar n°® 04/23, referente ao Projeto de Lei Complementar n° 03/23,
- de Lei Complementar n°® 05/23, referente ao Projeto de Lei Complementar n°® 04/23,
- de Lei Complementar n° 06/23, referente ao Projeto de Lei Complementar n® 05/23,
- de Lei n® 16/23, referente ao Projeto de Lei n® 19/23 e

- de Lei n°® 15/23, referente ao Projeto de Lei n°® 21/23.
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LEI COMPLEMENTAR N° 878, DE 10 DE MARCO DE 2023.

"Altera dispositivos da Lei Complementar n° 624, de 14
de dezembro de 2011, que dispde sobre a estrutura da
Administragdo Direta da Prefeitura de Leme,
reestruturando as Secretarias e dando outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Secao |
Gabinete do Prefeito

Art. 1° Fica criada na estrutura do Gabinete, a Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranca e
Relacdes Institucionais, ligada diretamente a Chefia do Gabinete do Prefeito, passando o Art. 11, da
Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterada pela Lei Complementar n° 810, de 18
de dezembro de 2.019, a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 11 O Gabinete do Prefeito fica organizado com a seguinte estrutura:
l. Assessoria;

. Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito;

. Chefia de Gabinete do Prefeito:

a. Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagdes Institucionais
IV — Coordenadoria de Convénios e Parcerias Publicas;
V - CODEL.”

Art. 2° Fica criado o Art. 15-B na Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa
a viger com a seguinte redacgao:

‘Art. 15-B Compete a Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagdes
Institucionais:

l Coordenar e realizar inspegdes nas instalagdes do prédio da Prefeitura, como em patios,
corredores, areas comuns, estacionamento e praga civica, a fim de verificar itens que
precisam de reparos ou limpeza, além de observar as condiges de funcionamento da parte
elétrica, hidraulica, elevadores, etc. acionando a Secretaria Técnica, sempre que precisar de
suporte com relacado a edificagao;

ll.  Coordenar a seguranca do atendimento ao publico nas dependéncias do prédio;
observando junto a lideranga de seguranca a movimentagdo de pessoas nas redondezas e
controlar circulagéo de pessoas e veiculos que ali transitem;

lll.  Coordenar o recebimento de mercadorias, materiais, equipamentos e correspondéncias
destinados a Prefeitura, conferindo as notas fiscais e a destinacdo das encomendas
remetidas a cada Secretaria, até a efetiva entrega aos destinatarios;

IV. Coordenar, supervisionar e distribuir as tarefas aos seus subordinados, como aos
funcionarios da limpeza, portaria, segurancga e outros correlatos;

V. Realizar a supervisdo de reformas e obras, em conjunto com a Secretaria de Obras e
Planejamento urbano, das eventuais necessidades que acontecam no prédio da Prefeitura;
V1. Fornecer suporte aos servidores que trabalham no prédio, repassando as necessidades,
reclamagées e sugestdes aos seus superiores e ao Prefeito Municipal.”

Avenida Dr. Armando Salles de Oliveira, n° 1085, Centro — Leme/SP - CNPJ/MF 46.362.661/0001-68
prefeito@leme.sp.gov.br




M. L

o)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEMEF_, 12 [¥ (32

Art.3°Ficam criadas duas liderancas de equipe, acrescendo-se 0 _Art. 15-C na Lei Complementar n°
624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 15-C A Coordenadoria Geral de Atendimento, Seguranga e Relagdes Institucionais tem
os seguintes lideres de equipe: .

l. Lider de Equipe de Seguranga do Pago Mur_ucnpal, e;

Il.  Lider de Equipe de Atendimento em telefonia.

§1° Compete ao Lider de Equipe de Seguranca do Pago Municipal: o '

I. Receber e prestar informagdes aos Municipes que frequentem o prédio da Prefeutura}; '

Il. Atentar-se ao movimento de entrada e saida do Prédio, controlando o acesso ao publico e
aos locais de permanéncia exclusiva de agentes publicos; _

Ill. Conferir e receber encomendas, materiais, correspondéncias, equipamentos e itens
similares, realizando a distribuicdo de acordo com as determinagdes da Coordenadoria Geral
do Paco; '

IV. Monitorar as cameras de seguranga, assim como a circulagéo de pessoas interna e aos
arredores, passando as informagoes a Coordenadoria Geral na qual subordinada;

V. Atender a chamados e registrar comunicados dos Municipes, €;

V1. Auxiliar as pessoas que frequentam o prédio a encontrarem o que procuram.

§2° Compete ao Lider de Equipe de Atendimento em telefonia:

l. Liderar a manipulagdo de equipamentos telefénicos, estabelecendo comunicagdes
internas e externas;

Il.  Zelar pelos cuidados e funcionamento dos equipamentos existentes, reportando os
defeitos ao suporte técnico, solicitando o conserto e a sua manutencgao preventiva;

.  Manter sob seu registro os relatérios de duragdo e custos de ligagdo, encaminhando
informacdes sempre que instado a fornecer.”

Secgao ll
Secretaria Municipal de Administragao

Art. 4° Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Administracdo, vinculado diretamente ao
Gabinete do Secretario, no qual compreende as seguintes atribuigées:

. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato com os municipes,
ervidores e outros 6rgaos da Administragdo Publica;
il Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,

controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no
exercicio das atividades diarias do 6rgéo;

. Substituir o titular do 6rgdo em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e érgéos;

VI. Coordenar a confeccdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades

assemelhadas, consolidando dados, analisando o conteido das apresentagées, bem como o roteiro

esquematizado, considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestdo
politica;

VIl.  Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela
coordenagao da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIIl.  Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do &mbito da Secretaria Municipal, e

o devido encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos
realizados de interesse local;
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IX. Responsabilizar—se pelo acompanhamento da evolugéo dos indiceg de efetividade'Ua ge?t_ao\- =
municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vinculq, prod_ugmdo dados para subsidiar
estatisticas e apresentando planos de agdes politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestao
politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal, _ o o
XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordmano.e extraordinario e
em matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes sobre os assuntos de mtgresse; -
Xill.  Atuar como um facilitador das atividades do 6rgéo de controle interno, no @mbito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado; '

Xlll. Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado,

para efeito de controle das demandas no &mbito do Gabinete da Secretaria Municipal; .
XIV. Funcionar como facilitador da relagédo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;
XV. Centralizar diagnosticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor
compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo; B
XVI. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretario
Municipal no planejamento e programacdo de operacionalizagdo de processos de trabalho de
natureza politica;

VIl. Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico
ideoldgico inerente as a¢des de governo;

XVIIl. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretario Municipal,
participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela
impresséo das caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuigées correlatas, exceto ordenacéo
de despesa.

Art. 5° Fica criada, na estrutura do Departamento de Licitagoes e Compras, uma Coordenadoria Geral
Juridica e Administrativa, vinculada diretamente aquele, na qual compreende as seguintes atribuigdes:

l. Coordenar e realizar procedimentos administrativos especificos de interesse ou de atribuicdo
do Departamento, analisando os atos praticados no intuito do controle prévio de legalidade das
contratacdes realizadas pela Administragdo Direta;

Il. Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse do Departamento, prestando
orientagdo juridica de procedimentos de variada complexidade, subsidiando as decisdes
administrativas do Diretor da pasta;

ll. Elaborar pareceres juridicos e administrativos, minutas de editais e outras atividades correlatas,
definidas na Lei Complementar n°® 624, de 14 de setembro de 2.011:

/. Fiscalizar a manutengao operacional das Coordenagées a ela subordinadas, dentro das normas
legais, se reportando diretamente ao Diretor da pasta em qualquer anomalia verificada.

Paragrafo unico. Ficam subordinadas a Coordenadoria Geral Juridica e Administrativa as
Coordenadorias de Compras e de Licitagdes e Gestdo de Contratos, estabelecidas no Art. 20, incisos
lll e IV da Lei Complementar n°® 624, de 14 de dezembro de 2011.

Secao lll
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Ar@. 6° Fica criada na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, disposta no
artigo 28 da Lei Complementar n°® 624, de 14 de dezembro de 2011, uma Coordenadoria Geral do

Fundo Social de Solidariedade, vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario, na qual compreende
as seguintes atribuices:

l. Coordenar administrativamente o funcionamento do Fundo Social de Solidariedade,
acompanhando o cumprimento de tarefas pelos servidores e funcionarios lotados naquele orgéao
mantendo a boa oferta de servigos publicos;
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1. Orientar, coordenar e controlar as agdes do Fundo Social de Solidariedade, voltadas a

celebragdo de convénios com entidades publicas e privad,as: } o _
. Coordenar a fase de concepgéo das propostas até a ce_lgbrgc;ao e pybhcagag dps respectivos
termos de convénio, articulando as agdes das Secretarias Municipais e servidores plblicos voltadas a

efetivagdo dos instrumentos necessarios; . _ .
V. Coordenar o levantamento de documentagéo as secretarias, visando atender as exigencias de

operacionalizagdo dos convénios;

V. Gerenciar as demandas relativas as aquisigbes de materiais, suprimentos, géneros e
prestagdes de servigos do Fundo Social de Solidariedade; ) o
VI. Gerenciar o recebimento, registro, expedicdo, selecdo, e distribuicdo de documentos,

expedientes e correspondéncias encaminhadas ao Orgéo, inerentes ao servigo de protocolo e demais
atividades correlatas.

Segao IV
Da Secretaria Municipal de Comunicagao

Art. 7° Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Comunicagédo, vinculado diretamente ao
3abinete do Secretario, no qual compreende as seguintes atribuigées:

l. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato com os municipes,
servidores e outros 6érgaos da Administragéo Publica;

1. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da Secretaria Municipal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no
exercicio das atividades diarias do érgao;

. Substituir o titular do érgao em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e 6rgaos;

VI. Coordenar a confeccdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades
assemelhadas, consolidando dados, analisando o conteido das apresentagdes, bem como o roteiro

esquematizado, considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestéo
politica;

VIl.  Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela
coordenacao da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIIl. ~ Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do &mbito da Secretaria Municipal, e

« devido encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos
realizados de interesse local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugéo dos indices de efetividade da gestao
municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar
estatisticas e apresentando planos de agdes politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestio
politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordinario e extraordinario e
em matérias diversas, pesquisando e prestando informagées sobre os assuntos de interesse:;

XIl.  Atuar como um facilitador das atividades do 6rgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

Xlll.  Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado,

para efeito de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV.  Funcionar como facilitador da relagéo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV.  Centralizar diagnosticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor
compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;
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XVI. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretario
Municipal no planejamento e programacéo de operacionalizagdo de processos de trabalho de
natureza politica; ' »
XVIl. Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico
ideolégico inerente as agdes de governo; . .
XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretario Municipal,
participando, para tanto, de reunides de Departamentos qua_ndg _necessério, a fim de zelar peJa
impressédo das caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuicdes correlatas, exceto ordenagao
de despesa.

Secédo V
Da Secretaria Municipal de Esportes

Art. 8° Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Esportes, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretario, no qual compreende as seguintes atribuiges:

I Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato com os municipes,
servidores e outros 6rgdos da Administragéo Publica; . .

. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da Secretaria Mun.lc:pal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente & Secretaria, no
exercicio das atividades diarias do érgéo;

. Substituir o titular do 6rgdo em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e 6rgaos;

VL. Coordenar a confeccdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades
assemelhadas, consolidando dados, analisando o conteido das apresentacdes, bem como o roteiro

esquematizado, considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestao
politica;

VII. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela
coordenacdo da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIll.  Coordenar as atividades de seletividade de informagées, do ambito da Secretaria Municipal, e

o devido encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos
realizados de interesse local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolugéo dos indices de efetividade da gestéo
municipal, no &mbito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar
estatisticas e apresentando planos de agdes politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestdo
politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;

XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordinario e extraordinario e
em matérias diversas, pesquisando e prestando informagées sobre os assuntos de interesse;

Xll.  Atuar como um facilitador das atividades do 6rgdo de controle interno, no ambito da Secretaria
Municipal em que estiver lotado;

Xill.  Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver lotado,

para efeito de controle das demandas no &mbito do Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV.  Funcionar como facilitador da relagéo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;

XV.  Centralizar diagnésticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor
compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVI.  Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o Secretario
Municipal no planejamento e programacdo de operacionalizagdo de processos de trabalho de
natureza politica;

XVII.  Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisdes sobre programas de carater politico
ideolégico inerente as agdes de governo;
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XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretario Municipal,
participando, para tanto, de reunides de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pe~la
impressdo das caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuigbes correlatas, exceto ordenagao
de despesa.

Segao Vi
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 9° Fica criado um cargo de Secretario Adjunto de Governo, vinculado diretamente ao Gabinete do
Secretario, no qual compreende as seguintes atribuicdes:

L. Acompanhar os trabalhos do Secretario Municipal, sobretudo no contato com os municipes,
servidores e outros 6rgdos da Administragdo Publica; _ N

1. Superintender como adjunto do Secretario Municipal nas atividades da Secretaria Mun_lmpal,
controlando o cumprimento das metas politicas do plano de governo pertinente a Secretaria, no
exercicio das atividades diarias do 6rgao;

1. Substituir o titular do 6rgédo em seus impedimentos;

V. Responder pelo expediente da Secretaria, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta;

V. Representar o Secretario, quando foro caso, junto a autoridades e 6rgéos;

VI. Coordenar a confeccdo dos materiais utilizados nas audiéncias publicas e atividades
assemelhadas, consolidando dados, analisando o contetido das apresentagdes, bem como o roteiro
esquematizado, considerando as metas do governo, bem como os resultados alcangados pela gestéo
politica;

VIl. Coordenar os trabalhos de encaminhamento a unidade administrativa responsavel pela
coordenacao da publicidade institucional oficial e os atos administrativos da Secretaria;
VIIl. Coordenar as atividades de seletividade de informagdes, do ambito da Secretaria Municipal, e

o devido encaminhamento, visando tornar publico as metas da Secretaria Municipal e os atos
realizados de interesse local;

IX. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da evolucdo dos indices de efetividade da gestado
municipal, no ambito da Secretaria Municipal a qual se vincula, produzindo dados para subsidiar
estatisticas e apresentando planos de agdes politicas ao Secretario Municipal;

X. Transmitir ordens emanadas pelo Secretario Municipal, no que tange as atividades de gestdo
politico-administrativas dos Departamentos da Secretaria Municipal;
XI. Acompanhar o Secretario Municipal nos despachos do expediente ordinario e

extraordinario e em matérias diversas, pesquisando e prestando informagdes sobre os assuntos de
interesse;

XIlI. Atuar como um facilitador das atividades do 6rgédo de controle interno, no ambito da
Secretaria Municipal em que estiver lotado;

XIll. Conectar os temas especializados dos Departamentos da Secretaria em que estiver
lotado, para efeito de controle das demandas no ambito do Gabinete da Secretaria Municipal;

XIV. Funcionar como facilitador da relagédo dos Diretores dos Departamentos da Prefeitura;
XV. Centralizar diagnésticos provenientes dos trabalhos dos assessores, a fim de propor
compatibilizagdes com a politica fixada no plano de governo;

XVL. Coordenar e Supervisionar os trabalhos especificos dos assessores para subsidiar o

Secretario Municipal no planejamento e programacéo de operacionalizacdo de processos de trabalho
de natureza politica;

XVII.  Subsidiar o Secretario Municipal na tomada de decisbes sobre programas de carater politico
ideoldgico inerente as agdes de governo;

XVIII. Atuar como moderador dos processos e expedientes direcionados ao Secretario Municipal,
participando, para tanto, de reunies de Departamentos quando necessario, a fim de zelar pela

impress&o das caracteristicas politicas da gestdo e demais atribuicdes correlatas, exceto ordenagdo
de despesa.
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Art. 10Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Governo uma Coordenado_ria Geral
Administrativa, extinguindo-se a antiga Coordenadoria Administrativa, passaqdo o §1° 90 artigo 44 da
Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redacao:

“§1° Compete a Coordenadoria Geral Administrativa:

I Organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, estabelecendo as prioridac!gs e
diretrizes de atuacdo conforme as politicas publicas e o plano de governo mumcgpal,
gerenciando os atendimentos, agendas e relatérios necessarios a boa pratica administrativa,;
Il.  Coordenar as unidades administrativas descentralizadas da Secretaria, a que se refere
o §2° deste Artigo;

lll. Coordenar a alimentagdo das informagdes referente ao Calendario de Obrigagbes do
Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado.

IV. Coordenar os trabalhos da ouvidoria geral estabelecendo um efetivo e direto canal de
atendimento ao cidaddo, bem como mecanismo de canal aberto para a manifestagéo de
fornecedores e funcionarios.”

Segao VIl
Da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano

Art. 11Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano, uma
Coordenadoria Geral de Eficientizacdo de Atos Institucionais, passando o artigo 49 da Lei
Complementar n°® 624, de 14 de dezembro de 2011, alterado pelo artigo 9° da Lei Complementar 810,
de 18 de dezembro de 2019, a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 49 A Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano fica organizada com a
seguinte estrutura:

l. Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais;

1. Coordenadoria Técnica Operacional, €;

. Coordenadoria Juridico e Administrativa;

§1° A Coordenaria Geral de Eficientizagao de Atos Institucionais vincula-se direto ao gabinete
do Secretario.

§?° As Coordenadorias Técnica Operacional, e Juridica e Administrativa vinculam-se
diretamente a Coordenadoria Geral de Eficientizacdo de Atos Institucionais.

§3° Os cargos de Coordenador Geral de Eficientizagdo de Atos Institucionais,
Coordenador Técnico Operacional e Coordenador Juridico e Administrativo, somente
poderéo ser ocupados por servidores publicos de carreira, com inscricdo nos respectivos
conselhos de classe e, com periodo minimo de lotag&o superior a um ano na Secretaria.

§4° ' Ficam subordinados a Coordenadoria Técnica Operacional o Nucleo de Engenharia,
Arquitetura e Agrimensura e o Nucleo de Cadastro Técnico Unidade de Fiscalizagdo de
Obras”.

§5° Fica extinto o nicleo de Planejamento Urbano, revogando-se o artigo 52 da Lei
Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011.

Art. 12Fica criado o artigo 49-C na Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2011, o qual
passa a viger com a seguinte redacéo:
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Art. - C - Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizagéo de Atos Instituciona

l. Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de metas técnico
operacionais pertinentes a Secretaria Municipal; _

I Coordenar, formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Obras e desenvolvimento da
Infraestrutura Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e de acordo
com a legislagéo vigente; .

11 Coordenar, monitorar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento territorial e urbano
do Municipio de Leme/SP;

V. Coordenar a aplicagdo das normas concernentes ao parcelamento, uso e ocupagao do solo
urbano, em consonéancia com a legislagéo vigente,

V. Coordenar a aplicagdo das normas concernentes ao Cédigo de Obras e Plano Diretor do
Municipio;

VI. pCoordenar o Departamento de Fiscalizagéo e Execugédo de Obras Publicas e/ou particulares no
Municipio;

VIl. Coordenar a realizacéo de projetos de obras publicas;

VIIl. Coordenar a demanda de elaboragéo de orgamentos, cronogramas e projetos;

IX. Coordenar o processo de aprovagéo e de fiscalizagdo de obras e parcelamento de solo;

X. Coordenar a elaboragdo de planilhas orgamentarias referente a obras de contrapartida de

loteamento a ser aprovado pelo municipio e conferéncia da planilha orgamentaria apresentada pelo
loteador com as custas das obras de infraestrutura;

XI. Coordenar e atuar como moderador de procedimentos e expedientes direcionados ao
Secretario Municipal, participando das reunides técnicas operacionais, quando necessario;
Xll. Coordenar e acompanhar a evolugdo dos indices de efetividade da gestdo municipal, no

ambito da Secretaria, elaborando e fornecendo dados para subsidiar estatisticas e planos de agdes
politicas ao Secretario Municipal e demais atividades correlatas.

Segao VIl
Da Secretaria Municipal de Satde

Art. 13 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, estabelecida na Lei Complementar
n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria Geral de assuntos juridicos, planejamento e
gestdo, diretamente ligada ao Gabinete do Secretario, vinculando-se a esta, a Coordenadoria prevista
no inciso Il do artigo 53 da Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011.

§ 1° - Compete a Coordenadoria Geral em Assuntos Juridicos, Planejamento e Gestido, as seguintes
atribuicées:

| — Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse da Secretaria, prestando
assessoria juridica de procedimentos de variada complexidade;

Il — Assessorar a edi¢do de editais, minutas, oficios e outros instrumentos juridicos diversos, bem
como seus aditamentos, quando sendo de atribuicdo da Secretaria;

lIl — Coordenar e fiscalizar a manutengéo operacional da Secretaria dentro das normas legais;

IV — Executar contato e interlocugdo com outras Secretarias ou atividades governamentais quando
necessario;

V — Coordenar e dar suporte as atividades juridicas para:
a. Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagéo de protocolos;
b. Coordenar a organizagéo de laudos e relatérios;

c. Orientar, definir diretrizes e acompanhar oficios, requerimento e demais documentos de origem
externa,;

d. Fiscalizar o procedimento burocratico da Secretaria;
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VI — Solicitar a8 Secretaria de Negécios Juridicos estudo e edi¢cdo de minutas dg'le : ‘
justificativa prévia de assuntos de competéncia da Secretaria de Salde, mantendo dialogo ativo ente o
Secretario de Salde e os demais nucleos internos e Secretarias Municipais quando se tratar de
questdes legislativas; _

VIl — Coordenar, acompanhar e analisar procedimentos administrativos especificos de interesse ou de
atribuicdo da Secretaria de Saude quando solicitado; ‘ o

VIl — Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma tarefa realizada no ambito da
Secretaria Municipal de Salde; ' '

IX — Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades finalisticas da Secretaria de Saude e
Sistema Unico de Saude, indicando ao Secretario Municipal de Salde as diretrizes e cronogramas de
programas e atividades a fim de harmonizar a atuacdo dos servidores e atendimento ao publico, bem
como sugerindo expedigdo de instrugdes normativas para fiscalizagédo, monitoramento e controle do
servigo publico prestado ao cidadéo;

X — Supervisionar, coordenar e orientar a Coordenadoria de Planejamento e Gestdo da Salde,
compreendendo todos os seus Nucleos de atuagao.

§ 2° - As atribuicdes dos equipamentos subordinados seréo objeto de ato da Secretaria.

Art. 14 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Salde, estabelecida na Lei Complementar
n°® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude,
diretamente ligada ao Gabinete do Secretario, vinculando-se a esta, as Coordenadorias previstas no
artigo 53 da Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, o Nucleo de Assisténcia Social da
Saude — NASS e o Nucleo de Ouvidoria da Salde, criados nos termos dos Arts. 15 e 16 desta Lei
Complementar:

§ 1° - Compete a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude as seguintes atribui¢des:

I - Acompanhar, monitorar, inspecionar e orientar um trabalho ou uma tarefa realizada no ambito do
Ndicleo de Assisténcia Social da Saude - NASS ou em qualquer outro instrumento da Secretaria
Municipal de Saude, desde que a natureza esteja voltada a assisténcia social,

Il — Supervisionar, coordenar, orientar e controlar as atividades, processos, procedimentos e o
desempenho diario das atividades de assisténcia social vinculadas a Secretaria Municipal de Saide;
lIl — Supervisionar, com vistas no aprimoramento constante, nas areas de seguranga, tecnologia de
informac&o, estrutura fisica dos instrumentos vinculados a Secretaria Municipal de Saide, compras e
licitagbes, desde que vinculados a rede de assisténcia social da saude publica;

IV — Definir metas e prioridades na prestagdo de servigos de atendimentos Nicleo de Assisténcia
Social da Saude — NASS;

V — Garantir a manutengéo de bancos de dados, controle de estoque e de fornecimento de insumos,
medicamentos e demais materiais e itens basicos fornecidos pelo Nicleo Social da Secretaria de
Saude;

VI — Estabelecer comunicagdo com outros 6rgdos municipais para garantir maior eficiéncia das
estruturas, processos e resultados, informando, inclusive planos de metas, diretrizes acerca da
assisténcia social na Saude;

VIl — Atendimento & populagédo através de escuta ativa, elaborando relatério especifico como critério
de atendimento pela Secretaria Municipal de Salde através dos assistentes social bem como do
Nucleo de Assisténcia Social da Saide — NASS;

VIl — Realizar, ordenar ou acompanhar visitas domiciliares rotineiras aos municipes atendidos pelo
Ndcleo de Assisténcia Social da Satide — NASS e pela Farmacia Judicial para avaliagdo e reavaliagcao
social;

IX - Realizar visitas domiciliares nos casos de pedido de fornecimento de medicamento pela via
administrativa ou judicial;

X — Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagdo de protocolos;

Xl - Distribuir, organizar e acompanhar oficios, requerimento e demais documentos de origem externa;
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X!l — Atuar junto aos demais servidores da Saude para melhor atendimento a populagao. ’

Xl — Programar, executar e fiscalizar o fluxo e a logistica de estoque e atendimentos do Nucleo de
Assisténcia Social,

XIV — Prepara relatérios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho da area, para
apreciagao e controle do superior;

XV — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padrdo de atendimento em funcéo _de
observagdes pessoais, relatorios, indicadores de qualidade, reunies com a equipe, etc. Redige
normas e procedimentos, submete a apreciagdo e aprovagéo do superior e procede a implantacao;
XVI — Executar outras atividades correlatas.

§ 2° - As atribuigdes dos equipamentos subordinados ser&o objeto de ato da Secretaria.

Art. 15 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saide um novo Nucleo: Nucleo de
Assisténcia Social da Saude — NASS, diretamente ligado a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social
da Saude, incluindo o § 4° no Artigo 1°, da Lei Complementar 802, de 12 de dezembro de 2019, que
alterou a Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“Artigo 1°-(...)

§4°.: Compete ao Nucleo de Assisténcia Social da Saude — NASS promover agdes voltadas a
prestacdo de assisténcia social aos usuarios da rede publica de saude, com vistas na
melhoria da sua condigéo social através de:

a) fornecimento de matérias e insumos basicos, mantendo histérico de indicadores de
fornecimento e controle de estoque com foco no fornecimento eficiente e prioritario a
populagao;

b) atendimento a populacéo através de escuta ativa, elaborando relatério especifico;

c) realizar acompanhamento social aos usuarios do Nucleo de Assisténcia Social da Saude —
NASS;

d) manter rede de assisténcia com indicadores anual e bimestral dos usuarios do Sistema
Unico de Satde — SUS;

e) elaborar plano de metas e objetivos com vista no fluxo programado de dispensa de
materiais e insumos;

f) realizar estudo social sempre que requisitado pela autoridade competente;

g) manter cadastro atualizado de usuarios;

h) realizar acolhimento humanizado, direcionando o usuario dentro da rede publica, com vista
ao melhor atendimento e na eficiéncia da prestagdo do servigo.

§5°. (...

Art. 16 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Saide um novo Nucleo: Nicleo de
Ouvidoria da Salde, diretamente ligado a Coordenadoria Geral de Assisténcia Social da Saude,
incluindo o § 5° no artigo 1° da Lei Complementar n° 802, de 12 de dezembro de 2019, que alterou a
Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redagao:

“Artigo 1° (...)

§5°.: Compete ao Nucleo de Ouvidoria da Saude:

a) receber, ouvir, reduzir a termo as sugestées, criticas, elogios, solicitagdes, reclamagoes
e denuncias do cidadao quanto aos servigos prestados pela Secretaria de Saude;

b) encaminhar ao setor competente as demandas recebidas do cidaddo para analise,
solucéo, e tomada de providéncias, se o caso;
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w
c) orientar, acompanhar o andamento da demanda, fornecer resposta ao cidadao sobre as

providéncias tomadas pela administrag&o publica no caso concreto; ) ]
d) elaborar indicadores abrangentes que possam auxiliar na gestgo qa §aude, )
e) aprimorar e executar agbes que visem o maior alcance da Ouvidoria a populagdo, como

a informatizagdo do processo de ouvidoria e abertura de canais de comunicagéo capazes de

dar acesso a todos os cidadéos;
f) executar outras atividades correlatas

Art. 17Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se
nucleos, bem como se extinguindo o Nucleo de Ouvidoria e criando um novo ntcleo e uma lideranga,
ambos ligados a Coordenadoria de Planejamento e Gesté@o: o Nucleo de Apoio Administrativo e q
Lider de Equipe de Recepgédo e Apoio, alterando o §8° e incluindo o §10° ao artigo 55 da Lei
Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei Complementar n° 802, de 12 de
dezembro de 2019, que passara a viger com a seguinte redacao:
V “Art. 55 A Coordenadoria de Planejamento e Gestao tem a seguinte estrutura:

| - Nucleo de Gestdo de Contratos e Convénios;

Il - Ntcleo de Faturamento do Sistema Unico de Saude;

lll - Nucleo de Compras e Licitagoes;

IV — Nicleo de Manutencgao e Patriménio;

V - Nucleo de Recursos Humanos;

VI — Nucleo de Educagao Permanente;

VIl = Ndcleo de Parcerias e Terceiro Setor,

VIl — Nucleo de Apoio Administrativo.

IX — Lider de Equipe de Recepgéao e Apoio

(...)

§8°.: Compete ao Nucleo de Apoio Administrativo:
| — dirigir as atividades relativas a administracdo da Secretaria Municipal de Saude,

elaborando fluxos internos dos nicleos de Compras e Licitagdes, Contratos, Manutencgédo e
patriménio, Faturamento do SUS, Contratos e Convénios e Recursos Humanos, além de
outras atividades que lhe forem determinadas pela Coordenadoria de Planejamento e Gest&o;
Il - realizar diariamente o acompanhamento de portarias, decretos e resolugdes Municipais,
Estaduais e Federais, bem como de emendas parlamentares e demais recursos financeiros
recebidos pelo municipio e destinados a salide municipal, informando a Coordenadoria de
Planejamento e Gestao quanto a sua natureza, destinagéo e prazo para utilizagéo;

Il - redigir oficios, minutas contratuais e respectivos aditivos, notificagdes internas e externas,
termos e demais pactuagdes com entidades do terceiro setor, bem como elaborar os
processos administrativos internos e posterior remessa a Secretaria de Negécios Juridicos

para remessa a Camara Municipal.
IV — monitorar a aplicagdo de todos os recursos financeiros de competéncia da Secretaria

Municipal de Saude;

V — manter dialogo reciproco com a Secretaria de Finangas e Contabilidade para aprimorar a
destinacéo dos recursos financeiros, visando atingir maxima eficiéncia e eficacia na aplicagéo
dos recursos publicos para a Secretaria Municipal de Salde;

VI - instruir o Nucleo de Recursos Humanos quanto as notificagdes de deficiéncia de pessoal,
abertura de processo de Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar, alteracdo de
lotagcéo de servidor, aos esclarecimentos aos servidores sobre seus direitos e deveres,
informar corretamente acerca da jornada de trabalho e especificidades dos cargos e
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competéncias, além instruir os procedimentos de atribuicdo ou destituiga

confianga; ' _ S
VIl — realizar didlogo ativo com os demais setores e nucleos da Secretaria Municipal de
Saude; _ ”
VIl — elaborar os esbogos do Plano Plurianual, bem como dos programas anuais de sau e,.
relatorios anuais de gestdo, relatérios do quadrimestre, lei de diretrizes org:ament'anas e lei
orgamentaria anual, submetendo-os & apreciacao da Coordenadoria de Planejamento e
Gestéo; ) o

IX — manter didlogo ativo com a Coordenadoria de Regulagao, Avaliagdo e Controle sobre
assuntos correlatos e de interesse da Secretaria Municipal de Saude; . ,

X — consultar e solicitar a publicacdo de documentos pertinentes a Secretaria de Saude na
Imprensa Oficial do Municipio de Leme; '
XI — realizar cadastro de propostas de emendas, preencher planos de trabalho e demais
assuntos correlatos, mantendo dialogo ativo com setor de Convénios da Prefeitura Municipal
e com a DRS X; ) -

Xl — realizar consultas diarias e o manejo do sistema de Apoio a Implementacéao de Politicas
em Saude (SAIPS);

Xlll — elaborar os processos administrativos de Termo de Fomento, Colaboracdo e
Cooperagéo;

XIV — acompanhar e gerir as férias dos servidores vinculados @ Coordenadoria Geral de
Negocios Juridicos, Planejamento e Gestéo;

XIV - executar, em geral, os demais atos e medidas relacionadas com sua finalidade,
inclusive quanto ao preparo de expedientes préprios, além de outras atividades correlatas.

§10°. Compete ao Lider Equipe de Recepgéo e Apoio:

| — assessorar o Secretario Municipal de Saude, o Secretario Adjunto da Salde e as
Coordenadorias nos assuntos técnicos e de andamento da recepgéo da Secretaria Municipal
de Saude — SMS, a critério do Secretario Municipal de Saude;

Il — orientar a recep¢do de autoridades, pacientes e visitantes, elaborando rotina de fluxo,
cronograma de entrada e saida de pessoas, preservando pelo bom andamento da recepcdo e
a seguranc¢a da SMS;

Ill — recepcionar documentos e entregas, mediante sistema de protocolo especifico, dando
posterior encaminhamento ao setor competente, mantendo registro de encaminhamento e
fluxo de oficios;

IV — coordenar agbes para que os atos a serem assinados pelo(a) Secretario(a) sejam
devidamente instruidos, antes de submeté-los a sua apreciagao;

V - proferir despachos internos meramente interlocutérios ou de simples encaminhamento de
processos, bem como supervisionar e avaliar fluxos da rotina de trabalho da recepgio da
SMS;

VI — orientar e supervisionar a equipe da recepgdo, bem como prestar apoio aos demais
setores da Secretaria Municipal de Salide quanto ao fluxo interno de documentos e
protocolos pela via fisica ou digital;

VIl - prestar esclarecimentos a populagéo, realizar encaminhamentos e interlocugées com os
demais instrumentos da saude publica e da Prefeitura Municipal, sempre buscando a
resolutividade das questdes dos pacientes, mantendo decoro e o bom relacionamento;
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VIl — exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcgbes e as que lhe
forem atribuidas pelo Secretario Municipal de Saude.”

Art. 18 Fica alterado o disposto no §3°, do Art. 1° da Lei Complementar Municipal n°. 802, de 12 de
dezembro de 2019, passando a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 1° (...) .
§3°.: A Coordenadoria Geral de Transportes tera como competéncia de coordenar e orientar a

prestacdo de servigos de transportes de pacientes intermunicipal e intramunicipal de usuarios
do Sistema Unico de Sadde — SUS, estabelecendo procedimentos padronizados para os
atendimentos exigidos, especialmente em situagbes de urgéncia e emergéncia, sobretudo no
ambito da Central de Ambulancia.
..y
Art. 19Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e reorganizando-se as
unidades administrativas organizacionais, bem como fica criada na estrutura da Secretaria Municipal
de Salde duas novas unidades administrativas operacionais diretamente ligadas @ Coordenadoria de
Gestéo da Atengdo Basica passando o artigo 59, da Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de
2.011, alterado pela Lei Complementar n° 802, de 12 de dezembro de 2019, a contar com a seguinte

redacao:
“Art. 59. A Coordenadoria de Gestdo da Atengdo Basica tem as seguintes unidades:

| — Unidade Basica de Satide — UBS Ariana;
Il — UBS Jodo Leme;

Il — UBS Sumaré;
IV — UBS Caju;

V — UBS Taquari;
VI - UBS Nelma;

VIl = Unidade Melhor em Casa;

VIl — Equipe de Atencdo Primaria — EAP Santa Inés;

IX — EAP Empyreo.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo da Atengéo Basica

I - definir prioridades municipais, estabelecendo agdes e metas de promocdo a saude, nos
principais eixos;

Il - gerenciar toda parte administrativa da unidade basica de saude;

Il efetivar as agcSes dos programas determinados pelo departamento da Atencdo Basica;

VI - manter atualizado todos os sistemas de informagées;

IV - executar outras atividades correlatas.
§ 2° As atribuicdes dos equipamentos subordinados seréo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 20Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se
unidades administrativas operacionais diretamente ligadas @ Coordenadoria de Gestdo do Programa
Saude da Familia, extinguindo trés unidades administrativas operacionais denominadas PACS Jardim
do Sol; PACS Ariana e PACS Santa Paula, passando o rol do Artigo 61 da Lei Complementar n°® 624,
de 14 de dezembro de 2.011, alterado pela Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019, a

viger com a seguinte redacgéo:

‘I - ESF Saulo;
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Il — ESF ltamaraty;,

Il - ESF Renascenga;

IV — ESF Palmeiras;

V - ESF Primaveras;

VI — ESF Sao Manoel;

VIl — ESF Quaglia;

VIIl — ESF Imperial;

IX — ESF Vanessa,

X — Unidade Administrativa Organizacional do NASF.
§ 1° Compete a Coordenadoria de Gestdo do Programa de Saude da Familia:

| - prestar assisténcia integral a familia, contemplando agdes de promogao, prevengao,
diagnéstico precoce, tratamento e reabilitagao;

Il - definir prioridades de atuagdo de acordo com os problemas identificados a partir de
trabalho de campo;

Il - integrar a rede de servigos de saide complementares;

IV - promover agdes intersetoriais para resolugéo global dos problemas identificados;

V - ampliar a porta de entrada no sistema local de satde.

§ 2° As atribuicdes das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 21Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se
unidades administrativas organizacionais, extinguindo a unidade administrativa operacional Policlinica,
bem como criando duas novas unidades administrativas operacionais, o Centro Cirurgico Ambulatorial
— CCA e o0 Ambulatério de Trauma Ortopédico, ambos subordinados a Coordenadoria de Gestao da
Atencao Especializada, passando o artigo 60 a Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de
2.011, alterado pela Lei Complementar n° 802, de 12 de dezembro de 2019, a viger com a seguinte
redacao:

‘Art. 60. A Coordenadoria de Gestdo da Atencdo Especializada tem os seguintes
equipamentos:

| - SOS Bebé de Risco;

Il - CMI;

lll - Casa da Mulher,;

IV-CSI;

V - Fisioterapia;

VI — Fonoaudiologia;

VIl - Centro Interdisciplinar de Educacdo em Diabetes;
VIII - Ambulatéria da Melhor Idade — AMI;

IX — Centro Cirurgico Ambulatorial — CCA;

X — Ambulatério de Trauma Ortopédico.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Gest&o da Atengédo Especializada:

| - elaborar e avaliar as politicas de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do
SUS;

Il coordenar os sistemas de urgéncia/emergéncia; centro de especialidades médica; centro de
referéncia da mulher; servigo de reabilitagdo fisica;

Il coordenar os sistemas de saude mental, e assisténcias ambulatoriais especificas.
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§ 2° As atribuicdes dos equipamentos subordinados serao objeto de ato da Secretaria.”

Art. 22Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, renomeando-se e renumerando-se
unidades administrativas organizacionais, criando dois novos Nucleos subordinados a Coordenadoria
de Saude Mental, alterando o Artigo 61-A da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011,
criado pela Lei Complementar n°. 802, de 12 de dezembro de 2019, o qual passa a viger com a

seguinte redacgao:

“Artigo 61-A: A Coordenadoria de Satide Mental tem as seguintes unidades:

| — Centro de Atengao Psicossocial - CAPS;

Il — Centro de Atencdo Psicossocial especializado para usuarios de alcool e drogas- CAPS
AD;

Il — Centro de Atencédo Psicossocial especializados para criangas, adolescentes e jovens -
CAPS IJ;

IV — Residéncia Terapéutica;

V — Nucleo de Ambulatério de Saude Mental;

VI — Nucleo de Atencéo Especial a Pessoa com Transtorno do Espectro Autismo (TEA).

§1°: Compete a Coordenadoria de Saude Mental:

| definir metas e prioridades na prestacdo de servicos de atendimentos psicossociais a
populagao

Il - efetivar as acbes dos programas pertinentes a area buscando a padronizagdo dos
equipamentos publicos com os servigos de outras esferas de governo;

Il -- zelar pelo atendimento do usuario proximo da familia com assisténcia multiprofissionais e
cuidado terapéutico conforme o quadro de saude de cada paciente; - garantir a manutengéo
de bancos de dados e comunicagdo com outros 6rgdos municipais para garantir maior
eficiéncia das estruturas, processos e resultados;

V - coordenar equipes e programas, determinando acdes a serem promovidas pelas unidades
subordinadas:

VI coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e prestacdo dos
servigos publicos de atendimento psicossocial.

§2°: As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria
observada a legislacéo federal.”

Art. 23 Altera a estrutura da Secretaria Municipal de Salde, renomeando-se o nucleo de Controle de
Entidades e Escolas, passando a ser denominado Nucleo de Controle de UBS e ESF, diretamente
subordinado a Coordenadoria de Satde Bucal, alterando o caput do artigo 58 da Lei Complementar n°
624, de 14 de dezembro de 2.011, que passara a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 58 A Coordenadoria de Saude Bucal tem a seguinte estrutura:
I - Centro de Especialidades Odontolégicas;

Il - Nucleo de Controle de Equipes de Saude Bucal;

Il - Nucleo de Controle de UBS e ESF;

IV - Nucleo de Controle de Equipes de Prevengao;”
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Ficam criados trés lideres de equipe diretamente subordinados ao Nucleo de Unidade
de Pronto Atendimento na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, acrescendo paragrafos aq
artigo 61-B, na Lei Complementar n°® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a!terado pe~la Lei
Complementar n° 802, de 12 de dezembro de 2019, o qual passa a viger com a seguinte redacao:

“Artigo 61-B: A Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia tem os seguintes nacleos:
| — Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento;
Il = Nucleo de Transporte e Emergéncia.
§1°: Compete a Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia: -
| — definir metas e prioridades na prestagdo de servigos de atendimentos de emergéncia e
urgéncia a populacgéo;
Il — efetivar as agdes dos programas pertinentes a area buscando a padronizacdo dos
equipamentos publicos para garantir maior eficiéncia das estruturas e processos dos servicos
publicos disponibilizados;
Il — zelar pelo atendimento conforme o quadro de saude de cada paciente;
IV — garantir a manutengdo de bancos de dados e comunicagdo com outros o6rgaos
municipais;
V - coordenar equipes e programas, determinando agdes a serem promovidas pelas
unidades subordinadas, inclusive com a fixagédo das escalas mensais, quando necessario;
VI — coordenar outras tarefas correlatas inerentes ao bom desenvolvimento e prestagéo dos
servigos publicos de atendimento psicossocial.
§2°: Compete ao Nucleo de Transporte e Emergéncia:
| - Supervisionar a execucao dos protocolos estabelecidos;
Il - Acompanhar as atividades de enfermagem, mantendo o quadro de enfermagem informado
sobre as normas, rotinas e regulamentos, inclusive controlando e avaliando a escala mensal
estabelecida;
Il — Promover programas de treinamento e aprimoramento de pessoal emergéncia,
particularmente nas agées de educagéo continuada;
IV - Administrar o atendimento dos pacientes pelo nucleo, emitindo relatérios a }
Coordenadoria a fim de compilar dados para o incremento das atividades;
V - Promogé&o dos transportes de pacientes que necessitem de veiculo especial, como com
maca ou outras necessidades clinicas justificadas;
VI — Desenvolvimento de agdes, atividades e programas voltados para o transporte em
atendimento a salde, buscando parcerias e convénios com outros 6rgédos e entidades da
administragao publica;
VIl - Controle e emissédo de relatérios de veiculos e servidores em viagens;
VIl — execugdo de competéncias afins.
§3° O Nucleo de Unidade de Pronto Atendimento tem os seguintes lideres de equipe:
| - Lider de Equipe de Higiene e Infeccéao Hospitalar;
Il - Lider de Equipe de Raio-X;
Ill - Lider de Equipe de Recepgéo.
§4°: Compete ao Lider de Equipe de Higiene e Infecgédo Hospitalar:
| - Elaborar, implementar, manter e avaliar programa de controle de infecgdo hospitalar,
adequado as caracteristicas e necessidades da instituigdo, contemplando, no minimo, agdes
relativas a:
a) implantacéo de um Sistema de Vigilancia Epidemiolégica das Infecgées Hospitalares;
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b) adequagéo, implementagdo e supervisdo das normas e rotinas técnico- operacionais,
visando a prevengao e controle das infecgdes hospitalares;
c) capacitacédo do quadro de servidores, funcionarios e profissionais da instituicdo, no que
diz respeito a prevencao e controle das infecgbes hospitalares;
d) uso racional de antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares;
Il - Avaliar, periddica e sistematicamente, as informagdes providas pelo Sistema de Vigilancia
Epidemiolégica das infecgdes hospitalares e aprovar as medidas de controle propostas pelos
membros executores da CCIH;
Il — Realizar investigagdo epidemiolégica de casos e surtos, sempre que indicado, e
implantar medidas imediatas de controle;
IV — Elaborar e divulgar, regularmente, relatérios e comunicar, periodicamente, & autoridade
maxima de instituicdo e as chefias de todos os setores do Pronto Atendimento a situagéo do
controle das infeccdes hospitalares, promovendo seu amplo debate na comunidade publica
de saude;
V - Elaborar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas
técnico-operacionais, visando limitar a disseminagéo de agentes presentes nas infecgoes em
curso no hospital, por meio de medidas de precaugéo e de isolamento;
VI - Adequar, implementar e supervisionar a aplicagdo de normas e rotinas
técnico-operacionais, visando a prevencgdo e ao tratamento das infec¢des hospitalares;
VIl — Definir, em cooperagdo com a Coordenagdo de Farmacia, a politica de utilizagéo de
antimicrobianos, germicidas e materiais médico-hospitalares para a instituicao;
VIl — Cooperar com o setor de treinamento ou responsabilizar-se pelo treinamento, com
vistas a obter capacitagdo adequada do quadro de servidores, funcionarios e profissionais, no
que diz respeito ao controle das infecgdes hospitalares;
IX — Compor e elaborar regimento interno para a Comissdao de Controle de Infecgdo
Hospitalar - CCIH;
X — Cooperar com a agédo do érgdo de gestdo do SUS, bem como fornecer, prontamente, as
informagdes epidemioldgicas solicitadas pelas autoridades competentes;
Xl - Notificar, na auséncia de um nucleo de epidemiologia, ao organismo de gestio do SUS,
os casos diagnosticados ou suspeitos de outras doengas sob Vigilancia epidemiolégica
(notificagdo compulséria), atendidos em qualquer dos servicos ou unidades do Pronto
Atendimento, e atuar cooperativamente com os servigos de salde coletiva;
Xl - Notificar ao Servigo de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria do organismo de gestao do
SUS, os casos e surtos diagnosticados ou suspeitos de infecgdes associadas a utilizagio de
insumos e/ou produtos industrializados:;
Xlll — Elaborar e Conferir as escalas de servico e de plantdes dos profissionais para
atendimento dos critérios técnicos e legais do setor da higiene do Pronto Atendimento;
XIV — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.
§5°: Compete ao Lider de Equipe de Raio-X:
| — Supervisionar e orientar o trabalho de Aplicagéo das Técnicas Radioldgicas no local onde
exerca a profissdo de Técnico ou de Tecnodlogo em Radiologia;
Il — Zelar pelo cumprimento das disposicoes constantes no codigo de ética profissional,
devendo, no ambito de sua atuagdo, levar ao conhecimento do Conselho Regional qualquer
infragéo verificada;
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Il — Elaborar e conferir as escalas de servico e de plantdes dos profissionais para
atendimento dos critérios técnicos e legais do setor que trabalha no Pronto Atendimento
Municipal e no Centro Médico Integrado — C.M.1.;

IV — Informar a chefia imediata sobre quaisquer problemas existentes com equipamentos,
fontes emissoras de radiagio, acessorios e equipamentos de protegéo radiolégicos relativos
ao local de trabalho;

V — Informar ao superior imediato a ocorréncia de qualquer fato que possa influir nos niveis de
exposic¢do a radiagao ou risco de acidentes;

VI — Efetuar o registro de defeitos em equipamentos, fontes de radiagao, acessorios e
equipamentos de protecdo radiolégica, bem como as chamadas e a realizagao de
manutencao nas instalacdes;

VIl — Orientar e exigir a divulgagdo do resultado mensal da leitura dos dosimetros de uso
individual, de forma que conste em local visivel e acessivel a todos os profissionais, avaliando
os resultados de forma a requerer providéncias em caso de anormalidades;

VIII — Supervisionar o estagio dos Técnicos e Tecndlogos em Radiologia e a frequéncia dos
alunos dos cursos de formacédo de Técnicos e Tecndlogos em Radiologia nos respectivos
setores de atuacgao;

IX — Verificar as condi¢cdes de uso dos equipamentos e acessorios de protecao radiolégica.

X — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.

§6°: Compete ao Lider de Equipe de Recepgéo:

| — Diariamente distribui, orienta e supervisiona a recepgdo de pacientes no ambito da
urgéncia e emergéncia do Municipio, abrangendo desde a triagem, solicitagdo do pedido
médico e a documentagdo pessoal, conferéncia dos dados, confirmacédo da realizagdo do
preparo pelo paciente, abertura do cadastro pelo sistema, identificagdo do paciente para a
chamada até a alta médica.

Il - Distribui, orienta e supervisiona a entrega de resultados dos exames compreendendo o
recebimento do protocolo, verificagdo da liberacdo dos resultados pelo sistema ou arquivos,
impressao e baixa da entrega.

lll — Zela pela garantia de funcionamento adequado dos equipamentos e sistemas a
disposicdo na area, acompanha a postura, apresentacédo e atendimento da equipe, treina os
subordinados, participa no processo de movimentagdo de pessoal e cuida da ordem, limpeza
e disciplina na area. Providencia a reposicdo periodica de material de escritério junto ao
Almoxarifado.

IV — Prepara relatérios, mapas e quadros demonstrativos sobre o desempenho da area, para
apreciagao e controle do superior.

V — Eventualmente realiza estudos para a melhoria no padréo de atendimento em funcao de
observagbes pessoais, relatérios, indicadores de qualidade, reunies com a equipe, etc.
Redige normas e procedimentos, submete a apreciacéo e aprovagdo do superior e procede a
implantagéo.

VI — Elaborar e Conferir as escalas de servico e de plantées dos profissionais para
atendimento dos critérios técnicos e legais do setor da Recepgdo do Pronto Atendimento;

VIl — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.

§7°: As competéncias das unidades subordinadas serdo objeto de ato da Secretaria.”

Art. 25Fica criado um lider de equipe diretamente subordinados ao Nucleo Técnico de Vigilancia
Epidemiolégica na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, acrescendo o inciso VI ao §1°, e o §6°,
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com a seguinte redacgao:
“Art. 56 A Coordenadoria de Vigilancia em Saude tem a seguinte estrutura:

§1°(...)

VI — Lider de Equipe de Sistemas de Informagdo em Saude

§6°.: Compete ao Lider de Equipe de Sistemas de Informagéo em Saude:

| — Gerenciar e manter a coleta de dados e a alimentacéo dos sistemas SIM — Sistema de
Informag&o de Mortalidade e SINASC — Sistema de Informag&o de Nascidos Vivos;

Il - Realizar levantamento epidemiolégico com base em dados e indicadores para
mapeamento e projegéo de politicas plblicas voltadas & saude da populacéo;

Il - Participar e disponibilizar a equipe treinamento constante;

IV — Instruir o Secretario Municipal de Satde e o Prefeito Municipal com dados, documentos e
indicadores, auxiliando nas decisdes do executivo no ambito da Satde Publica;

V - Manter arquivo de documentos pelo tempo legal;

VI — Auxiliar servidores e entidades publicas e privadas quanto aos assuntos correlatos a
mortalidade, saide materna e infantil, preenchimento de certidao de 6bito, etc.

VIl — Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior hierarquico.”

Sec¢ao IV
Secretaria Municipal de Servigos Municipais

Art. 26 Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Servigcos Municipais uma Coordenadoria
Geral de Eficientizacéo de Servicos Municipais, passando o artigo 70 da Lei Complementar n°® 624, de
14 de dezembro de 2.011, a contar com a seguinte redacéo:

“Art. 70 A Secretaria Municipal de Servicos Municipais fica organizada com a seguinte
estrutura:

I — Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos Municipais;
Il = Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutengéo de Préprios;
lll - Coordenadoria de Servicos.

§1° A Coordenadoria Geral de Eficientizacdo de Servigcos Publicos vincula-se direto ao
gabinete do Secretario.

§2° A Coordenadoria de Limpeza Urbana e Manutengéo de Préprios e a Coordenadoria
de Servigos vinculam-se diretamente a Coordenadoria Geral de Eficientizagdo de Servigos
Publicos.

§3° Compete a Coordenadoria Geral de Eficientizacdo de Servigos Publicos:

| — coordenar o planejamento, operacionalizagéo e implementacéo de acdes e trabalhos de
natureza técnica e administrativa, inerentes as atividades da Secretaria Municipal;

Il — Coordenar as atividades, os trabalhos, controlando o cumprimento de metas pertinentes a
Secretaria Municipal,

lll- Coordenar, organizar e planejar os trabalhos da Secretaria, gerenciando os atendimentos,
agendas e relatérios necessarios a boa pratica administrativa;

IV — Realizar didlogo ativo com os diversos setores da Secretaria Municipal de Servigos
Municipais, em especial para gerenciar, subsidiar e dar suporte aos ntcleos e coordenarias;
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V — coordenar a fiscalizagdo do procedimento de gestdo patrimonial da Secretaria e demais

atividades correlatas;”

Secgao X

Disposigoes Finais

Art. 27 Dada a reorganizagdo da presente Lei Complementar se acresce ao Anexo | — “Quadro de
Cargos em Comiss&o e Fungdes de Confianga”, previsto no artigo 78 da Lei Complementar 624 de 14
de Dezembro de 2011 e suas alteragdes, 04 (quatro) cargos de Secretario Adjunto, 08 (oito) cargos de
Coordenador Geral, 05 (cinco) cargos de Chefe de Nucleo, 04 (quatro) Chefe de Unidade
Administrativo Operacional , 07 (sete) cargos Lider de Equipe, e extingue 01 (um) cargo de
~ Coordenador e 04 (quatro) cargos de Chefe de Unidade Administrativo Operacional e 01 (uma) chefia
de Nucleo, passando a vigorar com o seguinte quantitativo, mantendo-se os demais cargos nao

alterados:
CARGO CLASSE TIPO QUANTIDADE
Secretario Adjunto Diregao | Cargo em Comissao 06
] Funcgéo de
Coordenador Geral Chefia 22
Confianca
Funcgao de
Coordenador Chefia ¢ 41
Confianga
Funcao d
Chefe de Nucleo Chefia gaoce 115
Confianca
Chefe de Unidade Funcao de
- . . Chefia 51
Administrativo—Operacional Confianga
Funca
Lider de Equipe Chefia ungéo de 29
Confianca

rt. 28As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar serdo consignadas em

orcamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 29Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

de 2.023.

D@ BORGES
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