L :‘ CAMARA MUNICIPAL DE

&% | EME/SP

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 12025
Declara de utilidade publica a “ASSOCIAGAO
MAO AMIGA.”.

Artigo 1° - Fica declarada como de utilidade publica a ASSOCIACAO
MAO AMIGA, sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos de cunho
filantropico, assistencial, promocional, recreativo e educacional e outras finalidades
afins, com sede e foro no municipio de Leme, estado de S&o Paulo, regendo-se pela
legislacdo em vigor e pelas normas estatuarias, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 48.504.964/0001-11.

Artigo 2° - As despesas com a execuc¢ao desta Lei correrdo por conta

de verbas préprias consignadas no orcamento vigente.

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de publicacao revogadas

as disposicdes em contrario.

Sala das Sessoes, Prof. Arlindo Favaro, em 18 de fevereiro de 2.025.

Carina Aparecida Blascke
VEREADORA

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 — CENTRO — LEME/SP — CEP 13610-080 — PABX: 19 3097-0100
EMAIL: juridico@camaraleme.sp.gov.br - SITE: www.leme.sp.leg.br
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JUSTIFICATIVA

Justifica-se a presente concesséo, pelo fato de a ASSOCIACAO
MAO AMIGA, desde a sua fundacéo buscou arrecadacéo de alimentos, roupas e itens
de higiene, mapeando as comunidades em situacéo de vulnerabilidade na regido para
direcionar as acdes, ampliando a rede de distribuicdo de cestas basicas e itens
essenciais e concessao de banhos e roupas as pessoas em situacao de rua.

Ao longo do periodo de suas atividades, além dos projetos acima
citados, vém contribuindo e muito com a comunidade local, desde a sua fundacéo.

Diante destes motivos, € o presente para dar a esta Associacdo
o merecido reconhecimento de utilidade publica, motivo pelo qual solicito aos nobres
pares que aprovem o presente projeto.

Sala das Sessoes, Prof. Arlindo Favaro, em 18 de fevereiro de 2.025.

Carina Aparecida Blascke
VEREADORA

RUA DR. QUERUBINO SOEIRO, 231 — CENTRO — LEME/SP — CEP 13610-080 — PABX: 19 3097-0100
EMAIL: juridico@camaraleme.sp.gov.br - SITE: www.leme.sp.leg.br
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Oficio n? 0001/2025

Leme, 07 de Janeiro de 2025.
A Excelentissima Senhora
Cintia Cristina Grossklauss
Presidente da Camara Municipal de Leme
Leme —SP

Assunto: Solicitagdo de Declaragdo de Utilidade Publica Municipal
Prezado Senhor Presidente

Através do presente, solicitamos a Vossa Senhoria a concess3o da Declaragdo de
Utilidade Publica Municipal, nos termos da Lei Ordinaria n@ 3.660, de 27 de novembro de 2017,
para a Entidade Mdo Amiga, com sede na Rua Gloria Lopes de Oliveira, 255, Parque Alto das
Palmeiras, inscrita no CNPJ n2 48.504.946/0001-11.

A Organizagdo Social Ndo Governamental M3o Amiga é uma entidade que
desempenha um papel essencial na assisténcia e apoio a pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social. Com um compromisso sélido com a dignidade humana, prestamos uma série de servicos
essenciais para a populagdo carente, sempre com o objetivo de transformar realidades e
oferecer suporte, esperanga e recursos aqueles gque mais necessitam.

Nossas acbes sdo de grande relevancia para a comunidade e contribuem
diretamente para o bem-estar social dos individuos em situacdo de maior fragilidade.

Para complementar nossa solicitacdo, encaminhamos os seguintes documentos em
anexo:

| - Copia do estatuto da entidade devidamente registrado;

Il - Cépia da ata de eleigdo dos integrantes dos érgdos de direcdo e deliberacio em exercicio de
mandato da entidade;

Il - Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

IV — Cépia do documento de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF do Presidente e
do tesoureiro da entidade;

V - Balango do ano anterior;

VI - Relatdrio detalhado das atividades da entidade em que fique evidenciada a prestacio de
servicos a comunidade;

VII - prova, em disposi¢do estatutaria, de que os membros dos érgdos de direcdo e deliberagdo
da entidade ndo recebem qualquer tipo de remuneragio da entidade;

CNPJ 48.504.946/0001-11
RUA GLORIA LOPES DE OLIVEIRA, n2 255 — ALTO DAS PALMEIRAS - (19)99637-3261
Assistenciasocialmaoamiga22 @gmail.com
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VIl - prova, em disposigdo estatutéria, que em caso de dissolugdo da entidade, os remanescentes

serdo destinados a entidades de mesmo formato juridico, vedada a distribuigdo entre os
associados

Diante do exposto, solicitamos a apreciagdo desta solicitagdo e 0 encaminhamento
a plenaria da Camara Municipal para analise e votagdo da Declaragao de Utilidade Publica.

Sem mais para o momento, renovamos nossos votos de estima e consideracéo.

Atenciosamente,

CNPJ 48.504.946/0001-11
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PLANO DE TRABALHO 2024

1. IDENTIFICACAO

Entidade M3o Amiga

Enderego: Rua Gloria Lopes de Oliveira, 255, Parque Alto das Palmeiras
Telefone: 19-99637-3261

CNPJ: n248.504.946/0001-11.

Presidente: DANIELA RODRIGUES DA CRUZ ARAUJO

2. Objetivos Gerais

Promover o bem-estar social, o desenvolvimento humano e a inclusdo de populagdes
vulneraveis por meio de agdes integradas nas areas de assisténcia social, saude, educagdo,
seguranca alimentar, cultura e cidadania, alinhadas aos valores da solidariedade, ética e
sustentabilidade.

3. Objetivos Especificos e Acdes
3.1 Expansao dos Programas de Assisténcia Social

Objetivo: Ampliar o nimero de familias atendidas com doagdes e apoio social.
Agdes:

» Realizar campanhas trimestrais de arrecadacdo de alimentos, roupas e itens de higiene.

* Mapear comunidades em situagdo de vulnerabilidade na regido para direcionar as
acdes.

« Ampliar a rede de distribuicdo de cestas basicas e itens essenciais.

e Concessdo de banhos e roupas as pessoas em situacdo de rua.

3.2 Promogdo da Seguranga Alimentar e Nutricional &

Objetivo: Garantir refei¢des diarias e promover educagdo alimentar.
Agdes:

« Oferecer refei¢des didrias no refeitdrio comunitario da entidade.
¢ Promover palestras e oficinas sobre nutrigdo e reaproveitamento de alimentos.

3.3 Promogdo de Direitos Humanos e Cidadania

CNPJ 48.504.946/0001-11
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Objetivo: Oferecer assisténcia juridica gratuita e fortalecer os direitos civis e sociais.
Acdes:

* Realizar plant&es juridicos semanais para atender casos de violagdo de direitos.

e Promover workshops e palestras, sobre direitos e deveres da cidadania em
comunidades carentes.

3.4 Fomento ao Voluntariado

Objetivo: Recrutar e capacitar voluntarios para apoiar as agdes da entidade.
Acles:

» Realizar campanhas de conscientizagdo sobre a importancia do voluntariado.

» Oferecer treinamentos mensais para capacitar novos voluntarios em areas especfficas,
como atendimento social, logistica e mediacéo de conflitos.

3.5 Locagdo de Infraestrutura Adequada

Objetivo: Garantir um espaco exclusivo para o desenvolvimento das acoes.
Agdes:

e Pesquisar e alugar um imdvel adequado s necessidades dos programas sociais.
* Adaptar o espaco com mobilia e equipamentos necessarios.

3.6 Promocgdo de Saude

Objetivo: Ampliar o acesso a terapias e atendimentos psicolégicos.
Acdes:

» Oferecer atendimentos semanais com terapeutas e psicélogos parceiros.
 Criar grupos de apoio para pessoas em situacio de vulnerabilidade emocional.

4. Recursos Necessdarios

4.1 Recursos Humanos

» Equipe técnica: Psicologos, assistentes sociais, terapeutas, nutricionistas, advogados e
educadores.

» Voluntarios: Recrutamento de pelo menos 15 novos voluntarios em 2024.

CNPJ 48.504.946/0001-11
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4.2 Recursos Materiais
e Infraestrutura: Locagdo de espago exclusivo para atividades.
e Equipamentos: Computadores, mdveis, materiais de escritdrio e cozinha.
« Insumos: Alimentos, roupas e materiais pedagdégicos para oficinas.

4.3 Recursos Financeiros

+ Fontes: Doacgdes, eventos beneficentes, parcerias institucionais.

5. Indicadores de Sucesso e Avaliagdo

¢ Numero de Familias Atendidas: Ampliar em 50 % o alcance das acGes sociais.

« Refeigbes Distribuidas: Oferecer pelo menos 20 mil refeicdes no ano.

« Cestas Basicas: Distribuir 500 cestas basicas ao longo do ano.

+ Voluntarios Ativos: Aumentar o nimero de voluntarios cadastrados para 20.
« Atendimentos Juridicos e Terapias: Realizar 100 atendimentos gratuitos.

6. Cronograma

| Agao | Inicio Término ]
Campanhas de arrecadagdo Janeiro Dezembro _J
Treinamento de voluntarios Fevereiro ] Novembro I
Inicio do programa de refeicdes J|Abril |Bzembro ]
Locagdo de espaco exclusivo || Abril 1 Dezembro |
|Plant6es juridicos Janeiro | Dezembro I
|Atendimento Saude (Terapia) ||Abril ] Dezembro |
@icio do Programa de Banho ||Abri| —I[Dezembro l

7. Parcerias Estratégicas

« Estabelecer convénios com empresas locais e instituicdes publicas.

« Fortalecer parcerias com ONGs e universidades para apoio técnico e logistico.

 Fortalecer parceria com a Igreja Batista das Nacdes

8. Monitoramento e Relatdrios

« Realizar reunides trimestrais para avaliagdo dos avancos das agdes.
CNPJ 48.504.946/0001-11
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¢ Produzir relatdrios semestrais com os resultados obtidos.
» Realizar pesquisas com os usudrios do servico.

CNPJ 48.504.946/0001-11
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DECLARACAO DE NAO REMUNERACAO

A ASSOCIACAO MAO AMIGA, inscrita no CNPJ sob o n® 48.504.946/0001-
11, com sede a Rua Gléria Lopes de Oliveira, n® 255, Alto das Palmeiras, vem por meio
desta declaragao, para os devidos fins, que os membros de sua Diretoria n3o recebem
qualquer tipo de remuneragdo, pro labore ou beneficio financeiro em razio do exercicio
de suas fungbes estatutarias.

Esta diretoria atua de forma voluntaria, em conformidade com o Estatuto Social da
entidade e com os principios que regem nossa missdo de carater filantrépico e sem
fins lucrativos.

Certificamos que a atuacdo dos membros da Diretoria é pautada pelo
comprometimento com os objetivos sociais da organizacdo, sendo o trabalho realizado
por eles empregados em regime de voluntariado, sem qualquer vinculo empregaticio
ou contrapartida financeira.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracao.

Leme, 16 de novembro de 2024

DANIELA RODRIGHES DA CRUZ ARAUIO
Presidente
Associacdo Mdo Amiga

WCVaspm. 4
ROSAURI@LIDIA BOHORQUEZ SANCHEZ
Tesoureira
Associagdo Mdo Amiga

CNPJ 48.504.946/0001-11
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

IDENTIFICACAO

Entidade M3do Amiga

Enderecgo: Rua Gloria Lopes de Oliveira, 255, Parque Alto das Palmeiras
Telefone: (19)99637-3261

CNPJ: n248.504.946/0001-11.

Presidente: DANIELA RODRIGUES DA CRUZ ARAUJO

1. Apresentacdo:

Este documento tem como objetivo compartilhar as acbes realizadas, os desafios
enfrentados e os resultados alcangados em nossa jornada em prol da promocdo do bem-estar
social e da melhoria das condicdes de vida das pessoas que atendemos.

Durante o ano de 2024, conseguimos avangar em varias frentes, ampliando a
abrangéncia de nossos programas e consolidando parcerias estratégicas que foram
fundamentais para o sucesso das nossas iniciativas. Nosso compromisso com a transformac3o
social permanece firme, e as atividades descritas neste relatério sdo um reflexo do impacto
positivo gerado na comunidade em que atuamos.

2. Sobre a Entidade:
¢ Missdo, visdo e valores:

MISSAQ

Nossa missdo & promover o bem-estar social e o desenvolvimento humano por
meio de agBes que visam a assisténcia social, a educacdo, a sadde, a seguranga alimentar, a
preservagdo do meio ambiente e a defesa dos direitos humanos. Trabalhamos para garantir o
acesso a cultura, a inclusdo social, a justica e a cidadania, com foco na melhoria das condigdes
de vida de individuos e comunidades em situacdo de vulnerabilidade. Nosso compromisso é
transformar realidades, promovendo a solidariedade, a ética, a paz e o desenvolvimento
sustentdvel, por meio de iniciativas que busquem a construcdo de novos direitos e o
fortalecimento da democracia.

VISAO

Ser uma referéncia na promogdo de uma sociedade justa, solidria e sustentavel,
onde todos tenham acesso a educacdo, saude, cultura e dignidade. Buscamos ser uma
organizacgdo que inspire a mudanga social positiva, com o compromisso de combater a pobreza,
promover a igualdade e a inclusdo social, e contribuir para o desenvolvimento econdmico e
social de forma ética e responsavel. Acreditamos em um futuro onde o trabalho voluntario, o

CNPJ 48.504.946/0001-11
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respeito aos direitos humanos e a protegdo do meio ambiente sejam fundamentais para a
construgdo de um mundo melhor para as geracdes atuais e futuras.

VALORES

Solidariedade: Compromisso com o bem-estar coletivo, com o apoio mdtuo e com
a construcdo de uma sociedade mais justa.

Etica: Respeito aos principios da transparéncia, honestidade, integridade e
responsabilidade em todas as nossas acdes.

Cidadania: Promogdo dos direitos e deveres fundamentais de todos os individuos,
garantindo acesso a justica, a educagdo e a participacdo plena na vida social e politica.

Desenvolvimento Sustentédvel: Compromisso com a preservacdo do meio ambiente
e a adogdo de praticas responsaveis e sustentdveis em todos 0s nossos projetos e agbes.

Inclus@o: Garantia de que todos, especialmente 0s mais vulneraveis, tenham acesso
aos direitos basicos e possam participar de forma ativa na sociedade.

Respeito aos Direitos Humanos: Defesa e promocéo de direitos fundamentais, com
énfase na igualdade, liberdade e dignidade para todos.

Compromisso com a Paz e a Democracia: Promocdo da convivéncia pacifica, da
resolucdo de conflitos e do fortalecimento das instituicGes democraticas.

Voluntariado: Valorizagdo do trabalho voluntario como um instrumento
fundamental de transformacdo social, que promove a colaboracdo e a solidariedade.

Transparéncia: Compromisso com a prestacdo de contas clara e aberta,
garantindo a confianga e o0 apoio continuo da comunidade e de NOSS0S parceiros.

Estes valores norteiam nossa atuacdo, guiando-nos no cumprimento de nossa P
missdo e na realizagdo de nossa visdo para um futuro mais justo e sustentavel para todos. /

3. Objetivos e Metas do Ano:

* Resumo das metas estabelecidas para o ano

Durante o ano de 2024, a Entidade estabeleceu uma serie de metas estratégicas com o
objetivo de fortalecer suas acBes em prol da promocdo do bem-estar social, da justica e do
desenvolvimento sustentével. As metas foram delineadas com foco em areas-chave que correspondem
aos principios e valores da organizagdo, buscando maximizar o impacto positivo nas comunidades
atendidas. Entre as principais metas para o ano, destacam-se:

o Expansdo dos programas de assisténcia social: Ampliar o alcance das a¢bes voltadas
para a promocdo do bem-es_tla - s@cial, com foco na inclusdo de novos grupos em

situagdo de yubsdfa i ,cgl%(?.-eb

f ilidade.
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Fortalecimento da seguran¢a alimentar e nutricional: Aumentar a distribuicdo de
alimentos e promover a¢des educativas sobre nutricdo, visando garantir o direito a
alimentacdo saudavel e segura.

Promocgo dos direitos humanos e cidadania: Reforgar os projetos de defesa dos direitos
humanos, oferecendo assessoria juridica gratuita e promovendo a cidadania e os
direitos civis e politicos de grupos marginalizados.

Fomento ao voluntariado; Recrutar e capacitar novos voluntérios para amplificar o
impacto de nossas agbes sociais, com foco na construcdo de uma rede de apoio solida
e colaborativa.

Locacdo de um prédio exclusivo para o desenvolvimento das agoes sociais.

o Prioridades definidas no planejamento estratégico

O planejamento estratégico para o ano de 2024 foi pautado pela necessidade de fortalecer
a integracdo entre os diversos eixos de atuagao, priorizando as areas que mais impactam diretamente a
vida das comunidades. As principais prioridades definidas incluem:

4, Principais Atividades Realizadas:

1. Promocgdo da Assisténcia Social

Promoc3o da Inclusdo Social: A inclusdo de grupos vulneraveis como prioridade, com
acBes voltadas para a assisténcia social, a promogdo da igualdade de género, a inclusdo
de pessoas com deficiéncia, e a garantia de acesso aos direitos basicos de cidadania.
Educacdo e Satide como Prioridades Estruturantes: Aumentar o acesso aos servigos de
saude gratuitos, atuando de forma complementar ao sistema publico e garantindo a
cobertura de necessidades essenciais em comunidades carentes, através das terapias.
Seguranca Alimentar e Nutricional: Enfrentar os desafios relacionados a inseguranca
alimentar, com ac¢Bes que garantam o direito a alimentagdo adequada, através do
fornecimento de refeicdes didrias.

Fortalecimento do Voluntariado e Parcerias: Reforgar a rede de voluntérios,
incentivando a participacdo ativa da sociedade e ampliando as parcerias com outras
organizagdes e entidades, criando uma rede colaborativa de apoio a nossos projetos e
acoes.

Promocdo de Direitos e Justica Social: Garantir a promogdo e defesa dos direitos
humanos, com &nfase na assisténcia juridica gratuita, especialmente para aqueles que

ndo tém acesso a justica, e na construgdo de novos direitos em resposta as
necessidades emergentes da sociedade.

Descrigdo: Realizagdo de campanhas de distribuicdo de alimentos, vestuario e itens de
higiene para populagdes em situagdo de vulnerabilidade social.

Resultados:
(8]

(e}

Familias atendidas: 50 familias
Recursos distribuidos: cestas basicas; roupas; calgados; itens de higiene como
sabonetes, xampus, escovas e creme dentais; e, refeicdes.

2. Promogdo Gratuita da Educacdo e Cultura
Descrigdo: Oferecimento de cursos e oficinas educacionais para jovens e adultos em
parceria com escolas locais.

CNPJ 48.504.946/0001-11
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Resultados:
o Cursos ministrados: Ballet infantil
o Alunos atendidos: 20 criangas

3. Promogdo da Satde
Descri¢do: Realizacdo de terapias e atendimentos individuais, através de terapeutas e
psicélogos gratuitamente .
Resultados:
o Atendimentos realizados: 10 atendimentos
4. Promogéo da Seguranga Alimentar e Nutricional
Descri¢do: Oferecimento de Refeicdes Didrias e concess3o de cesta basicas as familias
vulneraveis.
Resultados:
o Numero de Refei¢ces: 150 refeicdes
o Familias beneficiadas: 50 familias
5. Promocgdo do Voluntariado
Descrigdo: Organizagdo de grupos de voluntérios para apoio em projetos sociais.
Resultados:
o Voluntérios cadastrados: 16 voluntérios

6. Promogdo de Direitos e Assessoria Juridica
Descrigdo: Atendimento juridico gratuito em casos relacionados 3 garantia de direitos
fundamentais.
Resultados:
o Casos atendidos: ---

5. Indicadores e Resultados:

* Dados gquantitativos sobre atendimentos.

Durante o ano de 2024, a Entidade alcancou resultados significativos por meio de
Seus projetos e programas, impactando diretamente as comunidades atendidas e cumprindo

refletem o alcance e a efetividade de nossas acBes: Assisténcia Social, Promogdo da Salide,
Seguranga Alimentar e Nutricional, Promocio do Voluntariado, Promogdo de Direitos e
Assessoria Juridica, totalizando 300 pessoas atendidas.

Esses nimeros refletem o impacto direto e tangivel de nossas acBes e mostram COMO Nossos
projetos e programas contribuem para a construgdao de uma sociedade mais justa, solidaria e
sustentavel. Continuaremos a monitorar e aprimorar nossas iniciativas para garantir que cada
Vez mais pessoas sejam beneficiadas e que nossos objetivos estratégicos sejam cumpridos com
exceléncia.
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» Resultados

O trabalho realizado ao longo do ano, gerou resultados significativos, tanto em termos de impacto direto
nas comunidades atendidas quanto no fortalecimento de nossas operacOes e alcance. As metas e
prioridades estabelecidas no planejamento estratégico foram, em grande parte, alcancadas, e os
numeros quantitativos demonstram claramente a importdncia e a eficicia de nossas acdes. Os
resultados obtidos refletem um compromisso continuo com a transformacédo social, a promocéo da
justica, e o desenvolvimento sustentavel. A seguir, destacam-se os principais resultados alcangados:

* Aumento do Acesso a Direitos e Servicos Essenciais: O nimero de
atendimentos em assisténcia social e satde foi expressivamente elevado,
permitindo que mais pessoas, especialmente aquelas em situacdo de
vulnerabilidade, tivessem acesso a servicos e direitos fundamentais.

® Avangos na Seguranca Alimentar e Nutricional: O aumento na distribuicdo de
alimentos e na oferta de refeicdes para populacdes carentes resultou em uma
melhoria nas condi¢es nutricionais de muitas familias, minimizando o impacto
da inseguranca alimentar em comunidades vulnersveis.

* Impacto na Comunidade: O trabalho da entidade no ano teve um impacto
direto na melhoria da qualidade de vida das populagdes atendidas. O
fortalecimento da cidadania, o acesso a satide e educacdo de qualidade, e a
defesa de direitos contribuiram para a reducdo de desigualdades e o
empoderamento de individuos e grupos em situacdo de vulnerabilidade.

® Reconhecimento e Parcerias: A entidade consolidou e fortaleceu parcerias
estratégicas com outras organizacées e setores publicos e privados, ampliando
sua rede de apoio e ampliando a capacidade de alcangar ainda mais pessoas.

6. Recursos Utilizados:

* Recursos financeiros:

o Resumo das receitas e despesas do ano. (Receitas: RS 75.000,00 / Despesas: RS
72.500,00)

o Principais fontes de financiamento (parceiros, doacées, eventos, etc.). i
* Recursos humanos:

o Quantidade de colaboradores e voluntarios: 16 voluntdrios
» Recursos materiais:
o Infraestrutura utilizada. (locagdo de uma casa para atendimentos e espaco na
Igreja Batista das Nagdes, cedido para aulas)
o DoagBes recebidas. (Alimentos, roupas, materiais de higiene, produtos de
limpeza, utensilios domésticos, méveis e eletrodomésticos)

7. Parcerias e Colabora¢des:

e Lista de parceiros institucionais. (Igreja Batista das Nacdes)

* Principais contribui¢8es e parcerias realizadas. (Doagbes financeiras, materiais de
consumo e mdveis)

8. Desafios e Avangos

CNPJ 48.504.946/0001-11
RUA GLORIA LOPES DE OLIVEIRA, n@ 255, SALA 01 — ALTO DAS PALMEIRAS - (19)99637-3261
AssistenciasocialmaoamigaZZ@gmail.com




ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO MAO AMIGA

1 CAPITULO | — DA ASSOCIACAO

Art 1°. A ASSOCIACAO MAO AMIGA, é uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob
a forma de associagéo civii sem fins lucrativos,”de cunho filantrépico, assistencial e
promocional, recreativo e educacional, sem carater partidario, regida pelas normas expressas
neste estatuto e por aquelas contidas na legislagdo brasileira, com duragdo por tempo

7 indeterminado e tendo como enderego de sua Sede a Rua Gléria Lopes de Oliveira, n° 255,

Sala 01, Parque Alto das Palmeiras, na cidade de Leme, Estado de S&o Paulo , Cep 13.614-
459 .

Art 2°. Observado em qualquer caso, o principio da universalizagdo dos servigos, no respectivo
ambito de atuagdo, a Associagdo Mao Amiga tem por finalidade:

I. Promocéao da assisténcia social;
Il. Promogéo da cultura, defesa e conservagéo do patriménio histérico e artistico;
lll. Promogéo gratuita da educagéo, observando-se a forma complementar de participagao
das organizagées de que trata esta Lei;

IV. Promogéo gratuita da saude, observando-se a forma complementar de participagao das

organizagdes de que trata esta Lei;
V. Promogéo da segurancga alimentar e nutricional;

VI. Defesa, preservagéo e conservagdo do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento

~ sustentavel;

VII. Promogéo do voluntariado;

VIII. Promogé&o do desenvolvimento econémico e social e combate & pobreza;

IX. Experimentagéo, n&do lucrativa, de novos modelos sdcio-produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

X. Promogéo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

XI. Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

Xll. Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgagéo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste artigo;

XlIl. Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagéo e a implementagéo de
tecnologias voltadas & mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte;

XIV. Creche e educacgéo;
XV. Promocéo de agdes voltadas ao esporte e lazer;

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo, a dedicagdo as atividades nele previstas
configura-se mediante a execugéo direta de projetos, programas, planos de agbes correlatas,
por meio da doagéo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor

publico que atuem em areas afins. rd
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Art 3°. A Associagdo Mao Amiga, ndo distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecugédo do seu objetivo social.

§1°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associa¢éo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, n&o
colaborando com nenhuma forma de discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

§2°. A Associagdo se dedica as suas atividades por meio de execugao direta de projetos,
programas ou planos de agdes, por meio de doagdes de recursos fisicos, humanos e financeiros
ou prestagéo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagées sem lucrativos e a
orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art 4°. A Associagdo é constituido por numero ilimitado de Associados, podendo filiar-se
somente maiores de 18 (dezoito) anos, distinguidos em quatro categorias:

I. Associados Fundadores — os que ajudaram na fundagao da Associagao;

Il. Associados Beneméritos — os que contribuem com donativos e doagées;

Ill. Associados Beneficiados — os que recebem gratuitamente os beneficios alcangados
pelo Associagéo;

IV. Associados Contribuintes — os que contribuem mensalmente.

Art 5°. Sao direitos e deveres dos Associados /quites com suas obrigagées sociais:

I.  Votar e ser votado nos cargos da Diretoria e Conselho Fiscal;

Il.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social;

Ill. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

IV. Zelar pelo bom nome do Associagao;

V. Defender o patriménio e os interesses do Associacao;

VI. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VII. Comparecer por ocasido das elei¢oes;

VIIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagéo, para que a
Assembléia Geral delibere sobre as devidas providéncias a luz deste Estatuto.

IX. E direito do associado desligar-se a qualquer tempo, sendo necessario apenas
encaminhar carta de desligamento a ser referendada em Assembléia Geral.

Art 6°. A admissdo dos Associados se dara independente de classe social, nacionalidade, sexo,
raga, cor e crenga religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de
inscrig&o, e submeté-la a aprovagao da Diretoria, que observara os seguintes critérios:

I. Apresentar documento oficial com foto;
Il. Concordar com o presente Estatuto, e expressar em sua atuagdo no Associagéo e
fora dele, os principios nele definidos;
Ill. Ter idoneidade moral e reputagéo ilibada; /
/
¢
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IV.Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuicbes associativas.

Art 7°. A exclusado dos associados se dara nas seguintes situagées:

I.  Grave violagédo do Estatuto;

Il. Difamar o Associagdo, seus membros, associados ou objetos;

Ill. Deixar de respeitar decisées da Assembleia Geral,

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribui¢des associativas;

§1°. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o
pagamento de seu débito junto a Associagao.

§2°. Em qualquer das hipéteses, sera garantido o amplo direito de defesa e do
contraditério, cabendo a deciséo final a Assembleia Geral.

Art 8°. O Associagdo tera um Regimento Interno aprovado pela Assembleia Geral, que
disciplinara o seu funcionamento.

§1°. Além do Regimento Interno, a Associagéo disciplinara seu funcionamento por meio
de Ordens Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas, pela
Diretoria.

§2°. A Associacdo se organizara em tantas unidades de prestacdo de servigos se
fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposicdes estatutarias.

§3°. Os soécios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Associagao.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAO

Art 9°. A Associagao sera constituido administrativamente por:

|. Assembleia Geral;
Il. Diretoria;
I1l. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. A Associagdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua
Diretoria e do Conselho Fiscal, sendo excegéo os casos previstos na Lei 13.019/2014.

CAPITULO IV — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art 10°. A Assembleia Geral é 6rgao soberano, se constituira dos sécios em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, sendo de sua competéncia: P

I.  Eleger os administradores; \‘/
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Il.  Destituir os administradores;

ll.  Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestacdo de contas;

IV. Deliberar quanto a dissolug&o do Associag&o;

V. Decidir em Ultima instancia;

V1. Decidir sobre a extingdo da Instituigdo, nos termos do artigo n° 27, do presente
Estatuto;

VII. Decidir sobre alteragées do Estatuto Social;

VIII. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IX. Aprovar o Regimento Interno e emitir Ordens Normativas para funcionamento do
Associacao.

Art 11. A Assembleia Geral se reunira ordinariamente uma vez por ano para deliberar
sobre;

I. A Proposta de programagéo anual do Associag&o apresentado pela Diretoria;

Il. O relatério anual da Diretoria;

ll. Homologagé&o das contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

IV.Os projetos sociais e de inclusdo social, e Eventos Sociais para execucdo das
finalidades estatutarias.

Art 12°. A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente a qualquer tempo, quando
convocada:

I. Pelo Presidente;

Il. Pelo Conselho Fiscal;

1. Por requerimento de no minimo 50% (cinquenta por cento) de Associados quites com
as obrigagdes sociais.

§1°. A convocagéo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Associagédo, podendo complementarmente ser utilizado os meios que se fizerem convenientes,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§2°. Qualquer Assembleia Geral se instalara em primeira chamada com a maioria dos
sécios e em segunda chamada, com qualquer nimero.

Art 13°. A Associagdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagéo nos processos decisoérios.

CAPITULO V — DA DIRETORIA

Art 14°. A Diretoria sera constituida pelseguintes cargos:

|. Presidente;
Il. Vice-presidente;
Ill. Tesoureiro, 1° Secretario e 2° Secretario.
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§1°. O mandato da Diretoria sera de 05 (cinco) anos, sendo permitida a reconducao de
seus membros.

§2°. E vedado o ingresso aos cargos da Diretoria do Associagdo os Associados que
exergam cargos, empregos ou fungdes publicas de qualquer natureza.

Art 15°. Compete a Diretoria:

|. Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacdao anual do
Associacao;

Il. Executar a programacgao anual aprovada em Assembleia Geral;

Ill. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

IV.Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragéo em atividades
de interesse comum);

V. Admitir e demitir funcionarios;

VI.Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da Associagao.

Paragrafo Unico. A Diretoria se reunira no minimo uma vez por ano.
Art 16°. Compete ao Presidente:

|. Representar o Associagdo ativa e passivamente, perante os Orgdos Publicos,
Judiciais e Extrajudiciais, podendo delegar poderes e constituir advogados quando
julgar necessario;

Il. Convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

Ill. Convocar Assembléias Gerais;

IV.Em parceria com a Diretoria Financeira abrir e manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos contabeis;

V. Em parceria com a Diretoria Financeira organizar relatério contendo balango do
exercicio financeiro e os principais eventos do ano anterior, apresentando a
Assembleia Geral;

VI. Contratar funcionarios fixando seus vencimentos podendo licencia-los, suspendé-los
ou demiti-los;

VII. Contratar consultoria ou assessoria técnica especializada. Paragrafo Unico.
Compete ao Vice-Presidente auxiliar e substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos.

Art 17° Compete ao Tesoureiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao do Associagao;

Il. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IIl. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV.Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo fiscal do Associagéo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro, contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a/
tesouraria;

S
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VI.Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito e outras julgadas
necessarias.

Art 18°. . Compete ao Primeiro e Segundo Secretario:

|. Redigir e manter transcricdo em dia das Atas das Assembléias Gerais e das
reunides da Diretoria;

Il. Redigir oficios e correspondéncias;

IIl. Manter e ter sob guarda os documentos arquivados;

I\V. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da secretaria do Associagéo;

Paragrafo Unico. Compete ao Segundo Secretario auxiliar e substituir o Primeiro
Secretario em suas faltas e impedimentos.

CAPITULO VI — DO CONSELHO FISCAL

Art 19°. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros com mandato de 05 (cinco)
anos, sendo permitida a recondugéo de seus membros.

§1°. O mandato do Conselho Fiscal devera coincidir com o mandato dos membros da
Diretoria.

§2°. Fica facultado aos membros do Conselho Fiscal eleger um representante.

§3°. E vedado o ingresso aos cargos do Conselho Fiscal da Associagdo os Associados
que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas de qualquer natureza.

Art 20°. Compete ao Conselho Fiscal:

|. Examinar os livros e relatérios contabeis, e demais informacdes financeiras do
Associagao emitindo parecer quanto seu conteudo;

Il. Apreciar o desempenho financeiro e contabil, bem como as operagées patrimoniais
realizadas, emitindo parecer para Assembleia Geral;

IIl. Requisitar a qualquer tempo documentos a Diretoria Financeira sobre operagdes
econdmico/financeiras realizadas pelo Associagéo;

IV.Convocar Assembleia Geral para apresentagéo de fatos relevantes.

CAPITULO VIl — DO PATRIMONIO

Art 21°. O patriménio social da Associagéo é formado:

I. Pelos bens imoveis que possui, bem como pelos que forem adquiridos por comprar,
dQagqes & leqada;

Il. Por outros bens e direitos, tais como: saldos de numerarios em contas bancarias,
aplicacdes financeiras e outros;

I1l. Pela dedugéo do passivo exigivel de curto e longo prazo, assumido pelo Associaca
devidamente registrado e demonstrado contabilmente de acordo com os principi S/ / /

+
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fundamentais de contabilidade e em especifico pela aplicacédo de método de registro
das operagdes e transagdes pela competéncia de exercicio social.

Paragrafo Unico. A Associagdo ndo constituira patriménio exclusivo de um grupo
determinado de individuos, familias, entidade de classe ou de associagdo ou sociedade ou
associagéo sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO VIl - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art 22°. A Associagdo aplicara as subvengdes e doacdes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Art 23°. Na prestacgao de contas da Associagéo observara:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade; - '

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo
certides negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢éo
para o exame de qualquer cidadao;

Il. Realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV.A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publicas sera feita,
conforme determina o paragrafo Gnico do Art.70 da Constituicdo Federal.

Art 24°. A Associacdo aplicara suas receitas, rendas, rendimentos, seus servicos e eventual
resultado operacional “superavit" apurado em suas demonstragées contabeis, integralmente
no territorio nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo Unico. Os recursos dos poderes publicos deveréo ser aplicados dentro do
municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela
vinculadas, no ambito do Estado concessor.

CAPITULO IX — DA DISSOLUCAO E PERDA DA QUALIFICACAQO

Art 25°. A Associagdo podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, em face de impossibilidade da manutengéo de seus
objetivos sociais ou desvirtuamento de suas finalidades estatutaria ou, ainda, por caréncia de
recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo da Assembleia Geral
Extraordinariamente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia
com suas obrigagbes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto de 2/3 (dois tergos) dos
associados. £

Paragrafo Unico. No caso de dissolugdo da Associagéo, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, e que preencha os requisitos deste”
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estatuto, e cujo objeto social seja preferencialmente o mesmo deste estatuto, e cujo objeto
social seja preferencialmente o mesmo desta entidade.

Art 26°. Na hipotese de a Instituigdo obter e, posteriormente perder a qualificagéo instituida
pela Lei 9.790/99, os acervos patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagéo, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente

que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 27°. O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

Art 28°. Os casos omissos no presente Estatuto seréo resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembleia Geral.

Art 29°. O presente Estatuto obedece ao disposto no Art.33 da Lei n° 13.019/2014
concernente aos dispositivos obrigatérios para a celebragdo de parcerias prevista na referida

Lei.

Art 30°. Fica eleito o Foro da Comarca de Leme SP, para discusséo judicial de quaisquer
assuntos relacionados com a Associagéo e o presente Estatuto.

Leme, 20 de Abril de 2022.

et e e

DANIELA RODRIGUES DA CRUZ ARAU
Presidente
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ASSICHTLA AL
MAO AMIGA

ASSOCIACAO MAO AMIGA

DECLARAGAO DE NAO REMUNERAGAO

A ASSOCIAGAO MAO AMIGA, inscrita no CNPJ sob o n® 48.504.946/0001-
11, com sede a Rua Gléria Lopes de Oliveira, n® 255, Alto das Palmeiras, vem por meio
desta declaracao, para os devidos fins, que os membros de sua Diretoria ndo recebem
qualquer tipo de remuneracao, pro labore ou beneficio financeiro em razdo do exercicio
de suas funcOes estatutarias.

Esta diretoria atua de forma voluntaria, em conformidade com o Estatuto Social da
entidade e com os principios que regem nossa missao de carater filantrépico e sem
fins lucrativos.

Certificamos que 'a atuacdo dos membros da Diretoria é pautada pelo
comprometimento com os objetivos sociais da organizagao, sendo o trabalho realizado
por eles empregados em regime de voluntariado, sem qualquer vinculo empregaticio
ou contrapartida financeira.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracao.

Leme, 16 de novembro de 2024

DANIELA RODRIGUES DA CRUZ ARAUIO
Presidente
Associacao Mao Amiga

ROSARIO LIDIA BOHORQUEZ SANCHEZ
Tesoureira
Associacao Mao Amiga

CNPJ 48.504.946/0001-11
RUA GLORIA LOPES DE OLIVEIRA, 255, SALA 01 -ALTO DAS PALMEIRAS - (19)99637-3261
Assistenciasocialmaoamiga22 @gmail.com



18/11/2024, 14:24 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
NOMERO DE INSCRICAC COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DADE et

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO MAO AMIGA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Sedekdkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saide humana
87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais (Dispensada *)
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada *)
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO DA
ASSOCIACAO MAO AMIGA

Na data de 20 de Abril de 2022, as 20 horas, no seguinte local, na cidade de
Leme, Estado de S&o Paulo, Cep 13.614-459, reuniram-se em Assembléia Geral, os
fundadores, conforme lista de presenga anexa, tendo por finalidade constituir
associacgéo civil de direito privado, sem fins lucrativos, de cunha filantrépico, assistencial
e promocional, recreativo e educacional, sem carater partidario, denominada
ASSOCIAGAO MAO AMIGA, com sede na Rua Gléria Lopes de Oliveira n° 255, sala
01, Parque Alto das Palmeiras, na cidade de Leme, Estado de S&o Paulo , Cep 13.614-
459.

Foram debatidos os seguintes pontos de pauta:

I.  Constituicdo da Associagéao
[I. Discusséo e aprovagao do Estatuto Social da Associagéo
[ll.  Eleicdo e posse dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da
Associacao

A Assembléia Geral foi instaurada em primeira chamada, dando inicio aos
trabalhos pediu-se aos presentes que indicassem uma pessoa para presidir a
Assembléia Geral. Assim, foi indicada pelos presentes como Presidente, a senhora
DANIELA RODRIGUES DA CRUZ ARAUJO, e com secretaria, ADRIANA PRISCILLA
DA SILVA CASTRILHO PAULO, que lavra a presente ata. Apoés a leitura da ordem do
dia pela Presidente, iniciaram-se as discussdes conforme se segue:

|. Constituigdo da Associagédo - Foram distribuidas cépias do Estatuto Social aos
presentes, e em seguida, procedeu-se a sua leitura. Ao final do debate, os presentes
deliberaram pela constituicdo da Associagdo, que adotara a denominagao
ASSOCIAGAO MAO AMIGA, com o enderego na Rua Gléria Lopes de Oliveira, n° 255,
Parque Alto das Palmeiras, na cidade de Leme, Estado de Sao Paulo, CCEP 13.614-
459, devendo iniciar suas atividades em 20/04/2022. e

Il.  Aprovagéo do Estatuto Social 9/?

Ainda, decidiu-se pela aprovagéo integral da redagdo do Estatuto da Associagéao,

conforme anexo, com maioria de votos favoraveis.
Assim, segue em anexo o Estatuto Social aprovado, como parte inseparavel da

presente ata, para todos os fins de direito, ficando, portanto, definitivamente constituida
a associagao.

Ill.  Eleicdo e posse dos membros da Diretoria e do Conselho fiscal da
Associagao

Em seguida, realizou-se a eleicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
da Associagdo, tendo sido coletada a inscricdo dos interessados em concorrer, foi
apresentado aos presentes a lista de candidatos, submetendo-os a votagéo. E apos
transcorrida a votagdo de maneira regular, sendo respeitadas todas as formalidades, a
administracdo da Associagéo ficou composta da seguinte forma:

DIRETORIA:
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ESCREVENTE

* PRESIDENTE: DANIELA RODRIGUES DA CRUZ ARAUJO, brasileira, casada, pastora,

portadora do RG n°® 25.651.603 SSP/SP, inscrita no CPF/MF n°® 263.253.218-89,
residente e domiciliada a Rua Francisco Haiter, n° 194, Condominio Agua Espraiada, na
cidade de Leme, Estado de Séo Paulo, Cep 13.613-266;

VICE — PRESIDENTE - MARIA DA GUIA CRUZ, brasileira, casada, pastora, portadora
do RG n° 822.280.64 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°® 131.652.748.43, residente e
domiciliada a Rua Gongalves da Cunha, n° 799, Apto. 121, Centro, na cidade de Leme,
Estado de Sao Paulo, Cep 13.610-170;

TESOUREIRO - ROSARIO LIDIA BOHORQUEZ SANCHEZ, boliviana naturalizada
brasileira;, solteira, auxiliar de escritério, portadora do RNE n° G 258405-
LCGIPI/DIREX/DPF, inscrita no CPF/MF sob n°® 238.629.468-43, residente e domiciliada
a Rua Vitorio Luppi, n°® 470, Jardim Tufanin, na cidade de Leme, Estado de S&o Paulo,
Cep 13.610-296.

1° SECRETARIA - ADRIANA PRISCILLA DA SILVA CASTRILHO PAULO; brasileira,
casada, empresaria, portadora do RG n° 35.057.558 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob
n® 238.629.468-43, residente e domiciliada a Rua Jodo Tufanin, n°® 84, Residencial
Itamaraty, na cidade de Leme, Estado de Sao Paulo, Cep 13.617-434.

2° SECRETARIA - JANETE MOREIRA TIMOTEO; brasileira, casada, do lar, portadora
do RG n° 30.764.058.9 SSP/SP; inscrita no CPF/MF sob n°® 252.515.498.30, residente e
domiciliada a Rua Dos Ypés, n° 166, Jardim Presidente -, na cidade de Leme, Estado
de Sao Paulo, Cep 13.616-016.

CONSELHO FISCAL:

LUCIANO LAGE ARAUJO, brasileiro, casado, pastor, portador do RG n°® 34.060.954
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 293.868.146-89, residente e domiciliado a Rua
Francisco Haiter, n° 194, Condominio Agua Espraiada, na cidade de Leme, Estado de
Sao Paulo, Cep 13.613-266; \

HELIO RODRIGUES DA CRUZ, brasileiro, casado; pastor, portador do RG n° 027.599
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 937.040.548.87, residente e domiciliado a Rua
Gongalves da Cunha, n° 799, Apto. 121, centro, na Cidade de Leme, Estado de Sé&o
Paulo, Cep 13.610-170;

ELDA DAMARIS RAMOS MARTINS CRUZ, brasileira, casada, gestora de e-commerce,
portadora do RG n°® 44.902.490-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 364.068.588-16,
residente e domiciliado a Rua Claudio Tadeu dos Santos Mano, n° 107, Jardim do
Parque, na Cidade de Leme, Estado de Séao Paulo, Cep 13616-233.

Apés declarados eleitos, foram, neste ato, empossados e legitimados a
exercerem as fungdes para o periodo de 20/04/2022 a 19/04/2027.
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REVENTE Y,

Cumpridas as formalidades legais, a presidente declarou definitivamente
constituida a associacdo, sem fins lucrativos, denominada ASSOCIAGAO MAO AMIGA,
regida pelo Estatuto Social e investidos em suas fungées os membros acima dispostos,
sem limitagcao de tempo.

Assim, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembléia, da qual foi
lavrada e assinada a presente ata para que se cumpram os fins legais.

Leme, 20 de Abril de 2022

"\ Dou fé. Leme(SB), maem-waazozz
5 ho de, 012:50:00
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