
Outlook

Resposta Requerimento 14/2026

De Prefeitura de Leme <notificacao@1doc.com.br>
Data Qui, 2026-02-12 11:40
Para Secretaria <secretaria@camaraleme.sp.gov.br>

3 anexos (1 MB)
14.pdf; 14b.pdf; 14c.pdf;

Ofício 729/2026:

 Prezada Presidente:

Em anexo resposta ao Requerimento n° 14/2026 de autoria do nobre vereador David Pedrão da Silva.

Reintero votos de estima e consideração.

Atenciosamente,

_

Carlos Antonio Diniz
   Chefe de Gabinete

Saiba como responder este Ofício

Acompanhar online »

_
Para cancelar recebimento de comunicação de Prefeitura de Leme neste e-mail, clique aqui.
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Prefeitura Municipal de Leme
Secretaria da Saúde de Leme

 

               Em atenção ao Requerimento nº 14/2025, de autoria do nobre Vereador David Pedrão,
servimo-nos do presente para prestar os devidos esclarecimentos ao requerimento n°14/2025.

A) QuanƟtaƟvo de Profissionais na Rede Municipal:

Atualmente, no âmbito das Equipes de Atenção Primária (EAP), a rede conta com um quadro de 02
médicos pediatras e 04 médicos ginecologistas.

B) Detalhamento de Vínculos e Atuações

1. Profissionais Concursados:

• 01 Pediatra: Atua na EAP Sumaré, com jornada das 08h às 12h e das 13h às 17h.

• 02 Ginecologistas: Atuam de forma distribuída para garanƟr a cobertura assistencial:

• EAP Santa Inês: Segunda (09h às 17h), Terça (09h às 17h) e Sexta (08h às 17h).

• EAP Ariana: Segunda, Terça e Quarta (07h às 13h).

• EAP Sumaré: Terça (13h às 16h).

• EAP Taquari: Atendimento mensal (1x ao mês).

2. Profissionais via CISMETRO (Terceirizados):

• 01 Pediatra: Atende na EAP João Leme (Quintas, 08h às 12h), EAP Sumaré (Quintas, 13h às
17h) e EAP Empyreo (08h às 11h e 12h às 16h).

• 02 Ginecologistas: Atuam na EAP Sumaré (Quartas, 08h às 11h), EAP Empyreo (Terças e
Sextas, 08h às 12h) e EAP João Leme (Quintas, 11h às 13h).

• SOS  Bebê  (Atendimento  Referenciado): Serviço  especializado  para  recém-nascidos
referenciados  pela  maternidade  ou  pediatria  da  rede,  contando  com  os  pediatras  Dr.
Denilson (Terça, Quarta e Sexta em horários específicos) e Dra. Milena (Quintas, 08h às
12h).

• Casa da Mulher (Especialidade): Conta  com o suporte do Dr.  João (Segunda,  Quarta e
Quinta) e Dra. Eliene (Terça e Sexta).

• Estratégia Saúde da  Família  (ESF): O município dispõe de 11 médicos generalistas  que
realizam o atendimento integral (pediatria, ginecologia, obstetrícia e clínica geral) para as
populações residentes em suas respecƟvas áreas de abrangência (Unidades: Renascença,
São Manoel, Palmeiras, Primavera, Quaglia, Itamaraty, Vanessa, Imperial e Saulo).

• Médicos Clínicos/Generalistas em EAPs: Adicionalmente, as médicas Dra.  Isabela (Santa
Inês), Dra. Julia Kaufmann (Ariana), Dra. Maria Fernanda (Empyreo), Dra. Judite (Sumaré),
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Dra. Mariana Mudinuƫ (Caju) e Dra. Juliana Rosa (Nelma) realizam o atendimento infanƟl
nas áreas de abrangência dessas unidades.

2. Atendimento por Unidade de Saúde

A) Relação das Unidades com Atendimento em Pediatria e Ginecologia B) Dias da
Semana, Horários e Carga Horária

Informamos  que  todos  os  dados  solicitados  nestes  itens  (relação  de  unidades,  dias  de
atendimento, horários e carga horária dos profissionais) foram detalhados na resposta à questão
anterior (Item 1).

Para complementação das informações e transparência dos atos, seguem anexos a esta resposta:

• Escala Mensal dos Médicos: Contendo a distribuição completa por unidade em anexo

3. Ampliação do quadro de profissional:

Quais medidas a Secretaria da Saúde Municipal de Saúde esta adotando para:

• Contratação de novos pediatras e ginecologista;
• Ampliação da oferta de consultas nestas especialidades;
• Redução de filas de espera;

3 clinico geral Carga horaria de 20hrs EAP ariana II; Empireo II, Caju

6 Pediatras 400  consultas  a  serem
distribuidas  de acordo  com a
demanda de cada unidade de
saude

EAP Empyreo I/ Empyreo II; EAP Sumaré; EAP
Santa Ines; EAP Joao Leme; EAP Jardim do sol;
EAP Ariana / Ariana II; EAP Caju; EAP Taquari

06
Ginecologistas/
obstetricias

400  consultas  a  serem
distribuidas  de acordo  com a
demanda de cada unidades de
saude

EAP Empyreo I e II;EAP Sumaré;EAP Santa Inês;
EAP  Nelma;  EAP  Nelma;  EAP  Caju  e  Taquari;
EAP João Leme/Jardim do Sol

4- Agendamento de consultas exames:

A- Melhorar o sistema de agendamento:

Os agendamentos para especialidades médicas já estão passando por reestruturações. Adotamos
condutas  de  avaliação  e  auditoria  dos  encaminhamentos  para  oƟmizar  o  fluxo  e  evitar  a
superlotação das agendas. Além disso, o canal via WhatsApp encontra-se em manutenção visando
aprimorar a comunicação com o usuário e a eficiência dos agendamentos.

B – GaranƟr transparencia quanto os agendamentos médicos:
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A  oferta  de  horários  nas  agendas  está  condicionada  à  disponibilidade  médica,  sendo  de
competência das chefias locais  a abertura e publicação das mesmas. O fluxo de agendamento
segue a seguinte diretriz: o Centro Médico Integrado (CMI) é responsável pelos retornos, enquanto
o  Núcleo  de Agendamento  do  CMI  gerencia  as  primeiras  consultas.  Eventuais  demoras  no
atendimento decorrem da limitação na oferta de vagas médicas frente à demanda.

C- Evitar filas de madrugada: 

É  fundamental  a  colaboração  dos  profissionais  médicos  na  disponibilização  das  agendas  com
horários alternados, especialmente em unidades de grande movimento como o Centro Médico
Integrado. Embora as chefias possuam autonomia para a gestão das escalas, a organização por
horário  é  indispensável  para  garanƟr  a  qualidade  do  atendimento,  evitando  assim  filas,
aglomerações e tumultos.

D- Reduzir a necessidade de deslocamento sem garanƟa de atendimentos:

Não deve haver orientação para que pacientes compareçam à unidade sem agendamento prévio.
Nos casos de remanejamento de agenda por solicitação médica, os pacientes são comunicados
antecipadamente. Contudo, essa comunicação torna-se inviável quando o paciente não atende às
chamadas ou não visualiza as mensagens. Quando o remanejamento ocorre em cima da hora ou
não há contato direto, busca-se o auxílio da Unidade de Saúde (Posto) de referência para o aviso.
Em relação à tentaƟva de atendimento por 'encaixe', esta permanece a critério e responsabilidade
do próprio paciente, sem garanƟa de consulta. 

E  –  Resolver  problemas  relacionados  à  perda,  ausência  ou  atraso  de
encaminhamentos:

Com  a  implantação  do  Prontuário  Eletrônico,  os  encaminhamentos  médicos  passaram  a  ser
inseridos diretamente na plataforma Gov.br, eliminando o uso de formulários em papel. A exceção
aplica-se aos encaminhamentos externos (regionais), cujo fluxo de organização e direcionamento
permanece sob a responsabilidade administraƟva de cada unidade solicitante.

5- Cobertura da Atenção Basica:

A -  Qual é atualmente,  o percentual oficial  da cobertura da Atenção Basica no
Municipio;

Atenção Básica de Leme/SP estrutura-se como a porta de entrada preferencial do sistema de saúde
local, fundamentando-se no trabalho integrado entre as Equipes de Saúde da Família (ESF) e as
Equipes de Atenção Primária (EAP). Atualmente, o município dispõe de 9 unidades e 9 equipes de
ESF, que garantem uma cobertura de 56,13% do território com atendimento personalizado por

A
ss

in
ad

o 
po

r 
3 

pe
ss

oa
s:

  J
U

LI
A

N
A

 C
A

R
R

E
R

A
 K

A
U

F
E

M
A

N
N

, E
LG

A
 E

LL
E

N
 V

IT
O

R
 D

A
 C

U
N

H
A

 e
 D

A
ÍS

E
 B

E
LT

R
A

N
  D

O
S

 S
A

N
T

O
S

 M
A

N
O

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//p
re

fe
itu

ra
le

m
e.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/3

71
C

-9
6A

9-
B

9E
4-

44
F

1 
e 

in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 3
71

C
-9

6A
9-

B
9E

4-
44

F
1



médicos  generalistas,  enfermeiros,  técnicos  e  agentes  comunitários  em  regime  de  40  horas
semanais. Complementarmente, a rede conta com 11 EAPs distribuídas em 9 prédios — sendo 9 na
zona  urbana  e  2  na  zona  rural  —  compostas  por  enfermeiros,  clínicos  gerais,  pediatras  e
ginecologistas com cargas horárias de 20 e 30 horas. O fluxo de atendimento é regido pela área de
abrangência e pela necessidade clínica, assegurando o acompanhamento longitudinal e o sistema
de referência e contra-referência para casos de maior complexidade, sendo toda a produção e os
indicadores  de  desempenho  monitorados  via  SISAB  (Sistema de  Informação  em  Saúde  para  a
Atenção Básica) para garanƟr a eficiência e o foco integral nas necessidades do paciente.

B- Quais açoes estão sendo adotadas para ampliar estes indice:

Sim, já solicitado o credenciamento para ampliação da atenção básica, ESF Nelma, ESF Saulo, ESF
Vanessa, ESF Quaglia, ESF Palmeiras.

C-  Existe  Planejamento  para  criação  de  novas  equipes,  unidades  ou  fortalecimento  das
existentes: 
Considerando a Estratégia de Saúde da Família (ESF) visa à reorganização da Atenção Básica no
país, de acordo com os preceitos do Sistema Único de Saúde; Considerando Portaria GM/MS nº
5.668,  de 1º de Novembro de 2024 Prorroga,  até a parcela 08/12 de 2025,  o prazo para que
Municípios e Distrito Federal adequem as inconsistências de composição profissional das equipes
de Saúde da Famíla – ESF e Equipes de Atenção Primária – EAP no Sistema de Cadastro Nacional de
Consolidação  GM/MS nº  6,  de  28  de  Setembro  de  2017,  que  dispõe  sobre  a  suspensão  dos
incenƟvos financeiros. Será aplicada a suspensão total dos incenƟvos financeiros referentes às ESF
e EAP, sem a possibilidade de solicitação de crédito retroaƟvo, em consonância com a PolíƟca
Nacional de Atenção Básica – PNAB, disciplinada na Portaria de Consolidação GM/MS nº 02, de 28
de  setembro  de  2017.  Considerando  que  cada  Equipe  de  Saúde  da  Família  (ESF)  deve  ser
responsável por, no máximo, 4.000 pessoas, sendo a média recomendada de 3.000 pessoas e as
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Equipes de Atenção Primária (EAP) deve ser responsável por, no máximo, 2.000 pessoas. Contudo,
solicito abertura de concurso público para os seguintes cargos: 

Médico Especialista em Saúde da Família 40h ou Médico Generalista ou Médico de
Família e Comunidade (Não necessariamente com RQE):
1 ESF Renascença,  2  ESF Palmeiras,  1  ESF São Manoel,  1  ESF Primavera,  1  ESF Quaglia,  1  ESF
Imperial, 1 ESF Saulo, 1 ESF Nelma, 1 ESF Angélica. Total: 10. - Médico Pediatra de 20h: Atenção
Básica. Total: 05 - Médico Ginecologista / Obstetra 20h: Atenção Básica. Total: 04. - Enfermeiro
Saúde da Família PSF 40h: 1 São Manoel, 1 Primavera, 1 Imperial, 1 Melhor em Casa (Componente
1),  2  Angélica.  Total:  6.  -  Técnico de  enfermagem PSF 40h:  1  Renascença,  2  Palmeiras,  1  São
Manoel, 1 Primavera, 1 Itamaraty, 1 Quaglia, 2 Vanessa, 1 Imperial, 1 Saulo, 1 Angélica. Total: 12. -
Agente AdministraƟvo 40h: 1 Palmeiras, 1 São Manoel, 1 Primavera, 1 Itamaraty, 1 Caju, 1 Nelma, 2
Angélica, 1 Ariana, 1 Santa Inês. Total: 10. - Agente de Serviços Públicos: 1 Renascença, 1 Angélica.
Total:  2.  -  Psicólogo:  2 Equipe e-mulƟ.  Total:  2.  -  Educador Físico:  1  Equipe e-mulƟ. Total:  1.  -
Nutricionista: 2 EAP (atendimento em todas as Unidades de Atenção Básica) Total: 2.

D – Informar metas e prazos previstos para ampliação:
Informamos  que  a  ampliação  do  quadro  de  profissionais  está  diretamente  condicionada  à
disponibilidade orçamentária e ao cronograma de repasses dos recursos vinculados. No momento,
a gestão trabalha no planejamento estratégico e no levantamento de impacto financeiro para que
a  expansão  ocorra  de  forma sustentável,  garanƟndo  que  o  chamamento  de  novos  servidores
acompanhe a capacidade de custeio e a infraestrutura necessária para o pleno atendimento à
população 
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Elga Ellen Vitor da Cunha
Coordenadora de Atenção Básica

Daise Beltran
Coordenadora de Estratégia de Saúde da Familia

Juliana Carrera Kaufemann
Coordenadora de Atenção Especializada
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LEME

Secretaria de
SAÚDE

Ofício – SMS                                                                 Leme, 12 de Fevereiro de 2026.

Ao Excelentíssimo Senhor,
CLAUDEMIR APARECIDO BORGES 
Prefeito do Município de Leme/SP

Assunto.: Ref: Requerimento n.º 14/2026 – Câmara Municipal de Leme/SP
                     
 
 
                     Exmo. Sr. Prefeito, 

Sirvo-me do  presente,  considerando  as  referências  em epígrafe  e  em
resposta  ao  Requerimento  nº  14/2026,  da  Câmara  Municipal  de  Leme/SP,  para
encaminhar  o  Ofício  elaborado  pelas Ilmas.  Sras.  Elga  Ellen  Vitor  da  Cunha,
Coordenadora  de  Atenção  Básica,  Daise  Beltran,  Coordenadora  de  Estratégia  de
Saúde  da  Família  e  Juliana  Carrera  Kaufemann,  Coordenadora  de  Atenção
Especializada, no qual prestam os esclarecimentos solicitados. 

Sem mais,  reitero os votos de elevada estima e distinta consideração,
colocando-me à disposição para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

LISETE CRISTINA GANÉO KINOCK
Secretária Saúde do Município

Av. Dr. Hermínio Ometto, 705  •  Jd. Alvorada  •  CEP 13611-300  •  Leme  •  SP

(19) 3573.6599   •  Assist. Social 3573-6590   •   Compras 3573-6591   •   Almoxarifado 3554-5038

saude@leme.sp.gov.br    •    ouvidoriasaude@leme.sp.gov.br    •    www.leme.sp.gov.br
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UNIDADE: PSM JOÃO LEME CLÍNICO
2ª FEIRA Cons.3ª FEIRA Cons.4ª FEIRA Cons.5ª FEIRA Cons.6ª FEIRA Cons.PEDIATRA

20 20 08h às 13h – Dr Glaucia 20 08h às 13h - Drª Glaúcia 20 30 GINECOLOGIA
Dr Glaucia 8h as 13h 20 24 Dr Paulo (GO) 11h -14h 20 8h – 12h Rodolfo SAÚDE DA FAMÍLIA

40 8 h as 13h – Dr Glaucia 20 7h h ás 12h Dr Marcelo Cozar 16 24
7h – 17h – Dr isabela 13 -17h -Dr Marcelo Cozar 30 13h – Sergio Andrade 16

UNIDADE: PSM ARIANA Clinico geral/criança
2ª FEIRA Cons.3ª FEIRA Cons.4ª FEIRA Cons.5ª FEIRA Cons.6ª FEIRA Cons.
07h às 13h - Drª Claudia 20 07h às 10:30h - Drª Thalita 20 07h às 13h - Drª Claudia 17 leonardo 7h 30 16
07h às 12h - Drª Leonardo 16 13h às 17h - Drª Thalita 20 Julia K. 7h 30 - 11h 30 16 13h às 17h - Dr Nazir 16 7h as 12h Leonardo 20

07h às 13h - Cláudia 17 leonardo 11h30 16 20
13h as 17h Dr Nazir 13h -17h Isadora

 
UNIDADE:  PSM  SUMARÉ
2ª FEIRA Cons.3ª FEIRA Cons.4ª FEIRA Cons.5ª FEIRA Cons.6ª FEIRA Cons.
07h às 12h - Drª Débora 48 12:30 às 14:30 - Drª Claudia 16 07h às 17h - Drª Pietro/Ana C 40 07h às 11h - Drª Pietro 40 7h- 17h Marcelo Cozar 24

48 07h às 12h - Drª Débora 25 08h às 12h - Drª Milena 16 30 48
20 8h – 12h – Dr Sergio 20 13 ás 17h  Dr Marcelo Cozar 20
20 8h-11h Dr Judite 13h ás 17h – Dr Milena 16 12h ás 16h Dr Rodolfo 16

UBS NELMA
2ª FEIRA Cons.3ª FEIRA Cons.4ª FEIRA Cons.5ª FEIRA Cons.6ª FEIRA Cons.
08 às 14h - Drª Denise (LM) 16 08 às 14h - Drª Denise (LM) 16 08 às 14h - Drª Denise (LM) 16 08 às 12h - Drª Denise (LM) 16
7h as 17h Dr Juliana 17 7h ás 17h- Dr Juliana Rosa 20 7h ás 17h- Dr Juliana Rosa 16 7h as 12h - Dr Juliana Rosa 16 Dr Juliana Rosa

20

UNIDADE: SANTA INÊS
2ª FEIRA Cons.3ª FEIRA Cons.4ª FEIRA Cons.5ª FEIRA Cons.6ª FEIRA Cons.
10:30 às 16:30 - Dr Marcus 24 dr Marcus 30 7h-11h – Dr Renato 16 07h às 12h - Drª Keity (LM) 20 13:30 -16:30 Keity (LM) 20

20 07-11 ás 12h –16h Dr Renato 32 10:30 às 16:30 - Dr Marcus 24 8h – 11h Dr. Isabela 20 07h às 17h - Dr Isabela 40
07- 11 ás 12-16 Dr Renato 32 07h às 12h - Drª Keity (LM) 20 40

7h as 17h – Dr. Isabela 30 13h ás 17h – Dr Isabela 30

UNIDADE: USF EMPYREO
2ª FEIRA Cons.3ª FEIRA Cons.4ª FEIRA Cons.5ª FEIRA Cons.6ª FEIRA Cons.

7:30 – 13:30   Dr Natalia B. 30 7:30 – 13:30 h Dr Natalia B. 30 Dr Natalia B. 7:30 – 13:30 h 30 8h- Dr Sergio - 40
30 7:30 – 12h Maria Fernanda 40 7h -11h Dr Rodolfo 20 Dr jefferson - 30 07h às 11h - Dr Hugo 16

16 12h as 16h Dr Rodolfo 40 25
20

UNIDADE: PSM TAQUARI
2ª FEIRA Cons.3ª FEIRA Cons.4ª FEIRA Cons.5ª FEIRA Cons.6ª FEIRA Cons.
7:30 – 16:00 Dr Laion 07:30h às 16h 30– Dr Laion 40 7h 30 ás 11:30h – Dr Laion 16
Drª Claudia 1 vez ao mês

UNIDADE: PSM CAJU
2ª FEIRA Cons.3ª FEIRA Cons.4ª FEIRA Cons.5ª FEIRA Cons.6ª FEIRA Cons.
7h as 13h Dr Mariana 7h as 13h Dr. Mariana 16 07h às 13h – Dr Mariana 16 07h às 13h – Dr Mariana 25 7h ás 13h Dr Mariana

UNIDADE: MELHOR EM CASA
2ª FEIRA 3ª FEIRA 4ª FEIRA 5ª FEIRA 6ª FEIRA
07h às 17h - Drª Larissa 07h às 17h  - Dr Larissa 07h às 17h - Drª Alessandra 7h – 17h Dr Alessandra 07h às 13h - Drª Larissa

12h -17h Alessandra

UNIDADE: ESF Renascença
Dr Samuel
7h- 7h- 7h 7h 7h
13h- 13h-                                    13h 13h 13h

UNIDADE: Palmeiras
Dr Giseli
Dr Fernando
7h- 7h- 7h 7h 7h
13h- 13h-                                    13h 13h 13h

UNIDADE: ESF São Manoel
Dr Larissa
8h- 8h- 8h 8h 8h
14h- 14h-                                    14h 14h 14h

UNIDADE: Primavera
Dr Barbara 
7h- 7h- 7h 7h 7h
13h- 13h-                                    13h 13h 13h

UNIDADE: ESF Quaglia
Dr Giulia e Dr Abigail
7h- 7h- 7h 7h 7h
13h- 13h-                                    13h 13h 13h

7h ás 12h Keity (LM)

24    

7:30 – 13:30 dr Natalia   B.    30



UNIDADE: ESF Itamaraty
Dr. Letícia
7h- 7h- 7h 7h 7h
13h- 13h-                                    13h 13h 13h

UNIDADE: ESF Vanessa
Dr Raysel e Dr Ulisses
Dr Ulisses
7h- 7h- 7h 7h 7h
13h- 13h-                                    13h 13h 13h

UNIDADE: ESF Imperial
Dr Luê
7h- 7h- 7h 7h 7h
13h- 13h-                                    13h 13h 13h

UNIDADE: ESF Saulo
Dr Rafael e 
7h- 7h- 7h 7h 7h
13h- 13h-                                    13h 13h 13h

10 Fevereiro de 2026


