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EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME.

INDICAGAO N° 527/ 2026

Indica o envio de Anteprojeto de Lei que dispoe sobre a
vedacao de desvio de funcao e nomeacgao para cargos de
chefia de servidores em estagio probatério no Municipio
de Leme, e da outras providéncias.

O Vereador que esta subscreve, nos termos do Art. 226 e seguintes do
Regimento Interno, apresenta para conhecimento da Casa a Indicacdo a ser
encaminhada ao Senhor Prefeito, sugerindo o que segue:

Considerando que o estagio probatorio é periodo destinado a avaliagdo real
da capacidade do servidor no cargo para o qual foi aprovado;

Considerando que o desvio de fungdo e a nomeacgado para cargos de chefia
durante esse periodo comprometem a lisura da avaliagdo e afrontam os principios da
legalidade, moralidade e eficiéncia;

Considerando a necessidade de coibir praticas que fragilizam o concurso

publico e abrem margem para favorecimentos indevidos;
Portanto, INDICO ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, o envio de Anteprojeto de

Lei que estabelega a vedagao de desvio de fungdo e nomeacéo para cargos de chefia
de servidores em estagio probatorio no Municipio de Leme.

Sala das Sessdes “Professor Arlindo Favaro”, em 30 de margo de 2026.

JOAO CERBI
Vereador
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EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME.

ANTEPROJETO DE LEI N°/ 2025

Dispoe sobre a vedacao de desvio de fungcao e
nomeagao para cargos de chefia de servidores em
estagio probatério no Municipio de Leme, e da outras
providéncias.

Art. 1° - Fica vedado, no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Leme, o desvio de funcdo de servidores publicos que se encontrem em
estagio probatério.

Art. 2° - Considera-se desvio de funcdo a atribuicdo de atividades diversas
daquelas inerentes ao cargo para o qual o servidor foi aprovado em concurso publico.

Art. 3° - Fica igualmente vedada a nomeacédo de servidores em estagio
probatdério para:
| — cargos de chefia;

Il — cargos em comissao;
lIl — fungbes de confianga.

Art. 4° - A avaliagcdo de desempenho do servidor em estagio probatorio devera
ocorrer exclusivamente com base nas atribuicbes do cargo efetivo para o qual foi
nomeado.

Art. 5° - O descumprimento desta Lei podera implicar:
| — responsabilizagdo da autoridade que der causa a irregularidade;

Il — nulidade do ato administrativo que configurar desvio de fungdo ou nomeagao

indevida.
Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias préprias.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA |

Este anteprojeto nasce da necessidade de proteger a esséncia do servigo publico: a
meritocracia, a legalidade e a transparéncia.

O estagio probatorio nao € mera formalidade — € um periodo essencial para verificar se
o servidor possui condi¢des reais de exercer o cargo para o qual foi aprovado. Permitir
desvio de fungdo ou nomeagbes para cargos de chefia nesse periodo distorce
completamente essa avaliagdo, abrindo margem para favorecimentos, pressodes
indevidas e injusticas.

Além disso, tal pratica afronta diretamente o0s principios constitucionais da
administragao publica, especialmente a legalidade, moralidade e eficiéncia.

Ao estabelecer regras claras, este projeto:

v protege o servidor

v garante avaliagbes justas

v evita abusos administrativos

v fortalece a confianca da populagao no servigo publico

Trata-se de uma medida necessaria, justa e urgente, que valoriza o concurso publico e
assegura que cada servidor seja avaliado com base naquilo que realmente importa: sua
capacidade no cargo para o qual foi aprovado.

Diante disso, conto com o apoio dos nobres pares para a aprovagao deste importante
anteprojeto.

Sala das Sessdes “Professor Arlindo Favaro”, em 30 de margo de 2026.

JOAO CERBI
Vereador
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