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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADD DE SAO PALRLO

=L E T N@  1.545,  DE 3l/10/1983—

-Altera a estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio
de Leme, d& nova estrutura ao seu Quadro de Pessoal e da ou-/

tras providéncias.-

Titulo T
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA AQEO ADMINISTRATIVA
" Artigo 19 - A Prefeitura adotard o planeja
mento como instrumento de agao para o desenvolvimento fisico-
/, ) territorial, econbmico, social e cultural da comunidade, bem co
mo para a aplicagao dos recursos humaﬁos, materiais e financei-

ros do Governo Municipal.

Artigo 29 - O Planejamento compreendera a
elaboragdo dos seguintes instrumentos basicos:

I - Plano Diretor de Desenvolvimento Inte-
g grado;

~ ‘ WII - Plano Plurianual de Investimentos;
|[ -

ITTI Programa Anual de Trabalho;

1

IV - Orcamento-Programa,:e * .
V - Programagao Financeira Anual da Despe-

Sa.

municipal, e eéspecialmente a execugao .de planos e programas do

governo, serao objeto de permanente coordenag&o.

Artigo 49 - A coordenagao sera exercida em
todos os niveis da administracao, mediante atuagéo das chefias
individuais, realizacgdo sistematica,K de reunides com a participa
cdo das chefias subordinadas e a instituigao e funcionamento

de comissoes de coordenagao em cada nivel administrativo.

Artigo 59 - A Prefeitura recorrera, para a
execugao de obras e servigos, sempre que admissivel e aconselhd
vel, mediante contrato, concessac, permissao ou convenio, a ou-
tras pessoas ou entidades do setor privado, de forma a alcangar
melhor rendimento, evitando novos encargos permanentes e amplia

cao desnecessaria do quadro de servidores.

1O.LEME

—
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Artigo 62 - A Administragao Municipal, a-
1ém dos controles formais concernentes: & obediéncia a precei--
tos legais e regulamentares, devera dispor de instrumentos de

acompanhamento e avaliagao de resultados da atividade dos seus

diversos Orgaos e agentes.

Artigo 792 - Os servigos municipais. deve-
rio ser permanentemente atualizados, visando 3 modernizagao e
racionalizacao dos métodos de trabalho, com o objetivo de pro-
porcionar melhor atendimento ao plblico através de rapidas de-}

¢cisbes, com execucdo imediata, sempre gue possivel.

Artigo 89 - Para a execugdo de seus pro--
gramas, a Prefeitura poderd utilizar-se de recursos colocados
3 sua disposicdo por entidades piblicas ou privadas, naciocnais
ou estrangeiras, ou consorciar-se com outras entidades para a
solucao de problemas comuns e melhor aproveitamento de recur-

sos financeiros e técnicos.

90 - A Administracao Municipal de-

vera promover a integragao da comunidade na vida politico-admi
nistrativa do Municipio, através de S8rgdos coletivos compostos
de servidores municipais, representantes de outras esferas do
governo e municipes com atuagao destacada na coletividade ou /

com conhecimento especifico:de problemas locais. -

Artigo 10 - A Prefeitura procurara elevar
a produtividade de seus servidores, evitando o crescimento de
seu quadro de pessoal, através de selecao rigorosa de novos '
servidores e do treinamento e aperfeigoamento dos servidores e
xistentes, a fim de possibilitar o estabelecimento de niveis a
dequados ‘de remuneragSo e a ascencao sistematica a fungdes su-

periores.

R

Artigo 11 - Na elaboragdo e execugao de
seus programas; a Prefeitura estabelecerd o critério de priori
dade sequndo a essencialidade da obra ou servigo e o atendimen

to do interesse coletivo.

TITULO II
DA ESTRUTURA

Artigo 12 - A estrutura administrativa da

prefeitura do Municipio de Leme compbe-se dos seguintes 6rgaosi
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I - Gabinete do Prefeito;

IT - Assessoria de Imprensa e Relag¢les Pi-
blicas;

IIT - Assessoria de Planejamento;

IV - Procuradoria Juridica;

<
t

Servigo de Assisténcia ao Proprietdrio

l
1

Rural;

vr

Departamento da Fazenda;

1l - Divisao de Controle Interno
a — Setor de Contabilidade e Empe-
nho :

b - Setor . de Cont:ole do Patrimo-

=

nio
2 - Divisao da Receita
a - Setor de Tributacao
b - Setor da Divida Ativa
c - éetor de Arrecadagao
3 - Divisao de Fiscalizacao de éendas
4 - Divisdo do-Cadastre -Imobilifric -
.VII - Departamento de Administragao
1 - Divisao do Pessoal
. 2 - Divisao do Material
' a - Setor de Controle e Estoque
b - Setor de Compras
3 - Divisao de Servigos Gerais
4 - Divisao de Servicos Graficos
VIIT - Departamento de Transportes e Viagao
1l - Divisao de Transportes
2 - Divisao de Vias Piblicas
a - Setor de Estradas Municipais

b - Setor de Conservagao de Vias

Urbanas

1.0.LEME
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gao de assisténcia ao Prefeito para fungoes politicas, atendi--

mento de municipes e de ligagao com demais poderes e autorida-

des.

IX -

X -~ Departamento de Servigos Municipais

2 - pivisdo de FiscalizagSo de Postu-

XTI - Departamento de Educagdo e Cultura

XIT ~.

XITI - Departamento de Promogao Social

Titulo ITIT

Da Competéncia

Artigo 13 - O Gabinete do Prefeito é o or-

Artigo 14 - A Assessoria de Imprensa e Re-

' ]

Departamento de Obras

1 - Divisadc de Projetos e Cadastro Té&c|

nico
2 - Divisao de Obras e Conservagao
a — Setor de Fiscalizacao de Obras

b - Setor de Edificagdes

1 - Divisao dé Servigos Urbanos :
a - Setor de Transito
b — Setor de Limpeza Publica

c -~ Setor de Parques e Jardins

ras

3 - Divisao se Servigos Funeririos

1 « Divisdo de Educagao

a - Setor.dé Ensino

b - Setor -de Educagao Infantil
2 - Divisado de Alimentagao Escolar
3 - Divisao de Cultura
Departamento .de Esportes e Turismo

1 - bivisao de Desporto

2 — Divisao de Turismo

AV. 29 DE AGOSTO, 666
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do. Municipio, bem como das atividades relativas a 1anqaménto de

[} ; )
lagdes Piblicas & o 8rgao encarregado das relagoes piblicas,in

clusive as de representacao e divulgacgao.

Artigo 15 - A Assessoria de Planejamento &
o Orgao de planejamento governamental, competindo-lhe coordenar
a elaboragao.do orgamento de investimentos e do Plano Diretor

do Desenvolvimento Integrado.

" Artigo 16 - A Procuradoria Juridica & o or
gao responsavel pelas atividades de consultoria nos assuntos ju
ridicos da Prefeitura, arrecadagdo judicial da Divida Ativa, re
dacac de normas legais, competindo-lhe pronunciar-se sobre toda
a matéria juridica:que lhe for submetida pelo Prefeito eidemais
orgaos do Executivo, competindo-lhe, ainda,.répresentar 6 Muni-

cipio em Juizo.

" Artigo 17 — O Servigo de Assisténcié ao
pProprietirio Rural & o Orgao encarregado de prestar assisténcia
ao proprietario rural. _
‘ Artigo 18 - O Departamento da Fazenda & o

drgido encarregado da.execugdo da politica financeira e fiscal

tributos e arrecadaqéd de rendas municipais; fiscalizagéq dos
contribuintes; recebimpnto, guarda e movimentagéo de valéres;
deSpesa};contabilidadéhe“patrimonio;»elaboragéondOTOrgamento e
controle de sua execugﬁo; e, assessoramento ao Prefeito em as-

suntos econdmico-financeiros. '

‘Artigo 19 - O Departamento:-de Administra-
cdo & o brgao incumbido de exercer as atividades ligadas & admi
nistragdo geral da Prefeitura no que concerne a pessoal, mate-

rial, expediente, arquivo, zeladoria e compras.
P :

.

Artigo 20 - O Depértamento de Transportes
e Viagao & o drgdo incumbido de exercer as atividades ligadas a

transportes e conservagao das vias publicas municipais.

Artigo 21 ~-O Departamento de Obras & o Or-
gao encarregado da execugao de obras publicas municipais e do

licenciamento e fiscalizacao de obras particulares.

Artigo 22 - O Departamento de Servigos Mu-
nicipais & o 6rgao de execugao dos servigos concernentes a /

transito, limpeza publica, mercados, feiras, parques e jardins

AV. 29 DE ABOSTO, 666 - FONES' T1-4000 o TI- 4025 (DDD-0195) - COC MF. 46.362.661/0001.68 - LEME - S P
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risticas desenvolvidas pelo Municipio. !

_ ficadas para atender aos encargos de chefia dos érgaos constan-

' B
posturas.municipais, servigos funerarios, como também da fisca-
lizagdo dos servigos pUblicos concedidos, permitidos ou autori-

zados.

“Artigo 23 - O Departamentorde Educagao e
Cultura & o 8rgao responsdvel pelas atividades educacionais e
culturais exercidas pelo Municipio, especialmente as relativas
3 educagao de primeiro graun, 4 alimentagao escolar e a manuten-

cdo de Bibliotecas.

" Artigo 24 - O Departamento de Esportes e '

Turismo & o 8rgao responsivel pelas atividades desportivas e tu

Artigo 25 -O Departamento .de Promogéé So-
cial & o &rgao responsévél pelas atividades de assisténcia so-
cial e judicidria & populag¢ao local e de promogao do bem estar
da comunidade, prestando ajuda aos necessitados e orientando /
aos desajustados, visando a recupéragEO e melhoria das condigoes

de vida desses individuos e grupos sociais.

Titulo IV |
Dos Cargos

iy . Artigo 26 - © Quadro de Pessoal - Parte [/
Permanente ‘da Prefeitura do Municipic--de:Leme,-compbe-se dos se
guintes cargos: _ A
' I -~ Cargos de provimento efetivo, constan-

tes do Anexo n? 1;

IT - cargos de provimento em comissao, cons

tantes do Anexo n%? 2.

" Artigo 27 - Os cargos relacionados sob o
titulo Denominag¢ao Antiga, no Anexo n? 3, ficam transformados,

com o enguadramento de seus atuais ocupantes, nos cargos rela-

cionados sob o titulo Denominagao Nova.

Artigo 28 - Ficam criadas as fungoes grati

tes do Anexo n? 5.

§ 10 -~ Pelo desempenho das funcoés gratifi
cadas de que trata o presente artigo, o funcionadrio recebera a

importadncia equivalente a 30% (trinta por cento) do valor de /
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- )
seus vencimentos ou remuneragao.

§ '2¢ - Ros funcionirios.designados para /
chefiarem a Junta -do Servigo Militar e a Unidade Municipal de
Cadastramento .do INCRA sera concedida.a gratificagao equivalen
te a 30% (trinta por cento] do valor de seus vencimentos ou re

muneragao.

§ 32 - O funcionario ao qual for atribui-
da a chefia do Setor de Arrecadagao, que serd designado Tesou--

reiro, recebera seus vencimentos com base na referéncia "L".

§ 49 - Ao Professor designado para a che--
fia de Escola Municipal de Primeiro Grau, serd atribuida a gra-i
‘tificagao equivalente .a .90% (noventa por cento) do valor de /

seus vencimentos ou remuneracao.

§ 5¢ - Ao Escrituridrio .designado para pres;
‘tar servigo junto & Biblioteca Municipal, serd atribuida a gra-
tificagao equivalente a 30% (trinta por cento) do valor de seus

vencimentos ou remuneragao.

§ 62 - A gratificacao pela regéncia de es-
colas rurais oscilara entre 5%% (cinco por cento) e 20% (vinte
por cento) do valor dos vencimentos ou remuneracao, devendo o
Prefeito fixar-individualmente a percentagem, levando em conta

a distancia. e condigdes-de transporte.

‘§ 79 - A fungao de chefia da Procuradoria

Juridica & privativa de Procurador. ]

~Titulo V.

Da Qualificagao .Pare .Ocupagao de Cargos

Artigo 29 - Para ocupagao de cargos cons-
tantes dos anexos desta lei, deverao ser observados os seguin--
tes requisitos minimos:

T - Escriturario: conclusao de curso de

primeiro grau;

IT - Professor e Professor Substituto: con-
clusao de curso de formacao de profes-
sor de primeiro grau ou equivalente (N1
vel I);

IIT - Bibliotecario: conclusao do curso de !

)

.
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Biblioteconomia;

IV - Contador: conclusao do Curso de Técni-
co ‘em Contabilidade, .com inscrigdo no.
‘Conselho Regional de .Contabilidade;

V - Fiscal de Posturas, Chefe da Divisao
do Cadastro Imobiliario.e Orientador
da Merenda Escolar: conclusao de curso

de segundo grau; _

VI - Procurador: conclusao .do curso de Ba-—-
charelado em Faculdade de Direito reco
nhecida pelo Governo Federal; !

1

VIT - Agente Fiscal de Rendas: conclusiao do

curso de Técnico em Contabilidade;

VIII -« Assistente Social: conclusao do curso

" superior -de Assistente Social.

" Par3agrafo Gnico - As exigéncias do presen-

te artigo, no que se réfere a cargos de provimento efetivo, fi-
cam dispensadas .aos funcionarios que ji estejam nomeados em ca-

rater efetivo.

Titulo VI..._
Disposicoes Gerais
.'Artigb*BO — Dentro de 90 (noventa) dias o

Prefeito baixari.os atos.pecessdrios ao cumprimento desta lei.

'.Artigo’Bl - Fica aprovada a Tabela de Ven-|

cimentos constante.do Anexo n?® 4, que serd aplicada a partir de

primeiro de outubro de 1983.

" Paragrafo Unico - A aplicacao da Tabela de

gue trata o presente artigo, obedecera ao seguintewcritékio:

Classe I.— ‘quando o funcionario poFsuir
escolaridade de primeiro grau,
- completo ou incompletoH
Classe II - guando o funcionario possuir
escolaridade de segqundo grau,

completa ou cursando, e,

Classe III -quando o funcionario possuir

J
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escolaridade de grau superior,
completa ou gque esteja cursan-

do escola superior.

" Artigo 32 - A jornada de trabalho dds fun-
cionirios publicos do Municipio de Leme & fixada eém 30 (trinta)

horas semanais.

§ 12 - A jornada de trabalho de Professor
e de Professor Substituto & fixada em 20 (vinte) horas sema-—-
nais, sendo obrigados, além dessa jornada, a comparecereh a reu

nices e planejamentos pedagdgicos.

§ 2¢ - A jornada de ‘trabalho de Moforista,
de Bibliotecario e de Assistente Social € fixada em 40 (guaren-

ta) horas scemanats.

- /Artigo 33 -~ O funcionidrio efetivo que ocu-
par cargo de provimento em comissdo, terd incorporada ac padrao
de vencimento de .seu cargo efetivo, a diferenga entre o padrao

deste e o do cargo em comissao, & razao de 20% (vinte por cento

. dessa diferenga, por ano ou fragao de ano em gue ocupou ou ocu-

par o cargo em comissao, passando, consequentemente, seus venci

‘mentos a serem calculados pela referéncia do cargo em comissao.

" Artigo 34-- 0 funcionario- que—desempenhar -
as fungSes de que trata o artigo 28 e seus paragrafos 19, 29,49
e 59 desta lei, incorporari aos seus vencimentos.a gratificagao
de chefia correspondente, passando a.referéncia do vencimento
de seu cargo a ser acrescida da percentagem correspondente a

fungao de chefia, a razdo de 1/5 (um quinto) dessa percentagem,

" por ano ou fragao de ano em gque desempenhou ou desempenhar tais

-fungées, sendo que, no caso do § 39 do artigo 28, sera observa-

do o disposto no artigo anterior.

Paragrafo linico .- Para os efeitos deste ar

tigo, sera computado o tempo em que o funcionario desempenhou
fungbes gue por esta lei passam a ser consideradas fungoes gra-
tificadas. j

" Artigo 35 - No atendimento de melhor desem
penho dos servi¢os, o Prefeito podera transferir a subordinagao

de qualguer unidade de um para outro Grgao.

Paragrafo unico - O previsto no presente

\
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‘do Gahinete, Chefe da Secretaria e Escriturario, pertencentes

.quenta e cinco por cento]j.

.O.LEME

artigo nao implicard na reclassificacdo das unidades orgamenté]
rias.

" Artigo ‘36 - Excepcionalmente, -até o prazo
de 2 (dois) anos, contados da promulgagao desta lei, poderao /.
ser providos em comissao os cargos vagos conStantes do Anexo n9
1.

“‘Artigo 37 - Os cargos de Superintendente
e de Chefe do Servigo Industrial, ambos pertencentes a SAECIL,
ficam reenquadrados, respectivamente, nas referéncias "T" e
"N, :

Artigo 38 - Os proventos de inatividade e
as pensoes devidos pelo Municipio de Leme ficam, a partir de '
primeirc de outubro de 1983, majoradds em ‘55% {(cinquenta e cin-

co por cento) sobre os seus valores.

" Artigo 39 - Os cargos de Assessor Juridico

ao Quadro do Pessoal da Camara de Vereadores do Municipio de Le
me, ficam reenquadrados. respectivamente, nas referéncias "T",
IIP" e "G“ .

Pardgrafo inico - A remuneracao do pessoal

em disponibilidade da Cdmara de Vereadores do.Municipio de Le-

me, a partir de 19 de outubre .de 1983, fica majorada em 55% (cin

, Artigo 40 - As despesas decdrrentes da exe|
cucdo desta lei correrdo por conta de dotagdOes préprias consig-
nadas em Orgamento, sendo que, no .caso de novas unidades, as /
despesas onerarao as unidades em que .0s programas de trabalho
melhor as atendam, de acordo com suas classificagbes programati
cas. _ |

Artigo 41 - Esta lei entrar3 em vigor na
Lei n? 1.449, de 10

trario.

data de sua publicagao, ficando revogadas

de junho de 1981 e demais disposigoes em d
31 de ou-
tubro de 1983.

Publicada no inete do Prefeito Municipal
em 31 de outubro de 1983.

Chefe do Gabinete
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- ANEXO N9 1

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

" DENOMINAGCAO " REFERENCIA ~ QUANTIDADE
\Escriturdrio G 40 (quarenta)i

_ Professor ‘ G 35 (trinta e -cinco)
Orientador da Merenda Escolar G - 2. (dois)
Bibliotecario | N 1 - {(um)
Contador L 2 (dois}
Agenteé Fiscal de Rendas L 5 (cinco)

) Fiscal de Posturas L 5 (cinco)
Chefe da Divisao de Cadastro
Tmobilidrio. - - o P 1 (um)
Zelador 3 (trés)
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. . . " ANEXO : N¢ .2
’ CARGOS DE .PROVIMENTO EM COMISSKO
DENOMINACAO " REFERENCTA '~ QUANTIDADE
Chefe do Gabinete T 1 (um)
Auxiliar de Gabinete o H 2(dois)
Motorista G 2 {dois)
Assessor de Imprensa e Relagoes
Piiblicas : T 1 (um)
Assessor ‘de Planejamento T 1 (um)
Procurador . T 3 (trés)
Diretor do Servigo de Assisténcia - '
ao Proprietdrio Rural : N | "1 (um)
Diretor -da .Fazenda T 1 (am)
Chefe da .Divisado. de Controle -
Interno P. X (um)
Chefe da Divisao da Receita P - 1(um)
‘Chefe.da Divisdo de Fiscalizagdo i
- de Rendas _ P 1 (um)

Diretor de Administragao T 1 (um) )
Chefe da Divisao do-Pessoal P 1 (um)
Chefe-daDivisdo.do?Materials. --. P = 1(um) ==
Chefe da Divis@o de Servigos Gerais P 1 (um)
Chefe da .Divisdo.de Servigos Grafi-..: |
cos P 1 (um)
Diretor de Transportes e Viagao T 1 (um)
Chefe da Divisao de Transportes P J (um)
Chefe da Divisao de Vias Pliblicas P 1 (um)
Diretor de Obras T 1 (um)
Chefe da Divisao de Projetos e Ca-
dastro Técnico P 1 (um)
Chefe "da Divisao de Obras e Conser
vagao P 1 (am}
Encarregado ‘de Servigo J 4 (quatro)
Diretor de Servigos Municipais T 1 (um)
Chefe da Divisdo de Servigos Urbanos P 1 (um}
‘Chefe do Setor de Pargues e Jardins G 1 (um)
Chefe da Divisdo de Fiscalizagao de

§ Posturas. P 1 (um)
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" ANEXO : N¢ ° 2 “(FLS. 2)°
-CARGOS DE PROVIMENTO :EM COMISSEO

DENOMINACRO ' REFERENCIA ° QUANTIDADE

‘Chefe da Divisdo.de Servigos .
Funeriarios ' P 1:(im}
Diretor de Educagio e Cultura T - 1 (um)

‘Chefe-da Divisdo de Ciltura’ P 1 (um)
Chéfe:da Divisdo de Educagio P 1'(um) .
Professor Substituto G 25{vinte e cinco)
Diretor‘de.Espbftes'e‘Turismo T 1 (um)
Chefeida Divisdo de Desporto o 1 {um)
Chefe da Divisdo de Turismo P 1 (um)
Regente da Corporagﬁo'Musiéal K 1 {um)

. Diretor de Promogao Social. T 1 {um)
Assistente Social N 2{dois)
Administrador de Nucleo Habita- .
cional = . C o E . 4 (guatro)

- _‘._‘3._
¥
s |
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADD DE SAD PRALOD

10.LEMNE

ANEXO N¢'.3

QUADRO'DE TRANSFORMAGEO DE . CARGOS

DENOMINACRO ANTIGA

" DENOMINACAQ NOVA

PESOUrEiT0.ceeeenccsnencsesesss Chefe . da Divisao;dd‘éadastro I-
7" mobilidrio =

Motorista de ASSesSSOr...iveeere Motorista

Auxiliarnde-Fiscalizagéo.de'Pog |

EUTAS. e esensisnsoansnnaasnar s, Fiscal de Posturas

Encarregado -de .Parques & Jar- '

'dinsm-.;u.,f_r.J;Lﬁ;...,;....,. Chefe do Setor' de Parques e Jar

dins

-EncafregaGOade'$u:mas de Ser-

vigo.ieeonnn.. e .. Encarregado de Servigo

'Chefe;dacDiviséolEﬁgeﬁharia;.;..Chefe-da‘Diviséo de Projetos e
! “ Cadastro-Teécnico

Motorista do Gabinete.......... Motorista
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE Sho PALO

LOLEME

REFERENCIA

" ANEXO " N¢ ‘-4

TABELA °

MK M <4 aH®nPYONOZERELERUHEGORED QR W

DE °~ VENCIMENTOS

Vencimentos mensais: Cr$

" CLASSE I

74.250,00
81.000,00
87.750,00
94.500,00
104.750,00
114.750,00

"125.000,00

135.000,00
145.250,00
155.250,00
168.750,00
182,250,00
195.750,00
209.250,00

222.250;080.
243.000,00//
263.250,00
283.500,00

303.750,00
324.000,00-

344.250,00

364.500,00
384.750,00
405.000,00 .
432.000,00

' CLASSE TT
79.500,00 85.500,00
.87.000,00 93.250,00
94.250,00 100.500,00
101.500,00 108.750,00
112.500,00 120.250,00
123.250,00 ./  132.000,00
134.500,oq// 143:750,00
148.250,00 155.250,00
156.000,00 167.000,00

166.750,00 178.500,00
181.750,00 190.500,00
196.000,00 209.500, 00
210.250,00 225.250,00
- .225.250,00._ . 240.500,00
©239.750,00° -. -~ 256.250,00
261.250,00 279.500,00
282.750,00 302.750,00
304,750,007 326.000,00
©326.500,00 . 349.500,00
348.250,00 372.500,00.4
370.000,00 1396.000,00
392.000,00 419.250,00
413.250,00 .442.500,00
.435.500,00 465.750,00
464.500,00

CLASSE TIIT

496 .750,00

—
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

E€5TAD0 Of 3o musp

" ANEXO - N@ ' 5

QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS

I - Procuradoria Juridica
-IT — Setor de Contabilidade e Empenho
IIT - Setor de Controle do Patrimonio
IV - Setor de Tributagao
V - Setor da Divida Ativa
VI -~ Setor de Arrecadagao :
VITI - Setor de Controle e Estogue
VIIT - Setor de Compras
IX — Setor de Estradas Municipais
X - Setor de Conservagao de Vias Urbanas -
Xi,— Setor de Fiscalizagao de Obras
 XIT - Setor de Edificagoes
XTII - Setor de Transito
XIV - Setor de Limpeza P0blica
XV - Setor de Ensino
XVI -.Setor de Educagao Infantil
XVIT - Escola Municipal:de Primeiro=Grau
XVIIT-=-Divis3o de Alimentagao-Escolar
XIX - Regéncia de Escolas Rurais
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