PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAQ PAULO

LEI COMPLEMENTAR n° 227, de 1° de setembro de 1.998.

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE
LEME

O Prefeito do Municipio de Leme.
Fago saber que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

CAPITULOT1T
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
SECAO 1

DO ESTATUTO DO MAGISTERIO E SEUS OBJETIVOS

Artigo 1° - Esta lei complementar estrutura ¢
organiza o Magistério Publico Municipal de Leme nos termos da Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

. Artigo 2° - Para efeito deste Estatuto,
integram o Quadro do Magistério de Leme os servidores publicos municipais que
exercem as atividades de docéncia nas unidades escolares municipais ¢ as
atividades de suporte pedagogico direto as atividades de ensino, incluidas as de
administragio, planejamento, orientacdo educacional e supervisio de educacgio
basica.

Artigo 3° - As disposigdes desta Lei
Complementar ndo se aplicam aos servidores municipais que integram o quadro de
apoio das escolas municipais, os quais continuam a ser regidos pela Lei
Complementar n® 25, de 12 de setembro de 1.991, e demais diplomas legais
pertinentes.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAQ PAULO
SECAOI1
DOS CONCEITOS BASICOS
Artigo 4° - Para efeito desta lei

complementar, consideram-se:

L

1.
I

iV,

Cargo ou Fungdo do Magistério: conjunto de atribui¢Ges e respon-
sabilidades cometidas aos servidores definidos pelo artigo 2° deste
Estatuto;

Classe: conjunto de cargos e/ou fungées da mesma denominagio;
Carreira do Magistério: conjunto de classes da mesma natureza de
trabalho, escalonadas segundo o nivel de complexidade € o grau de
responsabilidade;

Quadro do Magistério: conjunto de carreiras, cargos e fungdes, pri-
vativos da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura de Leme.

CAPITULO 11

DOS PRINCIPIOS BASICOS DO

SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LEME

Artigo 5° - A educagdo, dever da familia e do

Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana,
visa o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagio para o trabalho.

Artigo 6° - O ensino serd ministrado com

base nos seguintes principios:

igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

pluralidade de idéias e concepgdes pedagdgicas,

respeito a liberdade e apreco a toleréncia,

coexisténcia de instituigdes publicas e particulares de ensino,
gratuidade do ensino em estabelecimentos publicos municipais;
valorizagdo dos servidores e profissionais de educagéo;

gestdo democratica do ensino publico, nos termos da legislagdo
vigente;

garantia de padrdo de qualidade;

valoriza¢do da experiéncia extra-escolar;

vincula¢do entre a educagio escolar, o trabalho e as praticas sociais.
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ESTADO DE SAQ PAULO

CAPITULO I
DO QUADRO DO MAGISTERIO

SECAO 1

DA CONSTITUICAO

Artigo 7° - O Quadro do Magisténio da
Secretaria Municipal de Educac¢iio e Cultura de Leme fica assim constituido
(cargos, n°, faixa, niveis e carga horaria semanal):

I a 20 horas
II Ia V 20 horas
i I a 1V 40 horas
1AY I a IV 40 horas

: Artigo 8° - O Quadro do Magistério Publico
Municipal de Leme € constituido das seguintes classes e fungdes:

1. Classe de Docentes:
" a) Professor 1
b) Professor IT

IL. Classe de Suporte Pedagogico
a) Diretor de Escola
b) Diretor Geral de Ensino

III. Fungbes:

a) Vice-Diretor
b) Professor Coordenador Pedagégico
c) Orientador Educacional
SECAOI1
DO CAMPO DE ATUACAO

kss
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ESTADO DE SAQ PAULO

Artigo 9° - Os integrantes da classe de
docentes atuardo:

I. O Professor I, na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental de 1a. 4
4a. séries, e na Educacio de Jovens e Adultos;

II. O Professor 11, na Educagdo Especial e no Ensino Fundamental de 5a. &
8a. séries.

Artigo 10 - Os integrantes da classe de
suporte pedagogico direto atuarfo, conforme suas respectivas habilitagdes, nas
diferentes modalidades de ensino que integram a rede municipal de ensino.

Parigrafo Unico - Ficam atribuidas ao Diretor Geral de Ensino as
seguintes fungdes:

- Coordenar a elaboragéio da proposta pedagodgica e administrativa das unidades
da rede municipal;

-~ Coordenar o planejamento, a execucdo, 0 acompanhamento e avaliagio das
atividades curriculares inseridas no Plano de Gestio;

- Selecionar, participar da capacitagdo e supervisionar a atuagdo dos Recursos
Humanos necessarios as atividades da escola da rede;

- Informar ou elaborar propostas de diretrizes para avaliagdo do processo de
ensino-aprendizagem; ‘

- Diagnosticar as necessidades de aperfeigoamento e atualizagéo dos professores e
sugerir medidas para atendé-las;

- Assegurar o fluxo de comunica¢des entre as atividades de supervisdo geral da
rede e entre as de Coordenagio Pedagogica e Orientagio Educacional,

- Assistir a Secretaria da Educagio e Cultura na programagio global e nas tarefas
de : organizagio escolar, atendimento & demanda, suprimento de recursos
materiais, recrutamento, selegio e treinamento do pessoal,

- Propor estudos e medidas para redistribuigio da rede fisica escolar juntamente
com a Delegacia de Ensino;

- Supervisionar os estabelecimentos de ensino e verificar a observancia dos
respectivos Regimentos Escolares;

- Assegurar o cumprimento das normas legais e das determinagGes de orgdos
superiores assistindo os Diretores na interpretagio dos textos legais;

- Atuar junto aos Diretores e pessoal de apoio administrativo, no sentido de
racionalizar 0s servigos burocraticos,

- Acompanhar e assistir os programas de integragio escola-comunidade;

- Analisar 0s estatutos das instituigdes auxiliares das escolas e controlar a
execugdo de seus programas,

- Acompanhar a execugio dos convénios com instituicSes governamentais e ndo
governamentais e fiscalizar a prestagdes de contas;
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- Fiscalizar a aplicag@io das verbas pertinentes & educagio, conforme legistacio
vigente; '

- Examinar as condi¢es fisicas do ambiente escolar, dos implementos e do
instrumental utilizados, tendo em vista a higiene e a seguranga do trabalho escolar;
- Sugerir medidas para a revisdo do prédio escolar, bem como para a renovagio,
reparo € aquisi¢io do equipamento;

- Orientar a matricula de acordo com as instrugGes fixadas pela Secretaria
Municipal de Educagfo e Cultura; ‘

- Orientar e analisar o levantamento de dados estatisticos sobre as escolas;

- Constatar e analisar problemas de repeténcia e evasfio escolares e formular
solugdes;

- Opinar quanto a mudan¢a de sede de exercicio, permuta, transferéncia e

substituigio do pessoal em casos nfo sujeitos a regulamentagio propnia;

- Examinar e visar documentos dos servidores e da vida escolar do aluno, bem
como os livros de registro do estabelecimento de ensino,
- Sugerir medidas para o bom funcionamento das escolas da rede municipal.

Artigo 11 - O exercicio das fungdes
previstas no inciso III do artigo 8°, supra, dar-se-4 em postos de trabalho e
mediante designagio, de acordo com os critérios fixados nos artigos 12, 13 e 14
deste Estatuto e na forma a ser regulamentada por Decreto.

Paragrafo unico- Para o exercicio das
fungdes de Vice-Diretor, Professor Coordenador Pedagogico e Orientador
Educacional, sera exigido - como pré-requisito - tempeo de servigo minimo de 3
(trés) anos de efetivo exercicio, adquirido no sistema municipal ou estadual de
ensino.

Artigo 12 - A designagio para a fungfo de
Vice-Diretor sera feita pela Secretaria Municipal de Educacio, mediante indicago
do Diretor da Escola, com aprovagio do Conselho de Escola, a qualquer época do
ano escolar, recaindo entre os ocupantes de cargo docente, portadores de
licenciatura plena em Pedagogia e 03(trés) anos de exercicio efetivo no magistério.

§ 1°- Havera fungdo de Vice-Diretor nas
unidades escolares que tenham 16 (dezesseis) classes e funcionem em 02 (dois)
periodos.

§ 2°- Havera fungdo de Vice-Diretor nas
unidades escolares que tenham mais de 10 (dez) classes e funcionem em 03 (trés)
periodos.

Artigo 13 - A designacdo para a fungdo de
Professor Coordenador Pedagégico e/ou Orientador Educacional serd feita pela
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Secretdria Municipal de Educagdo, com validade por 01 (um) ano, sempre
prorrogavel, e serd precedida de processo seletivo entre os docentes efetivos das
unidades escolares do Municipio de Leme, cujos critérios serdo estabelecidos em
edital publicado pela Secretaria Municipal de Educagio.

§ 1° - Havera fungio de Professor
Coordenador Pedagogico nas unidades que mantenham mais de 15 classes.

§ 2°- Podera haver fun¢Bes de Professor
Coordenador Pedagdgico  para atender as demais unidades, conforme
regulamentagdo.

Artigo 14 - Para a fungio de Orientador
Educacional sera necessario a licenciatura plena em Pedagogia com habilitacio em
Orientagdo Educacional.

CAPITULO IV
DO PROVIMENTO DE CARGOS
SECAO I
DAS FORMAS DE PROVIMENTO DE CARGOS

Artigo 15 - O provimento dos cargos da
classe de docentes e da classe de suporte pedagogico far-se-a através de concurso
publico de provas e titulos, e dar-se-a:

1. Por nomeagdo
I1. Por acesso

Artigo 16 - A nomeagdo prevista no inciso I
do artigo anterior sera feita em carater efetivo, para os cargos da classe de
docentes e para os cargos da classe de suporte pedagogico.

Artigo 17 - O acesso previsto no inciso I1 do
artigo 15 desta Lei Complementar serd viabilizado, exclusivamente, através de
concurso publico de provas e titulos e destinar-se-a a0 provimento de cargos de
Professor II e de Diretor de Escola, por servidor integrante do Quadro do
Magistério Municipal que preencha a qualificagdo minima exigida para o cargo em
disputa e venha a ser aprovado no respectivo concurso.
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Paragrafo imico - Para fins do acesso
referido no “caput” deste artigo, serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas no aludido concurso publico.

Artigo 18 - Apds o provimento do cargo, o
servidor sera submetido a estdgio probatorio, nos termos da legislagdo vigente,
durante o qual seu exercicio profissional serd avaliado de conformidade com os
critérios legais pertinentes.

Paragrafo inico - Sendo a avaliagfo
considerada negativa, o servidor estavel retornard as suas fungdes anteriores,
ficando na condigio de adido, caso o cargo anterior tenha sido lotado.

SECAO 11
DOS CONCURSOS PUBLICOS

Artigo 19 - O prazo de validade dos
concursos piblicos mencionados neste Estatuto serd de 02 (dois} anos, a contar de
sua homologacio, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

Artigo 20 - Os referidos concursos ptblicos
serdo realizados pela Secretaria Municipal de Educagio e reger-se-do por
instrugdes especiais contidas nos respectivos editais publicados na Imprensa Oficial
do Municipio.

SECAO Il
DA QUALIFICACAO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

Artigo 21 - O provimento de cargos de
docentes e de suporte pedagdgico exige, como qualificagio minima, o previsto no
anexo VIII, que faz parte integrante desta lei Complementar.

Artigo 22 - Para os cargos ¢/ou fun¢des com
exigéncia de qualificagio em nivel superior, serdo considerados tdo somente 0s
cursos realizados em instituigdes de nivel superior, credenciadas pelo Ministério da
Educagio.

CAPITULO V

DAS FUNCOES DOCENTES
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ESTADO DE SAQ PAULO
SECAO
DO PREENCHIMENTO

Artigo 23 - O preenchimento temporario de
fungdes da classe de docentes seri efetuado mediante a contratagio de professores
substitutos, nos termos da Lei Complementar n® 198, de 12 de margo 1.997,
precedida por processo seletivo de tempo de servigo e titulos e observada a ordem
de preferéncia estabelecida em escala de classificagdo elaborada pela Secretaria
Municipal de Educagfo.

Artigo 24 - A qualificagio mimma para o
preenchimento temporario das fungdes da classe de docentes do Quadro do
Magistério obedecera as mesmas fixadas no artigo 21 do presente Estatuto.

Artigo 25 - Os candidatos aprovados em
concurso para provimento de cargos, e ainda ndo aproveitados, terdo preferéncia
nas contratacdes previstas no artigo 23, supra.

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO
SECAO 1 _
DA JORNADA DE TRABALHO DOS DOCENTES

Artigo 26 - Os ocupantes de cargos
docentes, para desempenhar as atividades previstas no artigo 2° desta Lei
Complementar, ficam sujeitos 4 jornada minima de 20 (vinte) horas semanais de
trabatho.

I. Os ocupantes de cargos docentes, que
desenvolvem suas atividades em classes do ensino infantil ¢ em classes do ensino
supletivo de 1% a 4* séries, estario sujeitos a um acréscimo de 15% de horas-

- atividade, ou seja, 02(duas) horas, a serem desenvolvidas junto a coordenagdo

pedagogica, e 01 (uma) hora, a critério da administragdo, em local de livre
escolha.

I1. Os ocupantes de cargos docentes, que
desenvolvem suas atividades em classes do ensino fundamental, estardo sujeitos a
um acréscimo de 40% (quarenta por cento) de horas-atividade, ou seja , 08 (oito)
horas, a serem distribuidas na seguinte conformidade:

a) 05 (cinco) horas a serem desénvolvidas em continuidade ao trabalho da
classe; :
b) 02 (duas) horas junto a Coordenagdo Pedagogica;
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¢) 01(uma) hora a ser desenvolvida, a critério da administracio, em local
de livre escolha.

III. Os ocupantes de cargos docentes, que
desenvolvem suas atividades em classes do ensino especial, da 1a. 4 4a. série,
estarfio sujeitos a um acréscimo de 40% (quarenta por cento) de horas-atividade,
ou seja, 08 (oito) horas , a serem distribuidas na seguinte conformidade:

a) 02 {(duas) horas junto a Coordenagéo Pedagdgica,

b) 01 (uma) hora a ser desenvolvida, a critério da administragdo, em local
de livre escolha;

¢) 05 (cinco) horas a serem desenvolvidas em aulas de reforgo a alunos do
ensino especial, em horario diverso.

Pardgrafo unico - As aulas trabalhadas
acima do numero de 20 (vinte) horas semanais serdo consideradas como carga
suplementar.

Artigo 27 - Para fins de acimulo de cargo
devera ser observado o que dispde o artigo 37 inciso XVI, da Constituigdo
Federal

Artigo 28 - Pelo desempenho de fungdo
docente aplicar-se-4 a carga horaria, e nfo a jornada de trabalho prevista no artigo
26 desta Lei Complementar.

Paragrafo inico - Entende-se por carga
horaria o conjunto de horas-aula ¢ de horas-atividade cumpridas no desempenho
de fungdo docente.

Artigo 29-- Os servldores da classe dos
docentes, su]eltos as Jomadas previstas no artigo 26 desta Lei Complementar,
poderdo exercer carga suplementar de trabalho.

§ 1°.- O numero de horas semanais de carga
suplementar de trabalho correspondera a diferenga entre o hmite de 40 (quarenta)
horas ¢ o niimero de horas previsto nas jornadas de trabalho a que se refere o
artigo 26 desta Lei Complementar.

§ 2° - A retribui¢iio pecuniana-do titular de
cargo, por hora prestada a titulo de carga suplementar de trabalho docente, ou do
ocupante de fung¢do atividade por hora de carga horaria, correspondera a 1/100
(um cem avos) do valor fixado para o nivel e faixa em que se encontrar o
interessado.
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§ 3° - Para efeito de calculo de remuneracéo
mensal 0 més sera considerado como de 05 (cinco) semanas.

Artigo 30 - Poderfo ser atribuidas aos
ocupantes de cargo e de fungdo docente, além do previsto nos artigos 26 e 28
deste Estatuto, a titulo de carga suplementar, horas-atividade para
desenvolvimento de projetos pedagogicos, incluidos os de recuperagéo e reforgo, e
outras atividades de interesse da educag@o.

Pardgrafo unico - Os projetos referidos no
“caput” deste artigo, com 1nicio e término determinados, a serem disciplinados ,
deverdo estar de acordo com a proposta pedagogica da escola e serdo
acompanhados pela Dire¢do da Escola, homologados, supervisionados e avaliados
pela Secretaria Municipal de Educagio de Leme.

SECAO II
DAS HORAS-ATIVIDADE

Artigo 31 - As horas-atividade serdo
destinadas a preparagdo e avaliagdo do material didatico, as reunides ‘€ outras
atividades pedagagicas e de estudos, a colaboragdo com a administragdo da escola,
a atendimento aos pais, a articulagiio com a comunidade e do aperfeigoamento
profissional.

Paragrafo 1° - As horas-atividade serdo
cumpridas de conformidade com que dispde o artigo 26 desta Let.

Parigrafo 2° - O docente afastado para
exercer atividades de apoio pedagogico ndo fara jus as horas-atividade.

SECAOQ 1

DA JORNADA DE TRABALHO DOS SERVIDORES
DE SUPORTE PEDAGOGICO

Artigo 32 - Os servidores da classe de

suporte pedagdgico terdo uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais destinadas
ao cumprimento de suas atividades especificas.

CAPITULO VI i
DA CARREIRA DO MAGISTERIO E SUA REMUNERACAO

AVENIDA 29 DE AGOSTO, 668 - FONE (018) 5714000 - 571-4075 - CGC 46.362.661/0001-68 - LEME -SF



&

L F

H

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAQ PAULO

SECAO 1
DA CARRETRA

Artigo 33 - A carretra do Quadro do
Magistério do municipio de Leme permitirda movimentagfio horizontal , de acordo
com as respectivas faixas e niveis, a saber:

1. PROFESSOR DE CLASSES DE EDUCACAO INFANTILE DE 1°A 4° SERIES DO
ENSINO FUNDAMENTAL:

PROFESSORI - FAIXA1 - NIVEIS DE I A VI

2. PROFESSORDE 5* A 8" SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO
ESPECIAL:

PROFESSOR I - FAIXA II - NIVEIS DE I A V
3.  DIRETORDE ESCOLA:

DIRETOR DE ESCOLA - FAIXA IIT - NiVEIS DE I A IV
4, DIRETOR GERAL DE ENSINO- FAIXA IV - NIVEIS DE I A IV

Artigo 34 - Todos os integrantes do Quadro
do Magistério serdo enquadrados em seus niveis de carreira, de acordo com o
valor de seu respectivo vencimento, apdés a aprovagdo da presente Lei
Complementar.

SECAO I
DA REMUNERACAO

Artigo 35 - A Secretaria de Educagio e
Cultura, juntamente com o setor financeiro da Prefeitura Municipal de Leme,
definird anualmente proposta de ajuste de vencimento para os integrantes do
Quadro do Magistério do municipio de Leme, com base nos recursos financeiros
aplicados em educagdo, nos termos da Lei Federal 9.424/96, a qual sera
encaminhada 2 Cimara Municipal de Leme, sob a forma de projeto de lei
complementar.

Artigo 36 - A remuneragdo dos integrantes
do Quadro do Magistério sera constituida do vencimento contemplado com
ascensdo funcional nas classes, de acordo com as Tabelas em anexo, mais as
vantagens definidas na legislagéo vigente.
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Artigo 37 - Os ocupantes de cargos docentes
municipais e municipalizados terdo, ao final de cada ano letivo, quando houver, o
residuo do Fundo de Manuteng3o e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizagdo do Magistério, como prémio de valorizagio, de acordo com os
critérios a serem fixados por lei complementar.

Artigo 38 - Todos os integrantes de cargos
efetivos do Quadro do Magisténio que, apods a sua investidura, venham substituir
ou responder por fungdo ou cargo vago dentro do mesmo quadro, por periodo
superior aum {01} ano, fardo jus a incorporagéo de 1/10 (um décimo) por ano da
diferenca existente entre o nivel em que se encontra ¢ o nivel do substituido, até o -
limite de 10 décimos.

SECAQIII
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Artigo 39 - A progressdo funcional € a
passagem do integrante do cargo do magistério para nivel superior a classe a que
pertence, mediante avaliagdo de indicadores de crescimento da sua capacidade
profissional. Ela se dara nas seguintes modalidades:

I pela via académica, ou seja, titulos académicos obtidos em curso de
nivel superior;

II. pela via ndo académica, considerando-se os cursos de atualizagédo e
aperfeicoamento e a produgdo do profissional.

Artigo 40 - A pro'gresééo funcional pela via
académica se dara com a apresentagio, pelo integrante do quadro do magistério,
de documentacio referente aos titulos de:
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L habilitagdo em curso de licenciatura plena, para os professores I;
IL. curso de pos-graduagiio em nivel de mestrado ou de doutorado, na

area da Educagio.

Paragrafo unico - Fica assegurado, na
progressio funcional por via académica, o enquadramento automatico em nivel
superior, dispensados quaisquer intersticios de tempo.

Artigo 41 - A progressio por via ndo
académica se efetivara através da conjugagdo dos seguintes critérios:

1 cursos de atualizagdo, aperfeicoamento e espectalizagio; e
It produgio profissional

§ 1° - Consideram-se curso de atualizagdo e
aperfeicoamento, no respectivo campo de atuagao, todos aqueles de duragio igual
ou superior a 30 (trinta) horas realizados por institui¢es reconhecidas legalmente,
possibilitando ao servidor, ao término da somatoria de 300 (trezentas) horas,
ascender ao nivel superior da classe em que se encontra.

§ 2° - Considera-se produco profissional as
produgdes individuais, realizadas pelo servidor do magistério em seu campo de
atuagdo, as quais serfio atribuidos pontos de acordo com suas especificidades, na
forma a ser regulamentada.

§ 3° - Os cursos e a produgio profissional
previstos neste artigo serdo constderados uma unica vez, vedada sua acumulagio,
salvo se o interessado possuir dois cargos ou venha a ser nomeado para outro
cargo do mesmo quadro.

§ 4° - Somente podera haver nova promogio,
aos portadores dos titulos previstos no § 1° deste artigo, apOs 05 (cinco) anos da
concessdo do referido beneficio.

SECAO 1V
DOS PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
Artigo 42 - A Secretaria Municipal de

Educagio e Cultura de Leme, no cumprimento ao disposto nos artigos 67 ¢ 87 da
Lei Federal 9.394/96, implementara programas de capacitagio, aperfeicoamento e

i
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atualizagiio, para desenvolvimento profissional dos integrantes do Quadro do
Magistério em exercicio na rede municipal de ensino.

§ 1° - Os programas de que trata o “caput”
deste artigo poderdo ser desenvolvidos em parcerias com instituicdes que
mantenham atividades na area de educagdio ou com profissionais portadores de
experiéncia comprovada e especializagio técnica.

§ 2° - Deverdo levar em consideragdo as
prioridades das areas curriculares, a situagio funcional dos professores e a
utilizagdo de metodologias diversificadas, inclusive as que utilizam recursos de
educacdo a distidncia.

CAPITULO VIl
DOS DEVERES E DIREITOS DO MAGISTERIO
SECAO 1
DOS DEVERES
Artigo 43 - Além dos deveres comuns aos

servidores municipais, cumpre aos servidores integrantes do Quadro do Magistério
Municipal, no desempenho de suas atividades:

L preservar os principios, os ideais e os fins da Educag@o Brasileira,
através de seu desempenho profissional;
1L empenhar-se na educagio integral do aluno, incutindo-lhe o espirito

de solidariedade humana, de justica e cooperagio, o respeito as autoridades
constntuldas ¢ 0 amor & Patria;

 III.  respeitar a integridade moral do aluno,

' IV.  desempenhar atribui¢Ges ¢ funges especificos do magistério, com
eficiéncia, zelo e presteza,

V. manter o espirito de cooperagiio com a equipe da escola ¢ a
comunidade em geral, visando a construgio de uma sociedade democratica;

VI. - conhecer e respeitar as leis;

VII. participar do Conselho de Escola e da Associagio de Pais e
Mestres; : _
VII. manter a Secretaria de Educagio do Municipio informada do seu
desenvolvimento do processo educacional, expondo suas criticas e apresentando
sugestdes para sua melhoria; ‘

IX. buscar o seu constante aperfeigoamento profissional através de
participagdo em cursos, reunides, seminarios, sem prejuizo de suas fungdes;
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- X cumprir as ordens superiores € comunicar a Secretaria de Educagio
do Municipio, de imediato, todas as irregularidades de que tiver conhecimerito no
local de trabalho;

- XI  respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e

comprometer-se com a eficiéncia de seu aprendizado;

XII.  zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagio dos
educadores;

XIII.  participar do processo de planejamento, execugdio e avaliagio das
atividades escolares;

XIV. tratar de maneira igual a todos os alunos, pais, funcionirios e
servidores da unidade escolar;

XV. participar de todas as atividades inerentes e correlatas ao processo
ensino-aprendizagem;

XVL impedir toda e qualquer manifestagio de preconceito social, racial,
religioso e 1deoldgico.

_ Paragrafo Unico - Constitui falta grave
impedir que o aluno participe das atividades escolares em razdo de qualquer

‘caréncia material.

SECAO 11
DOS DIREITOS

Artigo 44 - Além dos previstos em outras
normas, sao direitos dos integrantes do Magistério-Municipal:

L ter ao seu alcance informagdes educacionais, bibliografias e outros
recursos, para a melhoria do desempenho profissional € ampliagio de seus
conhecimentos;

HE ter assegurada, mediante prévia consulta e autorizagio da Secretaria
de Educagio Municipal, a oportunidade de freqientar cursos de reciclagem e
treinamento que visem a methoria de seu desempenho e aprimoramento eficiente
do processo educacional,

- I participar das deliberagGes que afetam a vida e o desenvolvimento
eficiente do processo educacional,

IV.  contar com um sistema permanente de orientagdo e assisténcia que
estimule e contribua para um melhor desempenho de suas atribuigdes;

V. dispor de condigdes de trabalho que permitam dedicagiio as suas
tarefas profissionais e propiciem a eficiéncia e eficicia do ensino:

VI.  ter assegurada a igualdade de tratamento no plano técnico-
pedagdgico, independentemente do regime a que estiver sujeito;

VII. reunir-se na unidade escolar para tratar de assuntos da categoria
da educagdo em geral, sem prejuizo das atividades escolares, desde que a
Secretaria Municipal de Educagio esteja informada;

%,
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VIII. ter a liberdade de escolha e de utilizagio de materiais, de
procedimentos didaticos e de instrumentos de avaliagio do processo ensino-
aprendizagem, dentro dos principios psicopedagogicos, objetivando alicergar o
respeito & pessoa humana e a constru¢@io do bem comum, sem comprometer a linha
pedagogica adotada,

IX.  ter direitc a 30 (trinta) dias de férias anuais, sendo que para os
cargos ou fungdes de Diretor Geral de Ensino, Diretor de Escola € Vice Diretor
de Escola, a critério da administragdo, as férias serdo parceladas em dois blocos.

CAPITULO IX
DOS AFASTAMENTOS

Artigo 45 - O docente podera ser afastado do
exercicio do cargo, respeitando o interesse da Administragdo Municipal, para:

L mediante designagio, exercer func¢des-atividades ou para responder
por cargos vagos de suporte pedagogico,

11, mediante designagdo, exercer atividades inerentes ou correlatas ao
Magistério em cargos ou fungdes previstos na Secretaria de Educagdo e Cultura do
municipio de Leme.

§ 1° - Consideram-se atribui¢cdes inerentes as
do Magistério aquelas que sio proprias do cargo e da fungio-atividade do Quadro
do Magistério.

§ 2° - Consideram-se atividades correlatas as
do Magistério aquelas relacionadas com a docéncia em outras modalidades de
ensino, bem como as de natureza técnica, relativas ao desenvolvimento de estudos,
planejamento, pesquisas, supervisdo e orientagdo em curriculos, administragdo
escolar, orientacio educacional, capacitagio de docentes, especialistas da
educagio, diregdo, assessoramento e assisténcia técnica, exercidas em unidades ou
orgios da Secretaria de Educagdo e Cultura de municipio de Leme.

Artigo 46 - Os afastamentos referidos no
artigo anterior serdo concedidos sem prejuizo de vencimentos e das demais
vantagens do cargo ou fungdio, devendo o docente cumprir regime de trabalho do
titular que vier a substituir.

Artigo 47 - Havera incorporagio

proporcional do valor da diferenga entre os cargos, segundo 0s pardmetros
ditados pelo artigo 38 desta Lei Complementar.
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Artigo 48 - Os afastamentos do servidor para
outros 6rgdos ou fungdes fora do Sistema Municipal de Ensino e da propria
Secretaria de Educagiio e Cultura de Leme ficarfio condicionados a expressa
anuéncia da Secretaria Municipal de Educacdo e serio concedidos com prejuizo
das vantagens inerentes ao cargo, ficando os dnus da remunera¢iio a cargo do
orgdo ou entidade cessionaria.

CAPITULO X
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 49 - Observados os requisitos legais,
havera substitui¢do durante o impedimento legal e temporario dos docentes e
servidores de suporte pedagogico.

§ 1° - A substitui¢io aos servidores da classe
de suporte pedagogico podera ser exercida por ocupante de cargo da mesma classe
ou de cargo docente, classificado em qualquer unidade escolar do municipio de
Leme. Caso o cargo a ser substituido venha a ser o de Diretor, a substituigio ou
designacdo para responder pelo cargo recaira sobre o Vice-Diretor, se a unidade
escolar contar com este servidor.

§ 2° - O ocupante de cargo do quadro do
magistério podera também ser designado para responder por cargo vago de classe
superior, nas mesmas condigdes do paragrafo anterior.

§ 3° - O substituto fara jus a diferenca entre o
correspondente ao seu cargo e o do substituido, mantido o mesmo nivel em que se
encontra. Caso o nivel em que se encontrar o substituto for maior que o nivel do
substituido, prevalecera o nivel mais elevado.

§ 4 ° - A substituigdo podera ser exercida por
docente classificado em escala elaborada pela Secretaria de Educagfo e Cultura,
nos termos de legislagfio vigente, observada a qualificagio minima estabelecida no
artigo 21 desta lei complementar.

§ 5° - As substituigbes previstas no “caput”
deste artigo serdo disciplinadas por Decreto do Poder Executivo.

Artigo 50 - Para o pessoal ocupante das

fungdes previstas no inciso I do artigo 8°, deste Estatuto, havera substitui¢do por
periodo superior a 30 dias.
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Artigo 51 - Podera haver a substituigio do
Vice-Diretor, no periodo de suas férias regulamentares.

Artigo 52 - As substituigdes docentes serdo
exercidas conforme o que segue:

I. Professor [

1. substituto efetivo da unidade escolar
2. substituto efetivo da rede municipal
3. professor contratado

II. Professor II

1. titular de cargo da propna unidade escolar
2. titular de cargo de outra unidade escolar
3. professor contratado

Artigo 353 - Para cumprimento do
estabelecido neste capitulo, consideram-se afastamentos legais os previstos na Lei

Complementar 25/91.

CAPITULO XI
DA REMOCAO

Artigo 54 - A remogdo de integrantes do
quadro do magistério processar-se-a por concurso-de titulos ou permuta, na forma
regulada por Decreto do Executivo,

Artigo 55 - O concurso de remoc¢do sempre
devera preceder o de ingresso para provimento de cargos do quadro do magistério
e somente poderdo ser oferecidas em concurso de ingresso as vagas remanescentes

do concurso de remogio.

Artigo 56 - A remog¢do por permuta sera
efetuada anualmente.

CAPITULO X11
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/ OU AULAS
SECAO 1

DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS
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Artigo 57 - Para fins de atribuig¢io de classes
e/ou aulas, os docentes interessados formularo, nos primeiros 05 (cinco) dias Uteis
do més de dezembro, pedido de inscri¢do junto a Secretaria de Educagdio e Cultura
de Leme.

Artigo 58 - Apos a inscrigdo, os docentes do
mesmo campo de atuagdo das classes e das aulas a serem atribuidas serdo
classificados, observada a seguinte ordem de preferéncia:

L a situagio funcional:
a. titulares de cargo, providos mediante concurso especifico de
provas e titulos.
b. demais titulares de cargos

II. °  tempo de servigo no magistério publico municipal
III. titulos a serem mensurados pela admimistragdo

Artigo 59 - Compete a Secretaria de
Educagéo e Cultura de Leme atribuir classes e/ou aulas aos docentes do Sistema
Municipal de Ensino, respeitando-se a classificagio.

Artigo 60 - A Secretaria de Educagio e
Cultura de Leme expedird normas complementares, na época devida, contendo
instrugdes necessarias ao cumprimento do artigo 58.

Artigo 61 - Sera considerado adido o
docente estavel que venha a ficar sem classe e/ou aulas.

Artigo 62 - O professor adido ficara &
disposi¢do da Secretaria de Educagdo e Cultura de Leme, devendo ser designado
para substitui¢des por periodo superior a 15 (quinze) dias ou para desenvolver
atividades inerentes ou correlatas ao Magistério, obedecida a sua qualificagio, na
forma a ser regulamentada por Decreto do Executivo.

) CAPITULOXID
DA VACANCIA DE CARGOS E DE FUNCOES DOCENTES

Artigo 63 - A vacincia de cargos docentes

do Quadro do Magistério ocorrerd nas hipoteses de exoneragio, demissio,
aposentadoria, falecimento e readaptagio.
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§ 1°- Os cargos docentes dos professores
declarados readaptados serdo declarados vagos, ficando os ex-titulares prestando
servigos correlatos a0 do magistério junto as unidades escolares ou 4 Secretaria de
Educagio e Cultura de Leme.

§ 2° - A jornada a qual o docente estara
sujeito, na condigdo de readaptado, serd a mesma da data em que ocorreu o
evento, ou, a pedido do interessado, a média dos 60 (sessenta) ultimos meses
anteriores ao fato.

§ 3° - Havendo cessagio da condi¢do de
readaptado, o titular retornard a unidade de origem, assumindo classe ou cargo
vago e na inexisténcia permanecera na condigdo de adido, sendo aproveitado nas
seguintes situagdes:

I. se titular de cargo docente, para:
a) substituir outro titular da unidade por qualquer afastamento superior
a 15 dias

b) ministrar aulas de refor¢o ou recuperagio

¢) colaborar com a coordenacdo pedagégica

I. se titular de cargo da classe de suporte ou apoio pedagogico, para:
a) substituir outro titular de cargo afastado
b) ficar & disposi¢do da Secretaria de Educagio e Cultura

CAPITULO X1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 64 - Ficam os atuais servidores
mntegrantes do Quadro do Magistério redenominados e reclassificados, de acordo
com o disposto nos anexos I a IX, que fazem parte desta Lei Complementar.

Artigo 65 - Os atvais Coordenadores
Pedagogicos em exercicio, com jornada de 30 horas semanais, titulares de cargo,
terdo as atribuigGes do cargo prestadas junto a Secretaria de Educagdo e Cultura
de Leme.

\ § 1° - Por opgdo, poderdo ter sua carga
horaria ampliada, para 40 (quarenta) horas semanais, com enquadramento previsto

no Anexo V, que faz parte desta Lei Complementar.

§ 2° - Os cargos citados no “caput” deste
artigo serfio extintos na vacincia.
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Artigo 66 - Os atuais Diretores, por opgao,
poderdo, somente no corrente ano, continuar prestando servigos na jornada de 30
(trinta) horas, com enquadramento previsto no Anexo VII, que faz parte desta Lei
Complementar.

Artigo 67 - Os atuais professores que
exercem suas fungdes junto as classe de ensino especial, sem possuirem a
licenciatura plena em Pedagogia com habilitagio especifica para o referido
magistério, serdo enquadrados como professores L

Artigo 68 - A diregdo das creches municipais
sera exercida por um Professor I, habilitado em Pedagogia - Administracio
Escolar, afastado do cargo, que estara sujeito a carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho.

Paragrafo anico - Os 06 (seis) cargos de
Diretor de Creche, criados pela Lei Complementar n° 53, de 07 de outubro de
1.992, serdo extintos na vacincia.

Artigo 69 - As unidades com 8 (oito) classes
ou mais comportardo um (01) cargo de Diretor de Escola.

Paragrafo 1° - A unidade escolar que
mantenha o minimo de 4 (quatro) e o maximo de 7 (sete) classes sera dirigida por
um professor efetivo, preferencialmente da propria unidade escolar, afastado das
funcdes docentes, portador de qualificagio prevista para o cargo de Diretor de
Escola, fazendo jus as seguintes vantagens:

1- Carga horaria de 30 horas semanais, caso a unidade funcione em 01
(um} periodo

II - Carga horaria de 40 horas semanais, caso a unidade funcione em 02
(dois) periodos.

Paragrafo 2° - O previsto no Paragrafo 1°
deste artigo somente devera ser aplicado em caso de vacancia dos mesmos cargos,
ficando mantida a atual situagio dos titulares.

Artigo 70 - Os professores que vierem a se
aposentar apds a publicagio desta lei complementar fardo jus, além dos
vencimentos do cargo, & média das aulas consideradas suplementares dos ultimos
60 (sessenta) meses anteriores ao pedido de aposentadoria.
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Paragrafo iinico - Os professores referidos
no “caput” deste artigo, poderfo optar pela média da carga suplementar como

segue:

I. de 84 (oitenta e quatro) meses consecutivos
IT de 120 meses intercalados.

Artigo 71 - Os titulares de cargo de suporte
pedagogico, ao passarem a inatividade, fardo jus aos vencimentos do cargo, de
acordo com legislago municipal.

Artigo 72 - Aos Diretores de Escola em
exercicio na rede municipal fica instituida- gratificagio equivalente-a 1,5% (um e
meio por cento) sobre o padrido de seus vencimentos por classe que exceder a 8
(oito), inclusive as vinculadas, desde que a unidade conte com o numero minimo
de 240 (duzentos e quarenta) alunos.

Paragrafo iinico - A gratifica¢iio prevista no
“caput” nfo se incorporara aos vencimentos.

Artigo 73- Fica instituido adicional de
transporte para os ocupantes de cargos de suporte pedagdgico, em exercicio, na
seguinte conformidade: '

1 - Para o cargo de Diretor Geral de Ensino:- 20-% (vinte por cento) sobre
o inicial do cargo.

I - Para o Diretor de Escola:- 10 % (dez por cento) sobre o inictal do
cargo. :

Artigo 74 - Os integrantes do quadro do
magistério, em exercicio, fardo jus a Gratificagdo por Trabalho Noturno, na base
de 10% (dez por cento), por hora trabalhada.

§ 1°- Para efeito do que dispde o “caput”
deste artigo, considerar-se-a trabalho noturno aquele que for realizado entre as 19
{dezenove) horas e 23 (vinte e trés) horas.
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§ 2° - Na determinagio do valor das horas de
trabalho, para fins do que dispde este artigo, considerar-se-a a retribuigio global
mensal percebida pelo servidor.

Artigo 75 - As vantagens pecuniarias
previstas nos artigos 72, 73 e 74 da presente Lei nfo serio incorporadas aos
vencimentos.

Artigo 76- Ficam mantidos os atuais
substitutos efetivos existentes nas unidades escolares com a mesma carga horaria.
O vencimento mensal sera correspondente a 50% (cinqgiienta por cento) do

estipulado para o cargo de Professor 1, inicial, elevando-se para 70% (setenta por

cento) caso a unidade funcione com carga horaria de 05 (cinco) horas diarias.

Pardgrafo Unico:- Os substitutos efetivos
que vierem a exercer a docéncia, por forga de auséncia dos titulares, fardo jus ao
percebimento da diferenga do respectivo vencimento, proporcionalmente as horas-
aula que vierem a exceder aos percentuais previstos no “caput” deste artigo.

Artigo 77 - Os professores I, portadores de
licenciatura plena, serfo incluidos no nivel IIl1 da respectiva faixa, a partir da
apresentagio do respectivo diploma e historico escolar.

Artigo 78 - Os professores 1, portadores de
mestrado e doutorado, serdo, respectivamente, incluidos no nivel IV e V da
correspondente faixa, a partir da apresentagdo do diploma e histdrico escolar.

Artigo 79 - Os professores II, portadores de
mestrado e doutorado, serdo, respectivamente, incluidos nos niveis II e III da
correspondente faixa, a partir da apresenta¢do do diploma e historico escolar,

Artigo 80 - Os atuais professores e diretores
de escola passarfio a ter seus cargos lotados nas escolas em que tém exercicio na
data da publicagdo desta lei complementar.

Artigo 81 - A Geréncia de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, com colaborag@o da Secretaria de Educagdo ¢
Cultura, apostilarad os titulos e fara as devidas anotagdes nos prontuarios dos
servidores da educago abrangidos por esta lei complementar.

Artigo 82 - Aplicam-se subsidiariamente aos
integrantes do Quadro do Magistério, naquilo que com o presente ndo conflitar, as
disposicdes da legislagio municipal relativas aos servidores publicos municipais..

.ﬂ
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Artigo 83 - Fica o Poder Executivo
autorizado a baixar os atos regulamentares necessarios a execucdo da presente lei
complementar.

Artigo 84 - As despesas decorrentes da
execugdo da presente lei complementar correrdo por conta de dotagdes proprias
consignadas em orgamento, suplementadas, se necessario, na forma legal.

Artigo 85 - Os atuais Assistentes Sociais
lotados na Secretaria de Educagdo e Cultura serdo transferidos para a Secretaria da

- Crianga, Familia e Bem Estar Social, passando a fazer parte integrante da mesma,

bem como os respectivos cargos, atualmente constantes do Quadro do Magistério,
nos termos da Lei Complementar n° 52/92, que passarfio assim a integrar o
Quadro Geral do Pessoal do Executivo (L. C. 53/92).

Artigo 86 - As disposi¢hes previstas nesta
Lei Complementar aplicam-se aos servidores do Quadro do Magistério na
inatividade.

Artigo 87 - Esta lei complementar entrara em
vigor na data de sua publicagiio, retroagindo seus efeitos pecuniarios, no que
couber, a partir de 1° de julho de 1998, revogando-se as disposigGes em contrario.

Leme, 1° de setembro de 1.998.
\ iy :@le 'f—

NH.O BERGIO PINTO

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXOS QUE FAZEM PARTE INTEGRANTE DA
LE] COMPLEMENTAR N° 227, de 1° de setembro de 1. 998

ANEXOI - FAIXAI- PROFESSOR 1 _( ENSINO INFANTIL 'E DE 1°A 4°
SERIES)

%

ANEXO Il -FAIXA II - PROFESSOR II (ENSINO ESPECIAL E DE 5' A 8°
SER[ES)
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ANEXO V - FAIXA YV - COORD. PEDAGOGICO (EM EXTINCAO) -
40 HORAS

“REF

33

29 | 47654
4,7654 | { 30 | 50037 | 33 | 1 | 5,7924
31 | 52539 | 34 '
5,2539 32 | 55166 | 34 | IV |. 6,0820

ANEXO VI - FAIXA VI - COORD. PEDAGOGICO (EM EXTINCAO) - 30
HORAS

25 3,9206 | 25 - 29 4.7654
26 41116 | 26 1 4,1116 30 5,0037 30 11 5,0037
27 | 43224 | 27 S 31 5,2539
28 4,5385 | 28 1 4,5385 32 5,5166 32 v 5,5166

“F | ANTERIOR

30 | 5,0037 | 31 34 | 60820 | f

31 | 52539 | 31| 1 | 52539 35 | 63861 | 35 | m | 63861

32 | 55166 | 33 36 | 6,7054 | 36 | IV | .6,7054

33 | 57924 33| 1 | 57924 ; - : :
P
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO VIII

A QUE SE REFERE O ARTIGO 21 DESTA LEI COMPLEMENTAR

CLASSE DE

DOCENTES

FORMADE PROVIMENTO

REQUISITOS PARA O PROVIMENTY

Concurso publico de provas e
titnlos - NOMEACAQO

Licenciatura plena em Pedagogia ou curso de 2°
grau com habilitagfo para o magistério

Concurso pablico de provas e
titnlos - NOMEACAQ

Licenciatura plena em Pedagogia com habilitagio
para o magistério em classes especiais

Concurso publico de provas e
titulos - NOMEACAO

Licenciatura plena com habilitagdo especifica em
drea propria ou formagdo superior em drea
correspondente e complementagio nos termos da
legislaco vigente.

CLASSE DE SUPORTE PEDAGOGICO

RNIA DE PROVIMENT

REQUISITOS PARA'O'PROVIMENTO &

Concurso piblico de provas e
titulos - NOMEACAO

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Pés-Graduagio
na drea de Educagdo, €, ter no minime 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio no magistério,

Concurso pitblico de provas e
titulos - NOMEACAO

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Pos-Graduagio
na drea de Educagdo, e, ter no minimo 8 (oito) anos
de efetivo exercicio no magistério, dos quais 2 (dois)
anos no exercicio de cargo ou fungdo de suporte
pedagbgico.

ANEXO IX- CARACTERIZACAO DE FALTA-DIA

02 a 05 01
06210 02
11al5 03
162 20 04
21a25 05
26 a 30 06
31a33 07
36 a 40 08
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