PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAQ PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 421, de 06 de janeire de 2005,
"Dispbe sobre a orgamizacde do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do
Municipio, institui plano de custeio e plano de beneficios, cria o Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Leme - IPREL, e da outras providéncias”

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara
de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

CAPITULOT
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica instituido o Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS dos servidores pablicos do Municipio de Leme, abrangendo obrigatoriamente tados os
servidores titulares de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Leme, de suas autarquias e

- fundagdes, e da C&mara Municipal de Leme.

- , Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social de Leme, de
carater contributivo e solidario, e de filiagio obrigatoria, oferecera beneficios
previdenciarios com o objetivo de garantir aos servidores e seus dependentes meios de
subsisténcia nos eventos de invalidez, idade avangada, reclusdo e morte.

Paragrafo Unico. O RPPS de Leme sera administrado por érgéos que
contardo com a participagfio exclusiva de servidores municipais titulares de cargos efetivos,
ressalvado o disposto no § 1° do artigo 24 desta lei.

Art. 3°. O RPPS de Leme basear-se-4 em normas gerais de
contabilidade e atuaria, com o objetivo de alcangar e preservar o seu equilibrio financeiro e
atuarial, observando a legislagio federal que regula a organizagiio e o funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social.

cariTuLo 11
DA AUTARQUIA MUNICIPAL

Art. 4°. Fica criado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
T DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LEME - TPREL, como entidade autarquica, com
- personalidade juridica prépria, sede e foro no Municipio e Comarca de Leme.
Art. 5°. O IPREL goza de autonomia econdmica, financeira e
administrativa.
Art. 6°. A administracio do IPREL competird acs seus proprios
segurados, servidores municipais titulares de cargos efetivos, ressalvado o disposto no § 1°
do artigo 24 desta lei.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
|

Art. 7°. O IPREL tem por finalidade administrar o Regime Proprio
de Previdéncia Social dos servidores publicos do municipio de Leme, dando cobertura aos
riscos decorrenies da invalidez e idade avangada para os segurados, e da reclusdo ou morte
para os dependentes destes ltimos.

Paragrafo Unico. Compete ao IPREL:

1 — Arrecadar as contribuigdes previdenciarias dos servidores
municipais e dos entes patronais;

I¥ - Administrar os recursos que the forem destinados, com o
obietivo de incrementar e elevar as reservas técnicas:
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- III - Aralisar os pedidos de concessdo de beneficios previdenciarios
dos funciorarios plblicos municipais e seus dependentes, e decidir sobre os mesmos, nos
termos ¢ nos limites da Constituicdo Federal, da legislagdo federal e desta lei;

1V — Pagar a folha de beneficios previdenciarios previstos nesta lei.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECAOT - DISPOSICAO GERAL

Art. 8°. Compdem a estrutura administrativa do IPREL os seguintes
Orgaos:

1 - Conselho de Administragio;

1 - Diretoria Executiva; e

HI - Conselho Fiscal.

SECAQ II - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 9°. O Consetho de Administragiio do IPREL, 6rgdo soberano de
deliberacio coletiva, serd constituide de sete membros, titulares de cargos efetivos, na
attvidade ou aposentados, a saber:

I - Dois funcionarios indicados pelo Prefeito;

I - Cinco funcionarios eleitos pela maioria dos funcionarios publicos
municipais, autarquicos e fundacionais que votarem;

IIT - Sete suplentes, sendo dois indicados pelo Prefeito € cinco eleitos
na forma do inciso II deste artigo.

§ 1°. Os membros do Conselho terdo mandato de 3 (trés) anos.

§ 2° As eleigBes para a escolha de cinco conselheiros e cinco
suplentes serdo realizadas trienalmente.

§ 3° Os Conselheiros eleitos e indicados serdio nomeados e
empossados pelo Prefeito Municipal.

‘ § 4° No caso de o Prefeito nio nomear ou ndc empossar os
s Conselhetros, os mesmos serio nomeados ¢ ou empossados pelo Superintendente da
Autarquia.

§ 5°. Os membros do Conselho elegerdo, entre si, um Presidente e
um Secretério, para mandato de um ano, permitida a reeleigio.

§ 6° O Secretario substituira o Presidente nas auséncias, faltas ou
impedimentos deste.

‘ Art. 10. O Conselho reunir-se-a ordinariamente duas vezes por més,

no minimo, e extraordinariamente sempre que se fizer necessario. |
§ 1°. As datas, horarios € locais das reunides ordinanas ¢ a forma de

convocagdo das reunifes extraordindrias serdo estabelecidas em Resolugiio do Conselho.

§ 2° As reuniBes extraordinarias poderfio ser convocadas pelo
Presidente ou por um ter¢o dos membros do Conselho. ‘

§ 3°. As deliberagBes serfio tomadas com a presenga de 04 (quatro
Conselheiros, no minimo, e pelo voto da maioria simples, sendo obrigatério o registro em
ata de todas as deliberagdes tomadas.

Art. 11. A eleicio dos Conselheiros sera feita mediante votagio
secreta e facultativa, da qual participario os funcionarios efetivos com idade minima de
(dezoito) anos.

9
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§ 1°. A candidatura ¢ individual.

§ 2°. Somente poderdo concorrer & elei¢do os candidatos que até o
encerramento das inscrigdes, cumprirem as seguintes condiges:

I - ter capacidade civil para a pratica de todos os atos da vida civil;

I - ser funcionario efetivo, com estabilidade no servigo puablico e
pelo menos 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, ou ser funcionario inativo, aposentado em
cargo efetivo;

III - possuir grau de instrugdo equivalente, no minimo, ao curso
completo de 2° grau;

1V - ndo desempenhar cargo eletivo remunerado ou ser candidato a
cargo eletivo remunerado;

V - ndo desempenhar cargo de Secretaric Municipal,

VI - ndo ser ocupante, exclusivamente, de cargo de provimento em
comissgo.

§ 3° Serdo considerados eleitos os 5 (cinco) funciondrios mais
votados, € o sexto, o sétimo, o oitavo, 0 nono e o décimo mais votados serdo,
automaticamente, considerados suplentes.

§ 4°. Somente podera ser empossado aquele que, depois de eleito:

I - demonstrar que n@o foi condenado por sentencga transitada em
julgado, pela pritica de crime contra o patrimdnio ou contra a administragdo publica nos
ultimos 10 anos, mediante exibigio de certiddo negativa de agGes criminais;

II - ndo ocupar cargo publico eletivo, ndo exercer cargo de diregio
em partido politico, nfio ser membro de comissio executiva ou delegado de partido politico;
e

1M1 - ndo ocupar cargo de Secretario Municipal.

§ 5° A eleicio para a escolha de Conselheiros serd regulamentada
por Resolugdo do Conselho de Administragdo e realizada por uma Comissio Eleitoral,
composta de funcionarios municipais nomeados pela Superintendéncia da Autarqguia,
observando-se as seguintes regras minimas:

I - As inscngdes individuais dos candidatos serdio abertas mediante
edital publicado no 6rgéo oficial de imprensa, e com uma antecedéncia adequada em relacio
ao término do mandato, a ser prevista em regulamento;

I - As inscrighes que ndo atenderem as exigéncias do § 2° deste
artigo serdio recusadas pela Comissdo Eleitoral, cabendo recurso a propria Comissio das
decisBes que homologarem ou recusarem as inscrigdes;

IO - A divulgacdo dos candidatos sera feita mediante impressio e
distribuigio a todos os funciondrios, do curriculo € do plano de frabalho elaborado pela
Comissio Eleitoral a partir de elementos fornecidos pelos candidatos, e por outros meios
previstos no regulamento, :

1V - Os candidatos poderfio afastar-se do exercicio de seu cargo,
durante trés dias, sem prejuizo dos vencimentos e vantagens do seu cargo, para 0s contatos
pessoais com o funcionalismo e divulgagio de sua candidatura,

V - A coleta de votos sera feita nas proprias repartigdes publicas
municipais, em tantos pontos quantos se considerem necessarios para facilitar o acesso dos
funcionarios s cabines de votagio,

VI - Os funcionarios poderdo ausentar-se de suas repartigGes, pelo
tempo que for necessario, quando tiverem que locomover-se a outra repartigio a fim de
exercer o direito de votar;

VII - O regulamento a que se refere este artigo estabelecerd e
publicara o calendario eleitoral, desde a abertura das inscricGes até a posse dos eleitos;
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VIII - Da proclamagiio dos resuitados da eleigdo cabera recurso 3
Comissdo Eleitoral; e

IX - Em caso de empate na votagiio, o desempate sera decidido, pela
ordem, em favor do funcionéric gue contar:

a) com maior escolaridade;

b} com maior tempo de servigo piiblico municipal; e

¢} com maior idade.

§ 6° Apenas um dos membros do Conselho dentre os indicados
pelo Prefeito, podera ser novamente indicado para um mandato subsequente.

§ 7°. Nenhum Conselheiro podera ser reeleito mais de uma vez para
um mandato subsequente.

Art. 12. O exercicio do cargo de Conselheiro do TPREL sera gratuito

- e considerado de relevante interesse publico.

§ 1° O funcionario municipal que se encontrar no exercicio do
cargo de Conselheiro podera ausentar-se de sua repartigdo a qualquer hora de seu expediente
para tratar de assuntos relativos ao funcionamento do IPREL, mediante comunicagio ao seu
superior hierarquico.

§ 2° O funcionario titular de cargo efetivo, que estiver ocupando
cargo de provimento em comissdo ou percebendo gratificagio, adicional ou qualquer outra
vantagem concedida voluntariamente, a partir de sua inscrigdo como candidato ao Conselho
de Administragdo, até a data da proclamacdo dos resultados da eleiclio, e, se eleito, até o
término de seu mandato, ndo perdera as vantagens decorrentes do exercicio do cargo em
comissdio em caso de exoneracdio, nem sofrera a revogagfio de outras vantagens que lhe
tenham sido concedidas.

§ 3°. O funcionano ocupante exclusivamente de cargo de provimento
efetivo, ndo podera ser nomeado para o exercicio de carge de provimento em comiss3o ou
ser benefictado com a concessdo de gratificagio, adicional ou qualquer outra vantagem, a
partir da data de sua inscricio como candidato ao Conselho de Administragdo, até a
proclamagiio dos resultados da elei¢do, sob pena de ter a sua candidatura cassada, e, se
eleito, até o término de seu mandato, sob pena de ter o seu mandato cassado.

Art. 13. No caso de vacincia do cargo de Conselheiro ou de licenga
de Conselheiro sem suplente que o substitua, a substituigiio far-se-4 pelo mesmo modo
indicado no artigo 9°, para o restante do mandato.

Art. 14, Extingue-se o mandato do Conselheiro:

1 - por falecimento;

1T - por condenagdo em decisfio irrecorrivel pela pratica de crime
contra o patriménio ou contra a administragiio publica;

III - por reniincta;

IV ~ por procedimento lesivo aos interesses do IPREL e de seus
segurados;

V - por desinteresse do Conselheiro, manifestado por trés faltas
consecutivas ou cinco intercaladas, s reunides do Conselho, sem motivo aceitavel, a critério
dos demais membros do Conselho; ,

V1 — por omissio na defesa dos interesses do IPREL e seus
segurados;

VII - quando incidir nos impedimentos de que trata o § 4° do art. 11
desta lei;

VIII - quando aceitar cargo de provimento em comiss#o, ou a
concessdo de qualquer vantagem, a partir da sua inscri¢io como candidato ao Conselho de
Administrac@o e até o término de seu mandato;

A
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IX — quando for decretada a perda do mandato em processo
administrativo instaurado pelo IPREL;

X — quando o Conselheiro, depois de integrar a lista triplice a que se
referem os artigos 25, 27 e 28, for nomeado e empossado em qualquer um dos cargos da
Diretoria Executiva.

§ 1°. Nos casos a que se referem os incises I, I, 111, V, VII, VIII ¢
X deste artige, a extingdo do mandato sera declarada de oficio pelo Presidente do Conselho,
e nos demais casos dependera de decisdio em processo administrativo no qual se assegure
ampla defesa ao Consetheiro acusado.

§ 2°. Declarado extinto o mandato e vago o cargo de Conselheiro,
sera empossado imediatamente o respectivo suplente.

§ 3° As auséneias dos Conselheiros as reunides ordindrias ou
extraordindrias do Conselho de Administrag@o e a aceitagdo ou ndo dos motivos das faltas
pelos demais membros do Conselho, devero constar em ata.

Art. 15. Ao Conselho de Administragio do IPREIL. cempete decidir
sobre a aplicagiio dos recursos financeiros da autarquia e sobre o uso de seu patrimdnio,
estabelecendo diretrizes e planos para a concessio dos beneficios previdenciarios e
assistenciais em favor dos segurados e seus dependentes, especiaimente:

1 - estabelecer normas regulamentares para a concessio dos
beneficios previdenciarios previstos nesta lei;

I - homologar os processos administrativos de concessdo de
aposentadorias, pensdes e auxilio-reclusio;

I - autorizar previamente a alienagfio ou aquisic3o de bens, exceto
os de consumo;

IV - elaborar e aprovar o Regimente Interno do Conselho de
Administragdo;

V — aprovar a politica de investimentos, estabelecendo normas para a
aplicag@io de recursos financeiros do IPREL,

VI - constituir comité de investimentos para administrar as reservas
disponiveis do fundo previdenciario, com observincia das regras estabelecidas pelo
Conselho na politica de investimentos do IPREL;

VII - autorizar a contratagido de servigos de terceiros ¢ a celebragio
de outros contratos, acordos, ajustes, convénios ¢ aditamentos de qualquer espécie;

VII! - acompanhar as atividades do IPREL com o auxilio do
Conselho Fiscal, solicitando informagdes ¢ documentos da Diretoria Executiva;

IX - examinar os balancetes mensais e o balango amual da autarquia;

X - autorizar o recebimento de doagdes com encargos;

X1 - estabelecer as atribuigBes dos funcionarios da autarquia; |

XII - estabelecer normas para o bom funcionamento da autarquia ¢
para a fiel execuciio de seus objetivos; '

XUl - aprovar a proposta de diretrizes orgamentarias e de org:amento
da autarquia e submeté-la a apreciagdo da Prefeitura Municipal nas épocas proprias;

X1V - aprovar as avaliagBes atuariais anuais € as auditorias
contabeis da Autarquia; ‘

XV - funcionar como ¢rgdo de aconselhamento a Diretoria
Executiva do IPREL nas questGes por ele suscitadas;

XVI - aprovar o plano de carges e respectivos vencimentos do
pessoal da autarquia, e encaminhé-los a0 Poder Executivo para a competente autorizagdo
legislativa;

I~
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- XVII — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e
técnica do IPREL;

XVII — manifestar-se sobre a prestacio de contas anual a ser
remetida ao Tribunal de Contas;

XIX - autorizar previamente o envio de propostas legislativas a
Céamara Municipal relativas ao IPREL,;

XX — escolher os nomes de profissionais de nivel superior para
compor a lista triplice de candidatos ao cargo de Superintendente do IPREL, observado o
disposto no § 2° do artigo 25;

XXI — escolher os nomes de profissionais de nivel superior para
compor as histas triplices de candidatos aos cargo de Diretor Administrativo e Financeiro e
de Diretor de Beneficios, observado o disposto no § 2° do artige 27 ¢ no § 2° do artigo 28;

XXII - aprovar voto de desconfianga contra o Diretor
Administrativo ¢ Financeiro ou contra o Diretor de Beneficios, para o fim de determinar a
exoneracdo dos mesmos, quando entender que o desempenho dos mesmos ndo esteja
atendende as expectativas;

XXTIH — deliberar sobre a abertura de concurso piblico e sobre o
preenchimento das vagas do quadro permanente de pessoal,

XXIV — deliberar sobre os cursos de capacitagdo necessarios para o
desempenho dos cargos de Diretor Administrativo e Financeiro, e do Diretor de Beneficios.

XXV - autorizar a concessio de vantagens aos funcionarios da
autarquia;

XXVI - autorizar a criagio de comissdes de trabalho, de fungdes
para as quats inexistam cargos criados, e a nomeagao de funcionarios para esses Orgios e
essas fungdes;

XXVII - julgar recursos interpostos contra atos de qualquer membro
da Diretoria Executiva ou de qualquer funcionario da autarquia,

XXVIII - decidir sobre o parcelamento de débitos previdenciarios do
Municipio com o IPREL;

XXIX - solicitar providéncias ¢ tarefas a Diretoria Executiva,
inclusive a elaboragio de estudos e pareceres técmicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XXX -~ resolver os casos omissos ou que lhes forem encaminhados
pelo Superintendente; e

XXXI - delegar atribuigbes ao Superintendente.

Art. 16. Ao Presidente do Conselho de Administragdo competira:

I - Convocar e presidir as reunides do Conselho, com direito a voto
de desempate; ,i

IT - Organizar a pauta de discussdes e votagdes; 5

I - Encaminhar ac Superintendente da autarquia as decisfes €
deliberagdes do Conselho de Administragio, acompanhando e exigindo a sua fiel execugio; |

1V ~ Encaminhar ao Prefeito Municipal a lista triplice de candidatos
ao cargo de Superintendente da Autarquia, para a sua nomeagio pelo Prefeito para cumprlr
um mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo ao cargo;

V — Encaminhar ao Superintendente do IPREL as listas triplices de
candidatos aos cargos de Diretor Administrativo e Financeiro e de Diretor de Beneficios,
para a nomeacdo dos mesmos pelo Superintendente;

VI - Assinar com o Superintendente e o Diretor Financeiro o balango
anual da autarquia, depois de aprovados pelos membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal;

“
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VII - Prestar contas da administragio do TPREL, determinando e
diligenciando para que se afixe, mensalmente, em local piblico visivel, na sede da autarquia,
copia dos balancetes mensais, dos demonstrativos das receitas e despesas do Instituto, dos
recursos financeiros disponiveis, suas aplicagSes e seus rendimentos, e do patrimdnio total
da Autarquia;

VIII - Representar socialmente a Autarquia perante quaisquer érgéos
publicos ou privados;

XIX - Encaminhar ao Prefeito e 4 Cdmara Municipal as deliberagdes
do Conselho de Administragdo que necessitem da manifestagio de vontade do Executivo
e/ou do Legislative {decretos, projetos de lei, etc.), discutindo com o Prefeito e com os
senhores Vereadores os assuntos de interesse da Autarquia.

Art. 17. O Presidente e os demais membros do Conselho deverdo
apresentar declaragdo de bens, nos termos da Lei Federal 8.730 de 10/11/1993:

I - no ato de sua posse;

IT - anualmente, mediante apresentagio, ao orgdo de pessoal, de
copia da declaragdc de renda e de bens, dividas e G6nus reais, com apuragfo da variagio
patrimonial ocorrida no periodo, que tenha sido apresentada ao Departamento da Receita

Federal; e

IIT - por ocasido do encerramento de seu mandato.

SECAQ Il - DG CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal sera constituide de 6 (seis) membros, a
saber:

1 — Trés funcionarios titulares de cargos efetivos, indicados pelo
Prefeito;

H - Trés funcionarios titulares de cargos efetivos, eleitos pela
maioria dos funcionarios piblicos municipais, autarquicos € fundacionais que votarem,

HI - Seis suplentes, titulares de cargos efetivos, sendo trés indicados
pelo Prefeito e trés eleitos na forma do inciso I deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se a escolha dos membros do Conselho
Fiscal as mesmas regras indicadas nos §§ 1°, 2° e 3° do artigo 9°, no artigo 11 e seus
paragrafos ¢ no artigo 13 para a escolha dos membros do Conselho de Administrago.

Art. 19. Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de trés anos.

Art. 20. Aplica-se ac Conselho Fiscal o disposto nos §§ 4°, 5° e 6°
do artigo 9°, nos §§ 2° e 3° do artigo 10, no artigo 12 e seu § 1°, no artigo 14, seus
incisos e seu paragrafe nico, desta lei.

Art. 21. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més, no minimo, ¢ extraordinariamente sempre que se fizer necessario, na sede do IPREL.

Parigrafo Unico. As datas e horarios das reunides ordinarias e a
forma de convocagdo das reunides extraordinarias serdo estabelecidas em ata do Conselho. |
Art 22. Ao Conselho Fiscal compete: !
- zelar pelo fiel cumprimento das disposigGes legais que regem o
funcionamento do IPREL, ‘

IT - emitir parecer sobre os balancetes mensais e o balango anual da
autarquia;

I - encaminhar ao Conselho de Adminmistragdo os balancetes
mensais em relagio aos quais emitir parecer desfavoravel, para as providéncias cabiveis;
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IV - propor, fundamentadamente, ao Prefeitc Municipal ou ao
Conselho de Administragdo, a exoneragio de qualquer membro da Diretoria Executiva, € a0
Prefeito Municipal a destitui¢io de membro do Conselho de Administragio;

. V - opinar previamente sobre a aquisigdo ou alienagdo de bens
imoveis;

VII - propor ao Conselho de Administragio a realizagio de
auditorias e inspecdes nas contas e mnas atividades da Diretoria Executiva, justificando 2
necessidade da medida, e realiza-las as expensas do IPREL quando o Conselho de
Administra¢do se omitir;

VII - acompanhar a execugio dos planos anuais do orgamento e
fiscalizar a aplicag3o dos recursos do IPREL e a concessdo dos beneficios previdenciarios,
propondo ao Conselho de Administragio toda e qualquer medida que repute necessaria ou
util ao aperfei¢oamento dos servigos;

IX - receber reclamagBes sobre os servigos prestados pela autarquia
e, depois de emitir parecer, encaminha-las ao Conselho de Administragio para providéncias;

X - examinar todas as licitagBes realizadas pela autarquia,
aprovando-as ou rejeitando-as, e comunicando suas decisdes ac Censelho de Administracio
a fim de que este tome as providéncias cabiveis;

X1 — examinar as atas de reunides do Conselho de Administracio.

SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. Compete a Diretoria Executiva do IPREL executar os
servigos de arrecadagio das contribuigdes dos servidores municipais ¢ dos entes de direito
publico do Municipio, de aplicagio dos recursos disponiveis da autarquia ¢ de concessdo dos
beneficios previdenciarios aos segurados e seus dependentes, e, especialmente:

I - Administrar a autarquia obedecidas as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administragio;

I - Execotar as atividades administrativas, financeiras e
previdenciarias da autarquia;

Ml - Acatar e executar as normas legais e as deliberagdes do
Conselho de Administragdo relativas a gestfio financeira da autarquia ¢ a concessio dos
beneficios previdenciarios;

IV - Submeter a apreciagio prévia do Conselho de Administrag@o os
planos, programas e as mudangas administrativas no IPREL;

V - Encaminhar, em tempo habil, aos Conselhos Fiscal e de
Administragio, os balancetes, as prestagdes de contas, o balango anual, as diretrizes
or¢amentarias ¢ a proposta de orgamento da autarquia para o exercicio seguinte;

VI - Apresentar a¢ Consetho de Administragio, no fim do exercicio,
ou a qualquer tempo que lhe for exigido, o relatorio das atividades desenvolvidas pela
autarquia. _

Art. 24. A Diretoria Executiva é composta por um Superintendente,
um Diretor Administrativo e Financeiro e um Diretor de Beneficios, cujos cargos, de
provimento em comiss3o, serdo criados e remunerados na forma da lei.

§ 1°. A nomeagio dos ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva
podera recair em qualquer pessoa, servidor ou nfo, que preencha os requisitos do § 4° do
artigo 11 e as exigéncias e nivel de escolaridade previstos nos artiges 25, 27 e 28 e seus
paragrafos.
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§ 2°. Sempre que um membro do Consellic de Administragio ou do
Conselho Fiscal for nomeado para ocupar cargo da Diretoria Executiva, 0 seu mandato de
conselheiro ficara automaticamente extinto (inciso X do art. 14).

Art. 25, O Superintendente ¢ nomeado por ato do Prefeito
Municipal, dentre nomes constantes de uma lista triplice aprovada e encaminhada pelo
Conselho de Administragdo, para cumprir um mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugio ao cargo.

§ 1° - Durante o exercicio de seu mandato o Superintendente s6
podera ser exonerado nas hipoteses dos incisos II, IV e VI do artigo 14 desta lei, mediante
processo administrativo instaurado pelo Consetho de Administragio ou pelo Prefeito
Municipal.

§ 2° - O Superintendente devera possuir curso de nivel superior.

§ 3° - Ao Superintendente compete administrar os recursos do
IPREL e superintender a concessdo dos beneficios previdencidrios previstos nesta lei, com o
auxilio do Diretor Financeiro e do Diretor de Beneficios, que lhe sfo subordinados, e,
especialmente:

I - Cumprir e fazer cumprir todas as normas e determinagdes do
Conselho de Administragdo e do Presidente deste, executando-as com presteza;

I - Assinar todos os balancetes, prestagio de contas e balango anual
do IPREL;

IH - Avaliar o desempenho do IPREL e propor ao Consetho de
Administragiio a adogfio de novas regras destinadas a aprimorar o desempenho ¢ a eficacia
dos servigos autarquicos;,

IV - Assinar convénios, contratos, acordos, credenciamento de
empresas e profissionais de assisténcia 4 saide, que forem previamente autorizados pelo
Consetho de Administragio, acompanhando a sua fiel execugio,

V - Encaminhar ao Conselho de Administragdo os documentos que
lhe devam ser submetidos regularmente, ¢ quaisquer outros que forem solicitados;

VI - Prestar informagbes e esclarecimentos aos membros dos
Conselhos Administrativo e Fiscal, ao Prefeito e a Camara Municipal, e submeter ao exame
dos mesmos toda a documentacdo do IPREL, sempre que the for solicitado;

VII - Representar a autarquia judicial e extrajudicialmente;

VI — Nomear o Diretor Administrativo e Financeiro e o Diretor de
Beneficios dentre nomes constantes de listas triplices aprovadas e encaminhadas pelo
Conselho de Administragio, cbservado o § 2° do artige 27 ¢ o § 2° do artigo 28 desta lei;

IX — exonerar o Diretor Administrativo e Financeiro ou o Diretor de
Beneficios, sempre que o Conselho de Administrativo aprovar voto de descenfianga contra o
primeiro ou contra o segundo;

X - Abrir concurso para provimento de cargos vagos, dentro das
necessidades da autarquia, nomeando os candidatos aprovados, com observancia da
legislacdo vigente;

XI - Decidir tudo quanto diga respeito 3 vida funcional dos
funcionarios da autarquia, observado o disposto no inciso 1 deste artigo;

XII - Prestar contas da administracio da autarquia, mensalmente e
anualmente, efetuando a publicagio e ou o encaminhamento dos documentos pertinentes ao
Conselho de Administragio, ao Conselho Fiscal, ao Prefeito, & Camara Municipal, ao
Tribunal de Contas e ao Ministério da Previdéncia Social - MPS;

XIIT - Efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em
conjunto com o Diretor Financeiro, os cheques, ordens de pagamento, e todos os demais

a

AVENIDA 29 DE AGOSTO, 668 - FONES (19) 3571.4000 3571.4025 - FAX (18) 3571.4800 - 3571.9918 - CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 - LEME - S.P.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAQ PAULO

M B
documentos relacionados com a abertura e movimentagio de contas bancarias, aplicacdes de
valores no mercado financeiro, etc;

XIV - Conceder, através de portaria, os beneficios previdencirios
previstos nesta lei, mediante prévio parecer juridico emitido em processo administrativo
regular, submetendo tudo & homologagio do Conselho de Administrago, no prazo maximo
de 15 dias;

XV - Realizar as despesas da autarquia, com obediéncia dos
procedimentos licitatorios;

XVI - Efetuar as aplicagles dos recursos disponiveis, obedecidas as
regras ¢ determinagGes do Conselho de Administragio e as limitagdes estabelecidas pelos
orgdos federais;

XVII - Nomear a Comissdo Eleitoral a que se refere o § 5° do artige
11 e

XVII - OQutras tarefas determinadas pelo Conselho de
Administragic, em ata ou Resolugio.

Art. 26, O Superintendente e os demais membros da Diretoria
Executiva deverfio apresentar declaragdo de bens, nos termos da Lei Federal 8.730 de
10/11/1993:

I - no ato de sua posse;

II - anualmente, mediante apresentagfio, ao orgdo de pessoal, de
copia da declaracio de renda e de bens, dividas e Gnus reais, com apuragdo da variagio
patrimonial ocorrida no periodo, que tenha sido apresentada ac Departamento da Receita
Federal; e

I - por ocasido do encerramento de seu mandato.

Art. 27. O Diretor Administrativo ¢ Financeiro ¢ nomeado pelo
Superintendente dentre nomes constantes de lista triplice aprovada e encaminhada pelo
Conselho de Administragéo.

§ 1°. O Diretor Administrativo e Financeiro devera possuir curso de
nivel superior, e ser contabilista inscrito no Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

§ 2° O Diretor Administrativo ¢ Financeiro serd exonerado pelo
Superintendente sempre que o Consetho de Administrag8o aprovar voto de desconfianga
contra 0 mesmo, o qual serd substituido na forma do capuf deste artigo.

§ 3°. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I - Movimentar as contas da autarquia, juntamente com o©
Superintendente;

II - Receber e contabilizar todas as rendas, receitas e bens de
quaisquer espécies da autarquia; ‘

II1 - Controlar e zelar pelo patrimdnio da autarquia; :

IV - Manter atualizada a contabilidade da autarquia em conjunto
com o responsavel pela mesma,

V - Assinar os balancetes mensais, o balango anual e preparar a
prestagdo de contas da autarquia bem como todo e qualquer informe de carater financeiro ou
patrimonial que the for solicitado, em conjunto com o responsavel pela contabilidade;

VI - Providenciar os pagamentos sempre com a assinatura conjunta
do Superintendente;

VI - Controlar, juntamente com o Diretor de Beneficios, o efetivo
recolhimento das contribuig3es previdenciarias dos segurados, pelos orgdos de pessoal dos
entes de direito publico intemo do municipio, € o repasse a autarquia dessas contribui¢Ges €
daquelas devidas pela Prefeitura, suas autarquias e fundagdes e pela Camara Municipal,
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VIII - Elaborar as propostas de diretrizes orgamentarias e a
estimativa da receita e da despesa para o exercicio seguinte, em tempo oportuno;

IX - Exibir aos demais membros da Diretoria Executiva, ao
Conselho de Administragio e ao Consetho Fiscal, todo e qualquer documento financeiro, a
qualquer tempo;

X - Colaborar com o Superintendente na elaboragio de relatorios das
atividades da autarquia.

XI - Cuidar das tarefas administrativas da Autarquia, inclusive as
relativas ao pessoal e & fotha de pagamento do pessoal em atividade, dos inativos e dos
pensionistas;

XII — Preparar para a Superintendéncia os informativos financeiros
que devam ser encaminhados ao Ministério da Previdéncia Social - MPS ou a outro Orgio
publico, serem publicados ou exibidos aos servidores; e

XTI - Qutras tarefas determinadas pelo Conselho de Administragio,
em ata ou Resolugdo.

Paragrafo Unico. O Diretor Administrativo e Financeiro devera
apresentar declaragdo de bens, nos termos do artigo anterior.

Art. 28. O Drretor de Beneficios é nomeado pelo Superintendente
dentre nomes constantes de lista triplice aprovada e encaminhada pelo Conselho de
Administragéo.

§ 1°. O Diretor de Beneficios devera possuir curso de nivel superior,
de bacharel em Direito.

§ 2° O Diretor de Beneficios sera exonerado pele Superintendente
sempre que o Conselho de Administragdo aprovar voto de desconfianga conira o mesmo, o
qual sera substituido na forma do caput deste artigo.

§ 3°. Compete ac Diretor de Beneficios:

I - Instruir os processos de concessdo de beneficios previdenciarios,
efetuando diligéncias e manifestando-se sobre o assunto;

Il — Oferecer pareceres juridicos fundamentados em processos de
concess@o de beneficios previdenciarios, enquanto a Autarquia nio dispuser de procurador
ou assessor juridico;

I - supervisionar ¢ gerenciar as atividades de concessfio,
atualizacdo e cancelamento de beneficios, cumprindo as normas regulamentares sobre o
assunto, efetuando diligéncias e tomando as providéncias necessarias a fim de que nenhum
beneficio seja pago indevidamente;

IV - Verficar periodicamente a situagio de dependéncia dos
beneficidrios, especialmente daqueles a que se referem os-incisos I, I, V e V1 do artigo 61
desta lei, realizando diligéncias e tomando as providéncias necessarias a fim de excluir do
rol de dependentes aqueles que perderam essa qualidade;

V - Entender-se com o Departamento Pessoal da Municipalidade,
suas autarquias, fundagOes, e da Camara Municipal, adotando em colaboragio com esses
Orgios 0s mecanismos necessarios para uma permanente troca de informagdes e documentos
que objetivem ¢ fiel cumprimento das obrigagOes previdenciarias pelo IPREL;

VI — Fornecer os dados necessarios as avaliag®es atuanials anuais,
determinada pela legislagio; :

VII - Emitir o extrato amual individualizado das contribuigdes
previdenciarias;

VIII - Prestar as informagdes que lhe forem solicitadas, pelos demais
membros da Diretoria Executiva, pelos Consethos de Administragio e Fiscal, a qualquer
tempo, exibindo-thes quatsquer documentos relativos & concess@o de beneficios;
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 IX - Colaborar com o Superintendente na elaboragiio de relatérios
das atividades da autarquia.

X - Qutras tarefas determinadas pelo Conselho de Administragdo em
ata ou Resolugdo. :
Paragrafo Unico. O Diretor de Beneficios devera apresentar
declaragao de bens nos termos do artigo 26,

SECAOV
DOS RECURSOS

A Art. 29, Constituem recursos do IPREL - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LEME, e integram as
suas receitas:

I - As contribuigdes sociais recolhidas dos funcionarios publicos
municipais, fixadas nesta lei, que deverdo ser repassadas ao Instituto nas épocas previstas no
artigo 54, caput,

II - As contribuigSes sociais, a cargo da Prefeitura Municipal, suas
autarquias e fundagGes, ¢ da Clmara Municipal, estabelecidas nesta lei, que deverfio ser
depositadas em conta bancaria do IPREL no mesmo prazo previsto no artige 54 e seu § 2%

11! — Os recursos gue venham a ser pagos pelo INSS - Instituto
Nacional de Seguro Social, a titulo de compensago previdenciaria prevista na Lei Federal
n°® 9.796 de 05 de maio de 1999, ou por qualguer outro orgio previden,ciario, sob esse
mesmo titulo, em favor do IPREL;

IV - As dotagBes orgamentarias consignadas no orgamento anual do
Municipio;

V - Os créditos adicionais que ihe sejam destinados;

VI - As rendas provenientes da aplicagio dos recursos da autarquia,
inclusive juros e corregdo monetaria;

VII - As doagBes, auxilios e subvengdes de entidades publicas e
privadas;

VIII - As rendas provenientes de locagio de imdveis que adquirir ou
lhe forem destinados ou doados;

IX - As rendas provenientes de titulos, agSes e outros bens ou
direitos que adquirir ou the forem destinados ou doados;

X - As tarifas instituidas para uso de bens ou servigos; e

X1 - O produto da alienago de seus bens ou direitos.

§ 1°.  As receitas efetivamente realizadas, descritas neste artigo,
serio depositadas em contas especiais a serem abertas e mantidas em agéncias locais de
estabelecimentos de crédito. ;

§ 2°. A aplicagio dos recursos financeiros disponiveis e ndo
comprometidos com despesas obrigatdrias devera ser obrigatoriamente aplicado no mercado
financeiro, sob pena de responsabilidade do dirigente da Autarquia.

§ 3° A aplicagdo dos recursos previdenciarios disponiveis devera
obedecer as regras estabelecidas pelos 6rgios federais e a politica de investimentos aprovada
pelo Conselho de Administragio ou pelo Comité de Investimentos, por aquele constituido.

SECAQ VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE
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Art. 30, O orgamento da Autarquia integrard o orgamento do
Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

Art. 31, A contabilidade do IPREL dever4 manter os seus registros
contabeis proprios € seu plano de contas, com ¢ objetivo de evidenciar a situagdo financeira,
patrimonial e orgamentaria do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio,
evidenciando ainda as despesas e receitas previdenciarias, patrimoniais, financeiras e
administrativas, além de sua situagdio ativa e passiva, observados os padrdes e normas
estabelecidos na legistaco federal pertinente.

§ 1°° A contabilidade serd organizada de forma a permitir o
exercicio das suas fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente, e de informar,
inclusive de apropriar e apurar custos dos servigos, €, consequentemente, de concretizar o
seu objetivo, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

§ 2°. A autarquia deve incluir todas as operagBes que envolvam
direta ou indiretamente a responsabilidade do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio € que modifiquem ou possam vir a modificar seu patrimdnio.

§ 3°. A escrituragio deve obedecer as normas e principios contabeis
previstos na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e alteragSes posteriores, e 2o
disposto na Portaria n° 916, de 15 de julho de 2003.

§ 4°. A escrituragdo serd feita de forma auténoma em relagdo as
contas do ente publico.

§ 5°. O exercicio contabil tem a duragfo de um ano civil.

§ 6° A escrituragio contabil deve elaborar demonstragdes
financeiras que expressem com clareza a situag¢3o do patriménio do regime previdenciario e
as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

1 - balango orgamentario;

1] — balango financetro;

I1I - balango patrimonial; e

IV - demonstragdo das variagOes patrimoniais.

§ 7°. Para atender aos procedimentos contdbeis normalmente
adotados em auditoria, a autarquia devera adotar registros contabeis auxiliares para apuragio
de depreciagBes, de reavahagbes dos investimentos e da evolug3o das reservas.

§ 8°. As demonstragdes financeiras devem ser complementadas por
notas explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento
da situaglio patrimonial ¢ dos investimentos mantidos pelo regime proprio de previdéncia
social.

§ 9°. Os imoveis para uso ou renda devem ser reavaliados e
depreciados na forma estabelecida no Anexo IV do Manual de Contabilidade Aplicado aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social, aprovado pela Portaria n°® 916, de 15 de julho de
2003, do Ministério da Previdéncia Social - MPS.

§ 10. Logo apo6s a apuragio do balanco anual a autarquia fica
obrigada a promover a reavaliagio atuarial, por profissional independente, regularmente
inscrito no Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA.

Art. 32. Na avaliagio atuarial previsto no § 10 do artige anterior
serdo observadas as normas gerais de atuaria e os pardmetros da legislagZo pertinente.

§ 1° A Prefeitura Municipal, a Cimara Municipal, as autarquias e
fundagBes deverdio acatar as orientagOes contidas no parecer técnico atuarial anual, tomando
as medidas necessarias, com conjunto com o IPREL, para a imediata implantacio das
recomendagOes dele constantes.

17

AVENIDA 28 DE AGOSTO, 668 - FONES (19) 3571.4000 3571.4025 - FAX (19) 3571.4900 - 3571.9918 - CNPJ/MF 46.362.651/0001-68 - LEME - S.p.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAQ PAULD

§ 2°. A avaliagdo atuarial deverd estar disponivel para conhecimento
e acompanhamento do Ministério da Previdéncia Social, até 31 de margo do ano
subsegiiente.

Art. 33. O financiamento dos beneficios previdenciarios abrangidos
pelo IPREL obedecera os seguintes regimes:

I — Regime de Capitalizagio para a aposentadoria especial do
professor, para a aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo, para a aposentadoria por
idade e para a aposentadoria compulsoria;

II — Regime de ReparticBo de Capital de Cobertura para a
aposentadoria por invalidez e para a pensdo por morte; e

III - Regime de Repartigio Simples para o auxilio-reclusdo.

Art. 34, A contabilidade emitira relatorios mensais de gestdo,
inclusive dos custos dos servigos.

§ 1°. Entende-se por relatbrios de gestdo os balancetes mensais de
receita ¢ de despesa do IPREL e demais demonstragdes exigidas pela legislagio pertinente.

§ 2° As demonstracdes e os relatérios produzidos deverdo ser
afixados em locais publicos da autarquia.

Art. 35. A politica de investimentos estabelecida pelo Conselho
Administrativo, referida nos incisos V e VI do artige 15, vigorara pelo prazo de até 6 (seis)
meses, podendo ser alterada a qualquer momento, mediante aprovagio do Conselho
Administrativo.

Art. 36. As aplicages financeiras realizadas pela Autarquia deveréo
ser avaliadas semestralmente, no minimo, pelo Comité de Investimentos a que se refere o
inciso VI do artigo 15, e, na sua falta, pelo Conselho Administrativo, determinando-se o
cancelamento das aplicagbes sempre que se verificar performance insatisfatoria por dois
periodos consecutivos.

Art. 37. Os balancetes mensais deverdo ser submetidos ao parecer do
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. No caso de o Conselho Fiscal desaprovar o
balancete mensal, esse 6rgdo encaminha-lo-4 ao Conselho de Administragdo a fim de que
este tome as providéncias necessarias para sanar as irregularidades.

Art. 38. As despesas deverio obedecer os principios da licitagdo
publica vigentes para o Municipio.

Art. 39. As contas da autarquia deverfio ser submetidas a fiscalizag@o
do Tribunal de Contas do Estado, da Camara Municipal de Leme, ¢ do Ministério da
Previdéncia Social - MPS, nas épocas proprias, respondendo seus gestores pelo fiel
desempenho de suas atribuicGes e mandatos, na forma da lei.

Parigrafo Unico. O balango anual devera ser apresentado ao
Consetho Fiscal pelo menos trinta dias antes do vencimento do prazo previsto no “caput"
deste artigo. '

Art. 40. A autarquia fica sujeita as inspegdes e auditorias de
natureza atuarial, contdbil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos o6rgios de controle
interno e externo, nos termos desta lei.

SECAQO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS DE CARATER
ADMINISTRATIVO

Asrt. 41, Todas as atividades da autarquia serdo regidas pelas
normas desta lei, da Lei Organica do Municipio de Leme, e da legislagdo federal que regula
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unctonamento do Regime Proprio de Previdéncia Social instituido por esta lei, e pelas
regras previdenciarias da Constituigio Federal.

Art. 42, Aplica-se aos funcionarios do IPREL a legislagio municipal
que regula 2 vida funcional dos funciondrios publicos municipais.

Art. 43 As auditorias contabeis na autarquia serfic realizadas
sempre que qualquer um dos Conselhos exigirem, por entidade regularmente inscrita no
orgio competente.

Art. 44 A autarquia publicara, em érgdo de imprensa oficial local,
os demonstrativos das receitas e despesas da autarquia, na mesma forma e na mesma
periodicidade que tais demonstrativos devam ser encaminhados ao Ministério da
Previdéncia Social - MPS, em cumprimento da Lei Federal 9.717 de 27 de novembro de
1.998, e suas alteragbes subsequentes.

Paragrafo Unico. As entidades de direito publico interno do
Municipio deverdo fornecer ao IPREL, em tempo habil, as informag3es necessarias para o
atendimento do disposto no caput.

Art. 45 A autarquia publicara anualmente, em orgdc de imprensa
oficial, o resumo de seu balanco, com os pareceres de atuaria, e de auditoria contabil se
houver.

Art. 46. As aplicagBes dos recursos disponiveis da autarquia
obedecera as limitag3es que forem estabelecidas pelos 6rgdos federais competentes.

§ 1°. Fica vedada a utilizagio de recursos disponiveis da autarquia
para aquisi¢iio de titulos da divida publica dos Estados ou do Municipio.

§ 2° A aplicagfo de recursos disponiveis da autarquia no mercado
financeiro € obrigatdria, enguanto ndo se der aos mesmos outro tipo de aplicacio, sob pena
de os responsaveis por eventual omissdo responderem pelas perdas do IPREL.

Art. 47 Os executores de despesas do IPREL responderdo com o seu
patrimdnio pessoal pelos prejuizos e malversagdes da receita do IPREL, nos casos de dolo
ou culpa.

Art. 48. A autarquia oferecera livre acesso aos agentes do Ministério
da Previdéncia Social — MPS e do Tribunal de Contas do Estado de SZo Paulo, para
inspecionar livros e documentos da autarquia.

Art. 49, O Conselho de Admimstragio, o Conselho Fiscal, o
Superintendente, o Diretor Administrativo e Financeiro ¢ o Diretor de Beneficios da
autarquia sdo, pessoal e solidaniamente, responsaveis pela regularidade das contas do
IPREL, respondendo civil e penalmente pela fiel aplicagio de todas as suas rendas e
recursos.

CAPITULO V ‘
DO PLANO DE CUSTEIO PREVIDENCIARIO

SECAO I - DA CONTRIBUICAC SOCIAL DOS SEGURADCS
EM ATIVIDADE .

Art. 50. A contribuiciio social dos servidores piiblicos titulares de
cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Leme, incluidas suas autarquias e fundagdes, e da
Camara Municipal de Leme, para a manutengdo do respectivo Regime Proprio de Previdéncia
Social, sera de 11% (onze por cento), incidente sobre a totalidade da base de contribuigdo.

Paragrafo Unico. Considera-se base de contribuicio, para os efeitos
deste artigo, o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias

1L
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permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual e quaisquer outras
vantagens, excluidas:
I - as diarias para viagens,
II - o salario-familia;
IIT - o salario-esposa;
L IV - ¢ auxilio-alimentagio ou cesta basica, em espéciec ou em
pecunia,
V - 0 auxilio-creche;
VI - a indenizagdo de transporte;
VIl — o abono de permanéncia de que trata o § 19 do artigo 40 da
Constituicio Federal e o artigo 161 desta lei;
VIII - as vantagens pagas em decorréncia do local de trabalho;
IX - a vantagem paga em decorréncia de prestacdo eventual e
7 esporadico de servigo extraordinério;
, X — as indenizagGes de férias ndo gozadas,
XI - a concessdo de licenca-prémio em peciinia, e
XII - outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em
lei.
§ 2°. As parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de fungdo de
confianca ou de cargo em comissdo integrario a base de contribuigiic, para efeito de
incidéncia da contribuigfo social. (art. 105, § 6°)

SECAQ II - DA CONTRIBUICAQ SGCIAL  DOS INATIVOS
E PENSIONISTAS

Art. 51. Os aposentados e pensionistas da Prefeitura Municipal de
Leme, suas autarquias e fundagdes ¢ da Cimara Municipal de Leme, contribuirio com 11%
(onze por cento), incidente sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas de acordo com os critérios estabelecidos no artigo 40 da Constituigio
Federal e nos artigos 1°, 2° ¢ 6° da Emenda Constitucional n® 41 de 2003, que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Paragrafo Unico. A contribuigdo dos inativos, a que se refere este
artigo e o artigo 52 e seu pariagrafo unico, tera sempre percentual igual ao estabelecido
para os servidores em atividade. '

Art. 52. Os aposentados e pensionistas da Prefeitura Municipal de
Leme, suas autarquias e fundagdes e da Cdmara Municipal de Leme, em gozo desses
beneficios no dia 30 de dezembro de 2003, contribmrio com 11% (onze por cento),
incidente sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes que exceda o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS. :

Pardgrafo Unico. A mesma contribuicio de que trata o caput incidira
também sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos servidores e seus
dependentes depois de 30/12/2003, que tenham cumprido todos os requisitos para obtencgdo
desses beneficios até 30 de dezembro de 2003, com base nos critérios da legislagio vigente
nessa data.

SECAC 111 - DA CONTRIBUICAO SOCIAL DOS ENTES DE
DIREITO  PUBLICO INTERNO DO
MUNICIPIO
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Art. 53, A Prefeitura Municipal de Leme, suas autarquias e
fundagdes, e a Camara Municipal, contribuirio, mensalmente, com uma contribuigio social de
11,68% (onze inteiros € sessenta e oito centésimos por cento) sobre a somatoria total da base
de contribuiglio de todos os servidores efetivos, destinada ao custeio da Previdéncia Social
dos servidores municipais.

§ 1° - A contribuigiio prevista neste artigo deverid ser revista
anualmente, com base em estudo técnico atuarial independente.

§ 2° - A contribuigdo dos entes de direito publico interno do
Municipio ndo podera ser inferior ao valor da contribuigdo do segurado e nem superior ao
dobro desta contribuigo.

Art. 54, As contribuigdes previdenciarias recolhidas pelos
funcionarios a Prefeitura, e as suas autarquias e fundagBes, e aquelas devidas por estes entes
de direito piiblico, devero ser repassadas ac IPREL até o dia 20 do més subseqiiente a0 més
de competéncia, mediante guia propria.

§ 1°. As contribuigBes previdenciérias incidentes sobre o pagamento
do 13° vencimento deverdo ser pagas e repassadas ao IPREL juntamente com as
contribui¢des relativas ao més de competéncia de dezembro.

§ 2° As contribuigdes devidas pelos entes municipais deverdo ser
recothidas ao IPREL no mesmo prazo previsto no caput deste artigo, juntamente com as
contribui¢des descontadas dos servidores.

§ 3° Qualguer remuneragio ou vantagem paga fora da folha de
pagamento deverd ser incluida na primeira folha de pagamento que se seguir, para efeito de
calculo das contribuigdes.

Art. 55 O pagamento tardio das contribuigdes previdenciarias
patronais ac IPREL devera ser feito com a multa moratéria equivalente 3 mesma multa de
mora prevista para as dividas tributarias dos contribuintes do Municipio, com a corregio
monetaria correspondente ao IGP-M do FGV, mais juros de 1% (um por cento) ao més.

§ 1°. A regularizagiio de dividas previdenciarias podera ser feita
mediante parcelamento, com 0§ mesmos acréscimos previstos neste artigo.

§ 2° Nao sera admitido o parcelamento da apropriagio indébita das
contribuigdes previdencirias dos servidores municipais.

Art. 56.  Aos érgios de Pessoal da Prefeitura, de suas autarquias e
fundagtes e da Camara Municipal, cumprird efetuar os calculos ¢ o desconto das
contribuigdes previdenciarias, de todos os segurados do IPREL, informando seus valores a
autarquia e ao o6rgao financeiro da entidade estatal, para a transferéncia desses recursos para
o IPREL no prazo previsto no artigo 54.

Art. 57 — O IPREL devera implementar o registro individualizado
das contribuigdes dos servidores da Prefeitura, suas autarquias ¢ fundagdes e da Camara
Municipal, registrando, em relagio a cada servidor, os seguintes elementos:

I — nome, demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

11 — matricula e outros dados funcionais;

ITI - remuneracgio de contribuigio, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigio de cada
segurado; e

V — valores mensais e acumulados da contribuigdo do respectivo
ente estatal ao qual o servidor estiver vinculado.

Pardgrafo Upico - As informagdes a que se refere o caput serdo
repassadas ao servidor, expedindo-se extrato anual.

Art. 58, Da receita mensal das contribuicdes previdenciarias, sera
reservado o valor correspondente a 2% (dois por cento) do montante da base de contribuigio
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de todos os servidores, ativos e inativos, destinado 2 cobertura das despesas administrativas
da autarquia.

§ 1°. A reserva administrativa a que se refere este artigo sera
depositada em conta especial e aplicada no mercado financeiro.

§ 2° A despesa administrativa anual da autarquia nic podera
ultrapassar o valor correspondente a 2% (dois por cento) da somatoria da base de
contribuiciio de tedos os servidores efetivos, ativos e inativos, nos doze meses do ano
imediatamente anterior.

SECAO IV - DO CONTRIBUINTE FACULTATIVO

Art. 59. O funciondrio que se afastar do exercicio de seu cargo,
com prejuizo de vencimentos, sem se desligar do mesmo, ou entrar em licenga para tratar de
assunto particular, podera optar pelo pagamento das contribui¢Bes sociais na quahdade de
contribuinte facultativo, durante o periodo do afastamento ou da licenga, para efeitos de
contagem do tempo de contribui¢io para fins de aposentadoria.

§ 1° - E contribuinte facultativo, mediante opgo imretratavel, o
servidor que for:

T — cedido, com 6nus para 0 cessionario, para outro Orgdo ou
entidade da Administragio direta ¢ indireta da Unifio, de Estado, do Distrito Federal ou de
Municipio;

Il - afastado ou licenciado temporariamente do cargo, sem
recebimento de subsidio, vencimento ou remuneracio do Municipio; €

1T - afastado para cumprimento de mandato eletivo.

§ 2°. O funciondrio que optar pela contribui¢do ao IPREL, pagara
uma contribuigido calculada sobre a sua ltima base de contribuigdo, reajustada sempre que
houver reclassificagic de padrdo de seu cargo ou majoragdo de vencimentos, na mesma
proporgio.

§ 3°. Feita a op¢iio e ndo paga a contribuicdo, ela sera descontada em
folha quando o segurado reiniciar o exercicio do seu cargo.

§ 4° Feita a opgdo pelo pagamento da contribuigfio social, pelo
servidor, a contribui¢do do ente piblico correspondente sera devida independentemente de
manifesta¢io de vontade deste ultimo.

SECAQOV - DE QUTRAS FONTES DE
CUSTEIO

Art. 60. Integrardo também o plano de custeio do Regime Proprio de
Previdéncia Social -- RPPS do municipio 0s recursos previstes no artigo 29 desta lei. :

§ 1°. O plano de custeio de RPPS de Leme sera revisto anualmente,
observadas as normas gerais de atuaria, objetivando atingir ¢ manter o equilibrio financeiro
e atuarial.

§ 2°. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagio Atuarial - DRAA
serd encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social - MPS até 31 de julho de cada
exercicio.

CAPITULO VI
DOS SEGURADOS E SEUS DEPENDENTES
1Q
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SECAO I -DOS SEGURADOS

Art. 61 Sdo segurados obrigatorios do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Leme:

I - os funcionarios municipais em atividade, que sejam titulares de
cargos efetivos no Municipio, no regime do Estatuto dos Funcionaros Publicos do
Municipio de Leme, na Prefeitura Municipal, em suas autarquias e fundagdes, e na CAmara
Municipal, inclusive aqueles servidores efetivos que estejam exercendo temporariamente
cargos de provimento em comissio;

II - os funciondrios inativos, ou aposentados, da Prefeitura
Municipal, de suas autarquias e fundag¢Ses e da Camara Municipal; e

I11 - os pensionistas.

, Paragrafo Unico — Na hipOtese de acumulagio remunerada, prevista
no inciso XVI do artigo 37 da Constitui¢iio Federal, o servidor mencionado neste artigo
sera segurado obrigatério em relagio a cada um dos cargos ocupados.

Art. 62. Sdo excluidos do Regime Proprio de Previdéncia Social de
que trata esta secgo:

I — Os servidores municipais ocupantes exclusivamente de cargos de
provimento em comissdo;

Il - Os servidores municipais, autdrquicos ou fundacionais e da
Camara Municipal, contratados no regime da Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT;

I - O Prefeito e o Vice-Prefeito Municipal;

IV - O Presidente da Cimara Municipal e os Vereadores.

Art. 63. Permanece fihado ao RPPS de Leme, na qualidade de
segurado, o servidor ativo, titular de cargo efetivo, que estiver:

I — cedido, com ou sem Onus para o cessionario, para outro orgio ou
entidade da Administracio direta ¢ indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Munijcipios;

Il — afastado ou licenciado temporariamente do cargo, sem
recebimento de subsidio, vencimento ou remuneragio do Municipio e

LIY — afastado para cumprimento de mandato eletivo.

Paragrafo Unico. A contagem do tempo de afastamento ou licenga,
-para fins de aposentadoria, sera feita se houver contribuigio facultativa do servidor e do ente
estatal, na forma do artigo 59.

SECAQ 11 - BOS DEPENDENTES

Art. 64. Sdo beneficiarios dos beneficios previdencianios previstos
nesta lei, na qualidade de dependentes:

I - o cOnjuge, a companheira, 0 companheiro e o filho civilmente
incapaz ou invalido;

T - os pais; ou

11T - o irméo civilmente incapaz ou invalido.

§ 1°. Os dependentes indicados em um mesmo inciso deste artigo
concorrem em igualdade de condiges.

§ 2°. A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos
deste artigo exclui do direito as prestagdes os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3°. Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante
declaragio escrita do segurado, comprovada a dependéncia econdmica na forma a ser
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estabelecida em regulamento, o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e desde que ndo
possua bens suficientes para o proprio sustento e educagio.

§ 4°. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos fithos de
segurado mediante apresenta¢do de termo de tutela.

§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 6°. Considera-se unifio estavel aquela verificada entre o homem ¢ a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judiciaimente,
divorciados ou viivos, ou tenham prole em comum, enquanto niio se separarem.

§ 7°. A dependéncia econOmica das pessoas de que trata o incise I €
presumida e a das demais deve ser comprovada, na forma a ser prevista em regnlamento.

§ 8% A invalidez dos dependentes é verificada mediante exame
médico procedido pelc IPREL.

§ 9°. A inscrigio dos segurados € automatica, a partir do exercicio
do cargo efetivo pelo servidor, e a dos seus dependentes sera feita pelo segurado, a qualquer
tempo, observadas as formalidades ¢ documentos a serem previstos em regulamento,

§ 10. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito a
inscrigiio dos dependentes, a estes sera licito promové-la.

§ 11. O vinculo existente entre o segurado e sua companheira ¢ entre
a segurada e seu companheiro deve ser comprovado na forma a ser prevista em
regulamento.

Paragrafo Unico. Sera obrigatoria a instauracio de Justificagdo
Administrativa, em processo regular ou procedimento incidental, de conformidade com as
normas a serem estabelecidas em regulamento, sempre que o segurado ou a segurada nio
dispuser de documentos que demonstrem seu vinculo com a companheira ou companheiro.

§ 12. O segurado casado ndo poderd realizar a inscrigio de
companheira na qualidade de dependente.

SECAOQ Il - DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADOC

Art. 65. A perda da qualidade de segurado importa na caducidade
dos direitos inerentes a essa qualidade.

Art. 66. Perdera a qualidade de segurado, para todos os efeitos, o
funcionario cujo vinculo juridico de trabalho subordinado a Prefeitura Municipal, as suas
autarquias, as suas fundagdes, ou & Camara Municipal, for extinto, o que se dard na
ocorréncia das seguintes hipoteses:

I — falecimento;

II — excneragdo;

11 — demisso; ou

IV — cassagdo da aposentadoria, quando esta acarretar a demissdo do
servidor.

Art. 67. A perda da condigio de segurado prevista nos incisos II, IN
e IV do artige anterior implica o automdtico cancelamento da inscrigdo de seus
dependentes.

Art. 68. A perda da qualidade de segurado no ensejard a devolugédo
das contribuigdes recolhidas ao IPREL, assegurada a contagem de tempo de contribuiggo.

SECAO IV — DA PERDA DA QUALIDADE DE DEPENDENTE

Art. 69. A perda da qualidade de dependente ocorre:
"n
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- 1- para o cdnjuge:

a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto nio lhe for
assegurada a prestaciio de alimentos;

b) pela anulagio judicial do casamento;

c) pelo dbito; ou

d) por sentenga transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessa¢io da unido
estavel com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestagio de
alimentos;

IIT — para o cdnjuge, companheira ou companheiro de segurado
falecido, por outro casamento ou pelo estabelecimento de outra unidio estavel;

IV - para o filho e 0 irmdo, de qualquer condig3o, ao completarem
qualquer uma das exigéncias do Cédigo Civil Brasileiro para alcangarem a maioridade civil;

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez;

b) pelo falecimento;

c) pela cessagio da tutela,

d) pela cessagdo da dependéncia econémica e financeira ou mediante
requerimento do segurado.

Paragrafo Unico. A inscrigio dos dependentes no Regime Proprio de
Previdéncia Social de Leme, para fins de concessdo de beneficios previdenciarios, sera
objeto de regulamento.

CAPITULC Vi ,
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

SECAO I — DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 70. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de

Leme, administrado pelo IPREL, compreende os seguintes beneficios:

I — quanto ao segurado:

a) aposentadona voluntana por tempo de contribuigio e idade;

b) aposentadoria voluntaria por idade;

¢} aposentadoria por invalidez permanente;

d) aposentadoria compulséria; e

¢) abono anual.

11 - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;

b) auxilio-reclusdo; e

c) abono anual.

Art. 71. E vedada a adogfio de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos segurados do IPREL, ressalvados os casos de atividades
exercidas exclusivamente sob condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica, definidos em Lei Complementar Federal.

SECAC II - DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO E POR IDADE

1
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Art. 72. A aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢io e por
idade sera concedida ao segurado, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo piblico e cinco anos no cargo efetivo em que se daré a aposentadoria,
com proventos calculados na forma do artigoe 105, respeitados os valores minimos e maximos
previstos nos artigos 108, 109 e 110, e observadas as seguintes condigdes:

I - sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigiio, se homem;

H -- cinquienta e cinco anos de idade e trinta de contribuigfo, se mulher.

Paragrafo Unico. O servidor de que trata este artigo que tenha completado
as exigéncias para aposentadoria voluntaria, e que opte por permanecer em atividade, fara jus a
um abone de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigic previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria. {art. 161)

Art. 73. Os requisitos de idade e de tempo de contribuigio previstos no
artigo anterior serdo reduzidos em cinco anos para o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil € no ensino
fundamental ¢ médio.

Paragrafo Unico — Para fins do disposto no caput deste artigo, considera-
se fungdo de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de
aula.

SECAO III - DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 74. A aposentadoria voluntaria por idade sera concedida ao
segurado, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicfo, calculados na forma do artigo 105, respeitados os
valores minimos e maximos previstos nos artiges 108, 109 e 110, e observadas as seguintes
condigdes:

I — sessenta e cinco anos de idade, se homem;

11 — sessenta anos de idade, se mulher.

SECAO IV - DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PERMANENTE

Art. 75. A aposentadoria por invalidez permanente sera concedida ao
segurado que, em exame médico-pericial, for considerado definitiva e totalmente incapaz para
o exercicic das fungdes de seu cargo e para o servigo publico em geral, ndo sendo possivel a
sua readaptagiio em outras fungdes, ou a sua reabilitagio para voltar a exercé-las, em
decorréncia de doenga comum, acidente em service, moléstia profissional, doenga grave,
contagioso ou incuravel.

Art. 76. Os proventos da aposentadoria serfio pagos ao segurado enquanto
0 mesmo permanecer incapacitado para o trabalho, em decorréncia das situagdes a que se
refere o artigo anterior.

Art. 77. A aposentadoria por invalidez independe de prévia concessdo de
licenga remunerada para tratamento de saude.

Art. 78. Quando o segurado estiver em licenga para tratamento de satde,
a aposentadoria por invalidez s6 podera ser concedida quando se verificar com seguranga a
incapacidade total e permanente do mesmc e a impossibilidade de sua readaptaciio e
reabilitagdo.

Art. 79. A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se
ao Regime Proprio de Previdéncia Social ndo lhe conferira direito a aposentadoria por

' e
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invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressio ou agravamento
dessa doenga ou lesdo.

Art. 80 - O aposentado por invalidez, enquanto ndo completar 65 (sessenta
e cinco) anos de idade, se homem, ou 60 (sessenta), se mulher, esta obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico bienalmente, a cargo do IPREL, a
processo de reabilitagdo profissional por ele prescrito e custeado, e a tratamento dispensado
gratuitamente.

Art. 81 - Os proventos da aposentadoria por invalidez permanente serfo
proporcionais ac tempo de contribuicio, exceto quando decorrentes de acidente em servigo,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel.

§ 1°. Doengas graves, contagiosas ou incurdveis, para os efeitos do
disposto neste artigo, sdo aquelas especificadas em lei federal, a saber:

I - Tuberculose ativa;

IT - Alienacdo mental;

I11 — Esclerose multipla;

IV — Neoplasia maligna;

V - Cegueira;

VI - Hanseniase;

- Cardiopatia grave;

VIII - Doenga de Parkinson,

IX — Paralisia irreversivel e incapacitante;

X — Espondiloartrose anquilosante;

X1 — Nefropatia grave;

XII - Estados avangados do mal de Paget (osteite deformante); e

X1 - Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS.

§ 2° Os proventos serfio calculados na forma do artigo 105 e respeitados
os valores minimos e maximos previstos nos artige 108, 109 e 110.

Art. 82 - Os proventos da aposentadoria proporcional, por invalidez
decorrente de doenga comum ou de acidente fora do servigo, serfio equivalentes a setenta por
cento do valor calculado na forma do artige 1035, acrescido de um por cento por ano de
contribuicio, até o limite de cem por cento.

§ 1°. Os proventos ndo poderdo ser inferiores ao Salario Minimo
Nacional.

§ 2°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente
de doenca mental somente sera feito ao curador do segurado.

Art. 83. A aposentadoria por invalidez sera cancelada se ficar comprovado
que o aposentado voliou a trabalhar, hipdtese em que este sera obrigado a restituir as
importancias indevidamente recebidas a titulo de aposentadoria, a partir da data em que voltou
ao trabalho. :

Art. 84. Em caso de recuperaco do aposentado por invalidez, o beneficio
sera revogado se a recuperagio tiver ocorrido antes de o funcionério ter completado 65
(sessenta ¢ cinco) anos de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de idade, se mulher.

§ 1°. Se houver a recuperagio total do aposentado, a entidade estatal & qual
o mesmo estava vinculado se obriga a reverté-lo ao servige ativo, na mesma data da revogagio
do beneficio.

§ 2° Se houver a recuperagdo parcial do aposentado e for possivel o seu
retorno ao trabalho mediante readaptagio em outro cargo ou fungdo, a entidade estatal se
obriga a reverté-lo ao servigo ativo, e promover a sua readaptago, investindo-o em cargo ou
func¢do mais compativel com a sua capacidade.
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Art. 85. Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que
se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigBes deste, provocando lesdo corporal ou
mental que cause a perda ou a redugio, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho. .

§ 1°. Equipara-se a acidente em servigo:

I - O acidente ligado ao servigo que, embora nfio tenha sido a causa Unica,
haja contribuido diretamente para a redugiio ou perda da sua capacidade para o trabatho, ou
produzido lesdo que exija atengfio médica para a sua recuperagdo;

IT - O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de

a) ato de agressio por companheiro de servigo ou terceiro, nio
provocado pelo segurado, no exercicio do cargo;

b) ato de sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo,

c) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

d) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

¢) ato de pessoa privada do uso da razio; e

f) desabamento, inundagio, incéndioc e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior;

I - a doenga proveniente de contaminagdio acidental do segurado no
exercicic do cargo; €

1V — o sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horaric de servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao
cargo, '

b) na prestagio espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito,

‘ ¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagio de seus servidores,
independentemente do meic de locomogio utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
- segurado; €

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogio, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 2° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

SECAQO V- DA APOSENTADORIA COMPUSORIA :
|

Art. 86, A aposentadoria compulsoria sera concedida de oficio ao
segurado que atingir a idade de 70 (setenta) anos, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigio, calculados na forma do artigo 105, e respeitados os valores mimimos prev:stos
nos artiges 108, 109 ¢ 110.

Paragrafo Unico. Os proventos da aposentadoria compulséria terdio por
limite minimo a menor remuneracio paga pela Prefeitura Municipal a seus servidores efetivos
em atividade.

Art. 87. A aposentadoria compulsoria sera concedida de oficio pelo
IPREL, e terd inicio no dia seguinte aquele em que o segurado atingir a idade limite de
permanéncia no servigo piblico municipal.

24

AVENIDA 29 DE AGOSTO, 668 - FONES (19) 3571.4000 3571.4025 - FAX (19) 3571.4900 - 3571.9918 - CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 - LEME - S.P.



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE LEME

ESTADO DE SAQ PAULO

SECAO VI- DO ABONO ANUAL

Art. 88. O abono amual serd devido ao segurado aposentado, ao
pensionista ou ao dependente do segurado que, durante o ano, tenha recebido aposentadoria,
pensdo por morte ou auxilio-reclusdo.

Art. 89. O abono anual correspondera ao valor do beneficio a que faz jus
o segurado, o pensionista ou o dependente do segurado.

Paragrafo Unico. O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma
forma que a gratificagdo anual ou décimo terceiro saldrios dos servidores em atividade, € sera
pago nas mesmas €pocas.

SECAO VII - DA PENSAQO POR MORTE

Art. 90, A concessfo do beneficio de pensfio por morte em favor, dos
dependentes do segurado, sera equivalente:

1 - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o hmite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o
artigo 201 da ConstituigBo Federal, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este
limite, caso aposentado a data do 6bito; ou

Il — ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo
em que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite,
caso em atividade na data do 6bito.

Art. 91. O beneficio da pensdo por morte sera devida a contar da data:

I - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste,;

II - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso
anterior;

IH - da decisfio judicial, no casc de morte presumida.

Art. 92. O direito a pensfo por morte cessa pela perda da qualidade de
dependente ou pela morte do pensionista.

T Art. 93. Havendo mais de um pensionista, a pensio por morte sera
rateada entre todos, em partes iguais.

§ 1°. Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele cujo
direito & pensdo cessar.

§ 2°. Com a extingdo da cota do ultimo pensionista, a pensdo por morte
ser4 encerrada.

Art. 94. A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitagdo de outro possivel dependente, e qualquer inscrigdo ou habilitagdo posterior que
importe em exclusdo ou inclusio de dependente s produzira efeito a contar da data da
inscrigdo ou habilitacdo. |

Art. 95. A pens3o por morte serd devida ao dependente invalido se for
comprovada pela pericia médica a existéncia de invalidez na data do 6bito do segurado.

Art. 96, O pensionista invilido esta obrigado, independentemente de
sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame medico bienalmente
a cargo do IPREL, a processo de reabilitagio profissional por ele prescrito e custeado, e a
tratamento dispensado gratuitamente.

Art. 97. O conjuge ausente somente far jus ao beneficio a partir da data
de sua habilitagio e mediante prova de dependéncia econdmica, ndo excluindo do direito a
companheira ou companheiro.
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Art. 98. O cbnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que
recebia pensdo de alimentos, receberd a pensio em igualdade de condigdes com os demais
dependentes referidos no incise 1 de artigo 64,

Art. 99. A pensdo podera ser concedida, em carater provisorio, por morte
presumida:

I — mediante sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria, a contar da data de sua emissio; ou

II — em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catastrofe,
acidente ou desastre, a contar da data da ocorréncia, mediante prova habil.

Paragrafo Unico. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento
da pensfio cessa imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposigio dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 100. O dependente menor de idade que se invalidar antes de
completar a maioridade civil devera ser submetido a exame médico-pericial, ndo se
extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

SECAO VIl - DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 101. O auxilio-reclusio sera devido, nas mesmas condigdes da
pensao por morte, aos dependentes do segurade recolhido a prisio que nio receber
remuneracio ou subsidio da entidade municipal, nem estiver em gozo de licenga remunerada
ou aposentadoria, desde que a sua Giltima remuneragfio tenha sido inferior ou igual as mesmas
bases estabelecidas para a concessio do beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1°. O pedido de auxilio-reclusio deve ser instruido com certiddo do
efetivo recolhimento do segurado & prisdo, firmada pela autoridade competente.

§ 2°. Aplicam-se ao auxilio-reclusdo as normas referentes a pensdo por
morte, sendo necessaria, no caso de inscrigio de dependentes apds a reclusdo ou detengo do
segurado, a preexisténcia da dependéncia econdmica e financeira.

§ 3° A data de inicio do beneficio sera fixada na data do efetivo
recolhimento do segurado & prisdo, se requerido até trinta dias depois desta, ou na data do
requerimento, se posterior.

Art. 102, O auxilio-reclusio sera mantido enquanto o segurado
permanecer detente ou recluso.

§ 1°. O beneficidrio devera apresentar trimestralmente atestado de que o
segurado continua detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 2°. No caso de fuga, o beneficio sera suspenso e, se houver recaptura do
segurado, sera restabelecido a contar da data em que ocorrer, desde que esteja ainda mantida a
qualidade de segurado.

§ 3° Se houver exercicio de atividade dentro do periodo de fuga, o
mesmo serd considerado para a verificagdo da perda ou ndo da qualidade de segurado.

Art. 103. Falecendo o segurado detido ou recluso, o auxilio-reclusdo que
estiver sendo pago serd automaticamente convertido em pensio por morte.

Paragrafo Unico. Ndo havendo cornicessdo de auxilio-reclusdo, em razio
de remuneragio superior a prevista no caput do artigo 101, serd devida pensiio por morte aos
dependentes se ocorrer o 6bito do segurado detido ou recluso.

Art. 104, E vedada a concessdo do auxilio-reclusio apds a soltura do
segurado.

CAPITULO VIII
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DAS DISPOSICOES GERAIS APLICAVEIS AO PLANO DE
BENEFICIOS

SECAO I - DO CALCULO DOS BENEFICIOS

Art. 105. Para o caleulo dos proventos da aposentadoria, por ocasifio de
sua concessdo, serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribuices
do segurado ao IPREL, a que se referem os §§ 1° e 2 do artigo 50, para outros regimes
proprios de previdéncia social e para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, apurando-
se a média aritmética simples das maiores remuneragdes, correspondentes a oitenta por cento
de todo o periodo contributivo, desde o inicio das contribuigdes.

§ 1°  As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a varia¢do do indice
fixado para a atualizagfio dos salérios-de-contribuigdo considerados no célcufo dos beneficios
do RGPS,

§ 2°. Na hipétese da ndo instituigio de contribuigio para o regime préoprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-4, como base de calculo dos proventos, a
remuneragdo do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que
trata este artigo serio comprovados mediante documento fornecido pelos Orgdos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncta aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4°. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria nfio poderdo ser:

I - inferior ao valor do salario minimo nacional;

I} - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragic no
servigo publico do respectivo ente; ou

Il — superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 5°. Os proventos, calculados de acerdo com o caput, por ocasido de sua
concessio, ndo poderdo exceder a remuneragio do respectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da penséo.

§ 6°. Para a apuragio da média aritmética das remuneragGes do servidor a
que se refere o caput deste artigo, serfio incluidas as parcelas remuneratorias pagas em
decorréncia de fun¢do de confianga ou de cargo em comissdo, que integram a base de
contribuigo. (art. § 2° do artige 50)

§ 7°. Fica vedado incluir nos beneficios, para efeitc de calculo e percepcio
destes, as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de fungdo de confianga ou de cargo
em comissdo, exceto quando tais parcelas integrarem a base de contribui¢io do servidor que se
aposentar com fundamento no artige 40 da Constitui¢do Federal, e estiverem incorporadas
ao patrimdnio pessoal do servidor por disposicio de lei municipal (§ 2° do artigo 50),
respeitado, em qualquer hipotese, o limite previsto no § 2° do citado dispositivo
constitucional,

§ 8°. Fica vedado incluir nos beneficios, para efeito de calculo e percepgio
destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabatho ou do abono de
permanéncia de tratam o § 19 do artigo 40 da Constituicio Federal, o § 5° do artigo 2°e 0 §
1° de artigo 3° da Emenda Constitucienal n® 41 e ¢ artigo 161 desta lei.

SECAO II - DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS
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Art. 106. A concessdo de qualquer beneficic previdenciario ser precedido
de processo administrativo regular, com parecer juridico obrigatorio.

§ 1°. A tramitagdo e os procedimentos a serem adotados nos processos
administrativos de concess@o de beneficios previdenciarios serfio objeto de regulamento.

§ 2°. A concesséio de beneficio previdenciario serd objeto de despacho no
respectivo processo € de Portaria do Superintendente.

§ 3° O beneficio da aposentadoria tem inicio na data em que a respectiva
portaria de concessio do beneficio entrar em vigor, com exce¢de da aposentadoria
compulsoria. _

Art. 107. A concess@io da aposentadoria ao funcionario-segurado acarreta
o desligamento automatico do cargo que ocupa na entidade estatal, cessando-se o pagamento
de vencimentos.

Paragrafo Unico. Para os efeitos do disposto neste artigo a autarquia
devera fornecer ao orgio de pessoal das entidades estatais, no prazo de quarenta e oito horas,
copia do ato de aposentadoria.

SECAQ Il - DA ATUALIZACAO DOS BENEFICIOS

Art. 108. E assegurado o reajustamento dos beneficios previdenciarios,
anualmente, na mesma época em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base na variagdo do INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor)
do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica), nos 12 {doze) meses anteriores.

Paragrafo Unico. O reajuste dos beneficios sera concedido por Decreto do
Executivo, observado o disposto nos §§ 6° e 7° do artigo 1° da Lei Federal 9.717/98, e nos
artigos 109, 110 ¢ 111 desta lei.

SECAO IV - DO PISO E DO TETO DOS BENEFICIOS

Art. 109. Nenhum beneficio previdencidrio serd inferior ao Salario
Minimo Nacional.

Art. 110. Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo ou o subsidio do respective servidor, no cargo
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da penséo.

Art. 111. Os proventos e pensdes concedidos pelo IPREL,
cumulativamente ou ndo com a remuneragio € o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e
empregos publicos de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos, incluidas todas
as vantagens pessoais ou de qualquer natureza, terdo como limite méaximo o subsidio mensal
recebido, em espécie, pelo Prefeito Municipal de Leme.

SECAQ V - DOS DESCONTOS E RESTITUICOES

Art, 112, O IPREL efetuara sobre o valor mensal dos proventos e demais
beneficios previdenciarios, além dos descontos relativos a contribuicio social destinada ao
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS de Leme: ‘

1 - restituicio de beneficios recebidos a maior, indevidamente, por erro do
IPREL, de forma parcelada e corrigida, devendo cada parcela corresponder a no maximo 20%
do valor do beneficio em manutencio;

I1 — imposto de renda na fonte;
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NI - mensalidades de associagBes ou sindicatos, desde que estes sejam
legalmente reconhecidos e aquelas autorizadas expressamente pelo titular do beneficio
previdenciario; €

IV — a penséo de alimentos prevista em decisdo judicial.

§ 1° A restituicdo de importéncia recebida indevidamente por segurado do
RPPS de Leme, por seus dependentes ou procuradores, nos casos comprovados de dolo, fraude
ou ma-fé, devera ser feita de uma sé vez, devidamente atualizada, acrescida de juros de 1%
(um por cento) ao més, independentemente da aplicagio de qualquer outra penalidade prevista
em lei.

§ 2° - O funcionanio do TPREL que tiver contribuido para o pagamento
indevido de beneficios respondera solidariamente pelo ressarcimento dos prejuizos provocados
a Autarquia, com 0s seus bens pessoais, se provada a ma fé ou dolo.

Art. 113. Os beneficios previdenciarios ndo pagos nas épocas proprias ou
que tenham sido pagos a menor mediante constatacdo em processo de revisdo de beneficios,
serdo pagos com atualizagdo monetaria.

Art. 114, Do demonstrativo de pagamento de beneficic devera constar, um
por um, todes os descontos, com esclarecimentos minuciosos.

SECAO V1 - DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS

Art. 115. Os beneficios serdo pagos diretamente ao beneficiario, exceto
nos casos de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando serd
pago a procurador, mediante procuragéo publica.

Paragrafo Unico. O procurador devera renovar o mandato recebido a cada
periodo de 6 (seis) meses, no maximo, podendo o Conselho de Administragdo exigir, além
dessa renovagdo do mandato, prova irrefutavel de vida do beneficiario.

Art. 116, O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente
incapaz sera pago, na auséncia de determinagéo judicial especifica, ao cdnjuge, pai, mie, tutor
ou curador, conforme 0 caso.

Paragrafo Unico. Na auséncia do cdnjuge, pai, mae, tutor ou curador, o
pagamento sera feito mediante exibi¢io de alvara judicial especifico que autorize o
recebimento do beneficio.

Art. 117. A impressio digital do segurado ou do dependente incapaz de
assinar, aposta na presenga de servidor do TPREL, vale como assinatura para quitagio de
pagamento de beneficio. '

Art. 118. O valor nio recebido em vida pelo segurado somente serd pago
aos seus dependentes habilitados 4 pens3o por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores,
mediante exibigdo de alvard judicial especifico que autorize o recebimento do beneficio.

Art. 119, Os beneficios poderdo ser pagos mediante deposito em conta
corrente do beneficiario.

Paragrafo Unico. Os beneficios poderdo ser pagos mediante cheque
nominal ou por qualquer outra forma de pagamento definida pelo IPREL.

SECAO VI1 - DO RECADASTRAMENTO

Art. 120. Serdo submetidos a periddico recadastramento e concomitante
comprovagio de vida, quando os beneficios ndo forem pagos pessoalmente a cada um dos
beneficiarios:

I — os servidores inativos, a cada 12 (doze) meses; e
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H — os pensionistas e beneficiarios do auxilio-reclusdio, a cada 6 (seis)

§ 1°. A documentagio necessaria para a promogdo do recadastramento sera
estabelecida em Resolugio do Consetho de Administragao.

§ 2° Quando o beneficidrio estiver impossibilitado de se locomover, o
recadastramento ser4 realizado na sua residéncia mediante visita de funcionario do TPREL.

§ 3° O segurado aposentado por invalidez permanente € o dependente
invéalido pensionista, independentemente de sua idade, deverdc, sob pena de suspensio do
beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a carge de 6rgio competente, exame esse
que serd realizado na residéncia dos beneficidrios quando os mesmos nfio puderem se
locomover.

SECAO VI - BA CONTAGEM DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 121. E vedada a conversio de tempo de servico de magistério,
exercido em qualquer €poca, em tempo de servigo comum.

Art. 122 - Competird exclusivamente & autarquia averbar o tempo de
contribuicio do segurado nos assentamentos de sua inscrigdo, e expedir as correspondentes
Certiddes de Tempo de Contribui¢io {CTC), informando aos érgios de pessoal das entidades
estatais as datas previstas para a aposentadoria de cada funcionario, com uma antecedéncia
minima de 180 dias.

Art. 123 - Para efeito de concessfio de aposentadoria serfio computados:

1 - o periodo de gozo de férias;

I1 - o periode de gozo de licenga-prémio;

HI - o periodo de licenga a funcionaria gestante;

IV - o periodo de licenca por motivo de doenga em pessoa da familia,
conforme o disposto no Estatuto do Funcionalismo Pablico Municipal;

V - o periodo de licenca ao funcionario acidentado em servigo ou
acometido de doenca profissional ou moléstia grave;

VI - o periodo de licenca para tratamento de saude;

VII - qualquer cutro periodo de afastamento remunerado do servigo
publico municipal;

VIIl — qualquer pericdo de licenca ou afastamento ndo remunerado do
servico pablico municipal, desde que o segurado tenha recolhido regularmente a
correspondente contribuigio social facultativa a que se refere o artige 59.

IX - o tempo de servigo prestado na iniciativa privada, sem contribuigio
previdenciaria, até 15 de dezembro de 1998, nos termos dos artiges 129 e seguintes desta lei;

X - o tempo de contribuigio ao Regime Geral da Previdéncia Social, ndio
concomitante ao tempo de servigo publico municipal, nos termos dos artigos 131 e seguintes;

XI - o exercicio de cargo ou fungfio pablica remunerada, neste ou em
outro municipio, no Estado ou na Unifio, suas autarquias ou fundagdes, com ou sem
contribuigdo previdenciaria, até 15 de dezembro de 1.998;

X1 - o exercicio de cargo pablico em outro municipio, no Estado ou na
Unidp, suas autarquias ou fundagdes, com contribuigdo previdenciania, a partir de 16 de
dezembro de 1.998.

Paragrafo Unico. Serdo deduzidos do tempo de servigo ou de contribuigo:

1 - os dias correspondentes a faltas nao abonadas;

iI - os periodos de afastamento sem remuneragio e sem recolhimento da
contribuigio social facultativa a que se refere o artigo 59,
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111 - os periodos correspondentes a licengas sem remuneragio, concedidas
na forma prevista na legislagdo, e sem recolhimento da contribuigio social facultativa a que se
refere o artigo 59.

Art. 124, Para efeito de concessio de aposentadoria admitir-se-a
exclusivamente o tempo de contribuigio social, ndio se admitindo a contagem de tempo de
servigo sem contribuigfo.

Paragrafo Unico - Observado o disposto nos artigos 125 a 128, e nos
artigos 129 e seguintes, desta lei, o tempo de servigo sem contribuigdo que tenha sido prestado
até 15 de dezembro de 1.998, sera contado como tempo de contribuiggo.

Art. 125. E vedada a acumulagic do tempo de servigo prestado
concomitantemente em 2 (dois) ou mais cargos ou fungdes publicas municipais.

Art. 126. E vedada a acumulagdo de tempo de contribui¢do no servigo
publico concomitantemente com tempo de contribuigdo na iniciativa privada.

Art. 127. Nao sera computado para nenhum efeito, o tempo de servigo
gratuito ou ficticio ou o tempo de contribuigio ficticio, nem se admitira a contagem de tempo
em dobro, exceto quando se referirem a periodo anterior a 15 de dezembro de 1998, com
homologacdo anterior a essa data.

Art. 128. A apuragdio do tempo de servigo para fins de aposentadoria, sera
feita em dias.

Paragrafo Unico. O numero de dias serd convertido em anos,
considerando-se o ano de trezentos e sessenta e cinco dias.

SECAO X - DA CONTAGEM RECIPROCA DE
TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 129, Para efeito de concessio dos beneficios previstos nas se¢des
anteriores € assegurada a contagem reciproca do tempo de contribui¢io na administragio
publica ¢ na atividade privada, rural e urbana, hipotese em que os diferentes sistemas de
previdéncia social compensar-se-3o financeiramente, na forma da lei federal.

Paragrafo Unico.  Para fins de contagem reciproca ¢ obtengiio dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, € para efeito de emissio de certiddo de
tempo de contrtbui¢do na administragio pablica municipal, para utilizagdo pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, é assegurado o computo do tempo de contribuigdo na administra¢do
publica municipal.

Art. 130. O tempo de contribui¢@o de que trata esta segfio sera contado de
acordo com a legislagio pertinente ¢ com o disposto no artige 123 e seu pardgrafo tnico
desta lei, observadas as seguintes normas;

I - E vedada a acumulagio de tempo de contribuigio no servigo piblico
com o de contribuigio na atividade privada, quando concomitantes;

H - Nao sera contado por um regime o tempo de contribuigio utilizado
para concessdo de aposentadoria por outro regime ou por outro 6rgdo previdenciario;

III - Nio é admitida a contagem de tempo em dobro ou em outras
condigOes especiais ndo previstas nesta lei,

1V - O tempo de servigo anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiagdo
& previdéncia social, relativa a atividade urbana ou rural, com ou sem contribuicio social,
somente sera contado através de certiddo expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS;

VI - O excesso de tempo de servigo decorrente da soma ndo sera
considerado para qualquer efeito.
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Art. 131. O tempo de contribuigio para o Regime Geral de Previdéncia
Social s6 podera ser comprovado mediante certiddo de INSS - Instituto Nacional do Seguro
Social.

§ 1° Qualquer tipo de prova de tempo de servigo ou de contribuicio na
iniciativa privada, apresentadas pelo segurado, so terdo validade mediante sua confirmagio
pela competente certiddo de tempo de contribui¢do do INSS - Instituto Nacional do Seguro
Social.

§ 2°. A certiddo de tempo de contribuigfo expedida pelo INSS ha mais de
12 {doze) meses, devera ser confirmada por aquela Autarquia Federal antes da concessio da
aposentadoria.

Art. 132. O tempo de contribui¢io para outros 6rgdos previdenciarios sé
poderd ser comprovado mediante certiddo do respectivo 6rgdo previdenciario ou de pessoal das
Administragdes Piblicas Municipais, Estaduais ou da Unifio, suas autarquias ou fundagBes.

Art. 133, O tempo de contribuigiio e ou tempo de servigo publico ou
privado prestado antes do ingresso no servigo publico municipal devera ser comprovado pelo
segurado no prazo de 01 (um) ano, quando a comprovagio tiver que ser feita mediante certiddo
a ser fornecida por 6rgdo previdenciario ou pelo Poder Piblico;

§ 1° - O prazo a que se refere este artigo serd prorrogado desde que o
segurado comprove ter tomado as providéncias que the competiam para comprovar seu tempo
de contribuigio.

§ 2° - O prazo a que se refere este artigo serd contado a partir da
notificagio pessoal do segurado.

§ 3° - O descumprimento da obrigacfio prevista neste artigo sujeitara o
segurado a multa de valor equivalente a 2% (dois por cento) nos primeiros trinta dias, 4%
(quatro por cento) do 31° ao 60° dia, e de 6% (seis por cento) do 61° dia em diante, sobre o
montante de seu vencimento, mensalmente, até o integral comprimento da obrigagio.

§ 4° - A multa a que se refere o paragrafo anterior s6 sera aplicada pela
autarquia depeis de o funcionario ter sido notificado pessoalmente e de o prazo previsto no
caput estar esgotado, desde que a ndo comprovagio do tempo de contribuigdo tenha ocorrido
por culpa exclusiva do segurado.

§ 5° - A multa a que se referem os § 4° deste artigo seré& encaminhada ao
orgio de pessoal da entidade publica a qual o funcionric estd vinculado, para fins de desconto
em fotha de pagamento e remessa do respectivo valor ao IPREL.

§ 6° - No ato da apresentacio dos documentcs comprobatorios de seu
tempo de contribuigdo anterior ao ingresso no servigo publico municipal, o segurado devera
assinar declaragiio, em carater irrevogavel e irretratavel, de que n3o possui qualquer outro
periodo de tempo de contribuigdo a ser comprovado.

Art. 134, O tempo de contribui¢dio, publico ou privado, prestado antes do
ingresso do funcionario no servigo publico municipal, ndo apropriado para efeito de
aposentadoria perante outro orgfo previdenciario, que tenha sido declarado e comprovado pelo
segurado, serd averbado pelo IPREL, em carater definitivo, 2 margem de sua inscri¢do
previdenciaria, para efeito de sua aposentadoria futura pela autarquia e das reavaliagdes
atuariais obrigatoérias,

Parsgrafo Unico. Ndo ser4 admitida nem averbada a comprovagio de
tempo de servigo pablico ou privado que tenha sido prestado, a partir de 16 de dezembro de
1.998, sem a correspondente contribuigio previdencidria ac 6rgdo competernte.

Art. 135, Concedida a aposentadoria com aproveitamento do tempo de
contribuigdc na iniciativa privada, nos termos da presente lei, devera ser requerida perante o
INSS - Instituto Nacional de Seguro Social a compensagio financeira prevista na Lei Federal
9.796 de 05 de maio de 1.999 e no Decreto Federal 3.112 de 06 de julho de 1.999.

9

AVENIDA 29 DE AGOSTO, 668 - FONES (19) 3571.4000 3571.4025 - FAX (19) 3571.4900 - 3571.9918 - CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 - LEME - S.P.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAQ PAULO

Art. 136. Constatado, a qualquer tempo, que o servidor municipal usou de
metos fraudulentos para obter os beneficios da presente lei, ser-lhe-a aplicada a pena de
cassagdo da aposentadoria, se ja concedida, sem prejuizo de outras sangdes que forem
aplicaveis a espécie.

Art. 137. A comprovagio do tempo contribuigiio e ou de servigo publico
ou privado, anterior ao ingresso no servigo publico municipal, autarquico ou fundacional, para
os fins de contagem reciproca, pela pessoa aprovada em concurso publico, deve preceder o ato
de nomeagio, e devera ser feita perante os Orgdos competentes para a nomeagio e junto ao
IPREL.

CAPITULO IX ) ,
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

SECAO 1 - DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES
INATIVOS E PENSIONISTAS EM GOZO DE
BENEFICIO EM 31/12/2003

Art. 138. Os proventos de aposentadoria e as pensGes dos inativos e
pensionistas em gozo de beneficio em 30 de dezembro de 2003, serfio revistos na mesma
propor¢d0 e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em
atividade,

Paragrafo Unico. Serdio estendidos aos aposentados e pensionistas a que se
refere o artigo anterior, quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagiio ou reclassificagdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
pensdo, na forma da lei.

Art. 139. Os segurados inativos e os pensionistas em gozo de beneficio em
30 de dezembro de 2003 contribuirdo para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Leme com percentual igual ao estabelecido para os servidores efetivos em
atividade, com observéincia do disposto no artige 51, caput, desta lei.

SECAO 1 — DAS DISPOS]:C()ES PARA OS SERVIDORES COM
DIREITO A APOSENTADORIA EM 31/12/2003

Art. 140. E assegurada a concessio, a qualquer tempo, de aposentadoria
aos segurados, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até 30 de dezembro de 2003,
tenham cumprido todos os requisitos para a obtengéo desses beneficios, com base nos critérios
da legislagiio entdo vigente.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados a que
se refere o caput, em termos integrais ou proporcionais ac tempo de contribui¢@o ja exercido
até 30 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislagio em vigor 4 época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessio desses beneficios ou nas condigdes da legislagdo vigente.

§ 2°. Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes
referidos no caput serdo revistos na mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragio dos servidores em atividade, sendo também estendido aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacfio ou reclassificagio do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da
pensdo, na forma da lei.
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§ 3° Os servidores aposentados nos termos desta Seglio € 0s respectivos
pensionistas contribuirfo para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Leme com percentual igual ao estabelecido para os servidores efetivos em
atividade, com observancia do disposto no artigo 51 e seu paragrafo inico desta lei.

Art. 141. O segurado de que trata este Segdo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que conte com, no
minimo, vinte e cinco anos de contribuicdio, se mulher, ou trinta anos de contribui¢do, se
homem, faré jus a um abono de permanéncia equivalente ac valor da sua contribuicio social,
até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria. (art. 161)

SECAO 1II - DAS DISPOSICOES PARA SERVIDORES EM
ATIVIDADE EM 31/12/2003 COM VISTAS A
REDUCAO DOS LIMITES DE IDADE PARA
APOSENTADORIA

Art. 142, Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no Capitulo VII desta lei, ¢ assegurado o direito a aposentadoria voluntaria com
proventos calculados na forma do artigo 105, ao segurado que tenha ingressado regularmente
no servigo publico municipal até 15 de dezembro de 1998, quando o servidor,
cumulativamente:

I — tiver cinqiienta e trés anos de idade, se homem, € quarenta e oito anos
de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se deu a
aposentadoria;

TiI - contar tempo de contribui¢io igual, no minimo, 4 soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data a que se refere o caput, faltaria para atingir o limite de tempo constante da
alinea “a” deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo artige 72, em seus incisos Y e T1,
na seguinte proporgio:

T - trés inteiros e cinco décimos por cento, para o segurado que completar
as exigéncias para aposentadona na forma do capuf até 31 de dezembro de 2005;

Il ~ cinco por cento, para o servidor que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, servidor do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagdes, que, até 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo
de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no capul, terd o tempo de
servico exercido até essa data contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1° deste artigo.

Art. 143, O segurado de que trata o artige 142, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢io social,
até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria. (art. 161)

Art. 144, E assegurado o reajustamento das aposentadorias concedidas de
conformidade com o disposto no artigo 142, anualmente, na mesma ¢poca em que se der 0
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, com base na vanagio do INPC
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{Indice Nacional de Precos ao Consumidor) do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), nos 12 {doze) meses anteriores.

Paragrafo Unico. O reajuste dos beneficios sera concedido por Decreto do
Executivo, observado o disposto nos §§ 6° e 7° do artige 1° da Lei Federal 9.717/98, e nos
artigos 109, 110 ¢ 111 desta lei.

SECAO IV - DAS DISPOSICOES PARA SERVIDORES EM
ATIVIDADE EM  31/12/2003 COM VISTAS A
APOSENTADORIA coM PROVENTOS
INTEGRAIS

Art. 145. Ressalvado o direito de opglo 2 aposentadoria pelas normas
estabelecidas no Capitulo V11 desta lei ou pelas regras da Segdo anterior, é assegurado o direito
& aposentadoria voluntiria com proventos integrais, que corresponderio 4 totalidade da
remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, ao
segurado que tenha ingressado regularmente no servigo piblico até 30 de dezembro de 2003,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I — sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos de idade,
se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de
contribuigio, se mulher;

ITI -- vinte anos de efetivo exercicio no servigo pablico; e

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio do cargo em
que se der a aposentadoria.

Art. 146, Os requisitos de idade e tempo de contribuigio serdo reduzidos
em cinco anos, em relagdo ao disposto nos incisos I e 11 respectivamente, do artigo anterior,
para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes do
magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, considera-se
fun¢do de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de
aula.

Art. 147. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme os artigos
145 e 146 serdo revistos na mesma propor¢io e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracio dos servidores em atividade, na forma da lei, observado o limite maximo de
remuneracio estabelecido no artige 111.

SECAO V - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS RELATIVAS A
PROVIDENCIAS ADMINISTRATIVAS

Art, 148. A regulamentagdo da primeira eleigéio entre os servidores para a
escolha dos membros dos Conselthos Fiscal e Administrativo, e os respectivos suplentes, sera
feita por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 149, A primeira Comissdo Eleitoral a que se refere o § 5° do artigo
11, para a realizagio da elei¢io de candidatos aos Conselhos Fiscal ¢ de Administragdo, serd
constituida por ato do Prefeito Municipa!.

Art. 150. O primeiro mandato do Conselho de Administragio e do
Conselho Fiscal encerrar-se-a na primeira quinzena de janeiro de 2007.

Art. 151. O primeiro mandato do Superintendente do IPREL encerrar-se-a
em 31 de janeiro de 2007.
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Art. 152. Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissio
no quadro de pessoal do IPREL.

I — Superintendente, cujo padric de vencimento correspondera a
Referéncia A, no valor de R$3.500,00 (trés mil e quinhentos reais);

11 — Diretor Administrativo e Financeiro, cujo padrio de vencimento
correspondera a Referéncia B, no valor de R$2.100,00 (dois mil e cem reais); e

III - Diretor de Beneficios, cujo padrdo de vencimento correspondera a
Referéncia B, no valor de R$2.100,00 (dois mil e cem reais)

§ 1°. Os demais cargos do quadro de pessoal do IPREL serdo criados por
lei propria.

§ 2° - A Prefeitura Municipal de Leme podera designar servidores para,
interina e provisoriamente, exercerem fungdes na Autarquia, enquanto os cargos do quadro de
pessoal do IPREL n@o forem criados ou néo forem providos.

Art. 153, As contribuigdes sociais a que se referem os artigos 50, 51,52 e
53 desta lei, relativas ao custeio da Previdéncia Social Municipal, serdo exigiveis a partir de
primeiro de janeiro de 2005, e ndo antes do prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data do
inicio da vigéncia desta lei.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.154, Os funcionarios da autarquia que tiverem contribuido para o
pagamento indevido de beneficios responderdo solidariamente pelo ressarcimento dos
prejuizos provocados ao IPREL, com os seus bens pessoais, se provada a ma fé ou dolo.

Art. 155. O segurado aposentado podera exercer cargo de provimento em
comissao em qualquer uma das entidades municipais, sem prejuizo dos proventos da
aposentadoria, incidindo as contribuigdes sobre os proventos e sobre a remuneragéo.

Art. 156. As aposentadorias e pensdes concedidas pela Prefeitura
Municipal, suas autarquias e fundagdes, e pela Cimara Municipal, até o inicio da vigéncia
desta lei, passardo a ser pagas pelo IPREL a partir do més subseqiiente aquele em que o
Instituto passar a receber as contribui¢Bes sociais dos servidores e as contribuigdes patronais
dos entes mumicipais de direito publico interno.

§ 1°. A Prefeitura Municipal, suas autarquias e fundagdes, € a Cémara
Municipal, reembolsardo o IPREL, progressivamente, do custo correspondente ao pagamento
dos beneficios previdenciarios concedidos por aqueles entes de direito publico até o inicio da
vigéncia desta lei, da seguinte forma:

T — 10% (dez por cento) desse custo no primeiro ano de assuncdio dos
beneficios previdenciarios;

II - 20% (vinte por cento) desse custo no segundo ano;

TI1 - 30% (trinta por cento) desse custo no terceiro ano;

IV — 40% (quarenta por cento) desse custo no quarto ano,

V - 50% (cinquenta por cento) desse custo no quinto ano,

VI - 60% (sessenta por cento) desse custo no sexto ano;

VII - 70% (setenta por cento) desse custo no sétimo ano;

VIII - 80% (oitenta por cento) desse custo no oitavo ano;

1X — 90% (noventa por cento) desse custo no nono ano; €

X — 100% (cem por cento) desse custo a partir do inivio do décimo ano.

§ 2°. O reembolso serd calculado sobre o custo liquido suportado pelo
IPREL, e sera realizado pelo ente de direito publico que concedeu os beneficios
previdenciarios, até o dia 20 do més subseqiiente aquele em que o IPREL:

1 - tiver desembolsado seus recursos para custeio desses beneficios;
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I — tiver comunicado o ente empregador o montante desse desembolso; e
IIT — tiver comprovado perante o ente empregador o montante desse

desembolso.

§ 3% O reembolso a que se referem os paragrafos anteriores, quando
realizado além do prazo estabelecido, ficard sujeito as penalidades e acréscimos previstos no
artigo 55 desta lei, inclusive no caso de sua regulariza¢do mediante parcelamento.

§ 4°. Os entes empregadores que tiverem concedido aposentadorias ou
pensdes por morte até o inicio da vigéncia desta, lei ficam obrigados a repassar ao IPREL
todos os processos de concessdio desses beneficios previdenciarios e cOpia da (ltima folha de
pagamento dos mesmos.

§ 5° Em decorréncia da assuncdo, pelo IPREL, dos beneficios
previdenciarios concedidos pelos entes municipais de direito publico interno, os reajustes das
aliquotas de contribui¢3o, com o objetivo de alcan¢ar o equilibrio atuarial e financeiro do
IPREL, serdo suportados exclusivamente por aqueles entes empregadores, até que os mesmos
venham a reembolsar integralmente o custo dos beneficios previdencidrios assumidos pelo
Instituto de Previdéncia, respeitado o disposto no artigo 2° da Lei Federal 9.717 de 27 de
novembro de 1998 e no § 2° do artigo 53 desta lel.

Art. 157, As regras de controle e fiscalizacio dos beneficios
previdenciarios serdo estabelecidas por Resolugdo do Conselho de Administragdo da
autarquia.

Art. 158. O segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social de Leme
fica obrigado a declarar a autarquia, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar de sua notificagfo
pessoal, o tempo de contribuigio e ou tempo de servigo publico e privado que tenha prestado
antes de ingressar no servigo publico municipal, para a atualizagdo do cadastramento dos
segurados, para fins de elaboragfio de estudo técnico atuarial.

Art. 159. Prescreverdo no prazo de 5 (cinco) anos a prestacio de
beneficios, a contar da data em que se tornarem devidos.

Art. 160. Os atos regulamentares, relativos ao Regime Proprio de
Previdéncia Social de Leme, que vierem a ser baixados por decreto do Executivo, deverdo
ser previamente aprovados pelo Conselho de Administragdo do IPREL e assinados tarabém
pelo seu Presidente.

Art. 161. O abono de permanéncia de que tratam o § 19 do artigo 40
da Constitui¢cio Federal, o § 5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003, o paragrafo dnico do artigo 72 e os artigos 141 e 143
desta lei, sera pago pelos entes de direito publico interno do municipio de Leme.

§ 1° - O abono de permanéncia serd devido ao servidor que completar as
exigéncias para a aposentadoria voluntéria por idade ou por tempo de contribui¢io e opte
por continuar em atividade.

§ 2° - O abono de permanéncia corresponderd ao valor da contribuigo
social descontada em folha do servidor a que se refere o paragrafo antenor.

§ 3° - O pagamento do abono de permanéncia serad devido a partir da
data em que o servidor tiver completado as exigéncias para aposentar-se.

§ 4° - O pagamento do abono de permanéncia dependerd de
comprovagdo, mediante a competente certidio expedida pelo IPREL, de que o servidor
cumpriu as exigéncias para a aposentadoria por idade ou por tempo de contribuigio.

Art. 162, O TPREL fica isento do pagamento de impostos, taxas ¢
tarifas municipais.

Art. 163,  Os orgdos de pessoal das entidades plblicas municipais
ficam obrigadas a fornecer ao TPREL os dados relativos aos beneficios em manutengio
concedidos por essas entidades piblicas a partir de 05 de outubro de 1.988, para os fins de
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compensag:ao financeira, nos termos do artigo 14 do Decreto Federal 3.112 de 06 de julho
de 1.999, com observéncia das normas estabelecidas nesse regulamento.

Art. 164, Os créditos do IPREL constituirdo divida ativa, considerada
hqu1da e certa quando estiver devidamente inscrita em registro proprio, com observéncia dos
requisitos exigidos na legislagio adotada pelo Poder Piblico, para fins de execugio fiscal.

Art. 165. O Municipio de Leme respondera subsidiariamente pela
nsuficiéncia de recursos para o pagamento dos beneficios previstos nesta lei.

Art. 166. Concedido o beneficio previdencidrio ao segurado ou ao seu
dependente, cOpia do respectivo processo devera ser encaminhada ao Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, para homologagdo ¢ para os fins de subseqiiente requerimento de
compensagio previdenciaria perante 0 MPAS - Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social.

Art. 167. E vedado ao IPREL fazer empréstimos, prestar fianga ou aval.

Art. 168. E vedado ao IPREL assumir atribuiges, responsabilidades e
obrigagdes estranhas as suas finalidades.

Art. 169. Esta lei entrari em vigor no dia 1° do més subsequente & data
de sua publicagio.
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