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LEI COMPLEMENTAR N° 811, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019.

Revoga a Lei Complementar n° 545 de 11 de
maio de 2009 que "Dispde sobre a cria¢do da
Corregedoria  Geral da  Guarda  Civil
Municipal de leme e dda outras providéncias" ¢
Lei Complementar r° 541 de 23 de abril de
2009 que "Dispde sobre a criacdo da
owvidoria Geral da Guarda Municipal de
Leme na Estrutura da Secretaria Municipal de
Seguran¢a e  Trdansito e dd  outras

providéncias”.

Dispde sobre a criacao da Corregedoria Geral e Ouvidoria da Guarda Civil

Municipal de Leme e di outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuices legais, faz
saber que a Caimara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

Lei Complementar.

DA CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE LEME

Art. 1°. Em cumprimento ao artigo 13 e 14 da Lei Federal 13.022/14. fica
criada a Corregedoria da Guarda Municipal de Leme, 6rgao permanente, autdbnomo. de
apoio ¢ execugdo junto a Guarda Municipal, que tem como finalidade a apuracio de
infra¢des disciplinares, apoio social e funcional fiscaliza¢do e o controle dos servidores

da Guarda Municipal. nos termos da lei e regulamentos.
DAS FINALIDADES

Art. 2° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Leme, através da presente

legislacdo possui finalidades repressivas. preventivas e educativas.

AV.29 DE AGOSTO, N2 668, CENTRO — PABX (19) 3573-4000 — CEP 13610-210 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68




‘i PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

Art. 3°. Constituem finalidades repressivas, as seguintes acdes:

[ - estabelecimento de normas que sistematizem o funcionamento interno do

servigo publico no que se refere ao ambito disciplinar e hierarquico;

Il - instrumentalizar as autoridades administrativas de mecanismos que
propiciem o exercicio do controle, cumprimento dos deveres e das proibi¢des funcionais

previstas nesta Lei:

Il - permitir a apuragdo de fatos que possam causar transtornos ao bom
funcionamento e a ordem do servigo publico, indicando sua autoria. bem como a

aplicagdo das respectivas sangdes disciplinares.
Art. 4°. Constituem finalidades preventivas e educativas. as seguintes agdes:

[ - realizar o mapeamento de problemas relacionados a gestdo administrativa
detectados durante a instrugdo das Sindicincias e dos Processos Administrativos

Disciplinares;

I - relatar formalmente as chefias os problemas mencionados na alinea anterior.
propondo a adogdo de medidas saneadoras, de forma a permitir o constante

aperfeicoamento do servigo pblico;

IIT — colaborar para a construgdo de ambiente gerencial que propicie a maxima

exceléncia no atendimento e na prestagio dos servi¢os publicos aos administrados.
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 5°. O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio

irregular das atribui¢des de competéncia previstas para o seu cargo.

Art. 6°. A responsabilidade civil, penal e administrativa decorre de acdo ou
omissdo. dolosa ou culposa, praticada pelo servidor publico no exercicio das atribui¢des

de competéncia de seu cargo que resulte em prejuizo ao erario ou a terceiros.

Art. 7°. As sangdes civis, penais e administrativas poderio cumular-se. sendo
¢

independentes entre si.

Art. 8°. A responsabilidade administrativa do servidor sera afastada na hipotese

de absolvigdo criminal que negue a existéncia do fato ou sua autoria.
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Art. 9°. Na auséncia de outros bens que assegurem a execugdo do débito pela via
judicial, a indenizag@o de prejuizo dolosamente causado ao erario pelo servidor publico

serd liquidada da seguinte forma:

I - As reposi¢des e indenizagdes ao erario serdo previamente comunicadas ao
servidor puablico ou ao pensionista e amortizadas em parcelas mensais iguais e

sucessivas, cujos valores ndo excederdo a 30%
(trinta por cento) da remuneragao.

Il - Na hipétese de exoneragdio realizada de oficio ou a pedido. o servidor

publico ndo tera direito ao parcelamento previsto no inciso anterior.

Art. 10. Tratando-se de dano causado a terceiros, o servidor publico respondera

perante a Fazenda Publica, em agdo regressiva.
DA ORGANIZACAO

Art. 11. A Corregedoria mantera prontudrio individual dos servidores da Guarda
Civil Municipal. constando sua vida funcional e todas as demais informagdes relevantes
para o servigo, com folhas numeradas e rubricadas pelo Corregedor Geral, em ordem
cronologica de apresentacdo, que sera mantido em sigilo, do qual se extraira certidio ou
copias somente quando requisitadas pela autoridade competente, partes no processo ou
nos casos previstos em lei ou regulamentos e encaminhadas a outros setores quando

exigir.

=
b=

Art. 12. A Corregedoria geral da Guarda Municipal de Leme contard. em sua

estrutura, com:
[ - 01 (um) cargo de Corregedor Geral;
II - 01 (um) cargo de Corregedor Adjunto;

§ 1°% As fungbes dos corregedores da Guarda Civil Municipal serdo
desempenhadas por 2 (dois) anos, podendo haver recondugdes sucessivas pelo mesmo
periodo, mediante acumulagdo por servidor da Guarda Civil Municipal indicado pelo
Secretario de Segurancga, Trénsito, Cidadania e Defesa Civil com nomeagio do

Executivo Municipal.
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§ 2° A estabilidade no cargo em provimento efetivo é condi¢do para o exercicio

da atividade de membro da corregedoria.
§ 3°. Sdo requisitos para o Corregedor Geral:
a) estar no comportamento funcional excelente:
b) possuir graduagdo hierarquica de Inspetor da Guarda Civil:

¢) ndo estar respondendo a Sindicincia ou Processo

Administrativo Disciplinar.

§ 4°. O cargo de Corregedor Adjunto serd preenchido por servidor da Guarda
Civil Municipal, o qual sera sugerido pelo Corregedor Geral através de listagem simples
de no maximo 3 (quatro) integrantes, dentre os quais somente 1 (um) sera escolhido e
indicado pelo Secretario da pasta ao executivo municipal para nomeacio, obedecendo

0s seguintes requisitos:
a) estar no comportamento funcional excelente:
b) possuir graduagdo funcional hierdrquica no minimo 1? Classe:

¢) nd estar respondendo a Sindicdncia ou Processo

Administrativo Disciplinar.

Artigo 13. Os membros da Corregedoria, em caso de impedimento, férias.
licenga médica ou qualquer outra espécie de afastamento temporario de suas fungoes
poderdo ser substituidos por outros servidores da Guarda Civil Municipal de Leme.
indicados pelo Secretario Municipal de Seguranca, Transito, Cidadania e Defesa Civil.
desde que preencham todos os requisitos contidos no art. 12, § 3° e 4° para suprir o

periodo de afastamento.

§1° caso 0 membro a ser constituido ndo possuir os requisitos contidos no artigo
mencionado, a comissdo devera ser formada por membros da institui¢do com hierarquia

igual ou superior ao indiciado. ou ter nivel de escolaridade igual ou superior a este.

§2° na hipotese do artigo 13 e 14, paragrafo Gnico, o0 membro temporario. em

substitui¢do, fara jus a ao valor correspondente na tabela I anexo.
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Art. 14. Os membros da Corregedoria responderdo pessoalmente pelos ilicitos
funcionais praticados no exercicio da fungéo, mediante informagdo escrita por qualquer
servidor, a serem apurados por meio de comissdo composta por 3 (trés) membros da
Guarda Civil Municipal. sendo um deles indicado para presidir a comissdo especial
nomeados pelo Secretario Municipal de Seguranga, Transito, Cidadania e Defesa Civil.
com auxilio juridico de 6rgdo da administra¢do publica se necessario. respeitando o

devido processo legal. contraditorio e ampla defesa.

Paragrafo Unico: para apuragdo e julgamento dos procedimentos administrativos o
servidor devera ser detentor de hierarquia superior ou igual ao administrado. ou ter nivel

de escolaridade igual ou superior a este.

Art. 15. O corregedor Geral da Guarda Civil Municipal e seu adjunto. fardo jus a

gratificacdo descrita na tabela 1, anexo .

Art. 16. Paragrafo Gnico. As reunides e as audiéncias das comissdes terdo carater

reservado.
DAS COMPETENCIAS
Artigo 17. A Corregedoria Geral da Guarda Municipal de Leme compete:

[ — receber. apurar e julgar as comunicagdes. reclamagdes. representacdes sobre
atos irregulares. arbitrarios , desonestos ou que contrariem o interesse publico, bem
como atos lesivos ao patrimonio da administragdo praticados pelos integrantes do

quadro de servidores da Guarda Civil Municipal de Leme:

II — promover averiguagdo sobre o comportamento pessoal, ético. social a
possiveis ingressantes aos cargos de Guardas Municipais, bem como dos ocupantes em

estagio probatorio, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

[IT — instaurar procedimentos, inclusive processos administrativos, para apurar
infragdes disciplinares imputadas aos integrantes do quadro de Servidores da Guarda

Municipal de Leme. observado o devido processo legal., o contraditorio e a ampla defesa:

IV — aplicar as penalidades previstas no Estatuto da Guarda Civil Municipal de
Leme, suas alteragdes e regulamentagdes, apds a conclusdo de processo administrativo
disciplinar, e de forma subsidiaria 0 que menciona a Lei 564/2009, bem como os

regulamentos internos expedidos pelo Comandante ou seu substituto legal:

AV. 29 DE AGOSTO, N2 668, CENTRO — PABX (19) 3573-4000 — CEP 13610-210 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68




.o

iy

’,; iqg:_r‘évg, .

y}: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

V - receber sugestdes sobre o aprimoramento de seus Servigos.

VI - acompanhar. quando solicitado ou julgar necessario o registro e desfecho de
ocorréncias envolvendo os servidores da Guarda Civil Municipal. especialmente quando

presos em flagrante delito ou acusado de crimes:

VII - realizar diligéncias, proceder intimagdes e outros atos legais para

apuragdes de infra¢des administrativas:

VIII - representar a autoridade competente para as providéncias cabiveis. quando

apurar a pratica de crime cometidos pelos servidores da Guarda Municipal de Leme:

IX - realizagdo de correigdes ordindrias e extraordinarias em qualquer unidade
da Guarda Civil Municipal, podendo sugerir medidas necessarias ou recomendaveis

para a racionaliza¢do e a melhor eficiéncia dos servigos;

X - compete ainda a Corregedoria da Guarda Municipal de Leme instituir e
promover treinamentos, palestras e cursos de capacitagio e reciclagem dos seus

servidores, com intuito educacional e preventivo das atividades correlatas da corporagdo:

XI - atender ao publico em geral para recebimento de dentncias envolvendo

servidores da Guarda Civil Municipal;

XII' - receber, registrar, classificar, controlar a distribui¢do de processos no

ambito de suas atribui¢des, bem como os materiais sobre sua responsabilidade;
Artigo 18. Compete ao Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Leme:

I — coordenar e executar os trabalhos da Corregedoria Geral da Guarda Civil

Municipal;

Il — presidir, instaurar, apurar e julgar, dentro de suas competéncias o0s
procedimentos referente a infragdes disciplinares cometidas pelos integrantes da Guarda
Civil previstos em Lei. de forma subsididria no que couber, bem como em regulamento
ou ato administrativo interno da Guarda Civil expedidas pelo Comandante ou seu

substituto legal.

Il — cumprir e fazer cumprir todas as san¢des disciplinares aplicadas pela
Corregedoria aos integrantes do quadro de Servidores da Guarda Municipal de Leme,

clencadas em legislagdo vigente, de forma subsidiaria a Lei 564/2009 no que couber.
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bem como em regulamento ou ato administrativo interno da Guarda Civil expedidas

pelo Comandante ou seu substituto legal.

[V - ministrar cursos, palestras e orientagdes para os integrantes da Guarda Civil
Municipal, no dmbito de suas atribuigdes, visando a conscientiza¢@o social quanto ao
cumprimento das legislagdes a que estdo vinculados, bem como a importancia do

respeito a seus pares ¢ a Administragdo Publica:

V - determinar, acompanhar e orientar as atribuigdes delegadas aos seus

auxiliares:

VI - receber, despachar, expedir, requisitar e assinar documentos. providenciar

publica¢des no ambito de suas atribuigdes, mediante protocolo;

VII - requisitar, notificar o comparecimento de servidores da Guarda Municipal
para oitivas e demais atos previstos em lei ou regulamentos. sob pena de infracido

disciplinar;

VIII - compete ainda ao Corregedor da Guarda Civil Municipal realizar
correi¢cdes extraordinarias nas unidades da instituicdo onde devera remeter relatorio
reservado ao Comandante da Guarda Civil e ao Secretario Municipal de Seguranca.

Transito, Cidadania e Defesa Civil;

IX — encaminhar ao 6rgdo do Ministério Publico as transgressdes que

caracterizem ilicito penal.
X - aplicar afastamento preventivo, quando cabivel

X1 - decidir, mediante relatério conclusivo e fundamentado a autoridade

competente. 0s processos de inquéritos administrativos. nos casos de:
a) arquivamento do‘ processo;
b) adverténcia
¢) suspensao de até 30 dias
¢) Demissao;

d) Destitui¢do de cargo em comissdo ou fungao gratificada:
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¢) Cassagdo de aposentadoria ou da disponibilidade.

Paragrafo Gnico. A competéncia estabelecida neste artigo abrange as atribui¢des de
decidir os pedidos de reconsideragdo, apreciar e encaminhar os recursos e os pedidos de

revisdo a autoridade competente.

Art. 19. Compete ao Corregedor Adjunto da Guarda Civil Municipal de Leme.
exercer as atribuiges de competéncia da Corregedoria Geral da Guarda Civil. em
especial aquelas que forem definidas no ato que regulamentar esta lei e as que forem

delegadas pelo Corregedor Geral.
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES
DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. O processo disciplinar ¢ o instrumento destinado a apurar
responsabilidade de servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribuig¢des, ou

que tenha relagdo com as atribuigdes do cargo em que se encontre investido.

Paragrafo tnico. Os atos atentatérios contra a imagem da administragiio publica e suas
autoridades serdo objetos de procedimentos administrativos, mesmo o servidor nio

estando no exercicios de suas fungdes legais.
Art. 21. Da Sindicancia podera resultar:
I - arquivamento do processo:

II - aplicagéo da pena de adverténcia ou suspensio de até 30 dias. observados os

principios contidos na presente legislagio;
IIT - instauragdo de processo disciplinar.

Paragrafo Gnico: o prazo para conclusdo da sindicancia ndo exceders a 30 (trinta) dias.

podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.
Art. 22. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
[ - instauragdo. com a publicagdo do ato que constituir a comissio:
I — apurag¢do, que compreende instrugio. defesa e relatorio:

[T — julgamento.
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Art. 23. O prazo para a conclusao do processo disciplinar ndo excedera a 60

Ly

&

(sessenta dias), contados da data da instaura¢do da portaria do processo disciplinar.
admitida a sua prorrogagdo por igual prazo de forma justificada, quando as

circunstancias o exigirem.
§ 1°. O Corregedor Geral dedicara tempo integral aos seus trabalhos:

§ 2° As audiéncias serdo registradas em atas que deverdo detalhar as

deliberagdes adotadas. rubricadas e assinadas por todos os integrantes da corregedoria.
GRADACAO DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 24. As infra¢Oes disciplinares, segundo sua intensidade. sdo classiticadas

em leves, medias e graves. -
Paragrafo tnico. Consideram-se as infragdes:
[ - Leves, as infra¢oes disciplinares em que se comina pena de adverténcia;
II — Médias. as infragdes disciplinares em que se comina pena de suspensio;
[II — Graves. as infragdes disciplinares em que se comina pena de demissao.
DA PRESCRICAO DAS SANCOES DISCIPLINARES
Art. 25. As infragdes disciplinares cometidas prescreverdo:
[ — Em cento e oitenta dias, a puniveis com adveriéncia;
II — Em dois anos. as puniveis com suspensio; e

[IT — Em cinco anos, as puniveis com demissdo e cassagdo de aposentadoria ou

disponibilidade;

§ 1.° Os prazos prescricionais acima previstos comegardo a correr da data em

que o fato tornou-se conhecido.

§ 2° O ato da prescrigdo da sangdo disciplinar devera ser consignado no
prontudrio individual do Guarda Civil Municipal Leme, com os fatos e justificativas que
demandaram a prescritibilidade, onde posteriormente devera ser extraido cdpias ao setor

de geréncia sobre recursos humanos da administragdo.
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PRINCiPIOS APLICAVEIS AOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Art. 26. Fica assegurada a vista aos autos. nos termos do artigo 5°. inciso
XXXIIIL, da Constitui¢do Federal e da legislagdo municipal em vigor. garantindo-se.

dentre outros. os seguintes principios:

I- presungdo da inocéncia: nenhum Guarda Civil Municipal podera ser

considerado culpado antes de proferida decisdo definitiva aplicadora de penalidade:

[T -imediatidade: consiste na necessidade de apuragdo e aplica¢io da sancio
disciplinar. tdo logo o detentor do Poder Hierarquico ou autoridade tenha tomado
conhecimento da pratica de conduta contraria aos deveres e as proibi¢des previstas no
Estatuto da Guarda Civil Municipal de Leme, suas regulamenta¢des e atos

administrativos inerentes a institui¢o;
IIT - atipicidade em relagdo as faltas leves e médias;

[V - oficialidade o impulsc ¢ a movimentagdo dos processos de natureza

disciplinar até a sua decisio final caberda a Administra¢do Publica;

V - formalismo moderado: nos processos de natureza disciplinar. desde que nio
haja prejuizo ao direito a ampla defesa e ao contraditorio. ¢ inexistente a nulidade por

inobservancia da forma dos atos processuais;

VI - autonomia: a esfera administrativa ¢ independente e autdnoma em relagio

as esferas civil e penal;

VII - livre apreciagdo das provas: nos processos de natureza disciplinar. a
corregedoria possui ampla liberdade para avaliar a produgdo das provas necessérias a

elucidagdo dos fatos sob investigagdo;

VIII - razoabilidade: o comportamento das chefias e dos membros da
Corregedoria Geral deverdo se pautar pelos critérios da prudéncia. racionalidade.

sensatez e de bom senso:

[X- proporcionalidade: os processos de natureza disciplinar devem ser utilizados
em plena conformidade com as suas finalidades, sendo vedada a imposigio de sanc¢des

em medida superior aquelas estritamente necessarias ao atendimento das normas
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relativas aos direitos e as proibigdes previstas nas legisdlagdes e atos administrativos

internos da Guarda Civil Municipal:

X - lealdade processual. sendo que no desenvolvimento dos processos de
natureza disciplinar, as partes devem evitar condutas que visem a mera procrastinagao

do processo.

Art. 27. E assegurado ao Guarda Civil Municipal de Leme o direito de
acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de advogado. desde que
constituido e juntado aos autos. arrolar e solicitar a reinquiri¢do de testemunhas. a
producdo de provas e contraprova, bem como formular quesitos. quando se tratar de

prova pericial.
Paragrafo Gnico. Se for instituido procurador, a defesa devera ser feita por advogado.
DOS IMPEDIMENTOS E DAS SUSPENCOES DE SEUS MEMBROS

Art. 28. O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Leme e seu adjunto

ficardo impedidos de exercer suas fungdes em procedimento disciplinar quando:

[ - atuar em processos em que forem partes ou relativo a fatos nos quais figurem

como vitima:

II — processos em que tenham atuado como mandatarios da parte ou prestado

depoimento como testemunha

[11 — quando no processo estiver postulando. como advogado da parte indiciada.
0 seu conjuge, companheira/o ou qualquer parente seu. consanguineo ou afim. em linha

reta: ou na linha colateral até o terceiro grau:

[V — quando for conjuge, companheira/o. parente, consanguineo ou afim. de

alguma das partes, em linha reta ou, na colateral, at¢ o terceiro grau;
V- na revisdo do processo quando tenha atuado no processo originario.

Art. 29. Considera-se caracterizada a suspei¢do de parcialidade dos membro da

Corregedoria em procedimento disciplinar quando:

&

I — amigo intimo ou inimigo capita! de qualquer cas partes:
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I — alguma das partes for credora ou devedora do membro, de seu conjuge.

companheira (0) ou de parentes deste, em linha reta ou na colateral até o terceiro grau:
[IT — herdeiro de uma das partes:;
[V —receber doagao antes ou depois de iniciado o processo disciplinar;
V —aconselhar uma das partes acerca do objeto do processo disciplinar;

VI — interessado no julgamento do processo disciplinar em favor de uma das

partes.

§ 1°. Cabera a parte interessada a arguigdo do impedimento ou da suspei¢ao dos
membro da Corregedoria da Guarda Civil. na primeira oportunidade em que lhe couber

falar nos autos do processo disciplinar.

§ 2° A arguigdio a que se refere o paragrafo anterior devera ser dirigida ao
Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal, a quem cabera a decisdo a respeito do
incidente, cabendo-lhe, ainda, o juizo da necessidade de instru¢do probatoria apta para o

deslinde da argui¢io.

o Yo

§ 3° Na hipotese da arguigdo recair sobre a pessoa do Corregedor Geral.
arguigdo caberd ao Comandante da Guarda Civil Municipal que decidira sobre o
incidente, cabendo ao Secretario de Seguranga. Trinsito e Cidadania e Defesa Civil. na
hipotese de reconhecimento da existéncia do impedimento ou da suspei¢do. nomear
outro Guarda Civil Municipal, com hierarquia superior ou igual ao indiciado para atuar
como Corregedor Geral na comissdo disciplinar em que a argui¢do tenha se mostrado

procedente.

§ 4°. Na hipotese de impedimento ou suspei¢do de membro que nio seja o
Corregedor Geral, deverdo ser adotados os mesmos procedimentos do paragrafo anterior
para atuar como membro no processo disciplinar em que a arguigio tenha se mostrado

procedente.
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art.30. Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha influir na

apuracdo da irregularidade. a autoridade instauradora do processo disciplinar podera
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determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 30 (trinta). sem

prejuizo da remuneragao.

§ 1°. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo. findo a qual cessario

os seus efeitos. ainda que ndo concluido o processo.

§ 2° Em caso de aplicagao do afastamento preventivo a solicitagdo devera ser
encaminhada ao Comandante da institui¢do que apos analise deferira tal medida. onde
apos devera ser encaminhado ao setor de Geréncia sobre Recursos Humanos da

Administra¢do Publica.
DA INSTAURACAO DO PROCEDIMENTO

Art. 31. A autoridade ou servidor integrante da Guarda Civil Municipal de Leme
que tiver ciéncia de irregularidade desempenhada por seus integrantes em servigo ¢
obrigada a representar a Corregedoria da Guarda Civil. que devera promover a apuragio
imediata, mediante sindicincia ou processo administrativo disciplinar. assegurando ao

acusado os direitos a ele garantidos.

Paragrafo Gnico. Os atos atentatorios contra a imagem da administra¢do publica e suas
autoridades serdo objetos de procedimentos administrativos, mesmo o servidor nio

estando no exercicies de suas fungdes legais.

Art. 32. A representagdo mencionada no artigo anterior podera ser feita por
servidores efetivos da Guarda Civil, servidores da Administra¢do Puablica Direta ou
Indireta ou por qualquer pessoa do povo, devendo ser formulada por escrito contendo a
descrig¢@o detalhada dos fatos, a indicacdo da autoria se houver, dos envolvidos e das

pessoas que possam té-los presenciado.

§ 1° Quando a dentncia demandar sigilo e a parte denunciante comparece
pessoalmente para prestar as informacgdes, os fatos deverdo ser redigidos a termo e

encaminhados a autoridade competente para analise.

§ 2° Quando o fato narrado ndo configurar evidente infra¢do disciplinar ou
ilicito penal. a dentncia sera arquivada por falta de objeto. devendo consignar em ato

administrativo os fatos e fundamentos que ensejaram o arquivamento.

Y
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Art. 33. Da -se o nome de Parte Disciplinar ao documento pelo qual o proprio
integrante da Guarda Civil participa a ocorréncia de transgressdo cometida por servidor

da instituig@o:

§ 1°. A parte mencionada devera ser redigida ¢ encaminhada ao Chefe imediato

do servidor ao qual foi imputada transgressao;

§ 2°. Cabera ao Chefe imediato a quem foi imputada a transgressao solicitar suas
declaracdes e demais partes envolvidas, as quais deverdo ser formalizadas ¢
encaminhadas ao Cc}mandante da instituicdo com relatorio final sobre os fatos nele
contidos, onde sera 1ian:alisada e se for o caso, determinar o encaminhamento a

corregedoria para a apurago dos fatos;

§ 3° Cabera ao Guarda Civil Municipal de qualquer graduagdo hierarquica

. comunicar irregularidades cometidas pelos integrantes da instituicdo.

§ 4°. Quando a falta disciplinar ndo estiver bem definida, porém justificadamente
presumida sua existéncia, ou quando, mesmo definida a ocorréncia, for desconhecida a

sua autoria, sera promovida sindicancia investigativa.

Art. 34. Recebida a representagdio, a qual sera elaborada através de Portaria a

mesma devera conter:
[ - 0 ntimero do processo administrativo;
II - a espécie de procedimento disciplinar;

Il - caso indicada a autoria, 0 nome ¢ o numero da matricula funcional do
Guarda Civil Municipal ao qual est4 sendo imputada a possivel conduta prevista como

falta disciplinar;

Paragrafo tnico. Instaurada a Portaria a que se refere o caput deste artigo, serd
providenciada sua publicagdo em Boletim Interno da instituigdo, bem como
encaminhado informagdes ou copias, se necessario ao setor de Recursos Humanos da

Administragao.

Art. 35. A instaurag¢do de sindicdncia ou de processo disciplinar interrompe a

prescrigio, até o transito em julgado do procedimento disciplinar.
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Paragrafo unico. O Guarda Civil Municipal de Leme que responder a processo
disciplinar s6 podera ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, apds a

conclusdo do processo e o cumprimento da penalidade. caso aplicada.
DA NOTIFICACAO PREVIA

Art. 36. Apos a instauragdo do procedimento disciplinar deve ser realizada a
notificagdo prévia do servidor indiciado administrativamente para que possa

acompanhar o processo pessoalmente, sendo-lhe facultado constituir advogado.

§ 1°. A notificagdo prévia deve ser entregue pessoalmente ao Guarda Civil

Municipal consignando sua ciéncia.

§ 2° Achando-se o Guarda Civil Municipal em lugar incerto e ndo sabido, o
mesmo serda notificado por edital, publicado no Didrio Oficial do municiipio ou
semanario e em jornal de grande circulacdo na localidade do ultimo domicilio

conhecido.

§ 3° Nio ¢ necessario que o procurador constituido seja advogado ou tenha

formagao juridica.
Art. 37. A notificagdo devera conter:
I - numero do processo administrativo;
I - nimero da portaria instauradora do processo:

III - data, local e horario de funcionamento da Comissdo Sindicante e demais

informagdes pertinentes a audiéncia:

§ 1° A notificagdo prévia deve indicar a infra¢do disciplinar supostamente

cometida e o respectivo dispositivo legal.

§ 2° Apos notificado o acusado poderd apresentar defesa prévia, arrolar
testemunhas. juntar documentos, bem como produzir outras provas que entender

pertinentes.
DA APURACAO

Art. 38. A apuragdo obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao

acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

* o
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Art. 39. Os autos da sindicancia integrardo o processo disciplinar. como peca

informativa da instrucao.

Paragrafo tnico. Na hipotese de o procedimento administrativo concluir que a infrac¢io
¢ passivel de tipificagdo como ilicito penal, a autoridade competente encaminhara copia
dos autos ao Ministério Publico, independente da imediata instaura¢io do Processo

Disciplinar.

Art. 40. Na fase do inquérito, a Corregedoria Geral promovera a tomada de
depoimentos, acareagdes, investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de
prova. recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a

completa elucidagdo dos fatos.

Art. 41. E assegurado ao Guarda Civil Municipal de Leme o direito de
acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de advogado. arrolar e
reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se

tratar de prova pericial.

§ 1°. O pedido de producdo de provas devera ser feito mediante requerimento

entregue ao Corregedor Geral sobre o qual deveré deliberar no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 2° O Corregedor Geral podera denegar pedidos considerados impertinentes.

meramente protelatorios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 3°. Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovacgio do fato

independer de conhecimento especial de perito.

§ 4°. O Guarda Civil Municipal indiciado ou seu procurador, quando constituido,
devem ser intimados pessoalmente ou por outro meio que permita ter ciéncia inequivoca
de seu conhecimento, para acompanhamento dos atos instrutorios com antecedéncia

minima de 03 (trés) dias.

§ 5% No caso de solicitagao de pericia devidamente autorizada. cabera ao
solicitante a operacionalizagdo e o pagamento de seus custos. obedecidos os prazos

legais.

Art. 42. A prova testemunhal ¢ sempre admissivel, competindo a parte

apresentar, no prazo estipulado, o rol das testemunhas de defesa. comprometendo-se
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ainda em trazer referidas testemunhas indicando seu nome completo, enderego e codigo

de endere¢amento postal.

§ 1°. As testemunhas arroladas pela Corregedoria Geral serdo notificadas com

antecedéncia de no minimo 3 (trés) dias da data dos procedimentos.

§ 2° A parte devera ser notificada para. querendo. participar da oitiva das
testemunhas arroladas pela Corregedoria, com antecedéncia de no minimo 3 (trés) dias

da data dos procedimentos.

§ 3° As testemunhas arroladas pela parte, mediante solicitagdo formal deverdo
ser encaminhadas a Corregedoria dentro do prazo previsto, e caso deferidas pela

comissdo serdo ouvidas em data e horario estipulados pela propria Corregedoria.

§ 4°. A notificagdo das testemunhas arroladas pela parte serd enderecada, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data e horario designados pela Corregedoria
Geral, a parte ou a seu procurador, que se responsabilizarfio por apresenta-las na data e

horario designados pela Corregedoria Geral.

Art. 43. As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido
pelo Corregedor Geral. devendo a segunda via, com o ciente do interessado. ser anexada

aos autos.

Paragrafo tnico. Se a testemunha for servidor publico. a expedi¢cio do mandado sera
imediatamente comunicada ao chefe da reparti¢do onde serve, com a indicac¢do do dia e

hora marcados para oitiva.

Art. 44. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, podendo a

testemunha trazé-lo por escrito.
§ 1°. As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

- § 2° Na hipotese de depoimentos contraditorios ou que se infirmem. proceder-

se-a a acareacdo entre os depoentes.
L3

§ 3° As pergunfas que ndo tenham pertinéncia com os fatos apurados poderdo

¥
ser indeferidas pelo Cérregedor Geral, mediante justificativa expressa no termo de

audiéncia.
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§ 4°. Poder-se-a solicitar da testemunha que promova a identificagdo, por meio
fotografico, do acusado, mediante procedimento em que a foto do acusado seja posta ao

lado de outras que com ele tenham qualquer semelhanga.

Art. 45. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissdo promovera o

interrogatorio do acusado, observados os procedimentos previstos em Lei.

§ 1°. No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido separadamente.
e sempre que divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou circunstancias. sera

promovida a acareacdo entre eles.

§ 2° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatorio. bem como a
inquiri¢ao das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas. sendo

facultado. porém. reinquiri-las, por intermédio do presidente da Corregedoria.

§ 3°. Encerrada a instrugdo e ndo havendo elementos suficientes para demonstrar
a materialidade e autoria da infragdo disciplinar, a Comissdo Sindicante podera elaborar

relatorio preliminar pelo arquivamento, a ser apreciado pela autoridade julgadora.

Art. 46. Quando houver davida sobre a sanidade mental do acusado. a comissio
propora a autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica

oficial, da qual participe pelo menos um médico, especialista na area de psiquiatria.

Paragrafo Gnico. O incidente de sanidade mental sera processado em auto apartado e

apenso ao processo principal, apos a expedi¢ao do laudo pericial.
DO INDICIAMENTO

Art. 47. Tipificada a infragdo disciplinar, sera formulada a indicia¢do do Guarda
Civil Municipal de Leme, com a especificagdo dos fatos a ele imputados e das

respectivas provas.

Art. 48. O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da
Corregedoria Geral para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurada

vista do processo na reparti¢do.

§ 1°. Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 20 (vinte) dias.
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§ 2° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citagdo. o
prazo para defesa contar-se-a da data deciarada. em termo proprio. pelo membro da

Corregedoria que fez a citagdo, com a assinatura de 02 (duas) testemunhas.

Art. 49. Achando- se o indiciado em lugar incerto e nio sabido, sera citado por

edital. publicado no Diario Oficial do Municipio para apresentar sua defesa.

Paragrafo tnico. Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa sera de 15 (quinze) dias a

partir da Gltima publicagdo do edital.

Art. 50. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a

comissdo sobre o lugar onde podera ser encontrado.

Paragrafo unico. A parte sera considerada intimada no enderego que houver

informado nos autos.

Art. 51. Considerar-se - 4 revel o indiciado que. regularmente citado. ndo

apresentar defesa no prazo legal.

§ 1° A revelia sera declarada, por termo. nos autos do processo e devolvera o

prazo para a defesa.

§ 2° Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo
designara um servidor como defensor dativo. que devera ser ocupante de cargo efetivo

com hierarquia superior ou igual a do indiciado.

y 3°. Podera o defensor propor a produgdo de provas que entender pertinentes
; p p p q p

para o0 processo.
DO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO CONCLUSIVO

Art. 52. Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatério minucioso que

devera conter:
[ - a indicag@o sucinta e objetiva dos principais atos processuais:
II - analise e meng¢do das provas que foi baseada sua convicgado

[11 - analise ¢ mengdo das provas das alegac¢des produzidas pela defesa:
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IV- conclusdo justificada., com a responsabilidade e indicagdo da sancdo
administrativa cabivel e sua fundamentacgio legal, em caso de puni¢éo ou sua inocéncia

fundamentada.

§ 1°. Serd elaborado Relatdrio Circunstanciado. juntando-se as demais pegas

pertinentes onde serdo encaminhados a autoridade competente.

Art. 53. Reconhecida a responsabilidade do Guarda Civil Municipal. a comissido
indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido e suas provas. bem como as

circunstancias atenuantes e agravantes.

Art. 54. Caso ndo seja reconhecida a responsabilidade do Guarda Civil
Municipal, devera ser apontado os fundamentos que levaram a desclassifica¢do da
instaura¢do da portaria, levando em consideragdo os fatos e provas contidas no

procedimento.

Art. 55. A Sindicancia ou Processo Disciplinar, com o Relatério Circunstanciado
Conclusivo da Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal, assinado por todos os
membros da comissdo, com as devidas justificativas serd remetido a autoridade que

determinou a sua instauracdo, para julgamento ou arquivamento. se 0 caso.
DO JULGAMENTO

Art. 56. - No prazo de 20 (vinte) dias. contados do recebimento do processo. a
autoridade julgadora proferira a sua decisdo, podendo ser prorrogado por prazo razoavel.

de maneira justificavel.

§ 1°. Se a penalidade a ser aplicada exceder a al¢ada da autoridade instauradora
do processo. este sera encaminhado a autoridade competente, que decidira em igual

prazo.
§ 2°. Entende-se por autoridade competente, para fins de julgamento:
I- Comandante da Guarda Civil Municipal de Leme, nas hipoteses de:
a) penalidade de adverténcia;
b) penalidade de suspens@o. n@o superior a 30dias.

I1 - Prefeito Municipal, nas hipéteses de:
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a) penalidade de destituigdo de fung¢do de confianga;
b) penalidade de demissio;

¢) penalidade de cassagdo de aposentadoria:

§ 3° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes. o julgamento
caberd & autoridade competente para a imposigdo da pena mais grave. nos termos do

paragrafo anterior.

§ 4° O julgamento pela autoridade competente acatard o relatério da

Corregedoria Geral, salvo quando contrario as provas nos autos.

§ 5° Quando o relatério da comissdo contrariar as provas dos autos. a autoridade
Julgadora poderd. motivadamente, agravar a penalidade proposta. abranda-la ou isentar

o servidor de responsabilidade.

Art. 57. Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade julgadora
declarara a nulidade total ou parcial do processo e ordenara a constituicdo de outra

comissdo, para a instauragio de novo processo.
§ 1°. O julgamento fora do prazo legal ndo implica a nulidade do processo.
§ 2° O autoridade julgadora que der causa a prescricdo sera responsabilizada

Art. 58. Extinta a punibilidade pela prescricio, a autoridade julgadora
determinara o registro do fato nos assentamentos individuais do servidor.

providenciando copias a outros setores da Administracio Publica. se for o caso.

Art. 59. Quando a infrag@o estiver capitulada como crime. o processo disciplinar
sera remetido ao Ministério Publico para instauragio da acdo penal, ficando translado na

repartigao.

Art. 60. O servidor que responde a processo disciplinar s6 podera ser exonerado
a pedido. ou aposentado voluntariamente, apds a conclusio do processo e cumprimento

da penalidade. caso aplicada.
DOS RECURSOS

Art. 61. Das decisdes da Corregedoria Geral da Guarda Municipal de Leme

cabera recurso em 10. (dez) dias. a contar do protocolo endere¢ado ao Secretario
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Municipal de Seguran¢a. Transito, Cidadania e Defesa Civil que tera o prazo de 20

(vinte) dias para analise e julgamento, podendo ser ouvido 6rgdo juridico do municipio.

§ 1% No recurso podera ser alegado tudo o que ja foi objeto no processo. bem

como aquilo que a parte ou seu defensor entender pertinente.

§ 2°. Na hipotese de penalidade de adverténcia e suspensdo. cabera recurso ao

Secretario de Seguranga, Transito, Cidadania e Defesa Civil.

§ 3° Na hipotese de penalidade de destituigdo de fungdo de confianga. cassacio
de aposentadoria e demissdo, cabera reconsideragdo ao Prefeito Municipal. exigindo-se

a apresentagao de fatos novos ao processo.

Art. 62. Em caso de provimento do recurso. os efeitos da decisdo retroagirdo a

data do ato impugnado.

Art. 63. Findado a sindicancia ou processo disciplinar a Corregedoria devera
encaminhar copias de todo processo a geréncia de Recursos Humanos onde devera ser

juntado no prontudrio geral do servidor.
DA REVISAO

Art. 64. - O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo. a pedido
ou de oficio. quando se aduzirem fotos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar

a inocéncia do punido ou a inadequagdo da pena aplicada.

§ 1°. Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do Guarda Civil

Municipal de Leme, qualquer pessoa da familia podera requerer a revisdo do processo.

§ 2° No caso de incapacidade mental do Guarda Civil Municipal de Leme, a

revisdo sera requerida pelo respectivo curador.

Art. 65. A simples alegacdo de injustica da penalidade néo constitui fundamento

para a revisdo. que requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo originario
Paragrafo Gnico. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 66. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Secretario de
Seguranga, Transito, Cidadania e Defesa Civil que, se autorizar a revisdo nomeara

comissdo revisora para julgamento.

T
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§ 1°. A comissdo revisora devera ser composta por servidores efetivos de
carreira. nomeados pelo prefeito municipal e deverd compor ao menos 1 (um) integrante

da Guarda Civil Municipal com graduacdo hierarquica superior ou igual ao requerente.
Art. 67. A revisdo correrd em apenso ao processo originario.

Pardgrafo unico. Na petigdo inicial, o requerente pedira dia e hora para a produgio de

provas e inquiri¢@o das testemunhas que arrolar.

Art. 68. A Comissdo revisora tera 60 (sessenta) dias para a conclusio dos

trabalhos. podendo ser prorrogado por prazo razoavel, devidamente justificado.

Art. 69. Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que couber. as

normas € procedimentos proprios da comissdo do processo disciplinar.

Art. 70. O prazo para julgamento sera de 20 dias, contados do recebimento do

processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Art. 71. Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade

aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do Guarda Civil Municipal de Leme.

Paragrafo tinico. Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento de penalidade

DA OUVIDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE LEME

Art. 72. Fica criado. na Estrutura da Secretaria Municipal de Seguranca. Transito.
Cidadania e Defesa Civil, a Ouvidoria Geral da Guarda Civil Municipal de Leme. 6rgao

permanente, autobnomo e independente.

Art. 73. A Ouvidoria Geral da Guarda Civil Municipal de Leme compete:

I - Receber:

a) dentncias, reclamagdes e representagdes sobre atos considerados
arbitrarios. ilegais ¢ imorais perante a imagem da institui¢do. bem como da
Administrag@o Publica ou que violem os Direitos Humanos individuais ou coletivos
praticados. por integrantes do Quadro de Servidores da Guarda Civil Municipal de

Leme em servigo ou fora dele;
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b) sugestdes devidamente formalizadas sobre o funcionamento e
execugdo dos servigos prestados pela Guarda Civil Municipal. propondo melhorias se

necessario e pertinente;

¢) sugestdes dos integrantes da instituigao sobre o funcionamento e
execugdo dos servigos, bem como dentincias sobre atos irregulares. contrarios a imagem
da institui¢do e da Administra¢éo Publica, bem como desrespeito as normas legais
vigentes e vinculadas a Guarda Civil Municipal, ainda que praticadas por superiores

hierarquicos.

IT - Verificar a veracidade e pertinéncia das dentincias, reclamagdes e
representagdes, propondo através de atos formais a Corregedoria Geral da Guarda Civil
Municipal a instaurac¢ao de sindicancias ou outros atos administrativos destinados a

apuracdo das responsabilidades, inclusive civeis e criminais.

a) quando solicitado a ouvidoria mantera sigilo sobre as dentncias e
reclamagdes que receber, bem como sua fonte, onde apos verificar a pertinéncia e
veracidade dos fatos devera formalizar o ato ao Corregedor geral da Guarda Civil

Municipal.

b) a ouvidoria geral da Guarda Civil Municipal de Leme mantera servigo
telefonico, destinado a receber dentncias, reclamagdes ou representagdes , sem prejuizo

dos atos serem realizados diretamente na sede da instituigdo:

[1I - Propor ao Secretario Municipal de Seguranga, Transito. Cidadania e Defesa

Civil e a0 Comandante da Guarda Civil Municipal:

a) a adocdo das providéncias que entender pertinentes ao
aperfeigoamento dos servigos prestados 4 populagdo, executados pelos servidores da

Guarda Civil Municipal;

b) a realizag@o de pesquisas, seminarios € cursos pertinentes a area de
Seguranga Publica, em especial temas voltados a Direitos Humanos, devendo divulgar

tais dados ao Secretario da pasta, Comandante e a toda institui¢do, quando requisitado.

IV - Organizar e manter atualizado o arguivo de toda documentagdo relacionado
as denuncias. reclamagdes. representacdes e sugestdes recebidas da populagido sobre a

execugdo dos trabalhos realizados pelos servidores da Guarda Civil Municipal;
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V - Elaborar, apresentar. e publicar trimestralmente e anualmente relatorios de
suas atividades. devendo a apresentagio ser realizada ao Comandante da institui¢io e ao

Secretario da pasta.

VI - Dar conhecimento. sempre que solicitado ao Prefeito Municipal, secretario
da pasta e Comandante da instituigdo sobre as denuncias. reclamagdes. representagdes

ou sugestdes de melhoria para execugao dos trabalhos da institui¢do.
DO OUVIDOR GERAL

Art. 74. A ouvidoria Geral da Guarda Civil Municipal de Leme sera composta
por I (um) ouvidor Geral, com autonomia e independéncia, indicados pelo Secretario da
pasta ¢ nomeados pelo chefe do Poder Executivo. dentre os servidores estaveis e
efetivos de carreiras. com periodo de exercicio de 2 anos podendo ser reconduzido uma

unica vez, obedecendo os seguintes requisitos: .
[ - Ouvidor Geral:

a) devera possuir 15 anos de servico na institui¢do. com

graduac@o minima de 1 Classe:

b) ndo estar respondendo sindicancia ou processo disciplinar

administrativo disciplinar;
¢) estar no comportamento 6timo.
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. As requisigdes feitas pelo Corregedor Geral da Guarda Municipal de

Leme aos Orgéos do Poder Executivo Municipal deverdo ter atendimento prioritario.

Paragrafo tnico - Na impossibilidade de prioridade sobre as requisi¢des do capur a
autoridade responsdavel pelo Orgdo do Poder Executivo Municipal requisitado
comunicara o fato por escrito ao Corregedor Geral em até 30 (trinta) dias. podendo ser

prorrogados por periodo razoavel, justificando-se.

20

Art. 76. O cargo mencionado no art. 3° e art. 71, 1 e da presente Lei
Complementar ficam criados no quadro da Secretaria Municipal de Seguranga. Transito.

Cidadania e Defesa Civil e constituir-se-d3o como atividade de servigo publico relevante.
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Art. 77. O Ouvidor Geral da Guarda Civil Municipal, fara jus a gratificacio

descrita na tabela 2. anexo 1.

Art. 78. O Ouvidor Geral da Guarda Civil Municipal, nos casos de impedimento.
férias, licenga médica ou qualquer outra espécie de afastamento temporario de suas
fungdes, sera substituido por outro integrante. respeitando o que dispoe o art. 74. I da

presente Lei.

Art. 79. A Corregedoria Geral e a Ouvidoria Geral podera ser instalada em

prédio separado da Guarda Civil Municipal. obedecendo as demais legislagdes vigentes.

Art. 80. As despesas resultantes da aplicagiio desta Lei Complementar correrio a

conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 81. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao.
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Complementar n° 545 de 11

de maio de 2009 ¢ Lei Complementar n® 541 de 23 de abril de 2009.

Art. 82. Os prazos aplicados a presente legisla¢io serdio contados em dias tteis.

Prefeito do Municipio de Leme
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